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Методическая разработка учебного занятия по теме «Учет движения денежных средств» предназначена и разработана в помощь преподавателям профессионального модуля. ПМ. 01 Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного применения» МДК.01.01 Организация деятельности аптеки и ее структурных подразделений
Данный методический материал составлен в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 33.02.01 Фармация, рабочей программой профессионального модуля и требованиями к уровню подготовки специалиста. 
В данной методической разработке представлены теоретические основы экономической деятельности аптеки, а именно учет движения денежных средств в АО, нормативные документы, регламентирующие данный вид деятельности. Различные определения и понятия, касающиеся экономической деятельности АО. Денежные средства и способы их учета в АО. Ситуационные задачи на данную тему позволяют обучающимся  осваивать интеллектуальные операции последовательно в процессе работы с информацией ознакомление- понимание- применение- анализ- синтез- оценка, а также позволяют обучающемуся быстрее пройти период адаптации в начале трудовой деятельности
Актуальность данной темы: 
Важность данной темы определяют те трудовые функции, которые выполняют фармацевты на рабочих местах. Приходится выполнять задачи, связанные с приемом денежной наличности, оплаты товаров и учета. Важно умение в заполнении финансовых документов, таких как расходный и приходный кассовые ордера. Ведение книг учета.
Сложно переоценить значение данной темы для выполнения  профессиональных трудовых функций, таких как: «Подготовка помещений фармацевтической организации для осуществления фармацевтической деятельности» и «Розничная торговля лекарственными препаратами и отпуск лекарственных препаратов и товаров аптечного ассортимента»
Изучение основ экономики аптечной организации, изучение  экономических понятий и терминов, станет основой для воспитания профессионалов в фармации, особенно в становлении фармацевтов, как будущих руководителей аптечных организаций.
Тема:  «Учет движения денежных средств»
Цель занятия:  
-Изучить понятия «учет в аптеке» и рассмотреть детально учет денежных средств
-Познакомиться с документацией кассира в аптечной организации и правилами расчета с покупателями. 

-Рассмотреть работу фармацевта первостольника с точки зрения обязанностей кассира и ведения различного рода финансовой документации.
Задачи занятия:
Образовательные:
- сформировать у студентов знания об основах экономической деятельности аптечных организаций, о важности ведения учета и проведения контрольно- кассовых операциях, получении прибыли и рентабельности, издержках обращения, о  положениях законодательных и нормативных правовых актов, регулирующих обращение лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента, а так же знания о правилах хранения лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента, обозначить виды и назначения журналов, используемых при осуществлении фармацевтической деятельности, перечень товаров, разрешенных к продаже в аптечных организациях наряду с лекарственными препаратами, правила ценообразования на лекарственные средства
- сформировать сущность и социальную значимость будущей профессии.
Развивающие 

- повышать устойчивый интерес к будущей профессии, ее социальной значимости; 

- способствовать развитию у студентов профессиональной наблюдательности, сознательности, логического  мышления; способности самостоятельно принимать решения.
- развивать навыки поиска информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач;

- повысить учебную профессиональную мотивацию;
Воспитательные: 

-Демонстрировать готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимание, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности

-Соблюдать врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с пациентами, их законными представителями и коллегами

Тип занятия: лекционное занятие
Место проведения: ул. Романенко 48, лекционный кабинет.
Количество часов: 4 
Межпредметные связи: Розничная торговля лекарственными препаратами и товарами аптечного ассортимента. Психология общения.

Внутрипредметные связи:
- Правила продажи лекарственных препаратов и товаров аптечного ассортимента. 

- Нормативные документы, регламентирующие правила хранения лекарственных препаратов и ТАА.

- Правила розничной торговли.

- Нормативные акты в сфере защиты прав потребителей.
- Правила НАП

- Этический кодекс российского фармацевта

Формируемые компетенции: 
ПК 1.1 Организовывать подготовку помещений фармацевтической организации для осуществления фармацевтической деятельности. 

ПК 1.3. Оказывать информационно-консультативную помощь потребителям, медицинским работникам по выбору лекарственных препаратов и других товаров аптечного ассортимента.
ПК 1.4. Осуществлять розничную торговлю и отпуск лекарственных препаратов населению, в том числе по льготным рецептам и требованиям медицинских организаций.
ПК 1.5. Осуществлять розничную торговлю медицинскими изделиями и другими товарами аптечного ассортимента.
ПК 1.7.    Оформлять первичную учетно-отчетную документацию.
ПК 1.8. Оформлять заявки поставщикам и осуществлять прием товаров аптечного ассортимента.
ПК 1.9. Организовывать и осуществлять прием, хранение лекарственных средств, лекарственного растительного сырья и товаров аптечного ассортимента в соответствии с требованиями нормативно-правовой базы.
ПК 1.10     Осуществлять мероприятия по формированию ценовой политики. 

ОК 01.
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02.
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
ОК 03.
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ОК 04.
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами

ОК 05.
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

ОК 07.
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 09.
Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности

ОК 10.
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках

ОК 11.
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере

ОК 12.
Оказывать первую помощь до оказания медицинской помощи гражданам при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, угрожающих их жизни и здоровью

Ожидаемые результаты:  Перечень знаний, которыми студенты должны овладеть в результате изучения данной темы: 
- идентификацию товаров аптечного ассортимента;

- порядок учета движения товара и оформления возврата, установленный в организации;

- способы выявления и порядок работы с недоброкачественными, фальсифицированными и контрафактными лекарственными средствами;

- методы и приемы урегулирования конфликтов с потребителями;

- перечень товаров, разрешенных к продаже в аптечных организациях наряду с лекарственными препаратами;

- требования к качеству лекарственных средств, в том числе к маркировке лекарственных средств и к документам, подтверждающим качество лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента;

- основы фармацевтической этики и деонтологии в соответствии с нормативными документами;

- методы поиска и оценки фармацевтической информации;

- информационные технологии при отпуске лекарственных препаратов и других товаров аптечного ассортимента;

- правила ведения кассовых операций и денежных расчетов;

- правила заполнения приходных и расходных документов;

- виды и назначения журналов (учета сроков годности лекарственных препаратов, журналы учета операций, связанных  с обращением лекарственных средств и др ); порядок их оформления;

- виды и назначения  профессиональной документации, используемой при осуществлении фармацевтической деятельности; 

- принципы ценообразования, учета денежных средств и товарно-материальных ценностей в фармацевтической организации;

Оснащение (ТСО), демонстрационный материал: 

1. Компьютер, доска
2.Учебники, тетради, ситуационные задания, бланки рецептов, бланк рецептурного журнала,
ХРОНОКАРТА ЛЕКЦИОННОГО ЗАНЯТИЯ

	Этап занятия
	Содержание
	Время

(мин.)

	Организационный
	Отметка отсутствующих, объявление темы занятия.
	10

	Актуализация темы, постановка целей и задач
	Совместное со студентами формируется значение и место данной темы в профессиональной деятельности.
	10


	Контроль исходного уровня знаний необходимых для изучения темы
	Фронтальный опрос.
	25


	Изложение материала

лекционного занятия
	Изложение нового материала с использованием активных методов изложения по плану лекции, 
	90

	Контроль конечного уровня знаний
	Проводится в форме устного опроса ( вопрос-ответ) .
	15

	Подведение итогов занятия
	Обобщающая беседа в соответствии с планом лекции, с целью закрепить полученные знания, которые необходимы для подготовки к практическому занятию.
	20

	Домашнее задание
	
	10


                                                                                                                           180 мин
Этапы занятия

1 этап занятия – организационный момент (10мин.).

Преподаватель проверяет присутствующих, их внешний вид, готовность к занятию. Заполняет журнал, сообщает студентам тему, и план занятия.

2 этап занятия - актуализация темы, постановка цели и задач занятия.(10 мин)
В настоящее время работа фармацевта подразумевает и работу кассира. Все это происходит ввиду оптимизации персонала, экономии денежных средств, снижения издержек обращения на зарплату и налоги. Поэтому будущим фармацевтам важно уметь обращаться с денежными средствами как в отношении расходных , так и приходных денежных потоков.
Актуальность данной темы состоит в получении фундаментальных знаний по функциональным обязанностям кассира операциониста и правилам ведения кассовых операций в аптечных организациях. Заполнение кассовых документов – это серьезный финансовый процесс, который не терпит помарок и ошибок. Поэтому знания данной темы будут полезны будущим фармацевтам для усвоения данной темы денежных расчетов с покупателями.

3 этап  - контроль исходного уровня знаний необходимых для изучения темы
 (25 мин)
Проводится в форме фронтального опроса. Студенты отвечают на поставленные преподавателем вопросы преподавателя, обсуждают их, корректируют и дополняют ответы:
1. Что может являться основным показателем качественной работы аптечной организации?
2. Дайте определение экономики.
3. ККМ. Правила работы?
4. В чем заключается функция фармацевта как кассира?
5. В чем заключаются функциональные обязанности фармацевта при отпуске лекарственных препаратов?
6. Алгоритм продажи безрецептурных препаратов.
7. Основы НАП.
4 этап Изложение материала лекционного занятия (90 мин)   
Деятельность аптек связана с постоянным поступлением наличных средств и ведением банковских расчетов. Поэтому розничные аптечные организации обязаны организовать ведение кассовых операций по правилам, установленным на законодательном уровне.

Четкие разъяснения на этот счет прописаны в Указании Банка России от 11.03.2014 N 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства». 

Документ устанавливает ряд требований в отношении учета поступления и дальнейшего движения денежных средств, соблюдение которых является обязательным. Нарушение Указания влечет к административной ответственности.                         
Основы учета денежных средств в розничных аптеках:
-расходные кассовые ордеры — формируются в случае, если изымается сумма наличных средств, например, когда требуется выдача заработной платы работникам или во время инкассации;

-приходные ордеры — формируются при поступлении сумм выручки от продаж или когда вливаются дополнительные средства на выплату заработной платы.
Краткий процесс денежного учета и его особенности:
1. Расчеты наличными и безналичными способами осуществляются за счет кассового оборудования.

2. Чтобы организовать удобный и полноценный учет денежных средств при продаже лекарственного товара, организуется автоматизация аптеки с помощью специального программного обеспечения. 

3. Заранее учитывается обязательная маркировка лекарств, желательно, чтобы интеграция с НС Честный ЗНАК была в рамках одного ПО.

4. Обеспечивается технический контроль за кассовой зоной, например, устанавливаются камеры.
                                     Торговое и кассовое оборудование
1. Каждое аптечное предприятие, поскольку его деятельность связана с денежным обращением, обязано оборудовать онлайн-кассу и передать ее под отчет кассиру или фармацевту. 

2. Оборудование обязательно регистрируется в налоговом органе. 

3. Кроме того, к работе допускаются только устройства с фискальным накопителем и соответствующие требованиям 54-ФЗ.

4. Далее заводится кассовая книга или журнал кассира-операциониста. Он нумеруется и прошнуровывается, скрепляется подписями налогового инспектора, главного бухгалтера (если есть), заведующего аптекой и заверяется печатью предприятия.

Кассир — материально ответственное лицо, поэтому к такой работе допускаются только компетентные специалисты, знающие порядок и правила эксплуатации кассового оборудования.

1. В начале смены кассир фиксирует показания счетчика ККМ в журнале. 

После оформляется контрольная лента, где проставляются подписи ответственных лиц и указываются:

заводской номер и тип ККМ;

дата и точное время начала смены;

данные счетчиков.

Обязательно проверяется наличие чековой ленты, если нужно, производится ее замена. Перед началом продаж аптечного ассортимента, производится печать нескольких чеков, для оценки качества передачи реквизитов.

2. В конце рабочего дня хозяйственная операция начала смены повторяется: 

кассир указывает данные счетчиков, 

выручку, 

номер и тип ККМ на контрольной ленте. 

По правилам ведения бухгалтерского учета контрольные ленты упаковываются и хранятся 15 дней после проведения инвентаризации, подтвержденной соответствующим актом.

5. Отметим, что согласно законодательству, в аптеке может храниться остаток наличных средств в пределах определенных сумм. 

Разрешено хранить деньги сверх лимита не более трех суток с момента получения в банке, но только для определенных целей, например, выдачи зарплаты или выплаты соцпособий по страхованию.

                                       Программное обеспечение для кассы
Это кассовая программа, позволяющая вести учет товара, который реализуется в аптеке, то есть оформлять расходные операции. 

В частности, программа «БЭСТ-5. Кассир» предназначена для управления аптечной кассой и позволяет проводить 

-стандартные кассовые операции, 

-передавать данные в ГИС МДЛП и ГИС МТ, 

-работает с НС Честный ЗНАК;

-регистрировать электронные чеки;

-формировать реестры ЖНВЛП и РЛС, 

-пользоваться стеллажными карточками, 

-схемой хранения остатков 

-выполнять другие функции, связанные с фармацевтической спецификой;

-использовать систему быстрый платежей (СБП).

Таким образом, правильно подобранная кассовая программа существенно упрощает оформление розничной продажи, систематизирует специфический бизнес-процесс и поможет исключить длительную подготовку кассира к работе, если ПО имеет понятный интерфейс.
                                                  Маркировка товаров
Маркировка лекарств является обязательной. Организации, которые игнорируют это требование, выплачивают штрафы. 

Они начисляются в случае, если выявляются нарушения при передаче данных по системе мониторинга. Таким образом маркировка позволяет полностью отслеживать движение лекарственных препаратов, а также исключает:

-реализацию низкокачественных, фальсифицированных и контрафактных лекарственных препаратов, независимо от места реализации в стране;

-неэффективные расходы, а значит экономится бюджет, в том числе в случаях, когда возникает вопрос о закупке медикаментов, не предназначенных для розничных продаж;

-бесконтрольность перемещения лекарственных средств в аптечные сети, когда на их приобретение выделяются бюджетные средства;

-нерациональное планирование и управление запасами и резервами лекарственных средств на всех уровнях.

Аптечные предприятия получают возможность управлять логистикой запланированного ассортимента лекарственных препаратов эффективнее, выгоднее и без противозаконных рисков. Реализация маркировки осуществляется посредством национальной системы цифровой маркировки товаров Честный ЗНАК. 

Передача данных проводится посредством ПО «БЭСТ-5. Аптека».
                                           Обязанности кассира
Прежде чем доверить сохранность и движение денежных средств сотруднику, заведующий аптеки устанавливает должностные права и обязанности, с которыми кассир знакомится под подпись. 

Впрочем, если речь идет о небольшой аптеке, то проводить кассовые операции и заниматься бухгалтерским учетом может сам руководитель. Однако если в аптеке предусмотрено несколько кассиров, один из них должен выполнять обязанности старшего специалиста.

Порядок расчетных операций с покупателями проводится с учетом                                                            следующего:
1.Во время реализации товара, при расчетах с покупателями, кассир вводит сумму покупки согласно показаниям ККМ и четко произносит ее клиенту.

2.Кассир получает денежную наличность или указывает безналичный расчет для последующей работы с банковским терминалом. При этом наличные он не убирает до полного расчета с покупателем.

3.После проведения продажи кассир дожидается появления чека и вручает его покупателю вместе со сдачей (если она есть), четко проговорив ее сумму.

Во время рабочего дня кассиру запрещено:

1. Снимать кассу, 

2. Останавливая продажу товаров, без уведомления руководства аптеки, 

3. Покидать рабочее место, не отключая ККМ.

4. Размещать наличные денежные средства в кассе, если они не учтены и не являются разменом.

 С работником составляется договор о полной материальной ответственности
1. Работник принимает на себя полную материальную ответственность за недостачу вверенного ему Работодателем имущества, а также за ущерб, возникший у Работодателя в результате возмещения им ущерба иным лицам, и в связи с изложенным обязуется: 

а) бережно относиться к переданному ему для осуществления возложенных на него функций (обязанностей) имуществу Работодателя и принимать меры к предотвращению ущерба; 

б) своевременно сообщать Работодателю либо непосредственному руководителю о всех обстоятельствах, угрожающих обеспечению сохранности вверенного ему имущества; 

в) вести учет, составлять и представлять в установленном порядке товарно-денежные и другие отчеты о движении и остатках вверенного ему имущества; 

г) участвовать в проведении инвентаризации, ревизии, иной проверке сохранности и состояния вверенного ему имущества. 

2. Работодатель обязуется: 

а) создавать Работнику условия, необходимые для нормальной работы и обеспечения полной сохранности вверенного ему имущества; 

б) знакомить Работника с действующим законодательством о материальной ответственности работников за ущерб, причиненный работодателю, а также иными нормативными правовыми актами (в т.ч. локальными) о порядке хранения, приема, обработки, продажи (отпуска), перевозки, применения в процессе производства и осуществления других операций с переданным ему имуществом; 

в) проводить в установленном порядке инвентаризацию, ревизии и другие проверки сохранности и состояния имущества. 

3. Определение размера ущерба, причиненного Работником Работодателю, а также ущерба, возникшего у Работодателя в результате возмещения им ущерба иным лицам, и порядок их возмещения производятся в соответствии с действующим законодательством. 4. Работник не несет материальной ответственности, если ущерб причинен не по его вине. 

5. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания. Действие настоящего Договора распространяется на все время работы с вверенным Работнику имуществом Работодателя. 

6. Настоящий Договор составлен в двух имеющих одинаковую юридическую силу экземплярах, из которых один находится у Работодателя, а второй - у Работника. 

7. Изменение условий настоящего Договора, дополнение, расторжение или прекращение его действия осуществляются по письменному соглашению сторон, являющемуся неотъемлемой частью настоящего Договора. 
Адреса сторон Договора: 

Работодатель ______________ 

Работник __________________ 

Дата заключения Договора ___________________________

Подписи сторон Договора: ___________________________ 

Место печати 
                       Приходный кассовый ордер (форма N КО-1) 

1. Применяется для оформления поступления наличных денег в кассу организации как в условиях методов ручной обработки данных, так и при обработке информации с применением средств вычислительной техники. 

2. Приходный кассовый ордер выписывается в одном экземпляре работником бухгалтерии, подписывается главным бухгалтером или лицом, на это уполномоченным. 

3. Квитанция к приходному кассовому ордеру подписывается главным бухгалтером или лицом, на это уполномоченным, и кассиром, заверяется печатью (штампом) кассира и регистрируется в журнале регистрации приходных и расходных кассовых документов (форма N КО-3) и выдается на руки сдавшему деньги, а приходный кассовый ордер остается в кассе. 

4. В приходном кассовом ордере и квитанции к нему: по строке "Основание" указывается содержание хозяйственной операции; по строке "В том числе" указывается сумма НДС, которая записывается цифрами, а в случае, если продукция, работы, услуги не облагаются налогом, делается запись "без налога (НДС)". 

5. В приходном кассовом ордере по строке "Приложение" перечисляются прилагаемые первичные и другие документы с указанием их номеров и дат составления. 

В графе "Кредит, код структурного подразделения" указывается код структурного подразделения, на которое приходуются денежные средства". 
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                   Расходный кассовый ордер (форма N КО-2) 

1. Применяется для оформления выдачи наличных денег из кассы организации как в условиях традиционных методов обработки данных, так и при обработке информации с применением средств вычислительной техники. 

2. Выписывается в одном экземпляре работником бухгалтерии, подписывается руководителем организации и главным бухгалтером или лицом, на это уполномоченным, регистрируется в журнале регистрации приходных и расходных кассовых документов (форма N КО-3). 

3. В тех случаях, когда на прилагаемых к расходным кассовым ордерам документах (заявлениях, счетах и др.) имеется разрешительная надпись руководителя организации, подпись его на расходных кассовых ордерах необязательна. 

4. В расходном кассовом ордере по строке "Основание" указывается содержание хозяйственной операции, а по строке "Приложение" перечисляются прилагаемые первичные и другие документы с указанием их номеров и дат составления. 
Унифицированная форма № КО-2
Утверждена постановлением Госкомстата России от 18.08.98 № 88
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	(расшифровка подписи)

	Главный бухгалтер
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	(расшифровка подписи)


Получил  
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	Подпись
	


По  

(наименование, номер, дата и место выдачи документа,

удостоверяющего личность получателя)

	Выдал кассир
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)


Сдача денежной выручки.

В конце рабочего дня кассир-операционист сдает выручку старшему кассиру, зав.аптекой , или сразу в банк через инкассацию.

-При этом деньги должны быть подобраны по купюрам. 

-Операцию передачи выручки инкассаторам оформляют с помощью препроводительной ведомости, в которой указываются сдатчик и получатель выручки, банковские реквизиты, согласно которым зачисляются средства. 

-Оборотная сторона ведомости содержит покупюрный перечень всей передаваемой денежной наличности.

 -Первый экземпляр препроводительной ведомости, оформленный в установленном порядке, кассир вкладывает в сумку с денежной наличностью, после чего пломбирует ее. - Данную сумку и второй экземпляр препроводительной ведомости, называемый накладной, кассир передает инкассатору в обмен на пустую с соответствующей нумерацией. 

В Журнале регистрации кассир обозначает сданную сумму вы ручки и номер сумки, дает его на подпись инкассатору, который фиксирует дату и время приема средств. 

В кассе остаются денежные средства только в пределах лимита. 

Полученную от инкассатора сумку с денежной наличностью в банке вскрывают и сверяют вложенные средства с данными препроводительной ведомости. 

В случае обнаружения несоответствия сумм или неплатежных денежных знаков работниками банка в одностороннем порядке составляется акт, форма которого имеется на препроводительной ведомости. 

После проверки деньги зачисляются на счет аптечной организации, что подтверждается возвратом второго экземпляра ведомости в бухгалтерию. 
Журнал регистрации приходных и расходных кассовых документов (форма N КО-3) 
1. Применяется для регистрации бухгалтерией приходных и расходных кассовых ордеров или заменяющих их документов платежных (расчетно-платежных) ведомостей, заявлений на выдачу денег, счетов и др. до передачи в кассу организации. 

2. Расходные кассовые ордера, оформленные на платежных (расчетно-платежных) ведомостях на оплату труда и других, приравненных к ней платежей, регистрируются после их выдачи. 

3. Кассовая книга (форма N КО-4) Применяется для учета поступлений и выдач наличных денег организации в кассе. 

4. Кассовая книга должна быть пронумерована, прошнурована и опечатана печатью на последней странице, где делается запись "В этой книге пронумеровано и прошнуровано _______ листов". 

5. Общее количество прошнурованных листов в кассовой книге заверяется подписями руководителя и главного бухгалтера организации. 

6. Каждый лист кассовой книги состоит из 2-х равных частей: 

-одна из них (с горизонтальной линовкой) заполняется кассиром как первый экземпляр, -вторая (без горизонтальных линеек) заполняется кассиром как второй экземпляр с лицевой и оборотной стороны через копировальную бумагу чернилами или шариковой ручкой. 

7. Первые и вторые экземпляры листов нумеруются одинаковыми номерами. 

8. Первые экземпляры листов остаются в кассовой книге. 

9. Вторые экземпляры листов должны быть отрывными, они служат отчетом кассира и до конца операций за день не отрываются. 

10. Записи кассовых операций начинаются на лицевой стороне неотрывной части листа после строки "Остаток на начало дня". 

11. Предварительно лист сгибают по линии отреза, подкладывая отрывную часть листа под часть листа, которая остается в книге. 

12. Для ведения записей после "Переноса" отрывную часть листа накладывают на лицевую сторону неотрывной части листа и продолжают записи по горизонтальным линейкам оборотной стороны неотрывной части листа.

Кассовая книга – это специальный внутренний журнал предприятий и организаций, в который вписываются все операции, проводимые при помощи наличных денежных средств. То есть все юридические лица и ИП, использующие наличные расчеты, обязаны применять в своей деятельности кассовую книгу. При этом объем наличного оборота значения не имеет, если в отчетный период происходит хотя бы одна-две такие операции, данный документ все равно должен заполняться. Кроме того, роли не играет и используемая форма налогообложения.
Кто ответственен за ведение книги
Ведение данного документа входит в компетенцию сотрудника, который отвечает на предприятии за операции с наличными средствами, обычно это или кассир или бухгалтер организации. 
Также в компании должен быть организован контроль за заполнением документа, который обычно возлагается на главного бухгалтера или непосредственно руководителя предприятия.

Кассовую книгу оформляют только в унифицированном формате. В бланке учтены графы и поля для необходимых сведений, а также правильно пронумерованы страницы.
Основные правила оформления кассовой книги
Кассовую книгу заводят ежегодно и ведут с начала до конца года. Если она закончилась до окончания отчетного периода, то оформляется вторая кассовая книга, записи в которую продолжают вносить в хронологическом порядке.

Заполнять документ можно как в рукописном варианте, так и на компьютере. 
Всю информацию надо вносить по порядку, без пропусков.

Кассовая книга состоит условно из двух частей:
-титульного листа, куда вносятся сведения о компании,

-основных страниц, где указываются данные о проведенных наличных финансовых операциях за каждый день.

Каждый лист имеет два экземпляра, один из которых после заполнения нужно оставлять в книге, а второй отрезать и передавать специалистам бухгалтерского отдела. 
Все листы кассовой книги следует пронумеровывать в обычном порядке и прошнуровывать. 
Количество листов в книге следует написать на последней странице и обязательно заверить эту информацию подписью главного бухгалтера, директора предприятия и печатью (при ее наличии).

Допускать ошибки, помарки и неточности в документе нельзя, но если они все же случились, следует зачеркнуть неверную информацию и рядом аккуратно вписать правильную. 
Исправление обязательно надо заверить подписью кассира и главного бухгалтера. Заполнять кассовую книгу можно только шариковой ручкой (использование карандашей не допускается).

Кассовая книга должна вестись ежедневно, но если никаких кассовых операций в тот или иной день не проводилось, заполнять листы не нужно. 
В конце каждой рабочей смены кассир обязан сдавать документ в бухгалтерию, вместе с остальной «первичкой». 
После проверки внесенных в нее сведений бухгалтер расписывается в книге и возвращает ее кассиру.

На одном предприятии не может быть двух кассовых книг, за исключением случаев, когда у юридического лица имеются представительства и филиалы – у них должны быть свои подобные документы (при этом копии кассовой книги и платежных документов должны регулярно передаваться в головной офис).
 Инструкция по оформлению кассовой книги

-На титульном листе книги сначала пишется полное наименование компании, которой принадлежит данный документ, структурное подразделение (при необходимости)

-Вносится код ОКПО (находится в учредительных бумагах фирмы) и вписывается год, на который открывается кассовая книга.



Основная часть книги:

-На нужном листе следует указать дату его заполнения, а также номер (по порядку ведения кассовой книги).

-Затем в таблицу в первый столбец вписывается номер первичного документа (приходно-расходного ордера при поступлении «налички», 
-Потом вносятся сведения о том, от кого получены или кому выданы средства (здесь могут быть указаны как юридические, так и физические лица), номер корреспондирующего счета. Сумма должна быть внесена в ту колонку, к которой она относится (либо приход, либо расход).

-После того, как все необходимые строки будут заполнены, пустые нужно перечеркнуть в виде буквы Z или крест накрест, а на конец дня следует подсчитать окончательную сумму в каждом столбике и указать их в ячейках «Итого».

-Ниже, в соответствующую строку следует вписать остаток наличных средств в кассе на конец дня.

-В заключение документ должен подписать кассир, заполнивший документ, а также главный бухгалтер (с расшифровками подписей).

-На последней странице документа необходимо обязательно указать количество листов в нем, подпись руководителя, главного бухгалтера и дату закрытия кассовой книги. Оформляются указанные данные на первом листе бланка кассовой книги. Хранят не менее 5 лет
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Новые реквизиты в кассовых чеках с 1 сентября 2025: требования, подготовка и штрафы
С 1 сентября 2025 во всех кассовых чеках новые реквизиты

ФФД — это формат фискальных документов или свод правил, по которым касса создает чеки и другие документы.

Все данные из чеков поступают в налоговую. Чтобы было проще эти данные обрабатывать и следить за соблюдением закона, разработаны стандарты для документов — это требование ФНС.

Сверху чека указывается — номер, дата и время расчета и данные о продавце, далее — список товаров и услуг с ценами, внизу — сведения о кассе.

С 1 сентября 2025 в России действуют новые требования к оформлению кассовых чеков. Изменения коснутся всех, кто использует контрольно-кассовую технику (ККТ): от интернет-магазинов до салонов красоты.

Цель — сделать чеки более «прозрачными» и понятными как для покупателя, так и для контролирующих органов. 

Новые реквизиты чека с 1 сентября

Кассовые чеки будут содержать больше технической информации. Это касается оплаты и наличными, и по безналу.

В чеках появятся новые теги ( метки которые присваиваются изображению)

Маркировка:

1011 — часовой пояс места расчета;

2040 — номер фискального документа, связанного с маркированными товарами.

Безналичная оплата:

1082 — сумма безналичной оплаты;

1234 — все безналичные оплаты по чеку;

1235 — детальная информация о каждой оплате безналом;

1236 — способ безналичной оплаты;

1237 — идентификаторы безналичной оплаты;

1238 — дополнительные данные о безналичной оплате;

Продажа через интернет:

1125 — признак расчета через интернет;

Новые требования к интернет-расчетам

Для всех расчетов в интернете теперь обязательны три новых условия:

указание на онлайн-продажу. 

-В электронный чек нужно включать тег 1125 со значением «1».

-адрес сайта. В реквизите «место расчетов» (тег 1187) должен быть прописан точный URL интернет-магазина.

-контакт клиента. Тег 1008 должен содержать номер телефона или e-mail покупателя, который он предоставил для получения чека.

Если эти поля не заполнены, чек может быть признан недействительным при проверке.
                    Минимальный размер QR-кода и контрастность
Налоговая уточнила параметры визуального качества бумажных чеков. Новые стандарты:

Высота символов — не менее 2 мм;

Интервал между строками — не менее 0,5 мм;

Контрастность текста — не менее 40%.

Минимальный размер QR-кода — 20×20 мм при контрастности не ниже 40%.

Продажа маркированных товаров

При продаже маркированного в уведомлении нужно будет включать теги:

1011 — Часовая зона

2040 — Номер ФД кассового чека (чека коррекции) — для идентификации связанного с данным уведомлением кассового чека

2003 — Планируемый статус товара — применяется при запросе о коде маркировке.

2110 — Присвоенный статус товара — нужен для отражения в уведомлении о реализации маркированной продукции.

Для тега 2003 ввели новые значения:

Статус 5 — штучный товар.

Статус 6 — мерный товар.

Если маркированный товар оплачен через интернет, то в уведомлении о его выбытии и в кассовом чеке обязательно указывать тег:

1125 — Признак расчета через интернет.

Эти изменения направлены на повышение прозрачности расчетов и учета маркированных товаров.
                              Штрафы за нарушение требований
Если организации и ИП не обеспечат к 1 сентября 2025 года готовность своих касс к формированию чеков с новыми дополнительными реквизитами, их привлекут к административной ответственности — ч. 4 ст. 14.5 КоАП.

Размеры штрафов:

для должностных лиц и ИП — предупреждение или штраф от 1 500 до 3 000 рублей;

для юридических лиц — предупреждение или штраф от 5 000 до 10 000 рублей. 

5 этап Контроль конечного уровня знаний. (15 минут)
На данном этапе студентам необходимо дать ответы на  несколько вопросов преподавателя в устной форме вопрос-ответ.
1.  Дать определение приходного и расходного кассового ордера.

2. Нормативно-правовая база применения ККТ в  фармацевтической деятельности в Российской Федерации.

3.  Обязанности кассира в АО.
4.  Основные функции  кассира.
5.  Алгоритм обслуживания покупателя за наличный и безналичный расчет
6.  Основные экономические показатели хозяйственной деятельности аптечной организации
7. Влияние системы управления качеством на экономические показатели хозяйственной деятельности аптечной организации.

8.  Основные этапы (алгоритм) продажи лекарственного препарата.( с точки зрении ведения кассовых операций)
Критерии оценивания:
Оценка «отлично» ставится, если ответ на вопрос дан правильно; объяснение  подробное, последовательное, грамотное, с теоретическими обоснованиями. Ответы на дополнительные вопросы верные, чёткие.

Оценка «хорошо» ставится, если ответ на вопрос  дан правильно, объяснение  подробное, но недостаточно логичное, с единичными ошибками в деталях, некоторыми затруднениями в. Ответы на дополнительные вопросы верные, но недостаточно чёткие.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если ответ на вопрос  дан правильно; но объяснение  недостаточно полное, непоследовательное, с ошибками, слабым теоретическим обоснованием. Ответы на дополнительные вопросы недостаточно четкие, с ошибками в деталях.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если ответ на вопрос  дан неправильно. Ответы на дополнительные вопросы не даны.

6 Этап Подведение итогов занятия, выставление оценок. (20 мин ) 
Преподаватель подводит итоги, вместе со студентами решают, достигнута ли цель занятия, обсуждают спорные и проблемные моменты. По окончанию выставляются оценки за работу.
Кассовая дисциплина — это соблюдение юрлицами и ИП законодательных требований по ведению наличных денежных расчетов. Это касается всех видов приходно-расходных операций с наличкой. Например, выдачи зарплаты, расчетов с подотчетными лицами, передачи выручки инкассаторам.

Обязанность распространяется на всех вне зависимости от режима налогообложения и способа приема наличных — через кассовый аппарат или по БСО.
Правила кассовой дисциплины определяют:

· какие документы оформлять для подтверждения наличных операций;

· как получать и выдавать наличные из кассы;

· на какие цели можно тратить наличные;

· на какую сумму можно заключать сделки при оплате наличными;

· сколько денег можно хранить на остатке в кассе
Сами расчеты ведет кассир, кассовые документы формирует бухгалтер. Иногда эти должности совмещаются, и в компании работает продавец-кассир, бухгалтер-кассир. В небольших фирмах все функции может выполнять один сотрудник — руководитель.
Общая ответственность за кассовые операции лежит на руководителе в компании или на индивидуальном предпринимателе.
Выводы

ИФНС проверяет соблюдение кассовой дисциплины в ходе проверки ККТ. Помимо выдачи чеков и отчетов из фискальной памяти онлайн-касс налоговые органы обращают внимание на следующие нарушения:

· превышение лимитов расчетов наличными и остатка кассы;

· несоответствие фактических денежных остатков в кассе суммам, указанным в документах;

· неполнота и несвоевременность оприходования выручки;

· выдачи крупных денежных сумм под отчет на неоправданно длительные сроки.

Формат проверок — только внеплановые, поэтому важно, чтобы всегда наготове были документы по кассовым операциям в виде оригиналов или заверенных копий.

Срок проверки кассовых операций — не дольше 20 рабочих дней с даты поручения на проведение. Документарные и выездные проверки не могут длиться дольше 10 рабочих дней.

Все возможные нарушения и санкции по ним есть в Кодексе РФ об административным правонарушениях, ст. 14.5 и 15.1. Среди них следующие:

Неприменение ККТ

За это могут оштрафовать как работника, так и компанию. Размер штрафа в первом случае от 3 000 до 4 000 рублей, во втором — от 30 000 до 40 000 рублей.

Превышение лимита остатка

Штраф от 40 000 до 50 000 рублей.

Неоприходование наличной выручки

Штраф до 50 000 рублей.

Превышение лимита расчетов наличными

Для организаций штраф от 40 000 до 50 000 рублей, для должностных лиц и ИП — от 4 000 до 5 000 рублей.

7 этап Домашнее задание.(10 мин) 
1. Описать работу фармацевта с выполнением функций в качестве кассира в течение одной смены. Выполнить в виде алгоритма.
2. Составить схему отпуска лекарственных средств при проведении денежных операций и работы с онлайн кассой
3. Описать возможные ошибки в ходе работы и меры их профилактики. Работу выполнить в виде таблицы.
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4. Интернет ресурс Кассовая дисциплина | Порядок ведения кассовых операций и документов | Ответственность за нарушение правил
https://www.moysklad.ru/poleznoe/izmenenija-v-54-fz/kassovaya-distsiplina-kak-vesti-kassovye-operatsii/?ysclid=mipudtaono624159987
5. Учебник под редакцией Косовой И.В. «Экономика и организация фармации», год выпуска 2023.
6. Работа с наличностью в аптечной сети, 

https://www.glavbukh.ru/art/7895-rabota-s-nalichnostyu-v-aptechnoy-seti?ysclid=mi6wwup05q981379658

