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1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1.1 Область применения  рабочей программы

Рабочая программа дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 21.02.05 ЗЕМЕЛЬНО-ИМУЩЕСТВЕННЫЕ ОТНОШЕНИЯ.
Рабочая программа дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по специальности.
1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:


Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является общепрофессиональной дисциплиной, которая относится к обязательной части профессионального цикла ППССЗ СПО базовой подготовки.

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

Обязательная часть:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
- использовать необходимые нормативные правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- организационно-правовые формы юридических лиц;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

- правила оплаты труда;

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

- право социальной защиты граждан;

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

- виды административных правонарушений и административной ответственности;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
Вариативная часть – не предусмотрено.

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку студентов к освоению профессиональных модулей ППССЗ по специальности 08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции и овладению профессиональными компетенциями (ПК), соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

В области управления земельно-имущественным комплексом
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности.

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции.

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.
ПК 1.1. Составлять земельный баланс района.

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий.

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества.

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории.

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории.

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур.

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель.

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку.

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости.

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению территорий, создавать графические материалы.

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для производства картографо-геодезических работ.

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные системы.

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их площади.

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и инструментов.

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации об объекте оценки и аналогичных объектах.

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых подходов и методов оценки.

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки.

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с действующими нормативами и применяемыми методиками.

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой типологией.

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области.
В области осуществления кадастровых отношений
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности.

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции.

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района.

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий.

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества.

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории.

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории.

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур.

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель.

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку.

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости.

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению территорий, создавать графические материалы.

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для производства картографо-геодезических работ.

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные системы.

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их площади.

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и инструментов.

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации об объекте оценки и аналогичных объектах.

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых подходов и методов оценки.

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки.

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с действующими нормативами и применяемыми методиками.

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой типологией.

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области.

В области картографо-геодезического сопровождения земельно-имущественных отношений
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности.

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции.

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.
ПК 1.1. Составлять земельный баланс района.

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий.

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества.

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории.

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории.

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур.

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель.

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку.

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости.

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению территорий, создавать графические материалы.

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для производства картографо-геодезических работ.

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные системы.

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их площади.

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и инструментов.

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации об объекте оценки и аналогичных объектах.

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых подходов и методов оценки.

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки.

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с действующими нормативами и применяемыми методиками.

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой типологией.

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области.
В области определения стоимости недвижимого имущества
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности.

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции.

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.
ПК 1.1. Составлять земельный баланс района.

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий.

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества.

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории.

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории.

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур.

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель.

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку.

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости.

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению территорий, создавать графические материалы.

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для производства картографо-геодезических работ.

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные системы.

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их площади.

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и инструментов.

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации об объекте оценки и аналогичных объектах.

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых подходов и методов оценки.

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки.

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с действующими нормативами и применяемыми методиками.

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой типологией.

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области.
1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы дисциплины:


максимальной учебной нагрузки обучающегося 84 часа, в том числе:


обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 58 часов;

самостоятельной работы обучающегося 28 часов.

2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1 Объем дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	84

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	56

	в том числе:
	

	     лабораторные  работы
	0

	     практические занятия
	16

	     контрольные работы
	0

	     курсовая работа (проект) (если предусмотрено)
	0

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	28

	в том числе:
	

	     Внеаудиторная самостоятельная работа
	

	     Из них: Подготовка рефератов, сообщений
	8

	                   Тестирование по теме
	10

	                     Работа с нормативно-правовыми актами РФ
	4

	                     Составление логических схем
	2

	                     Составление сравнительных таблиц
	4

	Промежуточная аттестация в форме                                             Зачета                                                  




2.2 Тематический план и содержание дисциплины Правовое обеспечение профессиональной деятельности

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся,
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Введение

	
	4
	

	Тема 1.1. 
Понятие правового обеспечения профессиональной деятельности. 
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	1
	Понятие правового обеспечения профессиональной деятельности. Предмет и методы  правового обеспечения профессиональной деятельности.


	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 1
	2
	

	
	Тестирование по теме.
	
	

	Раздел 2.

Основы конституционного права


	
	12
	

	Тема 2.1.

Конституция РФ – Основной закон РФ
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Понятие, структура и юридические свойства Конституции Российской Федерации. Понятие, признаки конституционного строя Российской Федерации. Федеративное устройство РФ. Законодательные, исполнительные и судебные органы РФ. Органы местного  самоуправления. 
	4
	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся 2
	2
	

	
	Тестирование по теме
	
	

	Тема 2.2. 
Правовой статус человека и гражданина
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Понятие, классификация прав и свобод человека и гражданина. Конституционные обязанности человека и гражданина.
	
	3

	
	Самостоятельная работа обучающихся 3
	2
	

	
	Работа с Конституцией РФ, составление сравнительной таблицы: «Права, свободы и обязанности человека и гражданина закреплённые в главе 2 Конституции РФ».
	
	

	Раздел 3. Основы предпринимательского права
	
	12
	

	Тема 3.1.

 Субъекты предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	1
	Понятие предпринимательской деятельности. Виды субъектов предпринимательской деятельности.
Правоспособность и дееспособность субъектов предпринимательской деятельности.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 4
	2
	

	
	Подготовка реферата  на тему: «Правовое положение субъектов  предпринимательской деятельности»
	
	

	Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	1


	Понятие  юридического лица в гражданском праве. Характеристика организационно-правовых форм юридических лиц.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 5
	2
	

	
	Подготовка реферата на  тему: «Организационно-правовые формы юридических лиц».
	
	

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся,
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	
	3

	Раздел 4.

Основы трудового права

	
	50
	

	Тема 4.1.

Трудовой договор


	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	1
	 Понятие, содержание, порядок заключения и основание для его прекращения. Документы,

 предъявляемые при заключении трудового договора.

	
	

	
	Практическое занятие 1
	           2

	

	
	  Составление образца трудового договора с работником.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 6 – 7
	
	

	
	 1. Подготовка  сообщения на тему: «Понятие, содержание трудового договора».
 2. Составление логической схемы: «Виды трудовых договоров».
	4
	

	Тема 4.2.

Правовой статус работников в сфере профессиональной деятельности
	Содержание учебного материала
	 2
	2

	
	1
	Понятие и основные  права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности.
	
	

	
	Практическое занятие 2 – 3
	             4

	

	
	1. Работа с Трудовым кодексом РФ, составление таблицы на тему: «Трудовые права и обязанности работников».
2. Решение задач и тестов по теме.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 8
	
	

	
	Тестирование по теме
	 2
	

	Тема 4.3. 

Оплата труда работников.

Занятость и трудоустройство


	Содержание учебного материала
	 4
	2

	
	1
	Понятие минимальный размер оплаты труда, тарифная ставка, должностной оклад. Основные государственные гарантии по оплате труда работников. Формы оплаты труда. Порядок, место и сроки выплаты заработной платы. Исчисление средней заработной платы. Тарифные системы оплаты труда. Оплата сверхурочной работы, работы в ночное время, времени простоя. 
Понятие, правовое регулирование занятости населения. Понятие и формы трудоустройства населения.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 9
	2
	

	
	Работа с Трудовым кодексом РФ, анализ основных положений по теме.
	
	

	Тема 4.4.

Дисциплинарная и

материальная ответственность работника 
	Содержание учебного материала
	4
	2



	
	1


	Понятие, виды материальной ответственности работника. Основание материальной ответственности работника. Понятие, признаки дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок применения и снятия  дисциплинарных взысканий.

  
	
	

	
	Практическое занятие 4 – 5
	4
	

	
	1. Решение задач на тему: «Дисциплинарная и материальная ответственность работника».
2. Рассмотрение практических ситуаций по теме.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 10 – 11
	
	

	
	1. Тестирование по теме.
2. Составление сравнительной таблицы: «Материальная ответственность работника».
	4
	

	Тема4.5.

Самозащита работниками трудовых прав
	Содержание учебного материала
	4
	3

	
	1
	Понятие и формы самозащиты работниками трудовых прав .
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 12
	2
	

	
	Подготовка  сообщения на тему: «Самозащита работниками трудовых прав».
	
	

	Тема 4.6.

Судебный порядок разрешения трудовых споров
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Понятие трудового спора. Порядок судебной защиты трудовых прав работников. Сроки обращения в суд за разрешением трудовых споров. Освобождение работников от судебных расходов. Исполнение решений суда.
	
	

	
	Практическое занятие 6 – 7
	4

	

	
	1. Составление исковых заявлений.
2. Решение задач по теме.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 13
	2
	

	
	Тестирование по теме
	
	

	Раздел 5. 

Основы административного права
	
	6
	

	Тема 5.1.

Административное правонарушение и административная ответственность.

Система административных наказаний.
	Содержание учебного материала
	2
	3

	
	1
	Понятие, признаки административного правонарушения. Состав административного правонарушения. Понятие, признаки и особенности  административной ответственности. Понятие административных наказаний. Порядок наложения административных взысканий. 
Виды административных взысканий.
	
	

	
	Практическое занятие 8
	2

	

	
	Решение задач по теме.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся 14
	2
	

	
	Работа с КоАП РФ, анализ основных положений по теме.
	
	

	Итого:
	84
	


3. условия реализации дисциплины

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация дисциплины требует наличия учебного кабинета Правового обеспечения профессиональной деятельности
Оборудование учебного кабинета: 
- посадочные места по количеству обучающихся;

- инструкции по выполнению практических работ и задания к ним;

- экземпляры Конституции РФ, Трудового кодекса Российской Федерации, Гражданского процессуального кодекса РФ, Гражданского кодекса Российской Федерации  по количеству обучающихся.

Технические средства обучения: 
Компьютер 
3.2 Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники:

1. Нормативные акты:
1. Конституция Российской Федерации. Принята  на всенародном референдуме 12 декабря 1993 года. // Российская газета. 25 декабря 1993 года.

2. Гражданский Кодекс Российской Федерации. Часть первая. Принят Государственной Думой 21 октября 1994 года // СЗ РФ. 1994. N 32.Ст. 3301.

3. Трудовой Кодекс Российской Федерации. Принят Государственной Думой 21 декабря 2001 // СЗ РФ. 2002. N 1 (часть 1). Ст. 3.
4. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации. Принят Государственной Думой 23 октября 2002 года // СЗ РФ. 2002. N 46. Ст. 4532.

5. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях. Принят Государственной Думой 20 декабря 2001 года // СЗ РФ. 2001. N 16. Ст. 3416.
2. Учебники:
1. Кашанина Т.В., Сизикова Н.М. Основы права: Учебник для ССУЗов. – М.: Юрайт, 2017.
2. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. – М.: Академия, 2019.
3. Румынина В.В. Основы права. – М.:ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018.
Дополнительные источники:
1. Андреев В.К. Предпринимательское право. – М.: Юрайт, 2016.
2. Алексеев В.П. Предпринимательское право. – М.: Наука, 2015.

3. Дубовик  О. Л., Жалинский Л.Э. Трудовое  право. – М.: Юрист, 2019.
4. Ерофеев Б. В. Административное  право. – М.: Юрист, 2015.

5. Смоленский М.Б. Основы права – Ростов-на-Дону: Феникс, 2016.
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Умения
	

	Использовать необходимые нормативно-правовые документы;

	Анализ результатов самостоятельной работы студентов по решению задач

	Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;


	Защита практической работы

	Анализировать и оценивать результаты последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;


	Текущий контроль методом устного и письменного опроса

	Знания
	

	Основные положения Конституции Российской Федерации;

	Текущий контроль методом тестирования

	Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

	Текущий контроль методом письменного опроса

	Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
	Текущий контроль методом письменного опроса

	Законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

	Текущий контроль методом устного и письменного опроса

	Организационно-правовые формы юридических лиц;


	Текущий контроль методом устного и письменного опроса

	Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;


	Текущий контроль методом тестирования

	Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;


	Текущий контроль методом устного и письменного опроса

	Порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;


	Текущий контроль методом устного и письменного опроса

	Правила оплаты труда;


	Текущий контроль методом тестирования

	Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;


	Текущий контроль методом письменного опроса

	Право социальной защиты граждан;


	Текущий контроль методом письменного опроса

	Понятие дисциплинарной и материальной  ответственности работника;


	Текущий контроль методом тестирования

	Виды административных правонарушений и административной ответственности;


	Текущий контроль методом письменного опроса

	Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.
	Текущий контроль методом устного и письменного опроса


Разработчик:                                                                                       Преподаватель:

Брасовский                              

промышленно-экономический                                                         Горбачева И.А.

техникум
Приложение 1

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

	ПК 1.1. Составлять земельный баланс района.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 4.3. 

Оплата труда работников.

Занятость и трудоустройство

	Знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- правила оплаты труда;

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

- право социальной защиты граждан


	Перечень тем:
Тема 4.3. 

Оплата труда работников.

Занятость и трудоустройство

	Самостоятельная работа студента


	Тематика самостоятельной работы:

Работа с Трудовым кодексом РФ, анализ основных положений по теме.

	ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Знать:

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- организационно-правовые формы юридических лиц;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности


	Перечень тем:

Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Самостоятельная работа студента
	Тематика самостоятельной работы:

Подготовка реферата на  тему: «Организационно-правовые формы юридических лиц»

	ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности использования имеющегося недвижимого имущества.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 4.3. 

Оплата труда работников.

Занятость и трудоустройство

	Знать:

- организационно-правовые формы юридических лиц;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

- правила оплаты труда;

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

- право социальной защиты граждан


	Перечень тем:

Тема 4.3. 

Оплата труда работников.

Занятость и трудоустройство

	Самостоятельная работа студента
	Тематика самостоятельной работы:
Работа с Трудовым кодексом РФ, анализ основных положений по теме.

	ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического развития территории.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Знать:

- организационно-правовые формы юридических лиц;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров


	Перечень тем:

Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Самостоятельная работа студента
	Тематика самостоятельной работы:

Подготовка реферата на  тему: «Организационно-правовые формы юридических лиц»

	ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 3.1. Субъекты предпринимательской деятельности

Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц



	Знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- организационно-правовые формы юридических лиц;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности


	Перечень тем:
Тема 3.1. Субъекты предпринимательской деятельности

Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:

1. Подготовка реферата  на тему: «Правовое положение субъектов  предпринимательской деятельности»
2. Подготовка реферата на  тему: «Организационно-правовые формы юридических лиц»


	ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тематика лабораторных работ и/или практических занятий):
1. Решение задач на тему: «Дисциплинарная и материальная ответственность работника».

2. Рассмотрение практических ситуаций по теме.

	Знать:

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.


	Перечень тем:
Тема 4.4. Дисциплинарная и материальная ответственность работника

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
1. Тестирование по теме.

2. Составление сравнительной таблицы: «Материальная ответственность работника»

	ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тематика лабораторных работ и/или практических занятий):
1. Решение задач на тему: «Дисциплинарная и материальная ответственность работника».

2. Рассмотрение практических ситуаций по теме.

	Знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника


	Перечень тем:
Тема 4.4. Дисциплинарная и материальная ответственность работника

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
1. Тестирование по теме.

2. Составление сравнительной таблицы: «Материальная ответственность работника»

	ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тематика лабораторных работ и/или практических занятий):
1. Решение задач на тему: «Дисциплинарная и материальная ответственность работника».

2. Рассмотрение практических ситуаций по теме.
3. Решение задач по теме.



	Знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

- виды административных правонарушений и административной ответственности;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров


	Перечень тем:
Тема 4.4. Дисциплинарная и материальная ответственность работника
Тема 5.1. Административное правонарушение и административная ответственность.

Система административных наказаний.

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
1. Тестирование по теме.

2. Составление сравнительной таблицы: «Материальная ответственность работника».
3.  Работа с КоАП РФ, анализ основных положений по теме.

	ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тематика лабораторных работ и/или практических занятий):
1. Решение задач на тему: «Дисциплинарная и материальная ответственность работника».

2. Рассмотрение практических ситуаций по теме.

3. Решение задач по теме.

	Знать:

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

- виды административных правонарушений и административной ответственности


	Перечень тем:
Тема 4.4. Дисциплинарная и материальная ответственность работника
Тема 5.1. Административное правонарушение и административная ответственность.

Система административных наказаний.

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
1. Тестирование по теме.

2. Составление сравнительной таблицы: «Материальная ответственность работника».

3.  Работа с КоАП РФ, анализ основных положений по теме.

	ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению территорий, создавать графические материалы.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 2.1. Конституция РФ – Основной закон РФ

	Знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности


	Перечень тем

Тема 2.1. Конституция РФ – Основной закон РФ

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
Тестирование по теме

	ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для производства картографо-геодезических работ.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 1.1. Понятие правового обеспечения профессиональной деятельности.

	Знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности


	Перечень тем
Тема 1.1. Понятие правового обеспечения профессиональной деятельности.

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
Тестирование по теме

	ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные системы.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 1.1. Понятие правового обеспечения профессиональной деятельности.

	Знать:

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности


	Перечень тем
Тема 1.1. Понятие правового обеспечения профессиональной деятельности.

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
Тестирование по теме

	ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их площади.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тематика лабораторных работ и/или практических занятий):
1. Работа с Трудовым кодексом РФ, составление таблицы на тему: «Трудовые права и обязанности работников».

2. Решение задач и тестов по теме.

	Знать:

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения


	Перечень тем

Тема 4.2. Правовой статус работников в сфере профессиональной деятельности

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
Тестирование по теме

	ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и инструментов.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- организационно-правовые формы юридических лиц;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности


	Перечень тем:

Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:

Подготовка реферата на  тему: «Организационно-правовые формы юридических лиц»

	ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации об объекте оценки и аналогичных объектах.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тематика лабораторных работ и/или практических занятий):
1. Решение задач на тему: «Дисциплинарная и материальная ответственность работника».

2. Рассмотрение практических ситуаций по теме.

3. Решение задач по теме.

	Знать:

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров


	Перечень тем:
Тема 4.4. Дисциплинарная и материальная ответственность работника
Тема 5.1. Административное правонарушение и административная ответственность.

Система административных наказаний.

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
1. Тестирование по теме.

2. Составление сравнительной таблицы: «Материальная ответственность работника».

3.  Работа с КоАП РФ, анализ основных положений по теме.

	ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых подходов и методов оценки.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тематика лабораторных работ и/или практических занятий):
1. Решение задач на тему: «Дисциплинарная и материальная ответственность работника».

2. Рассмотрение практических ситуаций по теме.

3. Решение задач по теме

	Знать:

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника


	Перечень тем:
Тема 4.4. Дисциплинарная и материальная ответственность работника
Тема 5.1. Административное правонарушение и административная ответственность.

Система административных наказаний.

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
1. Тестирование по теме.

2. Составление сравнительной таблицы: «Материальная ответственность работника».

3.  Работа с КоАП РФ, анализ основных положений по теме.

	ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тематика лабораторных работ и/или практических занятий):
Решение задач по теме.

	Знать:

- виды административных правонарушений и административной ответственности;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров


	Перечень тем:
Тема 5.1. Административное правонарушение и административная ответственность.

Система административных наказаний.

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
Работа с КоАП РФ, анализ основных положений по теме.

	ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с действующими нормативами и применяемыми методиками.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Знать:

- организационно-правовые формы юридических лиц;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	Перечень тем:

Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:

Подготовка реферата на  тему: «Организационно-правовые формы юридических лиц»

	ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой типологией.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения
	Тематика лабораторных работ и/или практических занятий):
1. Решение задач на тему: «Дисциплинарная и материальная ответственность работника».

2. Рассмотрение практических ситуаций по теме.

3. Решение задач по теме.

	Знать:

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

- виды административных правонарушений и административной ответственности


	Перечень тем:
Тема 4.4. Дисциплинарная и материальная ответственность работника
Тема 5.1. Административное правонарушение и административная ответственность.

Система административных наказаний.

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:
1. Тестирование по теме.

2. Составление сравнительной таблицы: «Материальная ответственность работника».

3.  Работа с КоАП РФ, анализ основных положений по теме.

	ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области.

	Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения


	Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;

- организационно-правовые формы юридических лиц;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности


	Перечень тем:

Тема 3.2. Организационно-правовые формы юридических лиц

	Самостоятельная работа студентов
	Тематика самостоятельной работы:

Подготовка реферата на  тему: «Организационно-правовые формы юридических лиц».


Приложение 2

ТЕХНОЛОГИИ ФОРМИРОВАНИЯ ОК
	Название ОК
	Технологии формирования ОК

(на учебных занятиях)

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- использование материала периодической печати и судебной практики при анализировании сущности профессии

	ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности.
	- использование изученного материала учебных дисциплин и материала СМИ при рассмотрении практических ситуаций

	ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	- самостоятельное решение задач и коллективный анализ полученных результатов на занятии на этапах закрепления изученного материала;

- взаимопроверка результатов работы по решению задач, письменного опроса на этапе проверки качества изученного материала

	ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	- использование материала периодической печати и судебной практики при решении задач  на этапах проверки качества изученного материала, закрепления изученного материала;

- использование материала периодической печати и материалов судебной практики для аргументирования теоретического материала изучаемого на теоретических занятиях 

	ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	- использование сети Интернет для подбора материалов судебной практики;

- использование СПС Консультант плюс, базы СПС Гарант для подбора бланков и образцов документов, используемых при выполнении практических работ

- использование сети Интернет с целью подбора необходимой литературы для написания рефератов

- компьютерное изготовление текстов рефератов;

- изготовление компьютерных презентаций  и их демонстрация на занятии

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- решение задач в микрогруппах;

- проведение зачета по основным разделам рабочей программы с использованием нетрадиционных коллективных форм контроля результатов работы

	ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- решение задач в микрогруппах;

- проведение зачета по основным разделам рабочей программы с использованием нетрадиционных коллективных форм контроля результатов работы

	ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.
	 - тестирование с целью самоконтроля на этапах проверки качества изученного материала и закрепления изученного материала

- самоконтроль результата выполнения индивидуального задания

	ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные традиции.
	- использования в учебной деятельности текста Трудового кодекса РФ, КоАП РФ и нормативных актов с учетом последних изменений и дополнений;

- определение порядка внедрения новых технологий требованиям действующего законодательства

	ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.
	- использовать знания по технике безопасности, материал, полученный при проведении инструктажа, в процессе учебной деятельности


