78

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение

 «Ставропольский строительный техникум»

(ГБПОУ ССТ)

Комиссия профессиональных циклов по экономике 

и земельно-имущественным отношениям

Е.С. Абрамян 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ

по МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
для  студентов 

очной и заочной форм обучения

специальности

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
[image: image26.png]Al1>I11, A2>112, A3>113, A4<I14

()




Ставрополь, 2018

	РАССМОТРЕНО

на заседании цикловой комиссии

профессиональных циклов по экономике и земельно-имущественным отношениям Протокол № 1

от 29.08.2018 г.

Председатель цикловой комиссии

______________ / Е.С. Абрамян/
	РЕКОМЕНДОВАНО

к применению решением

Методического совета

ГБПОУ ССТ

протокол № 1

от  29.08.2018г.

	СОГЛАСОВАНО

Л.В. Белоусова,

заместитель директора по МРК

29.08.2018 г.

______________
	СОГЛАСОВАНО

Е.В. Кулешина,

заместитель директора по УПР

29.08.2018 г.

______________

	Рецензенты:

Печалова Л.В. методист

29.08.2018 г.

_____________
	

	Германова Виктория Самвеловна, Кандидат экономических наук

29.08.2018 г.

______________
	

	Демидова Елена Борисовна

преподаватель цикловой комиссии профессиональных циклов по экономике и земельно-имущественным отношениям

29.08.2018 г.

______________
	

	Разработчик:

Абрамян Елена Сергеевна,

преподаватель комиссии профессиональных циклов по экономике и земельно-имущественным отношениям

_______________
	


СОДЕРЖАНИЕ

	Пояснительная записка
	4

	ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №1 Тема: Оценка достоверности и правильности составления бухгалтерской (финансовой) отчетности
	6

	ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №2 Тема: Проведение экспресс-анализа деятельности предприятия
	14

	ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №3 Тема: Анализ формы «Бухгалтерский баланс»
	18

	ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №4 Тема: Анализ формы «Отчет о финансовых результатах»
	29

	ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №5 Тема: Анализ деловой активности предприятия
	37

	ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №6 Тема: Анализ состава и движения капитала организации
	43

	ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №7 Тема: Анализ формы «Отчет о движении денежных средств»
	52

	ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №8 Тема: Анализ пояснений  к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах
	57

	Список источников и литературы
	70

	Приложения
	72


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Настоящие указания предназначены в качестве методического пособия для проведения практических занятий по программе МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности, утвержденной для специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

Требования к знаниям и умениям при выполнении практических работ

В результате выполнения практических работ, предусмотренных программой по данной специальности, обучающийся должен

уметь:

· отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации; 

· определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

· устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;

знать:

· методы финансового анализа; 

· виды и приёмы финансового анализа;

· процедуры анализа бухгалтерского баланса;

· порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников по показателям баланса;

· порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса;

· процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;

· порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;

· состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

· процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

· процедуры анализа отчета о финансовых результатах;

· принципы и методы общей оценки деловой активности организации; 

· технологию расчета и анализа финансового цикла; 

· процедуры анализа уровня и динамики   финансовых результатов по показателям отчетности;

· процедуры анализа влияния факторов на прибыль.

Правила выполнения практических работ.

Обучающийся должен ознакомиться с заданием, требованиям, а также обеспечением занятия. Далее выполняются задания в той последовательности, которая предусмотрена планом занятия в рабочей тетради.

Каждый обучающийся после выполнения работы должен представить рабочую тетрадь на проверку.

Методы проверки: наблюдение в ходе выполнения заданий, защита практических работ обучающимися, самооценка.

Критерии оценки результатов работы обучающегося:

Оценка «отлично» (5 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, соблюдены правила оформления работы, все документы заполнены правильно без помарок.

Оценка «хорошо» (4 балла)   выставляется обучающемуся, если задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, имеются не более двух недочетов или исправлений в документах.

Оценка «удовлетворительно» (3 балла)    выставляется обучающемуся, если  задание  выполнено правильно не менее чем на половину, имеются не более пяти недочетов или исправлений в документах.

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется обучающемуся, если  в задании допущено число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно», если правильно выполнено менее половины задания или не выполнено вообще.

Обучающийся допускается к сдаче зачета или экзамена по дисциплине при условии выполнения всех предусмотренных программой работ, после сдачи отчетов по работам, при удовлетворительных оценках за контрольные вопросы во время практических занятий.

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №1

Тема: Оценка достоверности и правильности составления

бухгалтерской (финансовой) отчетности

МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
Профессиональный модуль ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности
Специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
Курс 3
Раздел ПМ: Проводить контроль и анализ информации  об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
Тема ПМ: Бухгалтерская (финансовая) отчетность основа анализа финансового состояния организации
Формируемые компетенции:

– профессиональные:

ПК 4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

– общие:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Требования к умениям (практическому опыту):

Должен уметь: 
- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов.
Цели самостоятельной работы:

Формирование умений устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов.

Обеспечение занятия: 
1.  Задание для практического занятия

2.  Рабочая тетрадь
3.  Формы бухгалтерской отчетности
4.  Калькуляторы
5.  Федеральный закон N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" от 6 декабря 2011 года (в действующей редакции)

6.  Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов  Российской Федерации от 6 июля 1999г. №43н. (в действующей редакции) 

7. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций" (с изменениями и дополнениями)
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ  РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

Актуализация опорных знаний (время – 10 мин)

Дайте ответы на следующие вопросы:
1. Какова сущность анализа финансовой отчетности предприятия и в чем состоит ее назначение?
2. Каковы методы и виды анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия?
3. Каковы приемы анализа финансового состояния?
ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 80 мин. 

Вы работаете бухгалтером на предприятии. Вами подготовлена бухгалтерская отчетность за год. Проведите проверку качества составления бухгалтерской отчетности по данным Бухгалтерской отчетности. Заполните таблицу  и сделайте выводы.
Таблица  – Сверка показателей бухгалтерской отчетности
	Наименование показателя
	Значение в Бухгалтерском балансе
	Значение

В формах бухгалтерской отчетности

	Контрольные соотношения между Бухгалтерским балансом и Отчетом о прибылях и убытках

	«Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» 
	
	

	 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» 
	
	

	 «Отложенные налоговые активы»
	
	

	 «Отложенные налоговые активы» 
	
	

	 «Отложенные налоговые обязательства» 
	
	

	 «Отложенные налоговые обязательства» 
	
	

	Контрольные соотношения между Бухгалтерским балансом и Отчетом об изменениях капитала

	 «Уставный капитал (складочный капитал, уставный фонд, вклады товарищей)» 
	
	

	 «Уставный капитал (складочный капитал, уставный фонд, вклады товарищей)» 
	
	

	 «Собственные акции, выкупленные у акционеров» 
	
	

	«Собственные акции, выкупленные у акционеров»
	
	

	«Резервный капитал» 
	
	

	«Резервный капитал»
	
	

	«Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)»
	
	

	«Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)»
	
	

	 «Итого по разделу III»
	
	

	 «Итого по разделу III»
	
	

	 «Уставный капитал (складочный капитал, уставный фонд, вклады товарищей)»
	
	

	«Собственные акции, выкупленные у акционеров»
	
	

	 «Добавочный капитал (без переоценки)»
	
	

	«Резервный капитал»
	
	

	«Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)»
	
	

	«Итого по разделу III»
	
	

	Контрольные соотношения между Бухгалтерским балансом и Отчетом о движении денежных средств

	«Денежные средства и денежные эквиваленты»
	
	

	«Денежные средства и денежные эквиваленты»
	
	

	«Денежные средства и денежные эквиваленты»
	
	

	«Денежные средства и денежные эквиваленты»
	
	

	Контрольные соотношения между Бухгалтерским балансом и Пояснениями к Бухгалтерскому балансу и Отчету о прибылях и убытках

	«Нематериальные активы»
	
	

	«Основные средства» (графа 5)
	
	

	«Основные средства» (графа 4)
	
	

	«Основные средства» (графа 6)
	
	

	«Основные средства» (графа 5)
	
	

	«Доходные вложения в материальные ценности» (графа 5)
	
	

	«Доходные вложения в материальные ценности» (графа 4)
	
	

	«Доходные вложения в материальные ценности» (графа 6)
	
	

	«Доходные вложения в материальные ценности» (графа 5)
	
	

	«Финансовые вложения» (графа 5)
	
	

	«Финансовые вложения» (графа 4)
	
	

	«Финансовые вложения» (графа 6)
	
	

	«Финансовые вложения» (графа 5)
	
	

	«Дебиторская задолженность» (графа 5)
	
	

	«Дебиторская задолженность» (графа 4)
	
	

	«Дебиторская задолженность» (графа 6)
	
	

	«Дебиторская задолженность» (графа 5)
	
	

	«Кредиторская задолженность» (графа 5)
	
	

	«Кредиторская задолженность» (графа 4)
	
	

	«Кредиторская задолженность» (графа 6)
	
	

	«Кредиторская задолженность» (графа 5)
	
	

	«Оценочные обязательства» (графа 5)
	
	

	«Оценочные обязательства» (графа 4)
	
	


Указания по выполнению задания № 1: 
Перед тем как направить бухгалтерскую отчетность в различные заинтересованные учреждения и организации, а также приступить к ее анализу, необходимо осуществить ее проверку на достоверность и правильность оформления. Для этого следует:

1) проверить отчетность с точки зрения правильности ее оформления: наличия соответствующих подписей, сроков представления, размерности единиц измерения, правильности арифметических подсчетов валюты баланса и промежуточных итогов:

• бухгалтерская отчетность должна содержать сопоставимые данные с показателями за соответствующий период прошлого года (периода отчетности), исходя из изменений учетной политики, законодательных и иных нормативных документов. В целях сопоставимости номенклатура статей бухгалтерского баланса за предыдущий отчетный период должна быть приведена в соответствие с номенклатурой и группировкой разделов и статей, установленных для текущего отчетного периода;

• отчетность подписывается руководителем и главным бухгалтером организации (или специалистом специализированной организации, ведущим бухгалтерский учет на предприятии на договорных началах);

• формы бухгалтерской отчетности и инструкции о порядке их заполнения утверждаются Минфином России;

• отчетность составляется в тысячах рублей, для крупных организаций разрешается в миллионах рублей;

• информация должна основываться на данных синтетического и аналитического учета;
• данные вступительного баланса должны соответствовать данным утвержденного заключительного баланса за период, предшествующий отчетному;

• статьи бухгалтерской отчетности, составленной за отчетный год, должны подтверждаться результатами инвентаризации имущества и финансовыми результатами;

2) проверить правильность увязки отдельных показателей, отраженных в различных формах годовой отчетности. Правильность увязки отдельных показателей, отраженных в различных формах бухгалтерской отчетности проверяется с помощью следующей таблицы соответствия (таблице).

Таблица  – Соответствие показателей в разных формах отчетности
	Контрольные соотношения между Бухгалтерским балансом и Отчетом о прибылях и убытках

	Строка 1370 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» (графа 4)
	Строка 2400 «Чистая прибыль (убыток)» (графа 4)

	Строка 1370 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» (графа 5)
	Строка 2400 «Чистая прибыль (убыток)» (графа 5)

	Строка 1180 «Отложенные налоговые активы» (разница между показателями граф 4 и 5)
	Строка 2450 «Изменение отложенных налоговых активов» (графа 4)

	Строка 1180 «Отложенные налоговые активы» (разница между показателями граф 5 и 6)
	Строка 2450 «Изменение отложенных налоговых активов» (графа 5)

	Строка 1420 «Отложенные налоговые обязательства» (разница между показателями граф 4 и 5)
	Строка 2430 «Изменение отложенных налоговых обязательств» (графа 4)

	Строка 1420 «Отложенные налоговые обязательства» (разница между показателями граф 5 и 6)
	Строка 2430 «Изменение отложенных налоговых обязательств» (графа 5)

	Контрольные соотношения между Бухгалтерским балансом и Отчетом об изменениях капитала

	Строка 1310 «Уставный капитал (складочный капитал, уставный фонд, вклады товарищей)» (графа 6)
	Строка 3100 «Уставный капитал» (графа 3)

	Строка 1310 «Уставный капитал (складочный капитал, уставный фонд, вклады товарищей)» (графа 5)
	Строка 3210 «Увеличение капитала - всего:» (графа 3)

	Строка 1320 «Собственные акции, выкупленные у акционеров» (графа 6)
	Строка 3100 «Собственные акции, выкупленные у акционеров» (графа 4)

	Строка 1320 «Собственные акции, выкупленные у акционеров» (графа 5)
	Строка 3210 «Увеличение капитала - всего:» (графа 4)

	Строка 1360 «Резервный капитал» (графа 6)
	Строка 3100 «Резервный капитал» (графа 6)

	Строка 1360 «Резервный капитал» (графа 5)
	Строка 3210 «Увеличение капитала - всего:» (графа 6)

	Строка 1370 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» (графа 6)
	Строка 3100 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» (графа 7)

	Строка 1370 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» (графа 5)
	Строка 3200 «Увеличение капитала - всего:» (графа 7)

	Строка 1300 «Итого по разделу III» (графа 6)
	Строка 3100 «Итого» (графа 8)

	Строка 1300 «Итого по разделу III» (графа 5)
	Строка 3210 «Увеличение капитала - всего:» (графа 8)

	Строка 1310 «Уставный капитал (складочный капитал, уставный фонд, вклады товарищей)» (графа 4)
	Строка 3300 «Величина капитала на 31 декабря 20__ г.» (графа 3)

	Строка 1320 «Собственные акции, выкупленные у акционеров» (графа 4)
	Строка 3300 «Величина капитала на 31 декабря 20__ г.» (графа 4)

	Строка 1350 «Добавочный капитал (без переоценки)» (графа 4)
	Строка 3300 «Величина капитала на 31 декабря 20__ г.» (графа 5)

	Строка 1360 «Резервный капитал» (графа 4)
	Строка 3300 «Величина капитала на 31 декабря 20__ г.» (графа 6)

	Строка 1370 «Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)» (графа 4)
	Строка 3300 «Величина капитала на 31 декабря 20__ г.» (графа 7)

	Строка 1300 «Итого по разделу III» (графа 4)
	Строка 3300 «Величина капитала на 31 декабря 20__ г.» (графа 8)

	Контрольные соотношения между Бухгалтерским балансом и Отчетом о движении денежных средств

	Строка 1250 «Денежные средства и денежные эквиваленты» (графа 5)
	Строка 4450 «Остаток денежных средств и денежных эквивалентов на начало отчетного периода» (графа 3)

	Строка 1250 «Денежные средства и денежные эквиваленты» (графа 4)
	Строка 4500 «Остаток денежных средств и денежных эквивалентов на конец отчетного периода» (графа 3)

	Строка 1250 «Денежные средства и денежные эквиваленты» (графа 6)
	Строка 4450 «Остаток денежных средств и денежных эквивалентов на начало отчетного периода» (графа 4)

	Строка 1250 «Денежные средства и денежные эквиваленты» (графа 5)
	Строка 4500 «Остаток денежных средств и денежных эквивалентов на конец отчетного периода» (графа 4)

	Контрольные соотношения между Бухгалтерским балансом и Пояснениями к Бухгалтерскому балансу и Отчету о прибылях и убытках

	Строка 1110 «Нематериальные активы» (графа 5)(без учета НИОКР)
	Строка 5100 (графа 4) - Строка 5100 (графа 5)

	Строка 1110 «Нематериальные активы» (графа 4)(без учета НИОКР)
	Строка 5100 (графа 13) - Строка 5100 (графа 14)

	Строка 1110 «Нематериальные активы» (графа 6)(без учета НИОКР)
	Строка 5110 (графа 4) - Строка 5100 (графа 5)

	Строка 1110 «Нематериальные активы» (графа 5)(без учета НИОКР)
	Строка 5110 (графа 13) - Строка 5100 (графа 14)

	Строка 1150 «Основные средства» (графа 5)
	Строка 5200 (графа 4) - Строка 5200 (графа 5)

	Строка 1150 «Основные средства» (графа 4)
	Строка 5200 (графа 12) - Строка 5200 (графа 13)

	Строка 1150 «Основные средства» (графа 6)
	Строка 5210 (графа 4) - Строка 5210 (графа 5)

	Строка 1150 «Основные средства» (графа 5)
	Строка 5210 (графа 12) - Строка 5210 (графа 13)

	Строка 1160 «Доходные вложения в материальные ценности» (графа 5)
	Строка 5220 (графа 4) - Строка 5220 (графа 5)

	Строка 1160 «Доходные вложения в материальные ценности» (графа 4)
	Строка 5220 (графа 12) - Строка 5220 (графа 13)

	Строка 1160 «Доходные вложения в материальные ценности» (графа 6)
	Строка 5230 (графа 4) - Строка 5230 (графа 5)

	Строка 1160 «Доходные вложения в материальные ценности» (графа 5)
	Строка 5230 (графа 12) - Строка 5230 (графа 13)

	Строка 1170 «Финансовые вложения» (графа 5)
	Строка 5305 (графа 4) - Строка 5305 (графа 5)

	Строка 1170 «Финансовые вложения» (графа 4)
	Строка 5305 (графа 11) - Строка 5305 (графа 12)

	Строка 1170 «Финансовые вложения» (графа 6)
	Строка 5310 (графа 4) - Строка 5310 (графа 5)

	Строка 1170 «Финансовые вложения» (графа 5)
	Строка 5310 (графа 11) - Строка 5310 (графа 12)

	Строка 1230 «Дебиторская задолженность» (графа 5)
	Строка 5500 (графа 4) - Строка 5500 (графа 5) + Строка 5540 (графа 6)

	Строка 1230 «Дебиторская задолженность» (графа 4)
	Строка 5500 (графа 12) - Строка 5500 (графа 13) + Строка 5540 (графа 4)

	Строка 1230 «Дебиторская задолженность» (графа 6)
	Строка 5520 (графа 4) - Строка 5520 (графа 5) + Строка 5540 (графа 8)

	Строка 1230 «Дебиторская задолженность» (графа 5)
	Строка 5520 (графа 12) - Строка 5520 (графа 13) + Строка 5540 (графа 6)

	Строка 1520 «Кредиторская задолженность» (графа 5)
	Строка 5550 (графа 4) + Строка 5590 (графа 4)

	Строка 1520 «Кредиторская задолженность» (графа 4)
	Строка 5550 (графа 10) + Строка 5590 (графа 3)

	Строка 1520 «Кредиторская задолженность» (графа 6)
	Строка 5570 (графа 4) + Строка 5590 (графа 5)

	Строка 1520 «Кредиторская задолженность» (графа 5)
	Строка 5570 (графа 10) + Строка 5590 (графа 4)

	Строка 1430 «Оценочные обязательства» (графа 5)
	Строка 5700 (графа 3)

	Строка 1430 «Оценочные обязательства» (графа 4)
	Строка 5700 (графа 7)


ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ АУДИТОРНОЙ РАБОТЫ

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 15 мин. 

Бухгалтер малого предприятия ООО «Практика» обнаружила двойное начисление амортизации по производственному оборудованию. Ошибочно списана сумма 20000 руб. Следовало отразить 10000 руб.

Ошибка совершена в ноябре 2011 г, обнаружена в декабре 2011 г. Не зависимо от существенности ошибки, исправительные записи вносятся в момент ее обнаружения (п. 5 ПБУ 22/2010).

Составьте проводки по необходимым изменениям.
ПРОВЕРКА РЕЗУЛЬТАТОВ И ОЦЕНКА

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Методы проверки: наблюдение в ходе выполнения заданий, защита практических работ обучающимися, самооценка.

Критерии оценки результатов работы обучающегося:

Оценка «отлично» (5 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, соблюдены правила оформления работы, все документы заполнены правильно без помарок.

Оценка «хорошо» (4 балла)   выставляется обучающемуся, если задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, имеются не более двух недочетов или исправлений в документах.
Оценка «удовлетворительно» (3 балла)    выставляется обучающемуся, если  задание  выполнено правильно не менее чем на половину, имеются не более пяти недочетов или исправлений в документах.
Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется обучающемуся, если  в задании допущено число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно», если правильно выполнено менее половины задания или не выполнено вообще.
ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №2

Тема: Проведение экспресс-анализа деятельности предприятия
МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
Профессиональный модуль ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности
Специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Курс 3

Раздел ПМ: Проводить контроль и анализ информации  об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
Тема ПМ: Бухгалтерская (финансовая) отчетность основа анализа финансового состояния организации
Формируемые компетенции:

– профессиональные:

ПК 4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

– общие:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Требования к умениям (практическому опыту):

Должен уметь: 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
Цели самостоятельной работы:

Формирование умений определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

Обеспечение занятия: 
1.  Задание для практического занятия

2.  Рабочая тетрадь

3.  Формы бухгалтерской отчетности

4.  Калькуляторы

5.  Федеральный закон N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" от 6 декабря 2011 года (в действующей редакции)

6.  Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов  Российской Федерации от 6 июля 1999г. №43н. (в действующей редакции) 

7. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций" (с изменениями и дополнениями)
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ  РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

Актуализация опорных знаний (время – 10 мин)

Дайте ответы на следующие вопросы:
1. Какие способы измерения влияний факторов в анализе финансово-хозяйственной деятельности существуют?

2. Какова методика проведения анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности?
3. Каков алгоритм проведения анализа бухгалтерской отчетности?
ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 170 мин. 

Вы работаете бухгалтером на предприятии. Вами был подготовлена бухгалтерская отчетность за год. По данным  Бухгалтерской отчетности:
1) Определите показатели, характеризующие результаты производственно-хозяйственной деятельности организации за предыдущий и отчетный год.

2) Рассчитайте отклонения показателей за год и темпы их изменения.

3) Дайте предварительную оценку показателей хозяйственно-финансовой деятельности организации.

 Заполните таблицу и сделайте выводы.

Таблица– Основные показатели оценки финансово-хозяйственной деятельности организации отчетного периода в сравнении с предыдущим периодом.

	Показатель 
	Предыдущий период
	Отчетный период
	Отклонения (+,-)
	Отклонения в %
	Темп роста, %

	1. Выпуск продукции в действующих ценах, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	2. Выручка от продажи продукции, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	3. Среднесписочная численность работников, человек
	
	
	
	
	

	4. Производительность труда, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	5. Среднесписочная численность рабочих, человек
	
	
	
	
	

	6. Выработка одного рабочего, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	7. Фонд заработной платы всех работников, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	8. Средняя заработная плата одного работника, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	9. Фонд заработной платы рабочих, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	10. Средняя заработная плата одного рабочего, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	11. Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	12. Фондоотдача, руб.
	
	
	
	
	

	13. Материальные затраты на произведенную продукцию, тыс. руб. 
	
	
	
	
	

	14.Материалоотдача, руб.
	
	
	
	
	

	15. Материалоемкость, руб.
	
	
	
	
	

	16. Производственная себестоимость проданной продукции, тыс. руб. 
	
	
	
	
	

	17. Коммерческие и управленческие расходы, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	18. Полная себестоимость проданной продукции, тыс. руб. (стр. 16+ стр. 17)
	
	
	
	
	

	19. Прибыль от продаж, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	20. Прибыль до налогообложения, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	21. Налог на прибыль, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	22. Нераспределенная (чистая) прибыль, тыс. руб. (стр. 20- стр. 21)
	
	
	
	
	

	23. Затраты на 1 руб. проданной продукции, коп.
	
	
	
	
	

	24. Средние остатки оборотных активов, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	25. Оборачиваемость оборотных активов, дней
	
	
	
	
	

	26.Рентабельность продаж, %
	
	
	
	
	

	27. Рентабельность затрат, %
	
	
	
	
	

	28. Чистая прибыль на одного работника, руб.
	
	
	
	
	

	29.  Зарплатоемкость, руб. (стр. 7: стр. 2)
	
	
	
	
	


Указания по выполнению задания № 1: 
На основе данных бухгалтерского учета, бухгалтерской отчетности и пояснительной записки проводится общая предварительная оценка показателей деятельности организации или экспресс-анализ, являющийся первым этапом анализа хозяйственной деятельности организации.

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ АУДИТОРНОЙ РАБОТЫ

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 20 мин. 

Исходя из имеющихся данных (таблица 2), рассчитайте показатели технико-организационного уровня производства и их динамику и заполните таблицу.
Сформулируйте выводы о технико-организационном уровне производства.

	Показатели
	Сумма, тыс. руб.
	Отклонения

	
	Базовый период
	Отчетный период
	абсолютное
	относитель​ное, %

	Реализация продукции, тыс.руб.
	18860
	19180
	
	

	Среднегодовая стоимость ОПФ, тыс.руб.
	25600
	25800
	
	

	Численность рабочих, чел.
	208
	206
	
	

	Фондовооруженность
	
	
	
	

	Фондоотдача
	
	
	
	

	Средняя выработка одного рабочего
	
	
	
	


ПРОВЕРКА РЕЗУЛЬТАТОВ И ОЦЕНКА

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Методы проверки: наблюдение в ходе выполнения заданий, защита практических работ обучающимися, самооценка.

Критерии оценки результатов работы обучающегося:

Оценка «отлично» (5 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, соблюдены правила оформления работы, все документы заполнены правильно без помарок.

Оценка «хорошо» (4 балла)   выставляется обучающемуся, если задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, имеются не более двух недочетов или исправлений в документах.

Оценка «удовлетворительно» (3 балла)    выставляется обучающемуся, если  задание  выполнено правильно не менее чем на половину, имеются не более пяти недочетов или исправлений в документах.

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется обучающемуся, если  в задании допущено число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно», если правильно выполнено менее половины задания или не выполнено вообще.

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №3

Тема: Анализ формы «Бухгалтерский баланс»
МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
Профессиональный модуль ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности
Специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Курс 3

Раздел ПМ: Проводить контроль и анализ информации  об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
Тема ПМ: Анализ «Бухгалтерского баланса»
Формируемые компетенции:

– профессиональные:

ПК 4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

– общие:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Требования к умениям (практическому опыту):

Должен уметь: 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
Цели самостоятельной работы:

Формирование умений определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

Обеспечение занятия: 
1.  Задание для практического занятия

2.  Рабочая тетрадь

3.  Формы бухгалтерской отчетности

4.  Калькуляторы

5.  Федеральный закон N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" от 6 декабря 2011 года (в действующей редакции)

6.  Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов  Российской Федерации от 6 июля 1999г. №43н. (в действующей редакции) 

7. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций" (с изменениями и дополнениями)
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ  РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

Актуализация опорных знаний (время – 30 мин)

Дайте ответы на следующие вопросы:
1. Бухгалтерский баланс представляет собой отчет о состоянии дел  организации:

а) за ряд лет;

б) за ряд месяцев;

в) на определенную дату;

г) за период между двумя датами.

2. В бухгалтерском балансе представлены две главные группы показателей:

а) собственный капитал и акционерный капитал;

б) активы и обязательства;

в) прибыль и общая сумма вложенного капитала;

г) большие и малые.

3. В бухгалтерском балансе не может быть представлена информация:

а) относительно стоимости активов компании;

б) об объеме обязательств компании;

в) об акционерном капитале компании;

г) которая не имеет стоимостного выражения.

4. Принадлежащие компании средства, такие, как деньги на счете в банке, деньги в кассе, а также другие средства, которые могут быть обращены в деньги на протяжении операционного цикла компании, называются:

а) текущими активами;

б) краткосрочными обязательствами;

в) долгосрочными обязательствами;

г) долгосрочными активами.

5. Активы, которые могут быть легко и быстро обращены в

деньги, а также сами деньги называются:

а) акционерным капиталом;

б) непостоянными;

в) краткосрочными (текущими) обязательствами;

г) высоколиквидными активами.

6. Принадлежащие компании земельные участки, здания и сооружения, машины и оборудование, транспортные средства - все это

составные части:

а) текущих активов компании;

б) долгосрочных активов;

в) высоколиквидных активов;

г) активов в денежной форме.

7. Сырье и материалы, незавершенное производство - это часть:

а) текущих активов компании;

б) долгосрочных обязательств;

в) высоколиквидных активов;

г) краткосрочных обязательств.

8. Долгосрочные обязательства представляют собой:

а) источники долгосрочного финансирования;

б) источники дешевого финансирования (под небольшой процент);

в) источники краткосрочного финансирования;

г) «головную боль» руководства компании.

9. «Внешние обязательства» компании равны:

а) общей сумме обязательств компании за минусом краткосрочных обязательств;

б) сумме долгосрочных активов и долгосрочных обязательств;

в) сумме краткосрочных обязательств и долгосрочных обязательств;

г) общей сумма обязательств компании за минусом долгосрочных обязательств.

10. Что из перечисленного ниже представляет собой наиболее постоянный источник финансирования компании?

а) долгосрочные обязательства;

б) акционерный капитал;

в) гудвилл;

г) взносы менеджеров в пенсионный фонд.

11. В бухгалтерском балансе всегда показывается:

а) валовая прибыль компании за год;

б) на что была использована прибыль;

в) имущество и обязательства компании на определенную дату;

г) обязательства компании на будущее.

12. Долгосрочные обязательства - это обычно:

а) краткосрочные обязательства;

б) долгосрочные займы;

в) текущие банковские кредиты (овердрафты);

г) труднопреобразуемые пассивы (обязательства).

13. Информация о капитале предприятия и его размещении берется из:

а) бухгалтерского баланса;

б) отчета о прибылях и убытках;

в) отчета о движении денежных средств.

14. Информация об источниках формирования хозяйственных

средств приводится в:

а) активе баланса;

б) пассиве баланса;

в) отчете о прибылях и убытках.

15. По данным какого документа производится изучение средств фирмы:

а) отчет об изменении капитала;

б) отчет о прибылях и убытках;

в) баланс организации;

г) отчет о движении денежных средств.

16. Собственный капитал фирмы отражается в разделе:

а) внеоборотные активы;

б) оборотные активы;

в) капитал и резервы;

г) долгосрочные обязательства;

д) краткосрочные обязательства.

17. В состав собственного капитала не входит:

а) уставный капитал;

б) денежные средства;

в) резервный капитал;

г) добавочный капитал;

д) нераспределенная прибыль.

18 . К заемным средствам предприятия относятся:

а) внеоборотные активы;

б) авансы полученные;

в) авансы выданные;

г) дебиторская задолженность.

19. Запасы являются:

а) резервным капиталом;

б) частью оборотных активов;

в) частью внеоборотных активов;

г) частью кредиторской задолженности.

20. Финансовое положение предприятия на отчетную дату раскрывает:

а) бухгалтерский баланс предприятия;

б) отчет об изменениях капитала;

в) отчет о движении денежных средств;

г) отчет о прибылях и убытках.
ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 180 мин. 

Вы работаете бухгалтером на предприятии.  Используя данные Бухгалтерской отчетности:

- составьте сравнительный аналитический баланс, приведённый в таблице 1.

- заполните приложение 1 и 2, проанализируйте динамику и структуру активов и пассивов организации, сделайте выводы по результатам исследования.

Таблица 1 – Сравнительный аналитический баланс 

	Статья баланса
	Начало периода
	Конец периода
	Изменение
	Доля в приросте активов

	
	тыс. руб.
	уд. вес, %
	тыс. руб.
	уд. вес, %
	Абсолютный прирост, тыс. руб.
	Темп прироста,
%
	Изменение структуры, процентные пункты
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6=(гр.4-гр.2)
	7=(гр.6/гр2)*100%
	8=(гр5-гр.3)
	9= гр.6/итого по гр. 6

	Актив
	
	
	
	
	
	
	
	

	IВнеоборотные активы
	
	
	
	
	
	
	
	

	IIОборотные активы
	
	
	
	
	
	
	
	

	БАЛАНС
	
	100
	
	100
	
	
	
	

	Пассив
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Капитал и резервы
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV Долгосрочные обязательства
	
	
	
	
	
	
	
	

	V Краткосрочные обязательства
	
	
	
	
	
	
	
	

	БАЛАНС
	
	100
	
	100
	
	
	0
	


Указания по выполнению задания № 1: 
Для анализа бухгалтерского баланса предприятия необходимо составить аналитический баланс. Сравнительный аналитический баланс можно получить из исходного баланса путем уплотнения отдельных статей и дополнения его показателями структуры, а также расчетами динамики.

Аналитический баланс полезен тем, что сводит воедино и систематизирует те расчеты, которые обычно осуществляет аналитик при ознакомлении с балансом. Схемой аналитического баланса (таблица 1) охвачено много важных показателей: характеризующих статику и динамику финансового состояния организации. Этот баланс фактически включает показатели как горизонтального, так и вертикального анализа.

Непосредственно из аналитического баланса можно получить ряд важнейших характеристик финансового состояния организации. В число исследуемых показателей обязательно нужно включать следующие:

1. Общую стоимость активов организации, равную сумме разделов I

и II баланса.

2. Стоимость иммобилизованных (т. е. внеоборотных) средств (активов) или недвижимых активов, равную итогу раздела I баланса.

3. Стоимость мобильных (оборотных) средств, равную итогу раздела

II баланса.

4. Стоимость материальных оборотных средств.

5. Величину собственного капитала организации, равную итогу раздела III баланса.

6. Величину заемного капитала равную сумме итогов разделов IV и V баланса.

7. Величину собственных средств в обороте, равную разнице итогов разделов III и I баланса.

8. Рабочий капитал, равный разнице между оборотными активами и текущими обязательствами (итог раздела II минус итог раздела  V).

Анализируя сравнительный баланс, необходимо обратить внимание на изменение удельного веса величины собственного оборотного капитала в стоимости активов, на соотношения темпов роста собственного и заемного капитала, а также на соотношение темпов роста дебиторской и кредиторской задолженности. При стабильной финансовой устойчивости у организации должна увеличиваться в динамике доля собственного оборотного капитала темп роста собственного капитала должен быть выше темпа рост заемного капитала, а темпы роста дебиторской и кредиторской задолженности должны уравновешивать друг друга.

Ну и наконец, нужно проверить баланс на признаки хорошего баланса:

1) валюта баланса в конце отчетного периода должна увеличиваться по сравнению с началом периода;

2) темпы прироста оборотных активов должны быть выше, чем темпы прироста внеоборотных активов;

3) собственный капитал организации должен превышать заемный и темпы его роста должны быть выше, чем темпы роста заемного капитала;

4) темпы прироста дебиторской и кредиторской задолженности должны быть примерно одинаковые;

5) доля собственных средств в оборотных активах должна быть более 10%.

6) в балансе должны отсутствовать статьи Непокрытый убыток.

Задание №2. 

Время выполнения – 60 мин.
Используя данные Бухгалтерской отчетности, распределите все имущество предприятия с точки зрения ликвидности. Заполните приложение 3. Сделайте выводы о динамике абсолютных показателей ликвидности активов предприятия.

Задание №3. 

Время выполнения – 60 мин.
Используя данные Бухгалтерской отчетности, распределите все источники формирования средств предприятия (обязательств) с точки зрения срочности их погашения. Заполните приложение 4. Сделайте выводы о динамике абсолютных показателей обязательств предприятия.

Указания по выполнению заданий № 2, 3: 
Оценка ликвидности бухгалтерского баланса осуществляется путем перегруппировки активов по скорости их реализации (ликвидности) и пассивов по степени их срочности (погашаемости) с последующим их сравнением. При этом выделяются четыре группы активов и четыре группы пассивов.

Группы активов:

А1 - высоколиквидные активы (денежные средства);

А2 - активы средней скорости реализации (краткосрочные финансовые вложения, краткосрочная дебиторская задолженность (до 12 месяцев));

A3 - медленно реализуемые активы (запасы, долгосрочная дебиторская задолженность (свыше 12 месяцев), НДС по приобретенным ценностям, прочие оборотные активы);

А4 - трудно реализуемые активы (внеоборотные активы).

Группы пассивов:

П1 - кредиторская задолженность;

П2 - остальные краткосрочные обязательства;

ПЗ - долгосрочные обязательства;

П4 - собственный капитал.

Задание №4. 

Время выполнения – 30 мин.
Используя заполненные аналитические таблицы заданий 2 и 3 и формулы соотношения активов по степени их ликвидности и пассивов по степени срочности их погашения, установите ликвидность баланса предприятия. Сформулируйте выводы.

[image: image2.emf]
Указания по выполнению заданий № 4: 
Сопряженные группы активов и пассивов сравниваются между собой с целью выявления платежных излишков и платежных недостатков по ним и отслеживания изменения структуры составных частей бухгалтерского баланса.

Рекомендуемые соотношения сопряженных групп активов и пассивов, характеризующие абсолютно ликвидный бухгалтерский баланс, следующие:

[image: image1.jpg]



Задание №5. 

Время выполнения – 60 мин.
Используя данные Бухгалтерской отчетности, рассчитайте  относительные показатели ликвидности баланса предприятия. Заполните  приложение 5. Сформулируйте выводы.

Указания по выполнению заданий № 5: 
Анализ показателей оценки ликвидности коммерческой организации и ее бухгалтерского баланса ведется в динамике, в сопоставлении с  рекомендуемыми значениями и соотношениями, с данными других предприятий. По итогам анализа делается вывод о степени ликвидности коммерческой организации и ее бухгалтерского баланса (абсолютная, нормальная, удовлетворительная, неудовлетворительная) и причинах ее изменения, а также об уровне финансового риска (в аспекте ликвидности): полное отсутствие, низкий, средний, высокий, - связанного с деятельностью данной коммерческой организации.

Задание №6. 

Время выполнения – 60 мин.
Используя данные Бухгалтерской отчетности, и таблицы 2, рассчитайте финансовые коэффициенты платежеспособности:

- общий коэффициент платежеспособности (L1),

- коэффициент абсолютной ликвидности (L2),

- коэффициент критической оценки (L3),

- коэффициент текущей ликвидности (L4),

- коэффициент маневренности функционирующего капитала (L5),
- долю оборотных средств в активах (L6),

- коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами (L7)

Оцените их динамику, сравните каждый коэффициент с нормативным значением и напишите вывод об изменении платежеспособности  предприятия за анализируемый период. Решение представьте в приложении 6.

Указания по выполнению заданий № 6: 

Платежеспособность коммерческой организации определяется наличием необходимых платежных средств для своевременных расчетов с поставщиками, рабочими и служащими по заработной плате, финансовыми органами, налоговой системой, банками и другими контрагентами. Для того чтобы оценить платежеспособность, необходимо проанализировать, какие средства и каким образом могут быть мобилизованы для предстоящих расчетов. В общем случае предприятие платежеспособно, когда его активы превышают внешние обязательства. В качестве показателей оценки  платежеспособности коммерческой организации необходимо использовать финансовые коэффициенты, представленные в таблице 2.

Анализ показателей оценки платежеспособности коммерческой организации ведется в динамике, в сопоставлении, с рекомендуемыми значениями и данными других предприятий. По итогам анализа делается вывод о степени платежеспособности коммерческой организации (абсолютная, нормальная, удовлетворительная, неудовлетворительная) и причинах ее изменения, а также об уровне финансового риска (в аспекте платежеспособности): полное отсутствие, низкий, средний, высокий, связанного с  деятельностью данной коммерческой организации.

Таблица 2 – Финансовые коэффициенты платежеспособности

	№ п/п
	Наименование показателя
	Способ расчета
	Нормальные ограничения
	Пояснения

	1
	Общий показатель платежеспособности
	L1=[image: image4.png]A, +0.54,+0.34,
n, +0.5M,+0,31,





	L1>1
	

	2
	Коэффициент абсолютной ликвидности
	L2= Денежные  средства + краткосрочные фин.       

вложения/текущие обязательства                                        
	L2=с.1250 + с.1260/с.1510 + с.1520+ с.1550
	U>0,2-0,5(зависит от отраслевой принадлежности организации). Для промышл. предприятий 

L2=0,3-0,4
	Показывает, какую часть текущей краткосрочной задолженности организация может погасить в ближайшее время за счет денежных средств и приравненных к ним финансовых вложений

	3
	Коэффициент «критической оценки»
	L3= Денежные  средства + текущие фин. вложения + краткосрочная дебиторская

задолженность

/текущие обязательства                                        
	L3=с.1250+с.1260+ с.1230/с.1510+с. 1520+с.1550
	Допустимое 0,7-0,8
	Показывает, какая часть краткосрочных обязательств организации может быть немедленно погашена за счет денежных средств в краткосрочных ценных бумагах.

	4
	Коэффициент текущей ликвидности
	L4=Оборотные  

Активы/текущие обязательства
	L4=с.1200/ с.1510+с. 1520+с.1550
	Необходимое значение 1,5;оптимальное L4=2,0-3,5
	Показывает, какую часть текущих обязательств по кредитам и расчетам можно погасить, мобилизовав все оборотные средства

	5
	Коэффициент маневренности функционирующего капитала
	L5=Медленно   

Реализуемые     

Активы + Обо    

Ротные активы  

/ Текущие

обязательства    
	L5= с.1210 + с.1220 + с.1260 + с.1170/ с.1510+с. 1520+с.1550
	Уменьшение показателя в динамике – положительный факт
	Показывает, какая часть функционирующего капитала обездвижена в производственных запасах и долгосрочной дебиторской задолженности

	6
	Дол оборотных средств в активах
	L6=Оборотные 

Активы/Валюта

баланса
	L6=с.1200/с.1600
	U>0.5
	Зависит от отраслевой принадлежности организации

	7
	Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	L7=Собственный капитал -      Внеобортн. активы/Оборотные активы
	L7= (с.1300-с.1100)/ с.1200
	L7>0,1(чем больше, тем лучше)
	Характеризует наличие собственных оборотных средств у организации, необходимых для ее текущей деятельности.


Задание №7. 

Время выполнения – 60 мин.
Используя данные Бухгалтерской отчетности, рассчитайте коэффициенты финансовой устойчивости. Результаты расчета занести в таблицу.

Таблица 3 – Коэффициенты финансовой устойчивости

	Показатель
	Способ расчета
	На начало года
	На конец года
	Изменение (+,-)
	Норм. значение

	1.Коэффициент обеспеченности оборотных активов собственными  оборотными  средствами
	Коб сос=СОС/ОБА
	
	
	
	01,-0,5


	2.Коэффициент обеспеченности запасов собственными средствами
	Коб зап = СОС/запасы
	
	
	
	0,6-0,8

	3.Коэффициент маневренности собственного капитала
	Кман = СОС/СК
	
	
	
	0,2-0,5

	4.Коэффициент автономии
	Кавт= СК/ВБ
	
	
	
	0,5-0,7

	5.Коэффициент финансовой устойчивости
	Кфин.уст. =(СК+ДО)/ВБ
	
	
	
	0,5-0,7

	7.Коэффициент финансовой активности (плечо финансового рычага)
	Кфа = ЗК/СК
	
	
	
	<1


Указания по выполнению заданий № 6: 

ОБА – оборотные активы, 

КрП- краткосрочные пассивы,

ВБ- валюта баланса,

СОС – собственные оборотные средства,

СК – собственный капитал,

ДО- долгосрочные обязательства,

ВНА- внеоборотные активы.

СОС = СК +ДО-ВНА

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ АУДИТОРНОЙ РАБОТЫ

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 20 мин. 
На основании данных Бухгалтерского баланса определите изменения в сумме и по удельному весу сле​дующих показателей, оформите виде таблицы 4 и сформулируйте выводы о структуре бухгалтерского баланса предприятия.

Таблица 4 –  Характеристика структуры баланса

	Показатели

	На начало года
	На конец года
	Отклонения (+,-)

	
	Сумма, тыс. руб.
	Уд. вес,
%
	Сумма, тыс. руб.
	Уд. вес,
%
	В абсолютном выражении
	В уд. вес,
' %

	Стоимость иммобилизованных (внеоборотных) активов
	
	
	
	
	
	

	Стоимость мобильных (оборот​ных) активов
	
	
	
	
	
	

	Величина собственного капита​ла
	
	
	
	
	
	

	Величина заемного капитала
	
	
	
	
	
	

	Величина собственных средств в обороте

стр. (490-190)        
	
	
	
	
	
	

	Стоимость имущества
	
	100,0
	
	100,0
	
	0


ПРОВЕРКА РЕЗУЛЬТАТОВ И ОЦЕНКА

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Методы проверки: наблюдение в ходе выполнения заданий, защита практических работ обучающимися, самооценка.

Критерии оценки результатов работы обучающегося:

Оценка «отлично» (5 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, соблюдены правила оформления работы, все документы заполнены правильно без помарок.

Оценка «хорошо» (4 балла)   выставляется обучающемуся, если задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, имеются не более двух недочетов или исправлений в документах.

Оценка «удовлетворительно» (3 балла)    выставляется обучающемуся, если  задание  выполнено правильно не менее чем на половину, имеются не более пяти недочетов или исправлений в документах.

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется обучающемуся, если  в задании допущено число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно», если правильно выполнено менее половины задания или не выполнено вообще.

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №4

Тема: Анализ формы «Отчет о финансовых результатах»
МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
Профессиональный модуль ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности
Специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Курс 3

Раздел ПМ: Проводить контроль и анализ информации  об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
Тема ПМ: Анализ Формы №2 «Отчет о прибылях и убытках»
Формируемые компетенции:

– профессиональные:

ПК 4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

– общие:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Требования к умениям (практическому опыту):

Должен уметь: 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
Цели самостоятельной работы:

Формирование умений определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

Обеспечение занятия: 
1.  Задание для практического занятия

2.  Рабочая тетрадь

3.  Формы бухгалтерской отчетности

4.  Калькуляторы

5.  Федеральный закон N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" от 6 декабря 2011 года (в действующей редакции)

6.  Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов  Российской Федерации от 6 июля 1999г. №43н. (в действующей редакции) 

7. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций" (с изменениями и дополнениями)
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ  РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

Актуализация опорных знаний (время – 30 мин)

Тест:

1. Прибыль (убыток) до налогообложения слагается из следующих показателей:

а) прибыль (убыток) от продажи плюс прочие доходы;

б) прибыль (убыток) от продажи минус прочие расходы;

в) прибыль (убыток) от продажи плюс прочие доходы и минус прочие расходы.

2. Справочно к форме № 2 «Отчет о прибылях и убытках» раскрываются сведения:

а) о курсовых разницах по операциям с иностранной валютой;

б) о суммах дивидендов, приходящихся на одну акцию предприятия;

в) о составе чрезвычайных доходов и расходов.

3. Информация, необходимая для формирования показателя «Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг», отражается на счетах записью:

а) Дебет счета 50 – Кредит счета 91; Дебет счета 91 – Кредит счета 76;

б) Дебет счета 62 – Кредит счета 90; Дебет счета 90 – Кредит счета 68;

в) Дебет счета 76 – Кредит счета 90.

4. Затраты на проданную в отчетном периоде продукцию, работы, услуги отражаются на счетах записью:

а) Дебет счета 90 – Кредит счета 40;

б) Дебет счета 43 – Кредит счета 90;

в) Дебет счета 90 – Кредит счетов 20, 40,41, 43, 45.

5. Показатель «Коммерческие расходы» – это:

а) издержки обращения;

б) расходы на рекламу продукции и доставку продукции до станции отправления;

в) затраты, связанные со сбытом продукции, и издержки обращения.

6. Расчет финансового результата деятельности организации в бухгалтерском учете базируется:

а) на соблюдении правила временной определенности фактов хозяйственной деятельности;

б) на непрерывности деятельности организации;

в) на сопоставимости прогнозных и учетных показателей.

7 Комиссионное вознаграждение банку за услугу, связанную с продажей иностранной валюты, отражается по статье отчета:

а) «Проценты к уплате»;

б) «Прочие расходы»;

в) «Проценты к получению».

8. Не являются прочими доходами:

а) курсовые разницы;

б) поступления от продажи основных средств;

в) поступления от продажи товаров народного потребления.

9. Не являются прочими расходами:

а) расходы, связанные с участием в уставных капиталах других организаций;

б) судебные издержки;

в) коммерческие расходы.

10. «Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг» в форме отображается:


а) включая НДС


б) не включая НДС 

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 50 мин. 

Вы работаете бухгалтером на предприятии. Используя данные формы «Отчет о финансовых результатах», проанализируйте  анализ финансовых результатов предприятия: объем, состав, структуру и динамику прибыли до налогообложения в разрезе основных источников ее формирования, которыми являются прибыль от продаж и прибыль от прочей деятельности. Данные занесите в таблицу 1. Сформулируйте выводы.
Таблица 1 –  Анализ прибыли до налогообложения

	Показатель
	Прошлый год
	Отчетный год
	Изменение
	Темп роста, %
	Темп прироста, %

	
	Сумма, тыс, руб.
	Цельный вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	
	

	1. Прибыль от продаж
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Прибыль от прочей деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.  Прибыль до налогообложения (стр. 1 + стр. 2)
	
	
	
	
	
	
	
	


ЗАДАНИЕ №2.

Время выполнения – 50 мин. 

Используя данные формы «Отчет о финансовых результатах», проанализируйте основные источники формирования прибыли до налогообложения: прибыли от продаж и прибыли от прочей деятельности - в отдельности.

Анализ прибыли от продаж,  ее объем, состав, структуру и динамику проведите в разрезе основных элементов, определяющих ее формирование (таблица 2). Сформулируйте выводы.

Таблица 2 –  Анализ прибыли от продаж

	Показатель
	Прошлый год
	Отчетный год
	Изменение
	Темп роста, %
	Темп прироста, %

	
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	
	

	1. Выручка (нетто) от продаж
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.  Себестоимость продаж
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Управленческие расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Коммерческие расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Прибыль от продаж (стр. 1 - стр. 2 - стр. 3 - стр. 4)
	
	
	
	
	
	
	
	


ЗАДАНИЕ №3.

Время выполнения – 50 мин. 

Используя данные формы «Отчет о финансовых результатах», проанализируйте прибыль от прочей деятельности в разрезе формирующих ее доходов и расходов, связанных с этой деятельностью (таблица 3). В ходе анализа изучим ее объем, состав, структуру и динамику. При этом структуры доходов и расходов, связанных с прочей деятельностью, анализируются в отдельности. Сформулируйте выводы.

Таблица 3 -  Анализ прибыли от прочей деятельности

	Показатель
	Прошлый год
	Отчетный год
	Изменение
	Темп роста, %
	Темп прироста, %

	
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	
	

	1. Доходы от прочей деятельности, всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. Проценты к получению
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. Доходы от участия в других организациях
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3. Прочие походы
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Расходы, связанные с прочей деятельностью, всего, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Проценты к уплате
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Прочие расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Прибыль (убыток) от прочей деятельности (стр. 1 - стр. 2)
	
	
	
	
	
	
	
	


ЗАДАНИЕ №4.

Время выполнения – 40 мин. 

Используя данные формы «Отчет о финансовых результатах», проведите анализ чистой прибыли, который ведется в разрезе определяющих ее элементов: прибыли до налогообложения, отложенных налоговых активов, отложенных налоговых обязательств и текущего налога на прибыль — и предполагает изучение ее объема, состава, структуры и динамики (таблица 4). Сформулируйте выводы.

Таблица 4 – Анализ чистой прибыли

	Показатель
	Прошлый год
	Отчетный год
	Изменение
	Темп роста, %
	Темп прироста, %

	
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	 
	 

	1. Прибыль до налогообложения
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Отложенные налоговые активы
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Отложенные налоговые обязательства
	
	
	
	
	
	
	
	

	4, Текущий налог на прибыль
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Чистая прибыль (убыток) (стр. 1 + стр. 2 - стр. 3 - стр. 4)
	
	
	
	
	
	
	
	


Указания по выполнению заданий № 1, 2, 3, 4: 
Анализ доходов и расходов проводится по следующим направлениям:

- выявляется динамика отдельных видов доходов и расходов и общей их суммы в отчетном периоде по сравнению с предыдущим. При этом темпы роста доходов необходимо сопоставить с темпами роста соответствующих расходов (горизонтальный анализ);

- рассчитывается удельный вес отдельных доходов и расходов в общей их величине и оценивается динамика структуры этих показателей в отчетном периоде по сравнению с предыдущим (вертикальный анализ);

- при наличии информации за несколько периодов проводится трендовый анализ доходов и расходов;

- определяются различные соотношения доходов и расходов орга​низации (коэффициентный анализ):

- соотношение общей суммы доходов и расходов,

- соотношение доходов и расходов по обычным видам деятельности,

- соотношение прочих доходов и расходов.

Расчет этих соотношений проводится за предыдущий и отчетный период, что позволяет выявить уровень и динамику доходности деятельности организации.

В целом анализ доходов и расходов позволяет установить степень их влияния на конечный финансовый результат — чистую прибыль (убыток).

Дальнейший анализ должен быть направлен на оценку влияния сложившейся динамики и структуры доходов и расходов на показатели финансовых результатов деятельности организации, в том числе прибыль от продаж, прибыль до налогообложения и чистую прибыль.

Анализ чистой прибыли включает три этапа.

Этап I предусматривает расчет и анализ динамики (абсолютного изменения и темпов роста) чистой прибыли в отчетном году по сравнению с предыдущим и всех статей ее формирования (горизонтальный анализ). В процессе такого анализа необходимо обратить внимание на сокращение доходов и прибылей, а также увеличение расходов и убытков, полученных от различных операций и видов деятельности.

Этап II включает расчет, и анализ структуры чистой прибыли в отчетном и предыдущем периоде, т.е. удельного веса отдельных ее элементов в общей величине прибыли. При этом выявляются приоритетные составляющие доходов, расходов и соответственно финансовых результатов для того, чтобы в дальнейшем провести их углубленный анализ, выявить причины снижения доходов и увеличения расходов.

На этапе III проводится расчет, и оценка изменений в структуре чистой прибыли, что позволяет выявить структурные сдвиги в статьях формирования прибыли.

ЗАДАНИЕ №5.

Время выполнения – 50 мин. 

Используя данные формы «Отчет о финансовых результатах», проведите анализ рентабельности предприятия в таблице 5. Сформулируйте выводы.

Таблица 5  – Анализ рентабельности предприятия

	Коэффициент
	Прошлый год
	Отчетный год
	Отклонения (+,-)

	Рентабельность продаж
	
	
	

	Чистая рентабельность
	
	
	

	Экономическая рентабельность
	
	
	

	Рентабельность собственного капитала
	
	
	

	Рентабельность перманентного капитала
	
	
	


Указания по выполнению задания № 5: 
Основные коэффициенты рентабельности, характеризующие рентабельность коммерческой организации, представлены в таблице 6. Возможна разработка и других показателей рентабельности. Показатели рентабельности имеют отраслевую специфику, и поэтому у них отсутствуют универсальные рекомендуемые значения. Разработка рекомендуемых значений для показателей рентабельности возможна в рамках той или иной отрасли экономики.

Анализ показателей рентабельности ведется в динамике, в  сопоставлении с данными аналогичных предприятий (принадлежащих той же отрасли) и среднеотраслевыми значениями. По итогам анализа делается вывод о степени эффективности деятельности и использования ресурсов коммерческой организации (высокая, средняя, низкая) и причинах ее изменения.

Таблица 6 – Показатели, характеризующие прибыльность (рентабельность)

	Коэффициент
	Формула расчета

	Рентабельность продаж
	стр. 2200 (ф. 2) / стр. 2110 (ф. 2) × 100 %
	Прибыль от продаж / Выручка от продаж × 100 %

	Чистая рентабельность
	стр. 2400 (ф. 2) / стр. 2110 (ф. 2) × 100 %
	Чистая прибыль / Выручка от продаж × 100 %

	Экономическая рентабельность
	Стр. 2400 (ф. 2) / стр. 1600 (ф. 1) × 100 %
	Чистая прибыль / Средняя стоимость активов × 100 %

	Рентабельность собственного капитала
	стр. 2400 (ф. 2) / стр.1300 (ф. 1) × 100 %
	Чистая прибыль / Средняя стоимость собственного капитала × 100 %

	Рентабельность перманентного капитала
	стр. 2400 (ф.2) / (стр. 1300 + стр. 1400 (ф.1)) × 100 %
	Чистая прибыль / (Средняя стоимость собственного капитала + Средняя стоимость долгосрочных обязательств) × 100 %


ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ АУДИТОРНОЙ РАБОТЫ

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 20 мин. 
По данным Отчета о финансовых результатах организации определите влияние факторов на прибыль от продаж в таблице 7. Сформулируйте выводы.

Таблица 7 – Влияние факторов на прибыль от продаж

	Показатель
	Прошлый год
	Отчетный год

	Выручка (Вр.п.)
	
	

	Себестоимость продаж, включая коммерческие и управленческие расходы  (Ср.п.)
	
	

	Коммерческие расходы  (Кр), т.р.
	
	

	Управленческие расходы  (Ур) т.р.
	
	

	Прибыль (убыток) от продаж (Пр)
	
	


Указания по выполнению задания № 1: 

Анализ проведите способом цепных подстановок, разработав модель факторного анализа.
ПРОВЕРКА РЕЗУЛЬТАТОВ И ОЦЕНКА

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Методы проверки: наблюдение в ходе выполнения заданий, защита практических работ обучающимися, самооценка.

Критерии оценки результатов работы обучающегося:

Оценка «отлично» (5 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, соблюдены правила оформления работы, все документы заполнены правильно без помарок.

Оценка «хорошо» (4 балла)   выставляется обучающемуся, если задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, имеются не более двух недочетов или исправлений в документах.

Оценка «удовлетворительно» (3 балла)    выставляется обучающемуся, если  задание  выполнено правильно не менее чем на половину, имеются не более пяти недочетов или исправлений в документах.

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется обучающемуся, если  в задании допущено число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно», если правильно выполнено менее половины задания или не выполнено вообще.

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №5

Тема: Анализ деловой активности предприятия
МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
Профессиональный модуль ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности
Специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Курс 3

Раздел ПМ: Проводить контроль и анализ информации  об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
Тема ПМ: Анализ «Отчета о финансовых результатах». Анализ деловой активности предприятия
Формируемые компетенции:

– профессиональные:

ПК 4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

– общие:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Требования к умениям (практическому опыту):

Должен уметь: 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
Цели самостоятельной работы:

Формирование умений определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

Обеспечение занятия: 
1.  Задание для практического занятия

2.  Рабочая тетрадь

3.  Формы бухгалтерской отчетности

4.  Калькуляторы

5.  Федеральный закон N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" от 6 декабря 2011 года (в действующей редакции)

6.  Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов  Российской Федерации от 6 июля 1999г. №43н. (в действующей редакции) 

7. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций" (с изменениями и дополнениями)
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ  РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

Актуализация опорных знаний (время – 20 мин)

Тест:

1)   С помощью каких критериев можно оценить уровень деловой активности:

а) выручка от продаж, чистая прибыль, оборачиваемость активов, доля собственного капитала в общей сумме источников формирования имущества;

б) выручка от продаж, чистая прибыль, оборачиваемость активов, рентабельность активов;

в) выручка от продаж, чистая прибыль, средняя величина активов, обеспеченность собственными оборотными средствами.

2)   Эффективность использования средств организации характеризуют показатели:

a)   финансовой устойчивости;

б) платежеспособности;

в) деловой активности;

3)   Показатели оборачиваемости (в оборотах) рассчитываются как отношение:

а) средней величины активов к выручке;

б) выручки к средней величине активов;

в) прибыли к средней величине активов;

г) выручки к величине активов на конец периода.

4)   Показатели рентабельности капитала рассчитываются как отношение:

а) величины капитала на конец периода к прибыли;

б) выручки к средней величине капитала;

в) прибыли к величине капитала на конец периода;

г) прибыли к средней величине капитала.

5)   Формула для расчета коэффициента оборачиваемости активов (Оа):

а) [image: image5.png]


,

где [image: image6.png]


- средняя величина активов;

      В – выручка от продаж.

б) [image: image7.png]


;

в) Оа = В / А на конец периода ;

г) [image: image8.png]


,

где ЧП – чистая прибыль.

6)   Продолжительность операционного цикла рассчитывается как:

а) разность между временем обращения запасов и периодом погашения кредиторской задолженности;

б) отношение средней величины оборотных активов к однодневной выручке;

в) сумма времени обращения запасов и периода погашения дебиторской задолженности.

7)   Продолжительность финансового цикла рассчитывается как:

а) разность между продолжительностью операционного цикла и периодом погашения кредиторской задолженности;

б) сумма времени обращения запасов и периода погашения дебиторской задолженности.

в) разность между периодом погашения кредиторской и дебиторской задолженности.

8)   Увеличение времени обращения запасов на уровне деловой активности сказывается:

а) позитивно;

б) негативно;

в) не оказывает влияния.

9)   Средний срок погашения кредиторской задолженности рассчитывается как:

a)   отношение средней величины кредиторской задолженности к однодневному обороту по погашению задолженности;

б) отношение оборота по погашению задолженности к средней величине ее остатков;

в) отношение величины кредиторской задолженности на конец периода к однодневному обороту по погашению задолженности;

10)   Величина среднего остатка активов и капитала рассчитывается по формуле:

a)   средней арифметической;

б) средней геометрической;

в) средней хронологической

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 70 мин. 

Вы работаете бухгалтером. Используя данные Бухгалтерской отчетности, проанализируйте деловую активность предприятия. Заполните таблицу 1. Сделайте аналитические выводы.

Таблица 1 – Расчет показателей деловой активности организации

	Показатель 
	Предшествующий период 
	Отчетный период 
	Отклонение 
	Отчетный период к предшествующему периоду, %

	Выручка от продажи, тыс. руб. 
	
	
	
	

	Прибыль до налогообложения, тыс. руб.
	
	
	
	

	Чистая (нераспределенная) прибыль, тыс. руб.
	
	
	
	

	Рентабельность продаж, %
	
	
	
	

	Фондоотдача, руб.
	
	
	
	

	Фондоемкость, руб.
	
	
	
	

	Фондовооруженность, руб.
	
	
	
	

	Коэффициент оборачиваемости дебиторской задолженности, доли единицы 
	
	
	
	

	Период оборота дебиторской задолженности 
	
	
	
	

	Коэффициент оборачиваемости кредиторской задолженности, доли единиц 
	
	
	
	

	Период оборота кредиторской задолженности 
	
	
	
	

	Коэффициент оборачиваемости оборотных активов
	
	
	
	

	Коэффициент оборачиваемости собственного капитала
	
	
	
	

	Коэффициент оборачиваемости запасов и затрат
	
	
	
	

	Коэффициент оборачиваемости совокупного капитала
	
	
	
	

	Оборачиваемость денежных средств 
	
	
	
	

	Численность работников, человек
	
	
	
	

	Производительность труда на одного работника, тыс. руб.
	
	
	
	

	Рентабельность активов, %
	
	
	
	

	Рентабельность капитала, %
	
	
	
	


Указания по выполнению задания № 1: 
Деловая активность коммерческой организации измеряется с помощью системы количественных и качественных показателей. Коэффициенты деловой активности позволяют проанализировать, насколько эффективно предприятие использует свои средства. Анализ деловой активности заключается в исследовании уровней и динамики финансовых коэффициентов оборачиваемости.

Количественные критерии деловой активности характеризуются абсолютными и относительными показателями. В число абсолютных  показателей входят: объем продажи готовой продукции, величина используемых активов и капитала, в том числе собственный капитал, прибыль.

Формулы расчета наиболее распространенных коэффициентов оборачиваемости (деловой активности):
1. Оборачиваемость совокупного капитала. Данный показатель отражает скорость оборота всего капитала предприятия (количество оборотов за период):

Коэффициент оборачиваемости совокупного капитала = Выручка / Среднегодовая величина активов
Формула по балансу:

Коск = стр. 2110 №2 / 0,5 х (стр. 1600 на начало года + стр.1600 на конец года) ф. №1

2. Оборачиваемость текущих активов (оборачиваемость оборотных активов) характеризует скорость оборота всех мобильных средств предприятия:

Коэффициент оборачиваемости оборотных активов = Выручка / Среднегодовая стоимость оборотных активов
Кооа = стр. 2110 №2 / 0,5 х (стр. 1200 на начало года + стр.1200 на конец года) ф. №1

3. Оборачиваемость собственного капитала. Коэффициент показывает скорость оборота собственного капитала или активность средств, которыми рискуют акционеры:

Коэффициент оборачиваемости собственного капитала = Выручка / Средняя величина собственного капитала
Коск = стр. 2110 №2 / 0,5 х (стр. 1300на начало года + стр.1300на конец года) ф. №1

4. Оборачиваемость материальных запасов (запасов и затрат) отражает число оборотов запасов предприятия за анализируемый период:

Коэффициент оборачиваемости запасов и затрат = Выручка / Среднегодовая стоимость запасов
Комз = стр. 2110 №2 / 0,5 х ((стр. 1210 + стр. 1220)нг + (стр. 1210 + стр. 1220)кг) ф. №1

5. Оборачиваемость дебиторской задолженности показывает скорость оборота дебиторской задолженности:

Коэффициент оборачиваемости дебиторской задолженности = Выручка / Среднегодовая величина дебиторской задолженности
Кодз = стр. 2110 №2 / 0,5 х (стр. 1230на начало года + стр.1230на конец года) ф. №1

Период оборота дебиторской задолженности (оборачиваемость дебиторской задолженности в днях) характеризует средний срок погашения дебиторской задолженности и рассчитывается как:

Пдз = 365 / Кодз

6. Оборачиваемость кредиторской задолженности показывает расширение или снижение коммерческого кредита, предоставляемого предприятию:

Коэффициент оборачиваемости кредиторской задолженности = Выручка / Среднегодовая величина кредиторской задолженности
Кокз = стр. 2110 №2 / 0,5 х (стр. 1520на начало года + стр.1520на конец года) ф. №1

Период оборота кредиторской задолженности (оборачиваемость кредиторской задолженности в днях). Данный показатель отражает средний срок возврата долгов предприятия (за исключением обязательств перед банками и по прочим займам):

Пкз = 365 / Кокз

7. Оборачиваемость денежных средств указывает на характер использования денежных средств на предприятии:
Коэффициент оборачиваемости денежных средств = Выручка / Средняя сумма денежных средств
Кодс = стр. 2110 №2 / 0,5 х (стр. 1250на начало года + стр.1250на конец года) ф. №1
8. Фондоотдача основных средств отражает эффективность использования основных средств предприятия и рассчитывается по формуле:
Фондоотдача = Выручка / Среднегодовая стоимость основных средств
Фо = стр. 2110 №2 / 0,5 х (стр. 1130на начало года + стр.1130на конец года) ф. №1

где нг – данные на начало отчетного года; кг – данные на конец отчетного периода.

ПРОВЕРКА РЕЗУЛЬТАТОВ И ОЦЕНКА

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Методы проверки: наблюдение в ходе выполнения заданий, защита практических работ обучающимися, самооценка.

Критерии оценки результатов работы обучающегося:

Оценка «отлично» (5 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, соблюдены правила оформления работы, все документы заполнены правильно без помарок.

Оценка «хорошо» (4 балла)   выставляется обучающемуся, если задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, имеются не более двух недочетов или исправлений в документах.

Оценка «удовлетворительно» (3 балла)    выставляется обучающемуся, если  задание  выполнено правильно не менее чем на половину, имеются не более пяти недочетов или исправлений в документах.

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется обучающемуся, если  в задании допущено число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно», если правильно выполнено менее половины задания или не выполнено вообще.

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №6
Тема: Анализ состава и движения капитала организации 
МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
Профессиональный модуль ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности

Специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Курс 3

Раздел ПМ: Проводить контроль и анализ информации  об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
Тема ПМ: Анализ приложений к бухгалтерской отчетности «Отчет об изменениях капитала»,  «Отчет о движении денежных средств», 

«Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах»
Формируемые компетенции:

– профессиональные:

ПК 4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

– общие:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Требования к умениям (практическому опыту):

Должен уметь: 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
Цели самостоятельной работы:

Формирование умений определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

Обеспечение занятия: 
1.  Задание для практического занятия

2.  Рабочая тетрадь

3.  Формы бухгалтерской отчетности

4.  Калькуляторы

5.  Федеральный закон N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" от 6 декабря 2011 года (в действующей редакции)

6.  Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 1999г. №43н. (в действующей редакции) 

7. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций" (с изменениями и дополнениями)
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

Актуализация опорных знаний (время – 30 мин)

Тест:

1. В состав собственного капитала не включается:

а) резервный капитал;

б) добавочный капитал;

в) задолженность перед персоналом организации.

2. Под оперативной функцией собственного капитала следует понимать:

а) участие отдельных субъектов в управлении коммерческой организацией;

б) обеспечение защиты капитала кредиторов и возмещение убытков;

в) поддержание непрерывности деятельности.

3. Инвестированный капитал включает в себя:

а) резервы предстоящих расходов;

б) номинальную стоимость обыкновенных и привилегированных акций;

в) нераспределенную прибыль.

4. Акционерное общество согласно уставу, принимает решение о выкупе акций для их последующего погашения, что приведет к:

а) уменьшению величины уставного капитала;

б) увеличению размера уставного капитала;

в) стабильности величины уставного капитала.

5. Средства резервного капитала могут быть направлены на:

а) приобретение акций других акционерных обществ;

б) покрытие общих балансовых убытков при отсутствии иных возможностей для их возмещения;

в) увеличение уставного капитала.

6. Увеличение собственного капитала за отчетный период может быть достигнуто за счет:

а) уменьшения номинала акций;

б) дополнительного выпуска акций;

в) уменьшения количества акций.

7. Анализ и оценка движения собственного капитала осуществляется путем расчета коэффициента:

а) автономии;

б) использования собственного капитала;

в) оборачиваемости собственного капитала.

8. Коэффициент поступления собственного капитала по данным отчета об изменениях капитала может быть рассчитан как:

а) отношение поступившей величины собственного капитала к стоимости собственного капитала на конец периода;

б) отношение поступившей величины собственного капитала к стоимости собственного капитала на начало периода;

в) отношение поступившей величины собственного капитала к среднегодовой величине собственного капитала.

9. Эффективность использования капитала характеризуют показатели:

а) динамики капитала;

б) структуры капитала;

в) рентабельности капитала.

10. Каким должно быть соотношение собственного капитала и чистых активов:

а) чистые активы> собственного капитала;

б) чистые активы = собственному капиталу;
в) чистые активы <собственного капитала.

11. В какой форме бухгалтерской отчетности отражается стоимость

чистых активов:

а) бухгалтерский баланс;

б) отчет об изменениях капитала;

в) отчет о движении денежных средств.

12. Накопленная часть собственного капитала представлена в бухгалтерском балансе и отчете об изменениях капитала:

а) статьей «Уставный капитал»;

б) статьей «Добавочный капитал»;

в) статьями «Резервный капитал» и «Нераспределенная прибыль».

13. В отчете об изменениях капитала не находит отражения информация

о динамике:

а) собственного капитала;

б) обязательств;

в) резервов, создаваемых организацией.

14. Участие отдельных субъектов в управлении коммерческой организацией характеризует:

а) защитную функцию собственного капитала;

б) регулирующую функцию собственного капитала;

в) распределительную функцию собственного капитала.

15. Уставный капитал организации является элементом:

а) накопленного капитала организации;

б) основного капитала организации;

в) инвестированного капитала организации.

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 60 мин. 

Используя данные Бухгалтерской отчетности, проанализируйте состав, структуру, динамику собственного капитала организации в таблице 1, рассчитайте показатели движения капитала. Сформулируйте выводы.
Таблица 1 – Анализ состава, структуры и динамики собственного капитала
	Показатель
	Предыдущий год
	Отчетный год
	Отклонение
	Темп роста, %
	Темп прироста, %

	
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес, %
	
	

	1. Поступление собственного капитала, всего, в том числе за счет
	 
	100
	 
	100
	 
	-
	 
	 

	1.1. Поступления уставного капитала, в том числе за счет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1.1.Дополнительного выпуска акций
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1.2. Увеличения номинальной стоимости акций
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1.3. Реорганизации юридического лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2  Поступления добавочного капитала в том числе за счет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.1. Результата от переоценки объектов основных средств
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.2. Результата от перерасчета иностранной валюты
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3. Поступления резервного капитала (отчислений в резервный фонд)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4. Поступления нераспределенной прибыли в том числе за счет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4.1. Изменений в учетной политике
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4.2. Результата от переоценки объектов основных средств
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4.3. Чистой прибыли
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4.4. Реорганизации юридического лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. Выбытие собственного капитала, всего, в том числе за счет
	 
	100
	 
	100
	 
	-
	 
	 

	2.1. Выбытие уставного капитала, в том числе за счет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.1. Уменьшения номинала акций
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.2. Уменьшения количества акций
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.3. Реорганизации юридического лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.Выбытия нераспределенной прибыли, В том числе за счет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.1. Дивидендов
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.2. Отчислений в резервный фонд
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.3. Реорганизации юридического лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.Изменение (прирост, убыль) собственного капитала (стр. 1-2)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


ЗАДАНИЕ №2.

Время выполнения – 45 мин. 

Используя данные Бухгалтерской отчетности, проанализируйте движения собственного капитала собственного капитала организации в таблице 2, рассчитайте показатели движения капитала: коэффициент поступления и коэффициент выбытия собственного капитала. Сформулируйте выводы.
Таблица 2 – Движение собственного капитала за период, тыс. руб.

	Показатель
	Остаток на начало года
	Увеличение
	Уменьшение
	Остаток на конец года

	
	Пред.
	Отч.
	Пред
	Отч.
	Пред.
	Отч.
	Пред.
	Отч.

	Уставный капитал
	
	
	
	
	
	
	
	

	Добавочный капитал
	
	
	
	
	
	
	
	

	Собственные акции, выкупленные у акционеров.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Резервный капитал
	
	
	
	
	
	
	
	

	Нераспределенная прибыль
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	


ЗАДАНИЕ №3.

Время выполнения – 45 мин. 

Используя данные Бухгалтерской отчетности, проанализируйте эффективности использования собственного капитала организации в таблице 3. Сформулируйте выводы.
Таблица 3 – Анализ эффективности использования собственного капитала
	Показатели
	Предыдущий год
	Отчетный год
	Абсолютный прирост

 (+, - )
	Темп прироста, %

	1.Среднегодовая стоимость собственного капитала, тыс. руб.
	
	
	
	

	2.Среднегодовая стоимость совокупного капитала (сумма заемного и собственного капитала), тыс. руб.
	
	
	
	

	3.Выручка от продажи товаров, работ, услуг, тыс. руб.
	
	
	
	

	4.Чистая прибыль, тыс. руб.
	
	
	
	

	5.Рентабельность собственного капитала, % (стр.4/стр.1*100%)
	
	
	
	

	6. Рентабельность продаж, %(стр.4/стр.3*100%)
	
	
	
	

	7.Оборачиваемость совокупного капитала, обороты
	
	
	
	

	8. Соотношение совокупного и собственного капитала
	
	
	
	


Указания по выполнению заданий № 1, 2, 3: 
Отчет об изменениях капитала содержит информацию о структу​ре и движении собственного капитала, а также создаваемых организа​цией резервов.

При анализе формы № 3 бухгалтерской отчетности возникает целый ряд проблем, связанных с многозначностью термина «капитал». Основная сложность состоит в уточнении понятий, характеризующих капитал и его составляющие. Прежде всего, следует выделить совокупный капитал, выступающий в качестве источника формирования активов организации. Фундаментальное уравнение бухгалтерского учета основано именно на таком понимании капитала:
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Нередко в специальной литературе в качестве аналога данного уравнения используется следующий вариант:
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т.е. термин «капитал» трактуется в самом широком смысле - в качестве совокупных источников формирования имущества, включающих собственный и заемный капитал.

В то же время термином «капитал» может быть обозначен только собственный капитал, а заемный капитал определяется как обязательства. В этом случае фундаментальное уравнение принимает вид:
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Такой подход применяется в определении капитала в соответствии с МСФО: термин «капитал» означает «чистые активы или собственные средства компании». В Концепции бухгалтерского учета в рыночной экономике России также отмечается, что «капитал представляет собой вложения собственников и прибыль, накопленную за время деятельности организации». Именно поэтому форма №3 отражающая изменение источников собственных средств, названа Отчетом об изменениях капитала.

В форме № 3 бухгалтерской отчетности раскрываются факторы изменения собственного капитала - источники пополнения отдель​ных его элементов и направления их использования.

В частности на размер уставного капитала могут повлиять:

· дополнительный выпуск акций (+) или уменьшение их количества (-);

· увеличение (+) или уменьшение (-) номинальной стоимости акций;

· реорганизация предприятия (±).

· Размер добавочного капитала может измениться в результате;

· пересчета иностранных валют (±);

· получения эмиссионного дохода (+);

· направления его части на увеличение уставного капитала (-);

· погашения убытка, выявленного по результатам работы за год (-).

Резервный капитал может увеличиться за счет отчислений от чистой прибыли и уменьшиться в результате погашения убытка, выявленного по результатам работы за год.

Величина нераспределенной прибыли (непокрытого убытка) зависит от:

· финансовых результатов отчетного года (±);

· размера выплаченных дивидендов (-);

· отчислений в резервный фонд (-);

· последствий реорганизации предприятия (±).

Кроме того, добавочный капитал (его заключительное сальдо на 31 декабря предыдущего года) корректируется на результат переоценки основных средств. В результате переоценки основных средств, а также внесения изменений в учетную политику корректируется также и нераспределенная прибыль.

В процессе анализа движения собственного капитала необходимо выявить изменение его величины и всех составляющих к концу года по сравнению с его началом. Для этого рассчитываются абсолютные изменения и темпы роста показателей. Выясняется, по каким элементам собственного капитала наблюдается самое высокое увеличение или уменьшение, определяются причины изменения капитала.

Помимо простейших процедур оценки динамики собственного капитала и отдельных его элементов, рассмотренных выше, следует также рассчитать показатели движения капитала:

1. коэффициент поступления собственного капитала (Кпост СК) - показывает, какую часть собственного капитала (СК) от имеющегося на конец отчетного периода составляют вновь поступившие средства:
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2. коэффициент использования собственного капитала (Кисп СК) - показывает, какая часть собственного капитала, с которым предприятие начинало деятельность в отчетном периоде, была использована в процессе деятельности хозяйствующего субъекта:
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Если коэффициент поступления больше коэффициента использова​ния, то это означает, что в организации идет процесс наращивания соб​ственного капитала, и наоборот.

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ АУДИТОРНОЙ РАБОТЫ

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 20 мин. 

По имеющимся данным проанализируйте влияние  факторов, на изменение собственного капитала организации в таблице 4. Сформулируйте выводы.
Таблица 4 – Основные факторы, повлиявшие на изменение капитала в отчетном периоде

	Изменение капитала за счет:
	Сумма, тыс. руб.
	% от общего изменения

	Чистой прибыли
	
	

	Переоценки имущества
	
	

	Доходов, относящихся непосредственно на увеличение капитала
	
	

	Дополнительного выпуска акций
	
	

	Увеличения номинальной стоимости акций
	
	

	Реорганизации юридического лица
	
	

	Общее изменение капитала
	
	


ПРОВЕРКА РЕЗУЛЬТАТОВ И ОЦЕНКА

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Методы проверки: наблюдение в ходе выполнения заданий, защита практических работ обучающимися, самооценка.

Критерии оценки результатов работы обучающегося:

Оценка «отлично» (5 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, соблюдены правила оформления работы, все документы заполнены правильно без помарок.

Оценка «хорошо» (4 балла)   выставляется обучающемуся, если задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, имеются не более двух недочетов или исправлений в документах.

Оценка «удовлетворительно» (3 балла)    выставляется обучающемуся, если  задание  выполнено правильно не менее чем на половину, имеются не более пяти недочетов или исправлений в документах.

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется обучающемуся, если  в задании допущено число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно», если правильно выполнено менее половины задания или не выполнено вообще.

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №7
Тема: Анализ формы «Отчет о движении денежных средств» 

МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
Профессиональный модуль ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности

Специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Курс 3

Раздел ПМ: Проводить контроль и анализ информации  об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
Тема ПМ: Анализ приложений к бухгалтерской отчетности «Отчет об изменениях капитала»,  «Отчет о движении денежных средств», «Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах»
Формируемые компетенции:

– профессиональные:

ПК 4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

– общие:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Требования к умениям (практическому опыту):

Должен уметь: 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
Цели самостоятельной работы:

Формирование умений определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

Обеспечение занятия: 
1.  Задание для практического занятия

2.  Рабочая тетрадь

3.  Формы бухгалтерской отчетности

4.  Калькуляторы

5.  Федеральный закон N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" от 6 декабря 2011 года (в действующей редакции)

6.  Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 1999г. №43н. (в действующей редакции) 

7. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций" (с изменениями и дополнениями)
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

Актуализация опорных знаний (время –15 мин)

1. Перечислите виды деятельности, по которым осуществляется движение денежных средств.

2. Раскройте аналитические возможности Отчёта о движении денежных средств.

3. Раскройте понятия «денежные средства», «эквиваленты денежных средств», «денежный поток», «чистый денежный поток».

4. Охарактеризуйте прямой метод анализа движения денежных средств.

5. Раскройте особенности косвенного метода анализа движения денежных средств.

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 30 мин. 

Используя данные Бухгалтерской отчетности, проанализируйте движение денежных средств организации в таблице 1. Сформулируйте выводы.

Таблица 1 – Движение денежных средств

	Показатель
	Сумма, тыс. руб.
	Изменение (+,-), тыс. руб.
	Темп прироста, %

	
	Предыдущий год
	Отч. год
	
	

	I. Текущая деятельность
	
	
	
	

	1.1 Приток ДС 
	
	
	
	

	1.2 Отток ДС 
	
	
	
	

	Итого ДС от текущей деятельности
	
	
	
	

	II Инвестиционная деятельность
	
	
	
	

	2.1 Приток ДС 
	
	
	
	

	2.2 Отток ДС
	
	
	
	

	Итого ДС по инвестиционной деятельности
	
	
	
	

	IIIФинансовая деятельность
	
	
	
	

	3.1 Приток ДС 
	
	
	
	

	3.2 Отток ДС 
	
	
	
	

	Итого ДС по финансовой деятельности
	
	
	
	

	Итого ДС по финансово-хозяйственной деятельности
	
	
	
	


ЗАДАНИЕ №2.

Время выполнения – 45 мин. 

Используя данные Бухгалтерской отчетности, проанализируйте состава и структуры поступления  и расходования денежных средств в таблицах 2, 3. Сформулируйте выводы.

Таблица 2 – Состав и структура поступления денежных средств

	Показатель
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес,%
	Изменение, (+,-), тыс. руб.

	
	Предыдущий год
	Отч. год
	Предыдущий год
	Отч. год
	

	Поступило ДС от финансово-хозяйственной деятельности всего
	
	
	
	
	

	1.По текущей деятельности, в т.ч.:
	
	
	
	
	

	- от продажи продукции, товаров, работ.
	
	
	
	
	

	-арендные платежи, лицензионные платежи, гонорары, комиссионные платежи и пр.
	
	
	
	
	

	-прочие поступления
	
	
	
	
	

	2. По инвестиционной деятельности, в т.ч.:
	
	
	
	
	

	-выручка от продажи объектов основных средств и иного имущества
	
	
	
	
	

	-дивиденды, проценты по финансовым вложениям
	
	
	
	
	

	-прочие поступления
	
	
	
	
	

	3.По финансовой деятельности, в т.ч.:
	
	
	
	
	

	-кредиты и займы
	
	
	
	
	

	-бюджетные ассигнования и иное целевое финансирование
	
	
	
	
	

	Вклады участников
	
	
	
	
	

	Другие поступления
	
	
	
	
	


Таблица 3 –  Состав и структура расхода денежных средств
	Показатель
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес,%
	Изменение, (+,-), тыс. руб.

	
	Предыдущий год
	Отч. год
	Предыдущий год
	Отч. год
	

	Направлено денежных средств по финансово-хозяйственной деятельности всего:
	
	
	
	
	

	1. По текущей деятельности всего,

  в т.ч.:
	
	
	
	
	

	-на оплату  товаров, работ, услуг
	
	
	
	
	

	-на оплату труда
	
	
	
	
	

	-на выплату процентов по долговым обязательствам
	
	
	
	
	

	-на расчеты по налогам и сборам
	
	
	
	
	

	-на прочие выплаты, перечисления
	
	
	
	
	

	2.По инвестиционной деятельности всего,

в т.ч.:
	
	
	
	
	

	-приобретение объектов основных средств (включая доходные вложения в материальные ценности) и нематериальных активов
	
	
	
	
	

	-на финансовые вложения
	
	
	
	
	

	-на прочие выпплаты, пречисления
	
	
	
	
	

	3.По финансовой деятельности всего, 

в т.ч.:
	
	
	
	
	

	-погашение кредитов и займов 
	
	
	
	
	

	-на выплату дивидендов
	
	
	
	
	

	На прочие выплаты, перечисления
	
	
	
	
	


Указания по выполнению задания № 1, 2: 
Одним из условий финансового благополучия организации является приток денежных средств. Однако чрезмерная величина денежных средств говорит о том, что реально организация терпит убытки, связанные с инфляцией и обесцениванием денег, а также с упущенной возможностью их выгодного размещения. Анализ движения денежных средств дает возможность оценить: 1) в каком объеме и из каких источников были получены поступившие денежные средства, каковы направления их использования;

2) достаточно ли собственных средств организации для инвестиционной деятельности;

3) в состоянии ли организация расплатиться по своим текущим  обязательствам;

4) достаточно ли полученной прибыли для обслуживания текущей деятельности;

5) чем объясняются расхождения величины полученной прибыли и наличия денежных средств.

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ АУДИТОРНОЙ РАБОТЫ

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 20 мин. 

Используя данные Бухгалтерской отчетности, проведите структурный анализ общего изменения остатка денежных средств в таблице 4. Сформулируйте выводы.
Таблица 4 – Структурный анализ общего изменения остатка денежных средств 

	Показатель
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес,%
	Изменение, (+,-), тыс. руб.

	
	Предыдущий год
	Отч. год
	Предыдущий год
	Отч. год
	

	1. Чистый денежный поток от текущей деятельности
	
	
	
	
	

	2.Чистый денежный поток от инвестиционной деятельности
	
	
	
	
	

	3.Чистый денежный поток от финансовой деятельности
	
	
	
	
	

	Итого общий чистый денежный поток (чистое увеличение (уменьшение) денежных средств и их эквивалентов)
	
	
	
	
	


ПРОВЕРКА РЕЗУЛЬТАТОВ И ОЦЕНКА

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Методы проверки: наблюдение в ходе выполнения заданий, защита практических работ обучающимися, самооценка.

Критерии оценки результатов работы обучающегося:

Оценка «отлично» (5 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, соблюдены правила оформления работы, все документы заполнены правильно без помарок.

Оценка «хорошо» (4 балла)   выставляется обучающемуся, если задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, имеются не более двух недочетов или исправлений в документах.

Оценка «удовлетворительно» (3 балла)    выставляется обучающемуся, если  задание  выполнено правильно не менее чем на половину, имеются не более пяти недочетов или исправлений в документах.

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется обучающемуся, если  в задании допущено число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно», если правильно выполнено менее половины задания или не выполнено вообще.

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №8
Тема: Анализ пояснений  к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах
МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
Профессиональный модуль ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности

Специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Курс 3

Раздел ПМ: Проводить контроль и анализ информации  об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
Тема ПМ: Анализ приложений к бухгалтерской отчетности «Отчет об изменениях капитала»,  «Отчет о движении денежных средств», «Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах»
Формируемые компетенции:

– профессиональные:

ПК 4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

– общие:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Требования к умениям (практическому опыту):

Должен уметь: 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
Цели самостоятельной работы:

Формирование умений определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

Обеспечение занятия: 
1.  Задание для практического занятия

2.  Рабочая тетрадь

3.  Формы бухгалтерской отчетности

4.  Калькуляторы

5.  Федеральный закон N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" от 6 декабря 2011 года (в действующей редакции)

6.  Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 1999г. №43н. (в действующей редакции) 

7. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций" (с изменениями и дополнениями)
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

Актуализация опорных знаний (время –15 мин)

1. Как проводить анализ наличия, объема, состава и структуры нематериальных активов?
2. Как проводить анализ наличия, объема, состава и структуры основных средств?
3. Как проводить анализ наличия, объема, состава и структуры доходных вложений в материальные ценности?
4. Как проводить анализ объема, состава, структуры и динамики долгосрочных финансовых вложений?
ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 70 мин. 

Используя данные Бухгалтерской отчетности, произвести анализ основных средств в таблицах 1, 2. Рассчитайте коэффициенты характеризующие движение и физический износ основных средств. Сделайте аналитические выводы.

Таблица 1 –  Анализ состава, структуры и динамики основных средств
	Показатель
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес,%
	Абсолютный. прирост

(+,-), тыс. руб.
	Темп 

при-роста, %

	
	Предыдущий год
	Отч. год
	Предыдущий год
	Отч. год
	
	

	Здания
	
	
	
	
	
	

	Сооружения и передаточные устройства
	
	
	
	
	
	

	Машины и оборудрвание
	
	
	
	
	
	

	Транспортные средства
	
	
	
	
	
	

	Производственный и хозяйственный инвентарь
	
	
	
	
	
	

	Рабочий скот
	
	
	
	
	
	

	Продуктивный скот
	
	
	
	
	
	

	Многолетние насаждения
	
	
	
	
	
	

	Другие виды основных средств
	
	
	
	
	
	

	Земельные участки и объекты природопользования
	
	
	
	
	
	

	Капитальные вложения на коренное улучшение земель
	
	
	
	
	
	

	Арендованные ОС
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	


Таблица 2 – Движение основных средств
	Показатель
	Предыдущий год
	Отчетный год
	Изменение, (+,-)
	Темп прироста, %

	1. Стоимость основных средств:

· на начало года;

· на конец года
	
	
	
	

	2. Поступило за год
	
	
	
	

	3.Выбыло за год
	
	
	
	

	4.Стоимость активной части основных средств:

· на начало года;

· на конец года
	
	
	
	

	5. Поступило активной части основных средств за год
	
	
	
	

	6. Выбыло  активной части основных средств за год
	
	
	
	


Таблица 3 – Коэффициенты характеризующие движение и физический износ основных средств

	Наименование
	Предыдущий год
	Отчетный год
	Отклонение (+, -)

	Коэффициент обновления основных средств 
	
	
	

	Коэффициент выбытия основных средств 
	
	
	

	Коэффициент прироста основных средств 
	
	
	

	Коэффициент износа основных средств 
	
	
	

	Коэффициент годности основных средств
	
	
	


Указания по выполнению задания № 1: 
Анализ основных средств на основании данных формы  «Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах» сводится к оценке их состояния, движения, физического износа и годности. 

По итогам расчетов делаются выводы о влиянии на отклонение общей суммы основных средств изменения величины каждого их вида, а также дается оценка изменениям состава и структуры основных средств, произошедшим в отчетном году. 

Далее анализируются движение, физический износ и годность основных средств. Анализ ведется по всем основным средствам в целом и по каждому их виду в отдельности. В ходе анализа выполняется расчет и оценка коэффициентов обновления, выбытия и прироста, характеризующих движение основных средств, а также коэффициентов износа и годности, характеризующих соответственна физический износ и годность основных средств. 


 Расчет коэффициентов характеризующих движение и физический износ основных средств проводится по формулам, предложенным в таблице 4.

Таблица 4 – Формулы расчета коэффициентов характеризующих движение и физический износ основных средств

	Наименование 
	Расчетная формула 

	
	Числитель 
	Знаменатель 

	Коэффициент обновления основных средств 
	Поступило основных средств 
	Остаток основных средств на конец периода 

	Коэффициент выбытия основных средств 
	Выбыло основных средств 
	Остаток основных средств на начало периода 

	Коэффициент прироста основных средств 
	Прирост (поступило - выбыло) основных средств 
	Остаток основных средств на начало периода 

	Коэффициент износа основных средств 
	Амортизация основных средств 
	Первоначальная стоимость основных средств 

	Коэффициент годности основных средств 
	1 — Коэффициент износа основных средств 


ЗАДАНИЕ №2.

Время выполнения – 70 мин. 

Используя данные Бухгалтерской отчетности, произвести оценку объема, состава, структуры и динамики дебиторской и кредиторской задолженности. Заполните таблицу 5, 6. Составьте баланс дебиторской и  кредиторской задолженности в таблице 7. Сделайте аналитические выводы.

Таблица 5 – Анализ объема, состава, структуры и динамики дебиторской задолженности

	Показатель
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес,%
	Изменение, (+,-), тыс. руб.
	Темп прироста, %

	
	Предыдущий год
	Отч. год
	Предыдущий год
	Отч. год
	
	

	Дебиторская задолженность краткосрочная всего,

в т.ч.:
	
	
	
	
	
	

	-расчеты с покупателями и заказчиками
	
	
	
	
	
	

	-авансы выданные
	
	
	
	
	
	

	-прочая
	
	
	
	
	
	

	Дебиторская задолженность долгосрочная всего,

в т.ч.:
	
	
	
	
	
	

	-расчеты с покупателями и заказчиками
	
	
	
	
	
	

	-авансы выданные
	
	
	
	
	
	

	-прочая
	
	
	
	
	
	

	Дебиторская задолженность всего
	
	
	
	
	
	


Таблица 6 – Анализ объема, состава, структуры и динамики кредиторской задолженности
	Показатель
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес,%
	Изменение, 
(+,-), тыс. руб.
	Темп прироста, %

	
	Предыдущий год
	Отч. год
	Предыдущий год
	Отч. год
	
	

	Кредиторская задолженность краткосрочная всего,

в т.ч.:
	
	
	
	
	
	

	-расчеты с поставщиками и подрядчиками
	
	
	
	
	
	

	-авансы полученные
	
	
	
	
	
	

	-расчеты по налогам и сборам
	
	
	
	
	
	

	-кредиты
	
	
	
	
	
	

	-займы
	
	
	
	
	
	

	-прочая
	
	
	
	
	
	

	Кредиторская задолженность долгосрочная всего,

в т.ч.:
	
	
	
	
	
	

	-кредиты
	
	
	
	
	
	

	-займы
	
	
	
	
	
	

	Кредиторская задолженность всего
	
	
	
	
	
	


Таблица 7 – Баланс дебиторской и  кредиторской задолженности

	Статьи дебиторской задолженности
	Пред

ыдущий период
	Отч. период
	Изменение, (+,-), тыс. руб.
	Статьи кредиторской задолженности
	Пред
ыдущий период
	Отч. период
	Изменение, (+,-), тыс. руб.

	расчеты с покупателями и заказчиками
	
	
	
	расчеты с поставщиками и подрядчиками
	
	
	

	авансы выданные
	
	
	
	авансы полученные
	
	
	

	прочая
	
	
	
	расчеты по налогам и сборам
	
	
	

	
	
	
	
	кредиты
	
	
	

	
	
	
	
	займы
	
	
	

	
	
	
	
	прочая
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	ИТОГО
	
	
	

	Пассивное сальдо
	
	
	
	Активное сальдо
	
	
	

	БАЛАНС
	
	
	
	БАЛАНС
	
	
	


Указания по выполнению задания № 2: 
Анализ начинается с изучения объема, состава, структуры и динамики основных средств.

По итогам расчетов делаются выводы о влиянии на отклонение общей величины дебиторской задолженности коммерческой организации изменений сумм долгосрочной дебиторской задолженности в целом, краткосрочной дебиторской задолженности в целом и отдельных их статей, а также дается оценка изменениям структуры дебиторской задолженности, произошедшим в отчетном году.

Особое внимание обращается на изменение суммы и удельного веса долгосрочной дебиторской задолженности, поскольку их увеличение может быть охарактеризовано как негативное явление, так как долгосрочная дебиторская задолженность предполагает отвлечение денежных средств из оборота на продолжительное время и сопряжена, как правило, с большим риском, чем краткосрочная дебиторская задолженность.

ЗАДАНИЕ №3.

Время выполнения – 25 мин. 

Используя данные Бухгалтерской отчетности, провести анализ расходов по обычным видам деятельности. Заполните таблицу 8. Сделайте аналитические выводы.

Таблица 8 – Анализ  структуры и динамики расходов по обычным видам деятельности
	Показатель
	Сумма, тыс. руб.
	Удельный вес,%
	Изменение, (+,-), тыс. руб.
	Темп прирос-та, %

	
	Предыдущий год
	Отч. год
	Предыдущий год
	Отч. год
	
	

	Всего расходов по обычным видам деятельности, 

в т.ч.:
	
	
	
	
	
	

	Материальные затраты
	
	
	
	
	
	

	Затраты на оплату труда
	
	
	
	
	
	

	Отчисления на социальные нужды
	
	
	
	
	
	

	Амортизация
	
	
	
	
	
	

	Прочие затраты
	
	
	
	
	
	


ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ АУДИТОРНОЙ РАБОТЫ

ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 20 мин. 

Используя данные Бухгалтерской отчетности, провести расчет оборачиваемости дебиторской и кредиторской задолженности в таблице 9. 
Сформулируйте выводы.

Таблица 9 –  Показатели оборачиваемости дебиторской и кредиторской задолженности.

	
	Показатель
	Единицы

 измерения
	 Отчетный год
	Предыдущий год

	1.
	Коэффициент оборачиваемости 

дебиторской задолженности
	обороты
	
	

	2.
	Оборачиваемость  дебиторской  задолженности
	дни 
	
	

	3.
	Коэффициент оборачиваемости 

кредиторской задолженности
	обороты
	
	

	4.
	Оборачиваемость  кредиторской  задолженности
	дни
	
	


Указания по выполнению задания № 1:

Расчет коэффициентов.                                                                                           

Коэффициент оборачиваемости дебиторской задолженности:

КДЗ=Выр/ДЗСР, где 

Выр – выручка от реализации,

ДЗСР – средняя величина дебиторской задолженности.

Оборачиваемость дебиторской задолженности, дни:

ОБДЗ= ДЗСР*Т/Выр, где 

Т –количество дней анализируемого периода.

Коэффициент оборачиваемости кредиторской задолженности:

ККЗ=С/КЗСР, где

С – себестоимость,

КЗСР – средняя величина кредиторской задолженности.

Оборачиваемость кредиторской задолженности, дни

ОБКЗ= КЗСР*Т/С  

ПРОВЕРКА РЕЗУЛЬТАТОВ И ОЦЕНКА

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Методы проверки: наблюдение в ходе выполнения заданий, защита практических работ обучающимися, самооценка.

Критерии оценки результатов работы обучающегося:

Оценка «отлично» (5 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, соблюдены правила оформления работы, все документы заполнены правильно без помарок.

Оценка «хорошо» (4 балла)   выставляется обучающемуся, если задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, имеются не более двух недочетов или исправлений в документах.

Оценка «удовлетворительно» (3 балла)    выставляется обучающемуся, если  задание  выполнено правильно не менее чем на половину, имеются не более пяти недочетов или исправлений в документах.

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется обучающемуся, если  в задании допущено число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно», если правильно выполнено менее половины задания или не выполнено вообще.

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ №9
Тема: Разработка практических предложений по улучшению деятельности организации по результатам анализа финансового состояния.
МДК. 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности
Профессиональный модуль ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности

Специальность 080114 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Курс 3

Раздел ПМ: Проводить контроль и анализ информации  об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
Тема ПМ: Диагностика банкротства предприятия.
Формируемые компетенции:

– профессиональные:

ПК 4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

– общие:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Требования к умениям (практическому опыту):

Должен уметь: 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
Цели самостоятельной работы:

Формирование умений определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

Обеспечение занятия: 
1.  Задание для практического занятия

2.  Рабочая тетрадь

3.  Формы бухгалтерской отчетности

4.  Калькуляторы

5.  Федеральный закон N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" от 6 декабря 2011 года (в действующей редакции)

6.  Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 1999г. №43н. (в действующей редакции) 

7. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций" (с изменениями и дополнениями)
САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

Актуализация опорных знаний (время –15 мин)

1. Какие основные направления повышения эффективности деятельности предприятия?

2. Назовите интенсивные пути повышения эффективности деятельности предприятия.

3. Назовите экстенсивные пути повышения эффективности деятельности предприятия.
ЗАДАНИЕ №1.

Время выполнения – 90 мин. 

Используя полученные результаты анализа Бухгалтерской отчетности, проведенного на практических занятиях разработать практические предложения по улучшению деятельности организации. 
Указания по выполнению задания № 1: 
Практические предложения по улучшению деятельности организации разработать на основании основных направлений совершенствования деятельности организации. 

Десять основных направлений деятельности. Их перечень является результатом изучения многочисленных успешных процессов улучшения деятельности в организациях и на предприятиях в развитых странах, а также обобщением опыт; передовых украинских предприятий. Эти направления таковы:
1. Заинтересованность высшего руководства.
2. Создание коллегиального руководства улучшением деятельности.
3. Вовлечение всего руководящего состава.
4. Обеспечение коллективного участия.
5. Обеспечение индивидуального участия.
6. Создание групп по совершенствованию систем и процессов.
7. Вовлечение поставщиков.
8. Обеспечение качества функционирования систем менеджмента.
9. Формирование стратегии и тактики улучшения деятельности.
10. Создание системы поощрения и признания заслуг.

1. Заинтересованность высшего руководства. 
Искренняя уверенность высшего руководства в том, что предприятие, организация способны на большее по сравнению с прошлым, абсолютно необходима для начала процесса улучшения работы. Этот процесс начинается с высшего руководства, развивается по мере проявляемой им заинтересованности и прекращается при потере к нему интереса со стороны руководителей. 
2. Создание коллегиального руководства улучшением деятельности. 
Коллегиальное руководство нужно и может осуществляться советом или комиссией по улучшению деятельности. Руководящий совет или комиссия представляет собой группу из высших руководителей или их представителей, а также служащих и рабочих. Совет изучает процесс совершенствования деятельности, и приспосабливает его к условиям организации. Опыт показывает, что нет универсальных конкретных рекомендаций, которые соответствуют нуждам повышения качества для всех предприятий, организаций и более того подразделений одной организации.
Руководящий совет по улучшению работы играет роль разработчика процесса улучшения деятельности, подготавливает предприятие к его внедрению и направляет реализацию этого процесса.
3. Вовлечение всего руководящего состава. 
Весь руководящий состав несет ответственность за реализацию процесса улучшения деятельности. Это требует активного практического участия каждого управляющего и руководителя среднего звена в рамках организационной структуры - от генерального директора до главного бухгалтера. Каждому руководителю нужна особая подготовка для понимания новых требований к стандартам деятельности и связанных с ними методов улучшения деятельности.
4. Участие служащих и рабочих. 
После вовлечения в процесс улучшения деятельности всего руководящего состава наступает пора привлечения служащих и рабочих. Это осуществляется начальником каждого подразделения, формирующим "группу улучшения работы" в составе подразделения. Как руководитель такой группы, начальник отвечает за обучение ее членов использованию тех методов улучшения работы, которым он уже обучен. Задачи группы улучшения работы - определение результатов деятельности своего подразделения и внедрение системы, непрерывно совершенствующей дело.
5. Индивидуальное участие. 
Как бы ни были важны коллективные действия, нельзя терять из виду об отдельно взятом человеке. Необходимо разработать систему, способствующую личному участию, оценке и признанию результатов такого участия и вклада, вносимого каждым работником в повышение эффективности и качества.
6. Группы по совершенствованию систем и процессов. 
Каждое повторяемое действо в любом подразделении представляет собой процесс, которым можно управлять теми же методами, что применяются при менеджменте обычным технологическим процессом. Необходимо составить схему последовательности операций, а потом организовать измерения, проверки, обеспечить каналы обратной связи. При осуществлении каждого процесса, хотя он может охватывать многие участки, и более того различные функциональные подразделения, должно быть одно лицо, ответственное за успешное функционирование данного процесса.
Группа по совершенствованию систем состоит из отдельных представителей каждого участвующего в процессе подразделения. Такая группа обеспечивает внедрение наиболее эффективной системы взаимодействия подразделений и такое совершенствование части процесса, которое бы не оказывало негативного влияния на весь процесс.
7. Вовлечение поставщиков. 
В современных условиях почти все предприятия и организации хотя бы частично зависят от аутсайдеров, прежде всего поставщиков. Ни один успешный процесс улучшения деятельности не может осуществляться без содействия поставщиков.
8. Обеспечение качества функционирования систем менеджмента. 
В течение многих лет на предприятиях, в организациях действовали подразделения, занимавшиеся в основном измерением показателей качества и составлением отчетов о состоянии обеспечения качества в процессе производства.
Такие подразделения, как службы обеспечения качества и надежности, направляли свои ресурсы на выявление проблем и исправление ошибок; в результате сформировалась система менеджмента "по отклонениям", которая реагировала на возникшие ошибки и пренебрегала более важными профилактическими мероприятиями, недооценивала важность отличных результатов работы в подразделениях, не связанных с процессом производства.
Средства, выделяемые на решение проблем по обеспечению качества продукции, должны быть перераспределены так, чтобы система менеджмента регулировала текущие действия и не допускала возникновения проблем. Нужно лечить больного, а не заниматься болезнями. В большинстве случаев заболеванием поражены системы менеджмента.
9. Формирование стратегии и тактики улучшения деятельности. 
Необходимо разработать долгосрочную стратегию повышения качества. Следует убедиться в том, что все руководители на различных уровнях понимают эту стратегию в той мере, которая необходима для разработки поэтапных краткосрочных планов, удовлетворяющих целям долгосрочной стратегии.
Краткосрочные планы должны быть включены в годовой план реализации общей стратегии. В течение года должно проверяться выполнение требований этих планов каждой группой сотрудников, точно так же как проверяют период выполнения работ, издержки производства и объемы реализации.
10. Создание системы поощрения и признания заслуг. 
Процесс улучшения деятельности - это изменение общепринятого подхода к ошибкам. Существуют два пути проведения требуемых перемен. Можно наказывать каждого, кто допускает ошибки при выполнении своих обязанностей, или воздавать должное отдельным работникам и коллективам, которые выполняют поставленную задачу или вносят внушительный вклад в процесс улучшения деятельности.
Наилучший путь - признание заслуг работников, в том числе и руководителей, их стимулирование к достижению ещё более высоких результатов.
Процесс улучшения деятельности - путь к искоренению ошибок в среде руководителей, специалистов, служащих и рабочих.
ПРОВЕРКА РЕЗУЛЬТАТОВ И ОЦЕНКА

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Методы проверки: наблюдение в ходе выполнения заданий, защита практических работ обучающимися, самооценка.

Критерии оценки результатов работы обучающегося:

Оценка «отлично» (5 баллов) выставляется обучающемуся, если все задания выполнены верно, соблюдены правила оформления работы.
Оценка «хорошо» (4 балла)   выставляется обучающемуся, если задания выполнены верно, соблюден алгоритм выполнения задания, имеются не более двух недочетов или исправлений.

Оценка «удовлетворительно» (3 балла)    выставляется обучающемуся, если  задание  выполнено правильно не менее чем на половину, имеются не более пяти недочетов или исправлений.

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется обучающемуся, если  в задании допущено число ошибок и недочетов превосходящее норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно», если правильно выполнено менее половины задания или не выполнено вообще.
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