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1. паспорт  ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Эксплуатация и модификация информационных  систем 
1.1. Область применения примерной программы
Рабочая  программа профессионального модуля  является частью профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности  СПО   09.02.04 
Информационные  системы  (по  отраслям)

в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД)
Эксплуатация и модификация информационных систем
и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

1. Собирать  данные  для  анализа  использования  и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной  документации,  принимать  участие  в  разработке  проектной документации на модификацию информационной системы. 

2. Взаимодействовать  со  специалистами  смежного  профиля при разработке  методов,  средств  и  технологий  применения  объектов профессиональной деятельности. 
3. Производить  модификацию  отдельных  модулей информационной  системы  в  соответствии  с  рабочим  заданием, документировать произведенные изменения.

4. Участвовать  в  экспериментальном  тестировании информационной системы  на  этапе  опытной  эксплуатации,  фиксировать выявленные  ошибки  кодирования  в  разрабатываемых  модулях информационной системы.

5.  Разрабатывать  фрагменты  документации  по  эксплуатации информационной системы
6. Участвовать  в  оценке  качества  и  экономической эффективности информационной системы. 

7. Производить  инсталляцию  и  настройку  информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ. 
8. Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать  фрагменты  методики  обучения  пользователей информационной системы.

9. Выполнять  регламенты  по  обновлению,  техническому сопровождению  и  восстановлению  данных  информационной  системы, работать с технической документацией. 

10. Обеспечивать  организацию  доступа  пользователей информационной системы в рамках своей компетенции. 

Рабочая программа профессионального модуля  может быть использована в профессиональной подготовке работников в области информационных технологий. 
1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· Инсталляции, настройки и сопровождения одной из информационных систем;
· Выполнения регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы;

· Сохранения и восстановления базы данных информационной системы; 

· Организации доступа пользователей к информационной системе в рамках компетенции конкретного пользователя; 

· Обеспечения сбора данных для анализа использования и функционирования информационной системы и участия в разработке проектной и отчетной документации;

· Определения состава оборудования и программных средств разработки информационной системы; 

· Использования инструментальных средств программирования информационной системы;
· Участия в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации и нахождения ошибок кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы;

· Разработки фрагментов документации по эксплуатации информационной системы; 

· Участия в оценке качества и экономической эффективности информационной системы;  

· Модификации отдельных модулей информационной системы; 

· Взаимодействия со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности;

уметь:

· Осуществлять сопровождение информационной системы, настройку под конкретного пользователя, согласно технической документации; 

· Поддерживать документацию в актуальном состоянии; 

· Принимать решение о расширении функциональности информационной системы, о прекращении эксплуатации информационной системы или ее реинжиниринге; 

· Идентифицировать технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации системы; 

· Производить документирование на этапе сопровождения; 

· Осуществлять сохранение и восстановление базы данных информационной системы;

· Составлять планы резервного копирования, определять интервал резервного копирования; 

· Организовывать разноуровневый доступ пользователей информационной системы в рамках своей компетенции;

· Манипулировать данными с использованием языка запросов баз данных, определять ограничения целостности данных; 

· Выделять жизненные циклы проектирования компьютерных систем; 

· Использовать методы и критерии оценивания предметной области и методы определения стратегии развития бизнес-процессов организации; 

· Строить архитектурную схему организации; 

· Проводить анализ предметной области; 

· Осуществлять выбор модели построения информационной системы и программных средств; 

· Оформлять программную и техническую документацию, с использованием стандартов оформления программной документации; 

· Применять требования нормативных документов к основным видам продукции (услуг) и процессов; 

· Применять документацию систем качества; 

· Применять основные правила и документы системы сертификации Российской Федерации;

знать:

· Основные задачи сопровождения информационной системы; 

· Регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой информационной системы; 

· Типы тестирования; 

· Характеристики и атрибуты качества;
· Методы обеспечения и контроля качества; 

· Терминологию и методы резервного копирования; 

· Отказы системы; восстановление информации в информационной системе; 

· Принципы организации разно-уровневого доступа в информационных системах, политику безопасности в современных информационных системах; 

· Цели автоматизации организации;  

· Задачи и функции информационных систем; 

· Типы организационных структур; 

· Реинжиниринг бизнес-процессов; 

· Основные модели построения информационных систем, их структуру, особенности и области применения; 

· Особенности программных средств используемых в разработке информационных систем; 

· Методы и средства проектирования информационных систем; 

· Основные понятия системного анализа; 

· Национальную и международную систему стандартизации и сертификации и систему обеспечения качества продукции, методы контроля качества

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы профессионального модуля:

всего –1004 часа, в том числе:
максимальной учебной нагрузки обучающегося –644 часов, включая:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 429 часа;

самостоятельной работы обучающегося – 215 часов;

учебной и производственной практики – 360 часов.

2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Эксплуатация и модификация информационных систем, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК1.1
	Собирать  данные  для  анализа  использования  и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной  документации,  принимать  участие  в  разработке  проектной документации на модификацию информационной системы. 

	ПК1.2
	Взаимодействовать  со  специалистами  смежного  профиля при разработке  методов,  средств  и  технологий  применения  объектов профессиональной деятельности

	ПК1.3
	Производить  модификацию  отдельных  модулей информационной  системы  в  соответствии  с  рабочим  заданием, документировать произведенные изменения.

	ПК1.4
	Участвовать  в  экспериментальном  тестировании информационной системы  на  этапе  опытной  эксплуатации,  фиксировать выявленные  ошибки  кодирования  в  разрабатываемых  модулях информационной системы.

	ПК1.5
	Разрабатывать  фрагменты  документации  по  эксплуатации информационной системы

	ПК1.6
	Участвовать  в  оценке  качества  и  экономической эффективности информационной системы

	ПК1.7
	Производить  инсталляцию  и  настройку  информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.

	ПК1.8
	Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать  фрагменты  методики  обучения  пользователей информационной системы.

	ПК1.9
	Выполнять  регламенты  по  обновлению,  техническому сопровождению  и  восстановлению  данных  информационной  системы, работать с технической документацией.

	ПК1.10
	Обеспечивать  организацию  доступа  пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.

	ОК1.1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей  профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК1.2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы  и  способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их эффективность и качество.

	ОК1.3
	Принимать  решения  в  стандартных  и  нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК1.4 
	Осуществлять  поиск  и  использование  информации, необходимой  для  эффективного  выполнения  профессиональных  задач, профессионального и личностного развития.

	ОК1.5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК1.6
	Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК1.7
	Брать  на  себя  ответственность  за  работу  членов  команды (подчиненных),  результат выполнения заданий.

	ОК1.8
	Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и  личностного  развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно  планировать повышение квалификации.

	ОК1.9
	Ориентироваться  в  условиях  частой  смены  технологий в профессиональной деятельности.

	ОК1.10
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).


3. Структура и содержание профессионального модуля
3.1. Тематический план профессионального модуля 
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),

часов

(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 1.1 ПК 1.2

ПК 1.3 ПК 1.4 ПК 1.6
	Раздел 1.  Методы и средства проектирования ИС
	316
	210
	65
	10
	106
	-
	72
	-

	ПК 1.5  ПК 1.7 

ПК 1.8 ПК 1.9 

ПК 1.10
	Раздел 2.  Эксплуатация ИС
	328
	219
	120
	     10
	109
	-
	72
	-

	
	Производственная практика (по профилю специальности), часов (если предусмотрена итоговая (концентрированная) практика)
	216
	
	216

	
	Всего:
	1004
	429
	185
	20
	215
	0
	144
	216


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю «Эксплуатация и модификация информационных систем»
	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел ПМ 1

1. Методы и средства проектирования информационных систем
	
	316
	

	МДК 01.02 Методы и средства проектирования информационных систем
	
	210
	

	Тема 1.1. Основы методологии проектирования информационных систем
	Содержание: 
	26
	

	
	1
	
	
	1

	
	2
	
	
	1

	
	3
	
	
	2

	
	Лабораторные работы:
	13
	

	
	1


	Использование Borland C++ Builder в качестве средства быстрой разработки приложений
	
	

	Тема 1.2. Структурный подход к проектированию информационных систем
	Содержание 
	30
	

	
	1
	Сущность структурного подхода
	
	2

	
	2
	Методология функционального моделирования SADT. Состав функциональной модели. Иерархия диаграмм. Типы связей между функциями
	
	2

	
	3
	Моделирование потоков данных (процессов) Внешние сущности Системы и подсистемы Процессы Накопители данных Потоки данных 

Построение иерархии диаграмм потоков данных
	
	2

	
	4
	Моделирование данных Case-метод Баркера  Методология IDEF1 

Подход, используемый в CASE-средстве Vantage Team Builder
	
	2

	Тема 1.3. Разработка технической документации
	Содержание
	32
	

	
	1
	ГОСТ 19.001-77. Единая система программной документации. Общие положения
	
	1

	
	2
	ГОСТ 19.101-77. Единая система программной документации. Виды программ и программных документов
	
	1

	
	3
	ГОСТ 19.102-77. Единая система программной документации. Стадии разработки
	
	1

	
	4
	ГОСТ 19.104-78. Единая система программной документации. Основные надписи
	
	1

	
	5
	ГОСТ 19.105-78. Единая система программной документации. Общие требования к программным документам
	
	1

	
	6
	ГОСТ 19.106-78. Единая система программной документации. Требования к программным документам, выполненным печатным способом
	
	1

	
	7
	ГОСТ 19.201-78. Единая система программной документации. Техническое задание, требования к содержанию и оформлению
	
	1

	
	8
	ГОСТ 19.202-78. Единая система программной документации. Спецификация, требования к содержанию и оформлению
	
	1

	
	9
	ГОСТ 19.401-78. Единая система программной документации. Текст программы, требования к содержанию и оформлению
	
	1

	
	10
	ГОСТ 19.402-78. Единая система программной документации. Описание программы
	
	1

	Тема 1.4. Программные средства поддержки жизненного цикла ПО
	Содержание 
	18
	2

	
	1
	Методологии проектирования ПО. Методология DATARUN и инструментальное средство SE Companion
	
	

	Тема 1.5. Технология внедрения CASE-средств
	Содержание
	26
	

	
	1
	CASE-средства. Общая характеристика и классификация. Определение потребностей в CASE-средствах.  Анализ возможностей организации . Определение организационных потребностей 

Анализ рынка CASE-средств.  Определение критериев успешного внедрения  Разработка стратегии внедрения CASE-средств
	
	3

	
	2
	Оценка и выбор CASE-средств. Процесс оценки. 

Процесс выбора  Критерии оценки и выбора . Надежность  Простота использования  Эффективность  Сопровождаемость   Переносимость Общие критерии.
	
	3

	Тема 1.6. Характеристики CASE-средств
	Содержание
	34
	

	
	1
	Silverrun+JAM
	
	2

	
	2
	Vantage Team Builder (Westmount I-CASE) + Uniface
	
	2

	
	3
	Designer/2000 + Developer/2000
	
	2

	
	4
	Локальные средства (ERwin, BPwin, S-Designor, CASE.Аналитик)
	
	2

	
	5
	Объектно-ориентированные CASE-средства (Rational Rose)
	
	2

	
	6


	Вспомогательные средства поддержки жизненного цикла ПО

Средства конфигурационного управления Средства документирования 

Средства тестирования
	
	2

	
	Лабораторные работы:
	36
	

	
	1
	Создание диаграмм декомпозиции второго уровня
	
	

	
	2
	Построение диаграмм IDEF3
	
	

	
	3
	Диаграммы потоков данных
	
	

	                                                  Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 1. 
	106
	

	Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
	
	

	Тема 1.1.
	Стандарт ISO/IEC 12207
	
	

	Тема 1.2.
	Принцип абстрагирования 

Принцип формализации 

Принцип непротиворечивости 

Принцип структурирования данных 
	
	

	Тема 1.3.
	ГОСТ 19.501-78. Единая система программной документации. Формуляр, требования к содержанию и оформлению

ГОСТ 19.502-78. Единая система программной документации. Общее описание, требования к содержанию и оформлению
	
	

	Тема 1.4.
	Методология Idef0.
	
	

	Тема 1.5.
	CALS-стандарты
	
	

	Тема 1.6.


	Средства планирования и управления проектом (SE Companion, Microsoft Project и др.); 

Средства конфигурационного управления (PVCS (Intersolv)); 

Средства тестирования (Quality Works (Segue Software)); 

Средства документирования (SoDA (Rational Software)).
	
	

	Учебная практика
	72
	

	Виды работ:

1. Определение состава оборудования и программных средств разработки информационных систем.

2. Осуществление выбора модели построения информационной системы и программных средств.

3. Оформление программной и технической документации, с использованием стандартов оформления программной документации.

4. Применение документации систем качества.

5. Оценка качества и экономической эффективности информационной системы.

6. Выделение жизненного цикла проектирования компьютерной системы.

7. Использование методов и критериев оценивания предметной области и методов определения стратегии развития бизнес-процессов организации. 

8. Построение архитектурной схемы организации.

9. Проведение анализа предметной области.

10. Применение требований нормативных документов к основным видам продукции  (услугам) и процессам.

11. Применение основных правил и документов системы сертификации РФ.

12. Поддерживать документацию в актуальном состоянии.

13. Взаимодействие со специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной деятельности.
14. Обеспечение сбора данных для анализа использования и функционирования информационной системы и участие в разработке проектной и отчетной документации.
	
	

	Раздел 2 ПМ.01
Эксплуатация ИС
	
	328
	

	МДК 01.01

Эксплуатация информационных систем
	
	219
	

	Тема 2.1

Распределённые информационные системы
	Содержание
	20
	

	
	
	
	

	
	1
	Распределенные базы данных
	
	1

	
	2
	Определение Дэйта. Целостность данных.Прозрачность расположения. Обработка распределенных запросов.
	
	1

	
	3
	Межоперабельность. Технология тиражирования данных. 
	
	1

	Тема 2.2. Управление реляционными базами данных  средствами языка SQL
	Содержание
	20
	

	
	1
	SEQUEL/SQL СУБД System R
	
	1

	
	2
	Запросы и операторы манипулирования данными
	
	2

	
	3
	Операторы определения и манипулирования схемой БД
	
	2

	
	4
	Определения ограничений целостности и триггеров.  Точки сохранения и откаты транзакции. Авторизация доступа к отношениям и их полям.
	
	2

	
	Лабораторные работы:
	30
	

	
	1
	Создание  и управление базой данных с помо​щью SQL- операторов.
	
	

	
	2
	Обеспечение целостности данных SQL- операторов.
	
	

	
	3
	Индексирование и сортировка таблиц. Модификация структуры табличного файла.
	
	

	
	4
	Выборка и модификация данных
	
	

	
	8
	Фиксация и откат транзакций в SQL Server
	
	

	
	9
	Создание элементов пользовательского интерфейса. Управление внешним видом.
	
	

	Тема 2.3. Манипулирование данными и безопасность данных в базах данных
	Содержание
	33
	

	
	1
	Базовые средства манипулирования данными языка SQL.
	
	1

	
	2
	Правила функциональных зависимостей.
	
	1

	
	3
	Операции обновления баз данных
	
	2

	
	4
	Управление доступом к данным.
	
	2

	
	5
	Шифрование данных 
	
	

	
	6
	Контрольный след выполняемых операций 
	
	

	
	7
	Поддержка мер обеспечения безопасности в языке SQL
	
	

	
	8
	Директивы GRANT и REVOKE 
	
	2

	
	Лабораторные работы:
	56
	

	
	1. 
	Импорт и Экспорт данных.
	
	

	
	2. 
	Применение распределенных запросов для доступа к внешним данным
	
	

	
	3. 
	Извлечение данных с помощью курсоров
	
	

	
	4. 
	Создание программы хранимой процедуры для добавления и извлечения данны
	
	

	
	5. 
	Создание триггеров и управление ими
	
	

	
	6. 
	Создание и модификация представления
	
	

	
	7. 
	.Доступ к данным с помощью представления AuthorsBooks
	
	

	
	8. 
	Создание и администрирование индексов
	
	

	
	9. 
	Операции обновления баз данных
	
	

	
	10. 
	Управление доступом к данным.
	
	

	
	11. 
	ADO-технология доступа к БД
	
	

	
	12. 
	Шифрование данных                        
	
	

	
	13. 
	Проектирование системы безопасности для БД
	
	

	
	14. 
	Реализация  системы безопасности для БД
	
	

	Тема 2.4

Тестирование производительности баз данных
	Содержание
	24
	

	
	1
	Методы организации тестирования
	
	2

	
	2
	Получение ранее выполненных запросов в БД
	
	2

	
	3
	Выполнение запросов и сбор статической информации.

Обработка полученных результатов
	
	2

	
	Лабораторные работы:
	36
	

	
	1
	Мониторинг БД с помощью SQL Profiler
	
	

	
	2
	Тестирование целостности БД
	
	

	
	3
	Резервное копирование БД
	
	

	
	4
	Выполнение запросов и сбор статической информации.

Обработка полученных результатов                         
	
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела2 ПМ.01. 
	109
	

	Тематика внеаудиторной самостоятельной работы
	
	

	Тема 2.1
	Архитектура "клиент-сервер".

Программы-агенты и модель «клиент-агент-сервер».
Объектно-ориентированные базы данных.
	
	

	Тема 2.2
	Языки программирования систем ООБД и языки запросов.
	
	

	Тема 2.3
	Обновление представлений и стандарт ANSI/ISO.

Алгоритмы шифрования данных.
	
	

	Тема 2.4
	Управление производительностью БД Oracle. Основные принципы настройки производительности. Настройка производительности для OLTP и DSS системы. Применение диагностических инструментов Oracle. Инструментальные средства тестирования производительности выполняемых операторов.
	
	

	Учебная практика
	72
	

	Виды работ:

1. Выполнение регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной системы.
2. Составление планов резервного копирования, определение интервала резервного копирования
3. Использование инструментальных средств программирования информационной системы.

4. Инсталляция и сопровождение одной из информационных систем.
5. Участие в экспериментальном тестировании информационной системы на этапе опытной эксплуатации и нахождения ошибок кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы.
	
	

	Примерная тематика курсовых работ (проектов) 
	40
	

	1. Анализ, моделирование и разработка требований к подсистеме по складскому учету материалов для ИС ООО «Холдинг Авто»

2. Предпроектный анализ системы электронного мониторинга сотрудников и клиентов для ООО "Информационные технологии"

3. Анализ, моделирование и разработка требований для ИС муниципального учреждения здравоохранения Ставропольской Центральной районной больницы

4. Анализ, моделирование и разработка требований для ИС учета клининговых услуг для компании ООО «Primex»

5. Анализ, моделирование и разработка требований автоматизированного рабочего места администратора гостиницы «Дубки»

6. Анализ, моделирование и разработка требований к автоматизированной системе по анализу рынка ценных бумаг для ООО «Капитал Д»

7. Анализ, моделирование и разработка требований для системы управления информационными ресурсами электронного журнала «Автомеридиан» для ООО «Городская жизнь»

8. Разработка автоматизированной информационной системы учета продаж

9. Проектирование автоматизированного рабочего места специалиста по управлению железнодорожными перевозками

10. Проектирование автоматизированной системы « Учет решений по заявлениям граждан о реабилитации жертв политических репрессий»

11. Разработка автоматизированной информационной системы учета клиентов 

12. Разработка АРМ специалиста отдела логистики

13. проектирование информационной системы по производству и поставке музыкальных дисков

14. Разработка автоматизированной информационной системы учета клиентов 

15. Проектирование АРМ специалиста отдела кадров

16. Автоматизированное рабочее место менеджера по работе с клиентами
	
	

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка по курсовой работе (проекту) 
	20
	

	Самостоятельная работа обучающегося по курсовой работе (проекту)
	20
	

	Производственная  практика итоговая по модулю
	216
	

	Виды работ:

1. Сохранение и восстановление базы данных информационной системы.
2. Организация доступа пользователей к информационной системе в рамках компетенции конкретного пользователя.
3.  Организация разноуровневого доступа пользователей информационной системы в рамках своей компетенции, манипулирование данными с использованием языка запросов баз данных, определение ограничения целостности данных.

4. Модификация отдельных модулей информационной системы.
5. Разработка фрагментов документации по эксплуатации информационной системы.

6. Осуществление сопровождения информационной системы, настройка под конкретного пользователя, согласно технической документации.
7. Идентификация  технических проблем, возникающих в процессе эксплуатации системы.
8. Документирование на этапе сопровождения.
	
	

	Всего
	1004
	


4. условия реализации  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебного  кабинета  «Информационных технологий»  и лаборатории «Информационных систем»
4.1.1 Оборудование учебного кабинета: 

· стандартное оборудование рабочих мест преподавателя и студента; локальная интрасеть; сетевой принтер, выход в Интернет.
4.1.2 Технические средства обучения: 

· персональный компьютер; 

· мультимедиа проектор; 

· интерактивная доска;

· проекционный экран.
4.1.3 Действующая нормативно-техническая и технологическая документация: 

· правила техники безопасности  и производственной санитарии;

· инструкции по эксплуатации компьютерной техники.

4.1.4 Программное обеспечение:

базовое:

· операционные системы;

· языки программирования;

· программные среды (текстовые процессоры, электронные таблицы, персональные информационные системы, программы презентационной графики, браузеры, редакторы WEB-страниц, почтовые клиенты, редакторы растровой графики, редакторы векторной графики, настольные издательские системы, средства разработки);

· системы управления базами данных, средства управления    

хранилищами данных, средства управления витринами данных;

прикладное:

· информационные системы по отраслям применения (корпоративные, экономические и др.).

4.2. Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы)

Основные источники
1. Голицына, О.Л. Базы данных [Текст]: учеб. пособ. / О.Л. Голицына, И.И. Попов, Н.В. Максимов. – М.: Инфра –М: Форум, 2015. – 400с.

2. Карпова, Т. С.  Базы данных: модели, разработка, реализация [Текст] / Т. С. Карпова, – СПб.: Питер, 2010. – 304 с.

3. Мезенцев К.Н. Автоматизированные информационные системы [Текст]: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / К.Н.Мезенцев. — М.: Академия, 2012. – 176 с.
4. Федорова Г.Н. Информационные системы [Текст]: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / Г.Н.Федорова. — М.: Академия, 2010. – 208 с.
5. Фуфаев, Э.В. Базы данных [Текст]: учеб. пособ. / Э.В. Фуфаев, Д.Э. Фуфаев. – 7-е изд., стер. –  М.: Академия. 2012. – 320с.
Дополнительные источники

1. Бойко, В.В. Проектирование баз данных информационных систем [Текст] / В.В. Бойко, В.М. Савинков. – М.: Финансы и статистика, 2009. – 351 с.

2. Вендров А.М. CASE-технологии. Современные методы и средства проектирования информационных систем [Текст]. – М.: Финансы и статистика, 2010. – 176 с.
3. Вендров А.М. Проектирование программного обеспечения экономических информационных систем [Текст]. – М.: Финансы и статистика, 2011. – 352 с.
4. ГОСТ 34.601-90. Автоматизированные системы. Стадии создания [Текст].

5. Емельянова Н. З., Партыка Т. Л., Попов И. И. Информационные системы в экономике [Текст]: Учеб. пособие. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2010. – 464 с.
6. Клейменов С.А. Администрирование в информационных системах [Текст]: учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведений / С.А. Клейменов, В.П. Мельников, А.М. Петраков; под ред. В.П. Мельникова. — М.: Академия» 2014. – 272 с.
7. Петров В.Н. Информационные системы [Текст]. – СПб.: Питер, 2003. – 688 с. : ил.

8. Проектирование информационных систем [Текст]: учеб. пособие – ("Профессиональное образование") (ГРИФ) /Емельянова Н.З., Попов И.И., Партыка Т.Л. ; Форум, 2009. – 432 с.

9. Вычислительные системы, сети и телекоммуникации [Текст]: Учебник. -2-е изд., перераб. и доп. / А.П. Пятибратов, Л.П. Гудыно, А.А. Кири​ченко; Под ред. А.П. Пятибратова – М.: Финансы и статистика, 2004. – 512 с.: ил.

10. Технология проектирования автоматизированных систем обработки информации и управления [Текст]. Учебное пособие для вузов. – М.: Горячая линия – Телеком, 2011. – 304 с.: ил. 

11. Тиори, Т. Фрай Дж. Проектирование структур баз данных [Текст]. В 2 кн. / Т. Тиори, Дж. Фрай. – М.: Мир, 2009. 

12. Хаббард, Дж. Автоматизированное проектирование баз данных [Текст] / Дж. Хаббард. – М.: Мир, 2009. – 294 с.

Электронные ресурсы:

1. Зеленков, Ю.А. Введение в базы данных [Электронный ресурс] // Центр Интернет ЯрГУ. – Ярославль. –2016. –http://www.mstu.edu.ru/study/materials/zelenkov/toc.html
2. Информационные системы в экономике [Электронный ресурс]: http://www.e-college.ru/xbooks/xbook018/book/index/index.html

3. Информационные системы: Конспект лекций [Электронный ресурс]: http://domino.novsu.ac.ru/do/inf_kult/
4. Кириллов, В.В. Основы проектирования реляционных баз данных [Электронный ресурс]: учеб. пособ. // Центр информационных Технологий. – http://citforum.ru/database/dbguide/index.shtml
5. Лавров, В.В. Основы проектирования БД Presentation Transcript [Электронный ресурс]. – URL: vlavrov.professorjournal.ru
6. Моделирование информационных систем: Конспект лекций [Электронный ресурс]: http://window.edu.ru/window/library?p_rid=26151
7. Проектирование баз данных [Электронный ресурс] // Википедия : свобод. энцикл. – [Б.м.], 31 окт. 2012. – URL: http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%B1%D0%B0%D0%B7_%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85 (дата обращения: 09.01.2013), свободный. – Загл. с экрана.

8. Проектирование БД [Электронный ресурс]. – URL: http://www.slideshare.net/lavrov/ss-4659919
9. Проектирование информационных систем [Электронный ресурс].–  URL: http://www.xsieit.ru/download/4_year/design_of_information_systems.html

10. Проектирование информационных систем [Электронный ресурс]: http://www.xsieit.ru/download/4_year/design_of_information_systems.html

11. Проектирование структуры базы данных состоит из построения ... [Электронный ресурс]: учеб. пособ. // Кафедра прикладной математики и кибернетики ПГУ. – Петрозаводск. – 1995.– URL: pmik.petrsu.ru/pub/docs/bdbook.doc

12. Создание и функционирование информационных систем [Электронный ресурс]: http://www.ria-stk.ru/stq/adetail.php?ID=40538
13. Теория экономических информационных систем [Электронный ресурс]: http://www.kgau.ru/istiki/teis/bk01-toc.html
14. Щеклеин, В.С. Моделирование информационных систем : Конспект лекций [Электронный ресурс] / В.С. Щеклеин. – URL: http://window.edu.ru/window/library?p_rid=26151
15. Новокщенов, М.В. Информационные системы: Конспект лекций [Электронный ресурс] / М.В. Новокщенов, Е.А. Паутова – URL: http://domino.novsu.ac.ru/do/inf_kult/
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Образовательное учреждение должно предусматривать в целях реализации компетентносного  подхода использование в образовательном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, психологических и иных тренингов,  групповых дискуссий и т. п.) в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся.
Выполнение курсового проекта (работы) рассматривается как вид учебной работы по профессиональному модулю (модулям) профессионального цикла и реализуется в пределах времени, отведенного на её (их) изучение. 

Практика является обязательным разделом ОПОП.  Она представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. При реализации ОПОП СПО предусматриваются следующие виды практик: учебная практика и производственная практика. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю специальности и преддипломной практики.

Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю специальности) в рамках профессионального модуля «Эксплуатация и модификация ИС» является освоение МДК.01.01 «Эксплуатация информационной системы» и МДК.01.02.«Методы и средства проектирования информационных систем».

Производственная практика должна проводиться в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учётом (или на основании) результатов, подтвержденных соответствующих организаций. 
Итоговая аттестация по модулю – квалификационный  экзамен. При подготовке к экзамену по модулю оказываются консультации. 

Внеаудиторная работа должна сопровождаться методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на её выполнение. 

Образовательное учреждение должно располагать материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом образовательного учреждения. Материально-техническая база должна соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, включая использование оборудования на основе заключения договоров с организациями и т. д. 

Образовательное учреждение должно предоставить обучающимся возможность оперативного обмена информацией с отечественными образовательными учреждениями, организациями и доступ к современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет. 

Реализация ОПОП должна обеспечивать: 
· выполнения обучающимся лабораторных работ  и практических занятий, включая как обязательный компонент практические задания с использованием персональных компьютеров;
· освоение обучающимся профессионального модуля в условиях созданной соответствующей образовательной среды в образовательном учреждении или организациях в зависимости от специфики вида профессиональной деятельности. 

Образовательное учреждение должно быть обеспечено необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения. 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение  по междисциплинарным курсам: наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля ПМ.01 «Эксплуатация и модификация информационных систем», наличие стажировки в профильных организациях (не реже одного раза в три года).

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой.
Инженерно-педагогический состав: дипломированные специалисты – преподаватели междисциплинарных курсов «Эксплуатация информационной системы» и «Методы и средства проектирования информационных систем».

Непосредственное руководство практикой на местах производственной практики возлагается постоянно работающих  в них квалифицированных специалистов, в обязанности которых входит: 

· распределить практикантов по рабочим местам в соответствии с графиком прохождения практики;

· проводить инструктаж по охране труда и пожарной безопасности на рабочем месте при выполнении конкретных обязанностей; 

· знакомить практикантов с организацией работ на рабочем месте;

· осуществлять постоянный контроль за работой практикантов, обеспечивая выполнения студентами программы практики, знакомить их с передовыми методами труда;

· оказывать помощь в подборе материала для выполнения дипломного проекта;

· оценивать качество работы практикантов, составлять производственную характеристику с отражением в ней выполнения программы практики, качества профессиональных знаний и умений, нестандартного, оригинального подхода к решению производственных вопросов, организаторских способностей. 
5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	Собирать  данные  для  анализа  использования  и функционирования информационной системы, участвовать в составлении отчетной  документации,  принимать  участие  в  разработке  проектной документации на модификацию информационной системы. 
	- демонстрация умения работы с документацией

- изложение методов проектирования
	Текущий контроль в форме:

· лабораторных работ, 

· самостоятельной работы, 

· контрольной работы

Экспертное наблюдение и оценка работ на практических занятиях в модельной ситуации, по учебной и производственной практике

	Взаимодействовать  со  специалистами  смежного  профиля при разработке  методов,  средств  и  технологий  применения  объектов профессиональной деятельности
	- демонстрация  умения взаимодействия со специалистами по профилю специальности
	Экспертное наблюдение и оценка работ на практических занятиях в модельной ситуации, по учебной и производственной практике

	Производить  модификацию  отдельных  модулей информационной  системы  в  соответствии  с  рабочим  заданием, документировать произведенные изменения.
	- демонстрация умения модификации модулей информационных систем

- демонстрация умения работы с документацией
	Текущий контроль в форме:

· лабораторных работ, 

· самостоятельной работы, 

· контрольной работы

Экспертное наблюдение и оценка работ на практических занятиях в модельной ситуации, по учебной и производственной практике

	Участвовать  в  экспериментальном  тестировании информационной системы  на  этапе  опытной  эксплуатации,  фиксировать выявленные  ошибки  кодирования  в  разрабатываемых  модулях информационной системы.
	- изложение методов тестирования информационных систем

-демонстрация навыков выявления  и устранения ошибок кодирования в модулях на этапе опытной эксплуатации
	Экспертное наблюдение и оценка работ на практических занятиях в модельной ситуации, по учебной и производственной практике 

	Разрабатывать  фрагменты  документации  по  эксплуатации информационной системы
	- демонстрация умения работы с эксплуатационной документацией


	Экспертное наблюдение и оценка работ на практических занятиях в модельной ситуации, по учебной и производственной практике

	Участвовать  в  оценке  качества  и  экономической эффективности информационной системы
	- изложение методов оценки качества и экономической эффективности информационной системы

-демонстрация навыков оценки
	Экспертное наблюдение и оценка работ на практических занятиях в модельной ситуации, по учебной и производственной практике 

	Производить  инсталляцию  и  настройку  информационной системы в рамках своей компетенции, документировать результаты работ.
	-демонстрация навыков настройки информационной системы

- демонстрация умения работы с документацией
	Экспертное наблюдение и оценка работ на практических занятиях в модельной ситуации, по учебной и производственной практике 

	Консультировать пользователей информационной системы и разрабатывать  фрагменты  методики  обучения  пользователей информационной системы.
	- демонстрация навыков консультанта
	Экспертное наблюдение и оценка работ на практических занятиях в модельной ситуации, по учебной и производственной практике 

	Выполнять  регламенты  по  обновлению,  техническому сопровождению  и  восстановлению  данных  информационной  системы, работать с технической документацией.
	- демонстрация навыков регламентных работ

- демонстрация умения работы с документацией
	Экспертное наблюдение и оценка работ на практических занятиях в модельной ситуации, по учебной и производственной практике 

	Обеспечивать  организацию  доступа  пользователей информационной системы в рамках своей компетенции.
	- демонстрация навыков системного администратора
	Экспертное наблюдение и оценка работ на практических занятиях в модельной ситуации, по учебной и производственной практике


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений
	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей  профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- демонстрация интереса к будущей профессии.
	Экспертное наблюдение и оценка на практических и лабораторных занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практике

	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы  и  способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их эффективность и качество.
	- обоснование выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач в области разработки технологических процессов;

- демонстрация эффективности и качества выполнения профессиональных задач.
	

	Принимать  решения  в  стандартных  и  нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	- демонстрация способности принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	

	Осуществлять  поиск  и  использование  информации, необходимой  для  эффективного  выполнения  профессиональных  задач, профессионального и личностного развития.
	- нахождение и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	

	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	- демонстрация навыков использования информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	

	Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения.
	

	Брать  на  себя  ответственность  за  работу  членов  команды (подчиненных),  результат выполнения заданий.
	- проявление ответственности за работу подчиненных, результат выполнения заданий.
	

	Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и  личностного  развития,  заниматься  самообразованием,  осознанно  планировать повышение квалификации.
	- планирование обучающимся повышения личностного и квалификационного уровня.
	

	Ориентироваться  в  условиях  частой  смены  технологий в профессиональной деятельности.
	- проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности.
	

	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	- демонстрация готовности к исполнению воинской обязанности.
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