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Пояснительная записка
Сегодня достаточно четко выражена потребность в специалистах, обладающих высоким творческим потенциалом, умением ставить и решать различные задачи. Формирование такого качества требует системного подхода и может успешно реализовываться на всех ступенях образования с учетом возрастных и индивидуальных особенностей личности.

Актуальность внеаудиторного мероприятия – конкурса с элементами эстафеты «Тех-профи», обусловлена активизацией профессионально-технических знаний, способствующих развитию познавательной деятельности и творчества обучающихся.

Практика свидетельствует: чем разнообразнее по форме и богаче по содержанию жизнь обучающихся в колледже, тем успешнее развиваются их творческие способности, раскрываются сильные стороны личности, растёт их интерес к знаниям, тем самым плодотворнее протекает процесс обучения и воспитания.

Данное внеаудиторное мероприятие посвящено популяризации специальности «Механизация сельского хозяйства» и состоит из 6 заданий:

1 задание – «Визитная карточка».

2 задание – «Диагност»;

3 задание – «Флейворист»;

4 задание – «Метизолов»;

5 задание – «Каждый механик должен это знать»;
6 задание – «Формула-1».
Методическая разработка адресована классным руководителям и мастерам производственного обучения образовательных учреждений среднего профессионального образования.
Методика проведения мероприятия
При подготовке мероприятия преподаватель определяет тематику, формулирует цель, определяет его задачи. Исходя из этого, подбирается методический материал, техническое обеспечение. На основе собранного материала создаётся сценарий мероприятия.

Практика показывает, что наиболее эффективными в обучении являются приёмы и методы коллективной творческой деятельности, с учётом индивидуальных особенностей каждого обучающегося.
Участникам объявляется тема мероприятия, выдаётся задание: сформировать команды, придумать название, девиз, эмблему и представление.
Для проведения мероприятия необходимо подготовить лабораторию, предусмотреть места для участников, жюри и болельщиков.
В лаборатории развешивают плакаты: название мероприятия, цитаты.
Перед началом мероприятия с обучающимися проводится инструктаж по технике безопасности.

Мероприятие проводится в форме конкурса.
План внеаудиторного мероприятия

Тема: «Тех - профи».
Цель: актуализировать профессионально – технические знания, посредством проведения массовых мероприятий, направленных на активизацию познавательной деятельности и творчества обучающихся.
Задачи:
образовательные

· актуализация знаний обучающихся о специальности «Механизация сельского хозяйства»;
·  формирование ключевых компетенций;

· формирование навыков постановки и достижения целей;
развивающие

способствование развитию:

· интеллекта и расширению кругозора;

· креативных способностей обучающихся;
· профессионально-значимых личностных качеств;
воспитательные

· формирование профессиональной гордости;
· побуждение обучающихся к достижению успехов;
методические

· совершенствование методики проведения внеаудиторных мероприятий, применения игровой технологии, как возможного средства компетентностного обучения;
здоровьесберегающие
способствование:
· охране и укреплению физического и психического здоровья обучающихся;

· созданию благоприятной эмоциональной атмосферы для свободного выражения своих интеллектуальных, нравственно-волевых и эмоциональных качеств.

Формируемые компетенции:
ПК 1.1. Выполнять регулировку узлов, систем и механизмов двигателя и приборов электрооборудования.
ПК 1.6. Подготавливать рабочее и вспомогательное оборудование тракторов и автомобилей.

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

Форма проведения: внеаудиторное мероприятие – конкурс с элементами эстафеты.
Методы и приёмы:
· информационно – рецептивный;

· эвристический;

· проблемно – поисковый,
· соревнование.
Техническое обеспечение внеаудиторного мероприятия:
· мультимедийная установка;
· презентационный материал;

· автомобили ВАЗ 2105, в количестве - 2 единиц;
· диагностическое оборудование;

· ноутбук;

· манометр – 2 шт;

· компрессор – 2 шт;
· набор инструмента, в количестве - 2 комплекта;
· домкрат – 2 шт;

· пробирки с ГСМ и техническими жидкостями – 20 шт;

· штатив – 2 шт;

· удочки с магнитом – 2 шт;

· метизы – 2 набора;

· ремни – 2 шт;

· спец. одежда для обучающихся – 14 шт;

· шлемы – 2 шт.;
· бейджики – 14 шт;

· эмблемы – 14 шт.

Время проведения мероприятия – 90 мин
Структура внеаудиторного мероприятия
1. ВВОДНАЯ ЧАСТЬ (5 мин.)

· Приветствие.

· Проверка готовности обучающихся.

· Сообщение темы, цели и задач мероприятия.

2. ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ (80 мин.)
·  Сценарий мероприятия (Приложение 1)

1 задание – «Визитная карточка».

2 задание – «Диагност»;

3 задание – «Флейворист»;

4 задание – «Метизолов»;

5 задание – «Каждый механик должен это знать»;
6 задание – «Формула-1».

3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ (5 мин.)
· Подведение итогов мероприятия.
· Заключительное слово педагога.
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Приложение 1

Сценарий мероприятия
Преподаватель: добрый день участники и гости нашего мероприятия!

УМО профиля механизации сельского хозяйства проводит конкурс с элементами эстафеты «Тех - профи».
Цель: актуализировать профессионально-технические знания посредством проведения массовых мероприятий, направленных на активизацию познавательной деятельности и творчества обучающихся.

Задачи:
· актуализация знаний обучающихся по специальности «Механизация сельского хозяйства»;
·  формирование ключевых компетенций; 

· формирование навыков постановки и достижения целей.

Сегодня мы поговорим о специальности «Механизация с/х».

Вы убедитесь, что все выучить невозможно, а рассуждать – необходимо. Интеллектуальная собственность - это товар. Знание и творчество – залог успеха.
Подводить итоги и оценивать результаты будет жюри в следующем составе: ………………………………………… (представление жюри).
Музыкальное сопровождениепедагога дополнительного образования: ……………………………………………..…(представление педагога).
Ведущие: ……………………………..… (представление ведущих).
1-й ведущий: тех - профи? А кто такой тех-профи?

2-й ведущий: это техник – профессионал - специалист, осуществляющий контроль за состоянием техники, с помощью диагностического оборудования и приборов. Спектр его профессиональных функций очень широк: это – разборка и сборка узлов и агрегатов, диагностирование, полное и своевременное техническое обслуживание машин, механизмов, установок, и приспособлений.
Такую квалификацию получают обучающиеся специальности «Механизация с/х».
Дело в том, что технологии неустанно развиваются, появляются новые направления деятельности. Так, что техник – это специалист будущего.

Да, он должен обладать рядом важных качеств, таких как: точный глазомер, быстрота реакции, аналитический склад ума, оригинальность мышления, способность к концентрации внимания, творческим отношением к работе, настойчивостью и целеустремленностью, умением принимать ответственные решения, организаторскими способностями, свободно владеть программой «Компас 3D», знание которой необходимы в практической работе.

А в связи с ростом технического прогресса специалист должен постоянно обновлять свои знания.
1-й ведущий: да, специальность очень интересная.

2-й ведущий: согласись, но и достаточно ответственная, так, как выпуская на линию транспортное средство, запуская разработанный или отремонтированный механизм, техник - механик несёт всю ответственность.
1-й ведущий: да, ты меня заинтриговал, теперь мне очень интересно посмотреть на способности будущих специалистов – техников - механиков». 2-й ведущий: ну, что парни покажем, на что мы способны?

Встречайте (имя обучающегося)…………………………………, с песней «Автомеханики».
2-й ведущий: сегодня в нашем конкурсе «Тех - профи» примут участие две команды, из числа обучающихся второго курса специальности «Механизация сельского хозяйства», жаждущие помериться силой, эрудицией, смекалкой и практическими навыками будущего механика.

1-й ведущий: каждая солидная фирма имеет свое название и эмблему. По этой эмблеме продукцию фирмы узнают во всём мире. Например, фирма «Мерседес», «Армани» или «Гучи».
2-й ведущий: наши команды теперь тоже фирмы, которые призваны нести профессионализм, качество, веселье и радость.
Вы сейчас в этом убедитесь сами.

Оцениваться конкурсные задания будут в талонах, 1 талон приравнивается 1 литру топлива.
1-й ведущий: 1 задание – «Визитная карточка».
Современная культура делового общения рекомендует деловым людям при знакомстве обмениваться визитными карточками. Визитная карточка отражает статус своего хозяина и обычно содержит имя владельца, название компании и контактную информацию.
2-й ведущий: а еще визитная карточка может быть представлена в необычной форме.
Оценивается задание в 5 талонов.
Итак, встречайте! Наши механики!
(Название команд, эмблема и девизявлялись домашним заданием).
(Капитаны команд представляют участников, демонстрируют эмблему и девиз).
2-й ведущий: отлично, теперь вы знаете всех участников, как говорится, и в «фас» и в «профиль».

(Слово предоставляется жюри).
2-й ведущий: 2 задание – «Диагност».
На сегодняшний день современная техника – это не только колёса, кузов, двигатель и другие механические части, но и сложный электронный высокотехнологичный комплекс оборудования.

Например, современный автомобиль состоит из 20 тысяч деталей, из которых 300 являются наиболее важными. Поэтому без применения диагностики, обслуживать и производить ремонт практически невозможно.
Преподаватель: командам представлена возможность показать свои знания и умения в диагностике автомобилей ВАЗ, проведении работ по натяжению цепи ГРМ, имитации ремонта бензонасоса, проверки давления в шинах и доведения его до нормы.
Оценивается задание в 30 талонов (правильное подсоединение – 5 талонов, определение ошибки – 5 талонов, устранение неисправности – 5 талонов, быстрота и правильность натяжения цепи ГРМ – 5 талонов; быстрота и правильность сборки бензонасоса - 5 талонов; быстрота и правильность проверки давления в шинах и доведения его до нормы - 5 талонов).
(Слово предоставляется жюри).
1-й ведущий: 3 задание – «Флейворист».
Флейворист – очень редкая профессия, ещё их красноречиво называют «носами» или «нюхачами».
Данные специалисты востребованы, в парфюмерной и пищевой промышленности.

Всего в мире существует около 200 дипломированных мастеров-парфюмеров, 50 из которых проживают во Франции, не более 10 работают в России.
Главной отличительной особенностью «носов» является их редкая способность распознавать до 10000 разных запахов.
Преподаватель: могу вас успокоить, поскольку мы не будем сегодня с вами создавать новые ароматы, но задача предстоит не из лёгких.

Дело в том, что у механиков, в их профессиональной деятельности иногда, возникают моменты, когда отсутствует надпись или маркировка на ёмкости, а её содержимое определить необходимо.

Сейчас, представителям команд по виду и запаху необходимо определить название ГСМ и технических жидкостей, находящихся в пробирках.
Оценивается задание в 10 талонов. (За правильное определение содержимого одной пробирки – команда получает 1 талон).
Побеждает команда, получившая большее количество талонов.
(Слово предоставляется жюри).
1-й ведущий: 4 задание – «Метизолов».
Часто, при проведении технического обслуживания двигателя автомобиля, мелкие детали – метизы, исчезают во множественных лабиринтах защиты картера ДВС, брызговиков и его агрегатов. Вот и приходится при помощи магнита извлекать их оттуда.
Преподаватель: представителям команд, в количестве 3 участников, необходимо собрать наибольшее количество различных видов крепежа.

При помощи магнита, с дистанционным устройством (удочка) нужно выловить метизы и собрать их в комплекты (болт, шайба, гравер и гайка).
Команда получает 2 талона за каждую собранную пару.

Удачной вам ловли, ребята!

(Команды выполняют задание).

(Слово предоставляется жюри).
2-й ведущий: 5 задание – «Каждый механик должен это знать».
Техник - механик в процессе деятельности сталкивается с огромным количеством различных видов техники, которые он должен знать по маркам и по назначению.
Преподаватель: на слайдах представлены различные виды техники. Команды, по очереди, называют вид техники и её назначение (участие принимает вся команда).

За правильный ответ команда получает 1 талон. В случае неправильного ответа вопрос переходит к другой команде, которая за дополнительный правильный ответ получает – 0,5талонов.
При отсутствии ответа команд, право ответа на вопрос переходит к зрителям, побеждает команда, получившая большее количество талонов. (Слово предоставляется жюри).
2-й ведущий: 6 задание – «Формула - 1» Гран-при Курсавка-2018.
Экипаж болида ВАЗ-М-21 - (имя обучающегося)…………………………………………………………………….
Экипаж болида ВАЗ-М-22 - (имя обучающегося)…………………………………………………………………….
Команды соревнуются за звание болида «Падающая звезда» (метеор).
Быстрейший пит-стоп в истории «Формулы-1» продемонстрировали британские техники, во время гран-при в Баку «переобув» машину за 1,92 секунды.
Преподаватель: проверим способности наших техников.

Пилоты доводят болиды от старта до финиша с пит-стопом.

Техникам необходимо провести пит-стоп за минимум времени.

Оценивается тур - 15 талонов.
(Слово предоставляется жюри).
Заключение
1-й ведущий: людям свойственно соревноваться. Соревнуемся мы в разных ситуациях: например – кто быстрее дозвонится на радио, чтобы дать верный ответ на вопрос диджея; кто съест больше гамбургеров; кто знает больше ласковых слов, в общем, соревнование – неотъемлемая часть нашей с вами жизни.
2-й ведущий: это двигатель цивилизации, условие развития личности, чтобы в следующий раз сказать себе и другим: «Я не хуже!»

1-й ведущий: мы надеемся, что сегодняшний конкурс не только развеселил вас, но и позволил посмотреть на привычные вещи непривычно, заставил фантазировать, изобретать, преодолевать стереотипы.

2-й ведущий: наше жюри за это время уже подвело итоги, и мы с нетерпением ждем результатов и награждения.
1-й ведущий: для награждения приглашаются команды «Лидер» и «Бизон».
(Слово предоставляется жюри).
Преподаватель: в завершении нашего внеаудиторного мероприятия я хочу поблагодарить жюри за справедливую и беспристрастную оценку, участников команд – за честную игру.
Все вы проявили устойчивый интерес к деятельности, умение работать в команде, общаться с коллегами; анализировать рабочую ситуацию, осуществлять оценку собственной деятельности, нести ответственность за результаты работы.
Вы убедились, что знание и творчество – это залог успеха!
Огромная благодарность болельщикам за поддержку команд.
Конкурс закончен.
Спасибо за внимание!

Приложение 2
Цитаты:

«Мастерство приходит только с практикой и не может появиться лишь в ходе чтения инструкций».

Наполеон Хилл

«Никогда не бойся попробовать что – то новое. Помни, любители построили Ковчег, профессионалы построили «Титаник»».

Дэйв Берри
Оценочный лист

	Название задания
	Оценка задания
	Команда

«Лидер»
	Команд «Бизоны»
	Итого

	1.«Визитная карточка»


	5 талонов
	
	
	

	2.«Диагност»


	30 талонов (правильное подсоединение – 5 талонов, определение ошибки – 5 талонов, устранение неисправности – 5 талонов, быстрота и правильность натяжения цепи ГРМ – 5 талонов; быстрота и правильность сборки бензонасоса - 5 талонов; быстрота и правильность проверки давления в шинах и доведения его до нормы - 5 талонов).
	
	
	

	3.«Флейворист»


	10 талонов. (За правильное определение содержимого одной пробирки – команда получает 1 талон).
	
	
	

	4.«Метизолов»
	2 талона за каждую собранную пару.
	
	
	

	5.«Каждый механик должен это знать»
	1 ответ - 1 талон. В случае неправильного ответа вопрос переходит к другой команде, которая за дополнительный правильный ответ получает – 0,5 талонов.
	
	
	

	6.«Формула - 1»
	15 талонов.
	
	
	


Члены жюри:
2

