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План учебного процесса по дисциплине
	курс 
	семестр
	
	Аудиторные занятия, час
	Внеаудиторная самостоятельная работа, час
	Форма контроля

	
	
	кол-во часов в неделю
	Всего за семестр
	в том числе
	
	

	
	
	
	
	теоретические
	лабораторные
	практические
	курсовое проектирование
	
	

	 3 
	6
	4
	76
	76
	
	
	
	43
	Диф. зачет

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Профессиональные и общие компетенции 

Профессиональные компетенции (ПК):

	Шифр ПК
	Содержание ПК

	ПК 1.1
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

	ПК 1.2
	Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.

	ПК 1.3
	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

	ПК 1.4
	Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

	ПК 2.1
	Формировать бухгалтерские проводки по учету  имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

	ПК 2.2
	Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения.

	ПК 2.2
	Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

	ПК 2.3
	Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.

	ПК 2.4
	Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.

	ПК 3.1
	Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней.

	ПК 3.2
	Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

	ПК 3.3
	Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды.

	ПК 3.4
	Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

	ПК 4.1
	Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

	ПК 4.2
	Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.

	ПК 4.3
	Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.

	ПК 4.4
	Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

	ПК 5.1
	Организовывать налоговый учет.

	ПК 5.2
	Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета.

	ПК 5.3
	Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.

	ПК 5.4
	Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты.

	ПК 5.5
	Проводить налоговое планирование деятельности организации.


Общие компетенции (ОК):

	Шифр ОК
	Содержание ОК

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость совей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3
	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7
	Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9
	Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.


Самостоятельная работа студента

	Тематика
	Место в плане учебного процесса по дисциплине
	Кол-во часов
	Контроль выполнения самостоятельной работы студентом

	Составить словарь по изучаемой теме
	6-7
	1
	Проверка словаря

	
	8-12
	3
	Проверка словаря

	
	13-15
	2
	Проверка словаря

	
	16-22
	3
	Проверка словаря

	
	23-26
	2
	Проверка словаря

	
	27
	1
	Проверка словаря

	
	29-31
	2
	Проверка словаря

	
	33-35
	1
	Проверка словаря

	
	37-38
	1
	Проверка словаря

	Подготовить сообщения на тему «Виды юридических лиц»
	8-12
	5
	Проверка сообщений

	Проклассифицировать гражданские договора, определенные преподавателем
	16-22
	3
	Проверка кодирования в схемы правовой информации

	Подготовить доклады на тему «Кредитно-расчетные договора»
	16-22
	6
	Проверка докладов

	Подготовить доклады тему «Договоры об оказании услуг»
	16-22
	6
	Проверка докладов

	Составить кроссворд по теме «Занятость и трудоустройство»
	28
	3
	Проверка кроссворда

	Подготовить сообщения на тему «Пособия гражданам, имеющим детей»
	36
	4
	Проверка сообщений

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Перечень практических работ

	№ 
занятия
	№ практической работы
	Наименование практической работы

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


 Перечень лабораторных работ

	№ 

занятия
	№ лабораторной работы
	Наименование лабораторной работы

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Курсовое проектирование

(краткое содержание и цели проекта (работы), объем пояснительной записки по разделам (в листах), количество чертежей (в листах))
_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

_____________________________________________ 

	№ занятия
	Наименование тем двухчасовых занятий
	Требования к основным направлениям курсового проекта (работы)
	Обеспеченность средствами обучения (литература, нормативно-техническая документация и т.д.)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Содержание рабочей программы дисциплины

	№ занятия
	Наименование раздела

Наименование тем, входящих в раздел

Наименование тем двухчасовых занятий
	Кол-во часов по разделам и темам

	
	
	Всего

всего
	В т.ч. по видам занятий (лаборторных, практических, курсового проектирования)

	1
	2
	3
	4

	Раздел I Право и экономика

	1; 2
	Основы правового статуса человека и гражданина в Российской Федерации
	
	4 т

	3
	Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности
	
	2 т

	4; 5
	Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности
	
	4 т

	6;7
	Право собственности – основа предпринимательской деятельности
	
	4 т

	8; 9; 10; 11; 12
	Организационно-правовые формы юридических лиц
	
	10 т


	Требование к результатам освоения дисциплины (с указанием профессиональных и общих компетенций)
	Обеспеченность средствами обучения

	
	литература, нормативно-техническая документация
	наглядные пособия, презентации, видеоматериал
	раздаточный материал, тесты

	5
	6
	7
	8

	

	Знать:
- основные положения Конституции РФ;

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации
	[1]
	
	

	Знать:
- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;
Уметь:

- использовать необходимые нормативно-правовые документы

- ОК 1; ОК 2
	[5]
	
	

	Знать:
- понятие и признаки предпринимательской деятельности;

- понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

- правовой статус индивидуального предпринимателя
	[2] 
[5]
	
	

	Знать:
- содержание права собственности;

- виды и формы собственности по российскому законодательству;

- правомочия собственника;

- ОК 5
	[2] 
[5]
	
	Схемы

	Знать:
- понятие и признаки юридического лица;

- организационно – правовые формы юридических лиц;

- порядок создания и деятельности юридического лица;

- правовой статус юридических лиц.

- ПК 1.1 – ПК 1.4

- ПК 2.1; ПК 2.4

- ПК 5.1 – ПК 5.5
	[2]
[5]
	
	Схемы


	1
	2
	3
	4

	13; 14; 15
	Реорганизация, ликвидация и банкротство
	
	6 т

	16; 17; 18; 19; 20; 21; 22
	Правовое регулирование договорных отношений
	
	14 т

	23;24; 25; 26
	Защита нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	
	8 т

	Раздел II Труд и социальная защита

	27
	Трудовое право. Общие положения Трудового кодекса РФ
	
	2 т

	28
	Правовое регулирование занятости и трудоустройства
	
	2 т

	29; 30; 31
	Трудовой договор: порядок его заключения и основания прекращения
	
	6 т

	32
	Заработная плата
	
	2 т


	5
	6
	7
	8

	Знать:
- понятие и формы реорганизации юридического лица;

- понятие и основания ликвидации юридического лица;

-понятие и признаки несостоятельности (банкротства)
	[2]
[5]
	
	Схемы

	Знать:

- понятие, значение и содержание хозяйственного договора;
- виды хозяйственных договоров;

- характеристика отдельных видов хозяйственных договоров;

- ОК 4
	[2]
[5]
	
	Схемы

	Знать:

- понятие и виды хозяйственных споров;

- порядок регулирования хозяйственных споров;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;

- ОК 3
	[5]

	
	Схемы

	

	Знать:

- понятие и предмет трудового права;

- источники трудового права;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- ОК 8
	[3]
[5]
	
	

	Знать:

- понятие занятости;

- понятие безработного;

- понятие подходящей и неподходящей работы;

- порядок и условия признания гражданина безработным;

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения
	[5]

	
	

	Знать:

- понятие и стороны трудового договора;

- порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;

- ОК 6;

- ПК 3.1 – ПК 3.4;

- ПК 4.1 – ПК 4.4
	[3]
[5]
	
	

	Знать:

- правила оплаты труда;

- ОК 9
	[3]
[5]
	
	


	1
	2
	3
	4

	33; 34; 35
	Дисциплинарная и материальная ответственность
	
	6 т

	36
	Социальное обеспечение граждан
	
	2 т

	Раздел III Административное право

	37; 38 
	Административные правонарушения и административная ответственность
	
	4 т


	5
	6
	7
	8

	Знать:
- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

- основания дисциплинарной ответственности;

- виды дисциплинарных взысканий;

- основания материальной ответственности работника перед работодателем;

- виды материальной ответственности работников;
Уметь:

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;

- ОК 7; ОК 10;

- ПК 2.2; ПК 2.3
	[3]
[5]
	
	

	Знать:

- право социальной защиты граждан
	[5]
	
	

	

	Знать:

- понятие и признаки административной ответственности;

- понятие и состав административного правонарушения;
- виды административных правонарушений и административной ответственности
	[4]
[5]

	
	

	Источники и литература:

[1] – Конституция РФ
[2] – Гражданский кодекс РФ
[3] – Трудовой кодекс РФ

[4] – Кодекс РФ об административных правонарушениях
[5] – Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник  / А.Г. Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. – М.: ИД «ФОРУМ»:  ИНФРА – М, 2014.


Изменения календарно-тематического плана в соответствии с решением кафедры
	№ изменения
	№ и дата протокола заседания кафедры
	Содержание изменения
	Подпись заведующего кафедрой
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