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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Бинарное практическое занятие по темам: «Социальные пенсии» ПМ.01 – МДК.01.01 Право социального обеспечения  и «Психические процессы, свойства, состояния у инвалидов и лиц пожилого возраста» ПМ.01 – МДК.01.02 Психология социально-правовой деятельности направленно на практическое подтверждение теоретических положений и формирование профессиональных практических умений и универсальных учебных действий. 

На занятии предполагается применение навыков работы с нормативно-правовыми актами в части регламентации назначения социальных пенсий  с последующим решением практических задач с использованием информационных и справочных правовых систем Гарант и КонсультантПлюс, а также анализ ситуаций с целью выявления психологических особенностей клиента. 

Это важная часть теоретической и профессиональной практической подготовки студентов II курса специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

Работа студентов на практическом занятии направлена на:

- обобщение, систематизацию, закрепление полученных теоретических знаний по указанным междисциплинарным курсам в условиях решения ситуационных задач;

- формирование умений применять полученные знания при документальном оформлении задач, готовность использовать теоретические знания на практике; 

- развитие интеллектуальных аналитических, проектировочных, умений у будущих специалистов по итогам решения ситуационных задач;

-  выработку при решении поставленных задач таких профессионально значимых качеств, как самостоятельность, ответственность, точность, творческая инициатива.

Целью практического занятия является реализация системного подхода к формированию практических навыков назначения социальных пенсий  в соответствии с правом социального обеспечения при применении полученных по общепрофессиональным и специальным дисциплинам знаний и умений. 

Практическое занятие формирует следующие общие компетенции:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
Способствует формированию у студентов профессиональных компетенций:

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите.

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

Комплексное практическое занятие формирует умения:

- применять на практике нормы права социального обеспечения;

- анализировать и решать юридические проблемы в сфере пенсионного обеспечения;

- закрепить и применить знания в области пенсионного обеспечения и консультирования;
- нормативных правовых актов, регулирующих общественные отношения в пенсионном обеспечении;

- прав и обязанностей клиента и УПФР по г. Тюмени и Тюменской области;
Практическое занятие создает условия для формирования творческой, активной, самостоятельной личности будущего специалиста, способного к быстрой адаптации в различных условиях; позволяет студентам адекватно представлять суть явлений и процессов, воспитывает культуру мышления, умение находить и использовать необходимую информацию в информационных и справочных правовых системах.

ПЛАН ЗАНЯТИЯ

МДК.01.01  Право социального обеспечения

Тема «Социальные пенсии»
МДК.01.02  Психология социально-правовой деятельности

Тема «Психические процессы, свойства, состояния у инвалидов и лиц пожилого возраста»

Цель: Выявление уровня подготовки и создание условий для повторения и систематизации знаний по темам «Социальные пенсии», «Психические процессы, свойства, состояния у инвалидов и лиц пожилого возраста».

Задачи:

образовательные – повторить, систематизировать и закрепить знания, умения в сфере пенсионного обеспечения граждан и применение  в консультировании психологических знаний об изменениях психических процессах, свойствах, состояниях у инвалидов и лиц пожилого возраста;

развивающие – способствовать развитию у обучающихся самостоятельности в мышлении и учебной деятельности, навыков  коллективной и индивидуальной работы путем развития исследовательских компетенций: умений анализировать, обобщать и систематизировать, доказывать и опровергать, ставить и разрешать проблемы, делать выводы, принимать решения, умения видеть проблему и намечать пути ее решения; 

воспитательные – формировать профессиональные качества будущих специалистов – юристов: ответственность, способность к сотрудничеству, выдержка, работа в группе, умение конструктивно разрешать конфликты; содействовать развитию профессионального интереса и творческой инициативы, формировать активную жизненную позицию.

Тип учебного занятия: повторно-обобщающее учебное занятие 

Вид учебного занятия: практикум
Учебно-методическое обеспечение учебного занятия: информационный материал (презентация, сообщения, видео и аудио записи), СПС Консультант плюс, кейсы, оценочный лист.

Учебное оборудование: мультимедийный проектор, компьютер

Междисциплинарные связи: информационные технологии в профессиональной деятельности, семейное право, русский язык и культура речи, этика делового общения, психология, конституционное право.
По окончании занятия обучающийся: 

Знает:

З-1: содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и муниципального уровней, регулирующих вопросы пенсионного обеспечения граждан;

З-2: понятия и виды пособий социальных пенсий; условия их назначения; 
З-13: основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в коллективе

Умеет:

У-1: анализировать действующее законодательство в области назначения социальных пенсий;
У-2: принимать документы, необходимые для установления социальных пенсий;

У-3: определять перечень документов, необходимых для установления, социальных пенсий;

У-4: разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления;

У-9: консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам социальной защиты, используя информационные справочные правовые системы;

У-13: использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в профессиональной деятельности;

У-14: информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного обеспечения населения;

У-16: следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной деятельности;

Формируемые общие компетенции:

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной  культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 12. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила поведения.
Формируемые профессиональные компетенции: 
ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения.

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения.

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения социальных пенсий.

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения.
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Ход учебного занятия
1. Вводная часть. Организационный момент – 2 мин.
Приветствие 
Преподаватель права:

Группа делится на три подгруппы по принципу выбора цвета (жёлтый, красный, зелёный).
За активное участие, правильный ответ, выступление с докладом обучающийся и команда получают жетоны: 

· с изображением весов правосудия, обозначающих систему «сдержек и противовесов»; 
Преподаватель психологии:
· греческой буквы «Пси», которую принято использовать в качестве эмблемы для обозначения психологии.

Побеждает команда, набравшая большее количество жетонов.

Преподаватель права:
Целеполагание  - 5 мин.
Студентам предлагается найти зашифрованные слова, которые имеют отношение к пенсионному обеспечению. Прослушать стих и определить виды пенсий. 
Пенсия, она была заслужена тобой. 
И «страховая» как вердикт 
Года все Ваши подтвердит. 
Места работ, карьерный рост, 
Ведь «страховая», словно хвост: 
Ее с собой везде несете, 
В ней стаж и выслуга в работе. 
Обозначение темы и задач учебного занятия – 3 мин.
Тема 1 «Социальные пенсии»
Тема 2 «Психические процессы, свойства, состояния у инвалидов и лиц пожилого возраста»

Цели учебного занятия:

Повторить и закрепить знания, умения и навыки в сфере пенсионного обеспечения граждан  и консультирование с учётом  изменений психических процессов, состояний и свойств у инвалидов и лиц пожилого возраста.

Достигая цели, вы сможете осуществлять поиск необходимой информации и использовать её в решении практических ситуаций.
Преподаватель психологии:

Принятие правил работы в группе 

1. правило активности, 

2. правило контроля времени, 

3. правило организованной коммуникации, 

4. правило чуткости к себе и окружающим, 

5. правило дисциплины.
2. Основное содержание – 20 мин.
Преподаватель права: Предоставление текста с ошибками с целью повторения, изученного ранее материала.
Информирование в виде сообщений – 2 – 3 минуты на каждое 

1. Особенности психических процессов (познавательных) у инвалидов и лиц пожилого возраста 

2. Особенности психических процессов (эмоционально-волевых) у инвалидов и лиц пожилого возраста 

3. Характеристика конфликтных эмоциональных состояний (тревога, стресс, депрессия) у инвалидов и лиц пожилого возраста 
4. Личностные изменения  у инвалидов и лиц пожилого возраста 3. Физкультминутка 2-3мин.   
Цель: способствует задействованию обоих полушарий головного мозга, снятию мышечных зажимов. 

Упражнение 1.  Поворот 

ИП – стоя. 

Повернуть голову назад и постараться увидеть предметы, находящиеся сзади.

Упражнение 2. Вращение рук

ИП – стоя, руки на уровне груди согнуты в локтях ладонями вниз. 

Одна рука вращается по часовой стрелке, слегка разгибаясь в локтевом суставе, вторая - против.

Упражнение 3. Вращение рук

ИП - стоя.

Вытянутой рукой впереди себя описывают круг по часовой стрелке, в это же время кистью этой же руки очерчивают круг против часовой стрелки. 

Упражнение считается выполненным правильно, если все движения выполняются плавно, без рывков. Рука при этом не сгибается в локтевом суставе.

Упражнение 4. Скручивание туловищем

ИП – стоя, ноги на ширине плеч.

На счет 1-2-3-4  поворот туловищем вправо, на счет 1-2-3-4  поворот туловищем влево. Нижняя часть туловища не подвижна.

Преподаватель права:
4. Практическая часть 50 мин. 

Демонстрация ролевых ситуаций. Выполнение заданий в малых группах. Решение задачи.
Задания для групп обозначены в кейсах:

1 - В августе 2015 года семья Овечкиных попала в автомобильную катастрофу. Пятилетний Петя Овечкин получил травму и ему была установлена категория «ребёнок-инвалид». Мать ребёнка обратилась за юридической консультацией. Имеет ли он право на социальную пенсию?

2 – Петровой исполнилось 60 лет. Она никогда не работала, находилась на иждивении мужа, вырастила троих детей. Данная гражданка обратилась в юридическую консультацию, с вопросом имеет ли она право на социальную помощь?
3 – Сидоров учился в вузе 5 лет, затем один год работал инже​нером. Последние три года не работал, т.к. получал пенсию по инвалидности. В возрасте 35 лет Сидоров умер от инфаркта. Его семья состояла из матери (60 лет), неработающей жены, осу​ществляющей уход за двумя детьми (4 и 10 лет).
Кому из членов семьи и при каких условиях может быть на​значена пенсия?
Определите вид пенсии (трудовая или социальная).

Преподаватель психологии:

Алгоритм выполнения заданий

1 шаг (2-3 мин.)

Выбирается два человека для участия в ролевом проигрывании ситуации.

Демонстрация ситуации.

2 шаг  (7-10мин.) 

Индивидуальное решение кейса.

3 шаг (7-10мин.)

С помощью координатора в группе проходит общее обсуждение, и выбираются наиболее правильные ответы.

Решение кейса фиксируется на бумаге. 

4 шаг (3мин.)

Координатор выступает с общим решением кейса.

5. Общая рефлексия – 2 мин.
Удовлетворены ли вы своей работой на учебном занятии?

Какой опыт получили?

5. Домашнее задание – 2 мин.
Преподаватель права:

1. Составить и решить  ситуационную задачу по теме «Социальные пенсии»
Преподаватель психологии:

2. Составить план психологического портрета личности.
Преподаватель права:
6. Подсчет жетонов, определение команды победителей. 

Преподаватель психологии:

7. Самооценка учебной деятельности на уроке 
Заполнение оценочного листа.

	Оценочный лист

Дисциплина ПМ01. Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты
МДК 01.01 Право социального обеспечения

МДК.01.02  Психология социально-правовой деятельности

ФИО студента _____________________________________________________________

Группа___________________________дата___________________________



	Деятельность на учебном занятии

	Участие в определении целей и задач
	Публичное выступление с сообщением
	Участие в поиске ошибок
	Работа в малой группе
	Участие в

рефлек-сии
	Общее кол-во баллов/

оценка

	1-2 балла
	2 балла
	1-2 балла
	1-3 балла
	1 балл
	2-3

«3»
	4-7

«4»
	8-10

«5»

	
	
	
	
	
	
	
	


