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1   Паспорт рабочей программы дисциплины
Финансовый менеджмент»

1.1. Область применения программы:
Рабочая программа  дисциплины является дисциплиной по выбору частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.01. по специальности  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
1.2Место дисциплины в структуре ППССЗ:
Рабочая программа по дисциплине Финансовый менеджмент» входит в вариативную часть циклов ППССЗ по специальности 38.02.01.Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
1.3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
Главной целью дисциплины «Финансового менеджмента» является формирование у будущих специалистов в современных условиях фундаментальных знаний в области управления финансами, овладение основными приемами и методам финансового менеджмента, позволяющими оптимизировать структуру финансовых результатов предприятия.
    В ходе достижения цели  решаются следующие задачи   :
   -получение систематизированных знаний в области финансового менеджмента;
   - овладение основными приемами и методам финансового менеджмента,позволяющими оптимизировать структуру финансовых результатов предприятия;
       -получение навыков решения практических задач в вопросах инвестирования и использования капитала, определении увеличения прироста капитала;
        - изучение  нормативной базы , регулирующей операции с ценными бумагами, снижении риска, в работе с дебиторской и кредиторской задолженностью.
В результате освоения дисциплины  обучаемый должен сформировать общие компетенции (ОК), включающие в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качества.
ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личного развития.
Овладеть профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности(ПК) :
ПК 2.4. проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.
ПК 4.4. проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.
В результате освоения дисциплины обучаемый  должен уметь:
· Оценивать риски и принимать решения, нацеленные на их избежание или снижение степени риска;
· Анализировать информационные и статистические материалы по оценке финансового состояния предприятия;
· Использовать современные принципы организации и методы использования финансами предприятия;
· Использовать методы оценки эффективности финансовой деятельности предприятия.
В результате освоения этих дисциплин обучающийся должен знать:
·  Финансовый  менеджмент как система управлении;
·  Финансовые ресурсы и капитал . Инвестирование капитала;
·   Управление финансовыми рисками;        
·   Управление оборотными активами ,
·    Приемы финансового менеджмента ,  приемы наращивания капитала.

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки обучающегося в 126 час, в том числе: 
Обязательной аудиторной учебной нагрузки обучаются – 84 часов;
Самостоятельной работы обучаются – 42часов.



2. Структура и содержание  дисциплины.
2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы.
	Виды  дисциплины
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка(всего)
	126

	Обязательная аудиторная нагрузка(всего)
	84

	В том числе: практические занятия
	30

	Самостоятельная работа обучающегося(всего)
В том числе:
	42

	· Подготовка докладов
	                                          8

	· Конспектирование материалов
	3

	· Подготовка информации
	4

	· Написание рефератов
	4

	· Подготовка проектной работы и презентации
	6

	· Подготовка к деловой, ролевой играм
	7

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета.
	2



2.2. Примерный тематический план и содержание дисциплины «Финансовый менеджмент»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические работы и самостоятельная работа обучающегося
	Объем часов
	Уровень усвоения

	Введение 
	Цель «Финансовый менеджмент». Предмет учебной дисциплины. Связь другими учебными дисциплинами. Ее роль и место в подготовке специалиста в профессиональной деятельности.
	2
	1,2

	Раздел 1.
	Финансовый менеджмент как система управления.
	7
	

	Тема 1.1. Финансовый менеджмент как система управления.
	Финансы в рыночной экономике. Банкротство. Ликвидационные процедуры.Конкурентоспособность. Финансовый менеджмент как система управления движением финансовых ресурсов. Финансовый менеджмент как экономический орган управления, как аппарат  управления, как форма предпринимательства. Финансовый механизм. Финансовый метод. Финансовый рычаг.
	4
	1,2

	
	 Самостоятельная работа:
Подготовка докладов «Финансовая политика государства»
	3
	

	Раздел 2.
	Финансовые ресурсы и капитал 
	37
	

	Тема 2.1. Сущность и состав финансовых ресурсов и капитала.
	Финансовые ресурсы хозяйствующего субъекта. Капитал. Структура капитала. Основные фонды. Общественные фонды. Фонды обращения. Нематериальные активы. Цена фирмы. Источники финансовых ресурсов. Направления использования прибыли. Фонды образуемые хозяйствующими субъектами.
	6
	1,2

	
	Практическая работа «Составление плана распределения прибили»
	2
	3

	
	Практическая работа «Расчет цены фирмы»
	2
	3

	
	Самостоятельная работа: конспектирование «Природа гудвилла и его место в системе общественного воспроизводства»
	2
	

	Тема 2.2. Инвестирование капитала и его виды.
	Инвестиции. Венчурный капитал. Прямые инвестиции. Портфельные  инвестиции. Принципы формирования инвестиционного портфеля. Диверсификация портфеля. Финансовыйлеверидж. Временная ценность финансовых ресурсов. Инфляция. Дефляция. Оценка эффективности инвестиций. Дисконтирование доходов.
	4
	1,2

	
	Практическая работа: «Оценка эффективности инвестиций»
	2
	2,3

	
	Самостоятельная работа: подготовка информации «Инфляция, дефляция,стагфляция, стагнация.
	2
	

	Тема 2.3. Ценные бумаги. Расчет доходности.
	Ценные бумаги. Порядок обращения отдельных видов ценных бумаг. Акции обыкновенные. Привилегированные акции. Цена акции, ее виды. Курс акции. Капитализация дохода акции. Цена акции в ЗАО. Акции открытого акционерного общества. Реальная стоимость акции, методика расчета. Облигации международных займов, внутренних государственных займов, внутренних местных займов, корпоративные. Котировка облигаций . Дисконт, процент, премия. Доходность облигаций, методики расчета.

	4
	1,2

	
	Практическая работа: «Расчет доходности по акциям». «Расчет доходности по облигациям»
	6
	2,3

	
	Самостоятельная работа: рефераты: «Ценные бумаги».
	5
	

	
	Самостоятельная работа: подготовка к деловой игре- составление рабочей тетради по теме: «Инвестирование капитала и его виды»
	2
	

	Раздел 3.
	Управление финансовыми рисками. 
	11
	

	Тема 3.1.
	Понятие финансовых рисков. Чистые риски. Спекулятивные риски. Финансовые риски, их виды. Методы определения риска объективный и субъективный. Критерии изменения риска. Управление риском. Стратегия управления. Тактика. Риск- менеджмент, его функции. Материальные виды потерь. Трудовые потери. Потери времени. Специальные виды потерь. Основные приемы снижения степени риска: диверсификация, *, имитирование, страхование.
	4
	1,2

	
	Практическая работа: «Расчет критериев снижения финансовых рисков .
	2
	2,3

	
	Самостоятельная работа: подготовка докладов «Потери в коммерческом предпринимательстве». «Потери в финансовом предпринимательстве».
	5
	

	Раздел 4. 
	Управление оборотными активами.
	23                                                               
	

	Тема 4.1. Оборотные активы. Управление запасами
	Оборотные активы, их классификация. Источники формирования оборотных активов. Методика расчета чистых оборотных активов. Собственные оборотные активы. Основные этапы движения оборотных активов. Период обращения кредиторской и дебиторской задолженности. Политика управления оборотными активами. Модель Дюпона. Управление запасами. Влияние запасов на финансовое состояние.
	4
	1,2

	Тема 4.2. Управление дебиторской задолженностью и денежными средствами.
	Дебиторская задолженность, классификация. Политика * дебиторской задолженностью. Методика расчета показателей, характеризующих отвлечение оборотных активов  в дебиторскую задолженность, период инкассации задолженности, количество оборотов, коэффициент * дебиторской задолженности. Притоки и оттоки денежных средств. Остаток денежных средств предприятий.  Цель политики управления денежными средствами. Методы управления денежными средствами. 
Оценка финансового состояния организации.
	6
	

	
	Самостоятельная работа. Подготовка к проектной работе по теме  « Оценка финансового состояния организации»
	5
	

	
	Практическая работа. Анализ состояния  дебиторской и кредиторской задолженности.                 Практическая  работа . Оценка финансового состояния  организации .
	4


4
	2,3

	Раздел 5.
	Приемы финансового менеджмента.
	44
	

	Тема 5.1. Приемы финансового менеджмента. Система и формы расчетов.
	Содержание приемов финансового менеджмента. Приемы, направленные на перевод денежных средств. Основные формы расчетов. Безналичные расчеты. Наличные расчеты. Расчетная карта. Кредитная карта. Дебетные карточки.
	4
	1,2

	
	Практическая работа: ролевая игра «Организация расчетов» 
	2
	2,3

	
	Самостоятельная работа. Подготовка к ролевой игре: подготовить договор на расчетно- кассовое обслуживание.
	4
	

	Тема 5.2. Кредитование как разновидность расчета.
	Приемы финансового менеджмента, направленные на перемещение капитала. Роль и задачи финансового менеджера в  привлечении ресурсов. Кредитование в форме прямой выдачи денежных сумм. Кредит как разновидность расчетов. Управление вексельным кредитом. 
	6
	1,2

	
	Практическая работа «Расчет платежей банку по вексельному кредиту и факторинговым операциям»
	4
	

	
	Самостоятельная работа. Подготовка доклада: «Лизинговые операции. Трассовые операции». 
	5
	

	Тема 5.3. Страхование как прием финансового менеджмента.
	Страхование. Источники. Приемы, направленные на сохранение способности капитала приносить высокий доход. Способы страхования. Условная, безусловная франшизы. Элементы страхового рынка.
	4
	1

	
	Практическая работа. «Расчет страхового возмещения».
	2
	2,3

	
	Самостоятельная работа. Подготовка информации «Развитие страхового рынка в Калининграде».
	4
	

	Тема 5.4. Приемы финансового менеджмента как управление движением финансовых ресурсов и капиталом.
	Самостоятельная работа. Подготовка к проектной работе.
	5 
	

	
	Презентация проектных работ «Приемы финансового менеджмента как управление движением финансовых результатов и капиталом».
	4
	3

	Зачетное занятие.
	Вопросы к зачету.
	2
	

	Всего	126 час.
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. Ознакомительный – узнавание ранее изученных объектов, свойств;
2. Репродуктивный – выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством;
3. Продуктивный – планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач.



3.Условия реализации программы дисциплины.
3.1Требования к минимальному материально-техническому обеспечению.
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета « Финансовый, менеджмент».
Оборудование учебного кабинета:
1. Классная доска.
2. Рабочее место преподавателя.
3. Комплекс учебно-наглядных пособий по дисциплине.
4. Технические средства обучения: мультимедийный видеопроектор, ноутбук.



3.2 Информационное обеспечение обучения.
Основные источники:
1. Налоговый кодекс Российской Федерации.
2. Гражданский кодекс Российской Федерации: часть первая и вторая, М:ИНФРА-НОРМА, 2000
3. Федеральный закон «О банках и банковской деятельности».
4. Федеральный закон «О Центральном Банке Российской Федерации (Банке России)».
5. Финансовый менеджмент: учебник: учебное пособие / [В. В. Ильин и др.]. – Москва: Омега-Л, 2011. – 559 с.
Финансовый менеджмент: учебное пособие / Т. П. Варламова, М. А. Варламова. – Москва: Дашков и К°, 2012. – 302 с.
6. Корпоративный финансовый менеджмент. Финансовый менеджмент как сфера прикладного использования корпоративных финансов : учеб.-практ. пособие / М. А. Лимитовский, Е. Н. Лобанова, В. Б. Минасян, В. П.  Паламарчук. – М. :райт, 2012. – 990 с
7. Брусов, П. Н. Финансовый менеджмент. Финансовое планирование : учеб.пособие / П. Н. Брусов, Т. В. Филатова. – М. : КНОРУС, 2012. – 226 с.
8. Басовский Л.Е. Финансовый менеджмент:Учебное пособие/ Л.Е. Басовский.-М:НИЦ ИНФРА-М, 2013.-240с.
9. Ендовицкий Д.А. Финансовый менеджмент: учебник-М.:Рид Групп, 2012.-789с.
10. Варламова Т. П.Финансовый менеджмент: учебное пособие/ Т.П. Варламова,М.А .Варламова.-М.:Дашков и Ко,2012.- 302 с.
11. Ильин В.В. Финансовый менеджмент: учебник / В.В. Ильин и др.-М.:Омега-Л, 2012.- 559с.   
Дополнительные источники:
1.Управление финансовыми ресурсами / И. А. Бланк. – Москва: Омега-Л: Эльга, 2011. – 768 с. 2.Грачева, Е. Ю. Финансовое право: схемы с комментариями : учеб.пособие / Е. Ю. Грачева. – 2-е изд., доп. и перераб. – М. : Проспект, 2013. – 110 с.                                                                                            3.Сребник, Б. В. Финансовые рынки: профессиональная деятельность на рынке ценных бумаг : учеб.пособие / Б. В. Сребник, Т. В. Вилкова. – М. : ИНФРА-М, 2013. – 365 с.
4Шапкин, А. С. Экономические и финансовые риски: оценка, управление, портфель инвестиций : [учеб.пособие] / А. С. Шапкин, В. А. Шапкин. – 9-е изд. – М. : Дашков и К, 2013. – 543 с. 
Интернет- ресурсы:
1. СПС «КонсультантПлюс».
2. СПС «Гарант»
3. Сайт Банка России  http://www .cbr.ru/
4. Сайт министерства финансов Российской Федерации  http://www.minfin.ru/
5. Сайт федеральной налоговой службы http://www.nalog.ru/
6. Cайт Правительства Российской Федерации http://www.pravitelstvo.gov  .ru/
7. Сайт информационный о российских и зарубежных банках http://www.banki.ru/4.
4.Контроль и оценка качества освоения дисциплины.
	Качество обучения
(освоенные умения, усвоенные знания).
	Формы и методы контроля и оценки качества обучения.

	В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
· Оценивать риски и принимать решения, нацеленные на их избежание или снижение степени риска;
· Анализировать информационные и статистические материалы по оценке финансового состояния предприятия;
· Использовать современные принципы организации и методы использования финансами предприятия;
· Использовать методы оценки эффективности финансовой деятельности предприятия.
В результате освоения этих дисциплин обучающийся должен знать:
· Финансовый менеджмент  как система управления.
· Финансовые ресурсы и капитал. Инвестирование капитала. 
· Управление финансовыми рисками;
· Управление оборотными активами;
· Приемы  финансового менеджмента, приемы наращивания капитала.
	· Подготовить доклады;
· Решить ситуационные задачи;
· Подготовиться к деловой игре;
· Конспектирование материала;
· Подготовка и выполнение проектной работы;
· Презентация проектной работы;
· Пройти тестирование;
· Выполнение рефератов;
· Анализ предложенных понятий по изучаемой теме;

· Пройти тестирование
· Пройти тестирование
· Решить ситуационные задачи;
· Анализ предложенных понятий по изучаемой теме;
· Подготовка и выполнение проектной работы;
· Презентация проектной работы;



5.Проверка знаний и умений студентов
А следовательно, и степень формирования общих и профессиональных компетенций в рамках учебной дисциплины «Финансовый менеджмент». Целесообразно осуществлять с помощью следующих форм и методов:
· Тестирование;
· Фронтальный опрос;
· Работа в малых группах;
· Решение ситуационных и практических задач;
· Ролевая игра;
· Деловая игра;
· Проектная работа.
На каждом практическом занятии необходимо создавать условия для проведения анализа собственной деятельности(рефлексии) студентами, отвечая на вопросы «Что получилось?», «Что не получилось?», «Почему не получилось?», «Что необходимо сделать, чтобы добиться лучших успехов?».
В самом начале изучения дисциплины целесообразно провести входное анкетирование к предмету, наличие знаний и умений, представлений о е роли в деятельности специалиста. Подобное тестирование необходимо провести по окончанию курса. Данные, полученные по результатам тестирования на входе и выходе необходимо сравнить, что позволяет оценить степень самоопределения обучающихся и профессиональных компетенций, а также качество деятельности самого преподавателя.
Итоговое зачетное занятие – дифференцированный зачет.



АННОТАЦИЯ
рабочей программы дисциплины
Финансовый менеджмент
по специальности
38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
уровень подготовки - углубленный
Квалификация бухгалтер, специалист по налогообложению

1. Область применения программы:
Рабочая программа  дисциплины является вариативной  частью  ППССЗ в соответствии с ФГОС по специальности СПО  38.02.01.Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Рабочая программа дисциплины может быть использована при подготовке специалистов данного профиля.
2. [bookmark: _GoBack]Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:
Дисциплина входит в вариативную часть   профессионального  цикла ППССЗ.
3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины:
В результате изучения дисциплины обучающийся должен
уметь:

· Оценивать риски и принимать решения, нацеленные на их избежание или снижение степени риска;
· Анализировать информационные и статистические материалы по оценке финансового состояния предприятия;
· Использовать современные принципы организации и методы использования финансами предприятия;
· Использовать методы оценки эффективности финансовой деятельности предприятия.

знать:

· Финансовый  менеджмент как система управлении;
·  Финансовые ресурсы и капитал . Инвестирование капитала;
·   Управление финансовыми рисками;        
·   Управление оборотными активами ,
·    Приемы финансового менеджмента ,  приемы наращивания капитала.


4. Общие количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки 126 час, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки 84 часов;
самостоятельной работы 42 часа.
В рабочей программе представлены:
-результаты освоения  дисциплины;
-структура и содержание  дисциплины;
-условия реализации программы  дисциплины;
-контроль и оценка результатов освоения дисциплины.
Содержание рабочей программы  дисциплины полностью соответствует
содержанию ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (углубленной подготовки) и обеспечивает практическую реализацию ФГОС в рамках образовательного процесса.
5. Вид промежуточной аттестации: дифференцированный  зачет.
6. Разработчик дисциплины  «Финансовый менеджмент»:

Преподаватель    К.А. Кузьменко



