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	1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

	1.1
	Целями производственной практики являются:

	
	

	1.2
	подготовка к решению производственных задач предприятия, сбор материала для выполнения выпускной квалификационной работы;

	1.3
	закрепление и углубление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин учебного плана;

	1.4
	приобретение и развитие необходимых практических умений и навыков в соответствии с требованиями к уровню подготовки выпускника;

	1.5
	изучение современного состояния и направлений развития компьютерной техники и информационно-коммуникационных технологий;

	1.6
	изучение обязанностей должностных лиц предприятия, обеспечивающих решение проблем использования информации;

	1.7
	изучение комплексного применения методов и средств обеспечения информационной безопасности;

	1.8
	изучение источников информации и системы оценок эффективности ее использования;

	1.9
	закрепление и углубление практических навыков в области программной инженерии;

	1.10
	повышение уровня освоения компетенций в профессиональной деятельности.

	1.11
	

	1.12
	Задачами производственной практики являются:

	1.13
	1) Ознакомление:

	1.14
	со структурными и функциональными схемами предприятия, организацией деятель-ности подразделения;

	1.15
	с организацией IT-инфраструктуры предприятия;

	1.16
	с процессом проектирования, эксплуатации и эволюционного сопровождения программно-информационных систем.

	1.17
	2) Изучение:

	1.18
	порядка и методов ведения делопроизводства;

	1.19
	методов проектирования и эксплуатации программно-информационных систем;

	1.20
	методов оптимизации и технической поддержки функционирования IT-инфраструктуры предприятия;

	1.21
	методов организации внедрения ЛВС, сопровождения программных продуктов, вычислительных систем, автоматизированных систем;

	1.22
	методов анализа эксплуатационных характеристик, поддержание их на требуемом уровне;

	1.23
	методов предоставления информационных сервисов.

	1.24
	3) Приобретение практических навыков:

	1.25
	выполнения функциональных обязанностей;

	1.26
	разработки проектной и технической документации;

	1.27
	анализа требований к разрабатываемой IT-инфраструктуре предприятия и её подсистем;

	1.28
	- проектирования программно-информационных систем;

	1.29
	- конфигурирования проектных решений;

	1.30
	- настройки и тестирование параметров IT-инфраструктуры;

	1.31
	- технического сопровождения программно-информационных систем;

	1.32
	- практической реализации предлагаемых проектных решений.

	1.33
	4) Сбор материалов для написания выпускной квалификационной работы.

	1.34
	5) Подготовка и защита отчета о производственной практике.

	

	2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

	Цикл (раздел) ООП:
	Б5.П.1

	2.1
	Требования к предварительной подготовке обучающегося:

	2.1.1
	Основными дисциплинами, на которых базируется производственная практика, являются:

	
	

	2.1.2
	Б1.В.ОД.5 Исследование операций;

	2.1.3
	Б1.В.ДВ.4 Моделирование программного обеспечения;

	2.1.4
	Б1.Б.12 Основы программирования;

	2.1.5
	Б1.Б.21 Сети и телекоммуникации;

	2.1.6
	Б1.Б.13 Архитектура ЭВМ;

	2.1.7
	Б1.Б.15 Спецификация, архитектура и проектирование программных систем;

	2.1.8
	Б1.Б.16 Операционные системы;
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	2.1.9
	Б1.Б.17 Базы данных;

	2.1.10
	Б1.В.ОД.11 Объектно-ориентированный анализ и программирование;

	
	

	2.1.11
	Б1.В.ОД.12 Компьютерная графика;

	2.1.12
	Б1.В.ОД.15 Надежность и качество программных систем;

	2.1.13
	Б1.В.ОД.17 Основы управления разработкой программных систем;

	2.1.14
	Б1.В.ДВ.11 Мобильные и встраиваемые операционные системы.

	2.2
	Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее:

	2.2.1
	В результате прохождения производственной практики студенты должны быть готовы к выполнению выпускной квалификационной работы.

	
	

	

	3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

	ОК-6: способностью работать в коллективе, толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия

	ПК-13: готовностью к использованию методов и инструментальных средств исследования объектов профессиональной деятельности

	ПК-15: способностью готовить презентации, оформлять научно-технические отчеты по результатам выполненной работы, публиковать результаты исследований в виде статей и докладов на научно-технических конференциях

	ПК-18: способностью готовить коммерческие предложения с вариантами решения

	ПК-19: владением навыками моделирования, анализа и использования формальных методов конструирования программного обеспечения

	ПК-23: владением навыками проведения практических занятий с пользователями программных систем

	ПК-24: способностью оформления методических материалов и пособий по применению программных систем

	

	В результате освоения дисциплины обучающийся должен

	3.1
	Знать:

	3.1.1
	методы анализа требований к разрабатываемой программно-информационной системе; 

	
	

	3.1.2
	подходы и методы к оценке осуществимости и формулировки критериев выполнения компонент на основе обеспечения корректности и оптимальности архитектуры программно-информационной системы; 

	3.1.3
	методы анализы процессов обработки данных; 

	3.1.4
	методы интерпретация полученных результатов с целью выработки предложений по совершенствованию технологии функционирования сетей; 

	3.1.5
	методы и способы анализа работы компьютерных систем, 

	3.1.6
	режимы и процессы настройки операционных систем для обеспечения необходимого качества управления, 

	3.1.7
	связи проектного и процессного подхода к управлению ИТ - инфраструктурой.

	3.2
	Уметь:

	3.2.1
	составлять срецификации требований к разрабатываемой программно-информационной системе; 

	
	

	3.2.2
	производить оценку осуществимости и формулировки критериев выполнения компонент на основе обеспечения корректности и оптимальности архитектуры программно-информационной системы; 

	3.2.3
	составлять спецификации процессов обработки данных; 

	3.2.4
	осуществлять интерпретацию полученных результатов с целью выработки предложений по совершенствованию технологии функционирования сетей; 

	3.2.5
	осуществлять анализ работы компьютерных систем; 

	3.2.6
	выполнять выбор режимов и настройки операционных систем для обеспечения необходимого качества управления, 

	3.2.7
	осуществлять связи проектного и процессного подхода к управлению ИТ - инфраструктурой, 

	3.2.8
	осуществлять связи задач по управлению ИТ – сервисами с задачами по организации операционного обслуживания технических компонентов ИТ – инфраструктуры, 

	3.2.9
	готовить обзоры, аннотации, рефераты, научные доклады, публикации и библиографии по научно-исследовательской работе в области разработки программно-информационных систем.

	3.3
	Владеть:

	3.3.1
	навыками по анализу требований к разрабатываемой IT-инфраструктуре предприятия и её подсистемам, оценке осуществимости и выработке критериев их выполнения;

	
	

	3.3.2
	навыками по разработке архитектуры IT-инфраструктуры;

	3.3.3
	навыками по разработке проектной и технической документации;

	


	УП: 09.03.04-ПЕРЕХОДНЫЙ.plm.xml
	
	стр. 6

	3.3.4
	навыками по конфигурированию проектных решений, оценка качества построенной архитектуры;

	3.3.5
	навыками по реализации разработанных проектных решений;

	
	

	3.3.6
	навыками по настройке и тестированию параметров IT-инфраструктуры;

	3.3.7
	навыками по техническому сопровождению программно-информационных систем;

	3.3.8
	навыками по разработке технической документации по эксплуатации программно-информационных систем.

	

	Код занятия
	Наименование разделов и тем /вид занятия/
	Семестр / Курс
	Часов
	Компетен-
ции
	Литература
	Интреракт.
	Примечание

	
	Раздел 1. Производственная практика
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Предварительный этап:прохождение инструктажа по технике безопасности; изучение истории создания, развития и современного состояния предприятия или организации. /Ср/
	6
	8
	ОК-6 ПК-13
	Л1.1 Л3.1
Э2 Э7
	0
	

	1.2
	Ознакомление: c организацией информационного обеспечения подразделения; с процессом проектирования, эксплуатации и эволюции информационной среды; с методами планирования и проведения мероприятий по созданию (разработке) проекта (подсистемы) информационной среды предприятия для решения конкретной задачи. /Ср/
	6
	28
	ОК-6 ПК-13 ПК-19 ПК-24
	Л1.1 Л1.2 Л2.1 Л2.2 Л2.3 Л3.1
Э1 Э2 Э3 Э4 Э5 Э6 Э7
	0
	

	1.3
	Изучение: структурных и функциональных схем предприятия, организации деятельности подразделения; порядков и методов ведения делопроизводства; требований к техническим, программным средствам, используемым на предприятии; методов проектирования, эксплуатации и эволюционного сопровождения программно-информационных систем; методов оптимизации и технической поддержки функционирования IT-инфраструктуры предприятия; методов организации внедрения ЛВС;
сопровождения программных продуктов и программно-информационных систем; методов анализа эксплуатационных характеристик, поддержание их на требуемом уровне; методов предоставления информационных сервисов. /Ср/
	6
	30
	ОК-6 ПК-13 ПК-19 ПК-23 ПК-24
	Л1.1 Л1.2 Л2.1 Л2.2 Л2.3 Л3.1
Э1 Э2 Э3 Э4 Э5 Э6 Э7
	0
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	1.4
	Приобретение практических навыков: выполнения функциональных обязанностей;
ведения документации; разработки проектной и технической доку-ментации на проектирование программно-информационных систем; проведения практических занятий с пользователями программных систем; практической апробации и реализации предлагаемых проектных решений; анализа требований к разрабатываемой IT-инфраструктуре предприятия и её подсистем; конфигурирования проектных решений; настройки и тестирования параметров IT-инфраструктуры; эволюции технического сопровождения программно-информационных систем. /Ср/
	6
	30
	ОК-6 ПК-13 ПК-18 ПК-23 ПК-24
	Л1.1 Л1.2 Л2.1 Л2.2 Л2.3 Л3.1
Э1 Э2 Э3 Э4 Э5 Э6 Э7
	0
	

	1.5
	Сбор материалов для написания выпускной квалификационной работы /Ср/
	6
	48
	ОК-6 ПК-13 ПК-19 ПК-24
	Л1.1 Л1.2 Л2.1 Л2.2 Л2.3 Л3.1
Э1 Э2 Э3 Э4 Э5 Э6 Э7 Э8 Э9 Э10
	0
	

	1.6
	Выполнение индивидуального задания /Ср/
	6
	48
	ОК-6 ПК-13 ПК-18 ПК-19 ПК-23
	Л1.1 Л1.2 Л2.1 Л2.2 Л2.3 Л3.1
Э1 Э2 Э3 Э4 Э6 Э7 Э8 Э9 Э10
	0
	

	1.7
	Оформление и представление отчета о производственной практике руководителю.
Защита отчета по практике /Ср/
	6
	24
	ПК-15 ПК-24
	Л1.1 Л1.2 Л2.1 Л2.2 Л2.3 Л3.1
Э1 Э2 Э3 Э4 Э5 Э6 Э7
	0
	

	

	5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

	5.1. Контрольные вопросы и задания

	По результатам прохождения производственной практики проводится текущая аттестация по следующим основным вопросам, являющимся одновременно и разделами предоставляемого отчета:
1) Полное наименование предприятия (организации).
2) Характеристики предприятия, включая описание организационной структуры подразделения, где студент проходит практику.
3) Характеристики информационной среды предприятия.
4) Обоснование требований к информационной системе предприятия (организации).
5) Методы разработки и проектирования компонентов информационной системы, программно-технических комплексов.
6) Описание перечня документов по информационной системе.
7) Характеристика жизненного цикла информационной системы.
8) Методы конфигурирования проектных решений.
9) Настройка, тестирование параметров IT-инфраструктуры.
10) Техническое сопровождение программно-технических комплексов.
11) Функциональная архитектура информационной системы.
12) Функциональные диаграммы деятельности или технологические процессы обработки данных.
13) График прохождения производственной практики (выполненный в виде диаграммы Ганта).
14) Описание результатов выполнения конкретных заданий.
Аттестацию по итогам производственной практики осуществляет руководитель практики на основании отзыва представителя организации-базы практики и отчета о выполненной работе. Сдача отчета по практике производится в сроки, установленные учебным планом.
Отчет по практике составляется в соответствии с требованиями программы и с учетом индивидуального задания, записанного в дневнике.
Рейтинговый контроль производственной практики основан на действующем в ВПИ (филиале) ВолгГТУ Положении о сквозной рейтинговой оценке знаний студентов. Оценка осуществляется по 100-бальной шкале. Студент, посещавший базы производственной практики, допускается до зачета. Оценка на зачете – 61-100 баллов. В итоге студент, получивший не менее 61 балла, считается аттестованным. Установленная Положением шкала оценок: 61-75 –оценке 
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	«удовлетворительно», 76-89 – «хорошо», 90-100 – «отлично».

	5.2. Темы письменных работ

	В течение недели после прохождения практики студент должен представить на кафедру комплект следующей отчетной документации:
1. Программа производственной практики (программа учебной практики должна быть подписана заведующим кафедрой
и руководителем  практики от института);
2. Отзыв руководителя производственной практики от предприятия (подписанный руководителем практики от предприятия, подпись должна быть заверена печатью).
3. Дневник прохождения производственной практики (подписанный руководителем практики от предприятия, подпись должна быть заверена печатью)
4. Отчет по производственной практике (печатный и электронный вариант, презентация). Отчет должен быть подписан руководителем практики от предприятия, подпись должна быть заверена печатью практики.
Требования к оформлению отчетной документации:  Шрифт Time New Roman, 14 пт через 1.5 интервала. Поля следующих размеров: верхнее – 2,0 см.; нижнее – 2,0 см.; левое – 2,5 см.; правое – 2,5 см. Для нумерации использовать положение внизу страницы посередине, нумерацию текста начинать от титульного листа (титульный лист не нумеровать). Переплет отчета может быть произвольным и исключать рассыпание листов.

	5.3. Фонд оценочных средств

	Фонд оценочных средств по производственной практике представлен в учебно-методическом комплексе(URL: http://training.rybanov.ru).

	

	6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

	6.1. Рекомендуемая литература

	6.1.1. Основная литература

	
	Авторы, составители
	Заглавие
	Издательство, год
	Колич-во

	Л1.1
	Мацяшек Л.А., Лионг Б.Л.
	Практическая программная инженерия на основе учебного примера: Пер. с англ.
	Москва: БИНОМ, 2010
	6 

	Л1.2
	Орлов С.А., Цилькер Б.Я.
	Технология разработки программного обеспечения: 4-е изд.Стандарт третьего поколения
	Санкт-Петербург: Питер, 2012
	20 

	6.1.2. Дополнительная литература

	
	Авторы, составители
	Заглавие
	Издательство, год
	Колич-во

	Л2.1
	Фролов Е.М., Чигиринский Ю.Л.
	Разработка и документирование программных средств
	Волгоград: ВолгГТУ, 2011
	5 

	Л2.2
	Минько Э.В., Минько А.Э.
	Методы прогнозирования и исследования операций: Учебное пособие
	Москва: Финансы и статистика, 2010
	2 

	Л2.3
	Макушкина Л.А., Рыбанов А.А.
	Технология разработки информационных систем: Сборник "Учебные пособия". Выпуск 2
	Волгоград: ВолгГТУ, 2014
	эл. изд.N гос.рег.0321402235 

	6.1.3. Методические разработки

	
	Авторы, составители
	Заглавие
	Издательство, год
	Колич-во

	Л3.1
	Рыбанов Александр Александрович
	Организация и прохождение производственной  практики: Сборник «Методические указания». Выпуск 2
	Волгоград: ВолгГТУ, 2012
	эл. изд.N гос.рег.0321200818 

	6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

	Э1
	Электронно-библиотечная система «Лань» -предоставляет возможность круглосуточного дистанционного индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ сети Интернет при помощи системы логинов и паролей – www.e.lanbook.com (ООО « Издательство Лань», Контракт 28/16-07 от 01/08/2012 до 31/07/2013, Договор 196Л13 от 10.10.13, Контракт1582 от 23.06.14, Контракт 11/07 от 11.07.14, Контракт 30/09 от 26.09.14 на 365 дней)

	Э2
	Электронно-библиотечная система ВолгГТУ - предоставляет возможность круглосуточного дистанционного индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ сети Интернет при помощи системы логинов и паролей – http://library.vstu.ru ( учреждение высшего профессионального образования « Волгоградский государственный технический университет » Свидетельство о регистрации в Роскомнадзоре от 03.08.2012.Эл №ФС77-50791)

	Э3
	БиД ВИНИТИ, база реферативных журналов по различным областям науки и техники, http://www2.viniti.ru/ ( Всероссийский институт научной и технической информации Российской академии наук договор 2157 от 07.12/2009)

	Э4
	Научная электронная библиотека elibrary.ru http://elibrary.ru ( ООО Научная Электронная Библиотека контракт 1000 от 19/03/2009 )

	Э5
	Реферативная наукометрическая электронная база Scopus компании Elsevier http://scopus.com Некоммерческое партнерство «Национальный Электронно-Информационный Консорциум» (НП «НЭИКОН»)032910001201000018-0003629-01 от 27/04/2012)

	Э6
	Университетская информационная система УИС «Россия» http://uisrussia.msu.ru (Научно-исследовательский вычислительный центр МГУ им.Ломоносова Информационное письмо №06-67-5086 от 11/12/2009 )
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	Э7
	Электронный учебно-методический комплекс по учебной практике - http://umkd.volpi.ru/course/view.php?id=4310

	Э8
	Теоретический и прикладной научно-технический журнал "Программная инженерия" [электронный ресурс]. URL: http://novtex.ru/pi.html

	Э9
	Международный журнал "Программные продукты и системы" [электронный ресурс]. URL: http://www.swsys.ru/

	Э10
	Электронная библиотека ВПИ: http://library.volpi.ru/csp/library/StartPage.csp

	6.3.1 Перечень программного обеспечения

	7.3.1.1
	MiKTeX — открытый (open source) дистрибутив TeX для платформы Windows.

	
	

	7.3.1.2
	Texmaker - бесплатный редактор документов LaTeX под Windows файл

	6.3.2 Перечень информационных справочных систем

	7.3.2.1
	Федеральная служба по интеллектуальной собственности, патентам и товарным знакам - http://www.fips.ru. Федеральное государственное учреждение «Федеральный институт промышленной собственности Федеральной службы по интеллектуальной собственности, патентам и товарным знакам» контракт (лот1, шифр 2008-03-3.2-001). Информационное письмо №41-202-12 от 03/02/2009);

	
	

	

	7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

	7.1
	Материально-техническое обеспечение производственной практики должно быть достаточным для достижения целей практики и должно соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении учебных и научно-производственных работ.

	
	

	7.2
	Студентам должна быть обеспечена возможность доступа к информации, необходимой для выполнения задания по практике и написанию отчета.

	7.3
	Организации, учреждения и предприятия, а также учебно-научные подразделения и института должны обеспечить рабочее место студента компьютерным оборудованием в объемах, достаточных для достижения целей производственной практики.

	

	8. МЕТОДИЧЕСТКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

	Обязанности руководителя практики от кафедры
1) Руководитель производственной практики до ее начала согласовывает организационные вопросы с базами практик:
- об обеспечении условий труда студентов;
- о содержании программы производственной практики и о контроле ее выполнения.
2) Руководитель производственной практики консультирует студентов по вопросам составления отчета по производственной практике.
3) Решает организационные вопросы, возникающие в ходе производственной практики.
4) После завершения практики:
- проверяет и анализирует отчеты по производственной практике;
- организует защиту отчетов;
- готовит аналитическую записку для заведующего кафедрой по итогам производственной практики.

Обязанности руководителя базы практики
Общее руководство практикой в зависимости от специализации студента возлагается на руководителя, заместителя руководителя, начальника управления или отдела организации.
В помощь общему руководителю практики назначаются непосредственные руководители – главные и ведущие специалисты, программисты и другие специалисты.
Обязанности общего руководителя практики:
- оформить приказом зачисление студентов на практику;
- утвердить план прохождения практики;
- назначить непосредственных руководителей практики в подразделениях из числа квалифицированных специалистов;
- ознакомить практикантов с действующими правилами внутреннего распорядка, техники безопасности, охраны труда, противопожарной безопасности;
- по окончании практики проверить и утвердить отчет студента и проверить наличие характеристики практиканта по итогам практики (форма характеристики приведена в фонде оценочных средств по производственной практике).
Обязанности непосредственного руководителя практики:
- создать условия для глубокого освоения студентами программы практики, организовать их передвижение по рабочим местам в соответствии с календарным планом прохождения практики;
- инструктировать практикантов о порядке хранения рабочих материалов, соблюдения коммерческой тайны;
- обеспечить практикантов необходимыми нормативными документами и правилами, справочной и другой литературой;
- регулярно проверять выполненную студентом-практикантом работу, строго контролировать соблюдение им трудовой дисциплины;
- консультировать практиканта по вопросам, относящимся к деятельности предприятия или учреждения;
- ознакомить (по возможности) с компьютерной обработкой документации, ведением базы данных организации по отдельным видам деятельности;
- по окончании практики проверить отчет студента и дать развернутое заключение-характеристику его производственной работе, оценить степень овладения им методикой и навыками практической работы, дать общую оценку выполнения им программы практики, его творческих возможностей, активности и инициативы (форма характеристики приведена в фонде 
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	оценочных средств по производственной практике).

Обязанности студента в период практики
При прохождении производственной практики студент обязан:
- соблюдать правила охраны труда и техники безопасности;
- изучать действующие стандарты, технические условия, должностные обязанности, положения и инструкции по эксплуатации ВТ, периферийного и
офисного оборудования, требования к оформлению технической документации;
- изучать правила эксплуатации средств ВТ, исследовательских установок, имеющихся в подразделении, а также их обслуживания;
- осваивать отдельные компьютерные программы, используемые в профессиональной деятельности;
- осваивать работу с периодическими, реферативными и справочными информационными изданиями по ВТ;
- принимать участие в обслуживании периферийных устройств, установке операционной системы, установке на компьютере программных продуктов, конфигурировании компьютера, конфигурировании сети и т.д.;
- выполнять правила трудового распорядка предприятия (организации);
- выполнять задание, предусмотренное программой практики;
- подготавливать и, в завершении, защитить в установленный срок отчет по практике.

Тема, место проведения практики и её организация
Сроки проведения производственной практики устанавливаются ВПИ (филиал) ВолгГТУ в соответствии с учебным планом и линейным графиком.
Тема практики должна быть актуальной и соответствовать современному уровню и перспективам развития средств ВТ и программной инженерии, а по своему содержанию отвечать задачам подготовки высококвалифицированных специалистов по направлению 09.03.04 «Программная инженерия».
Производственная практика проводится в сторонних организациях (учреждениях, предприятиях) по профилю направления.
Содержание практики определяется выпускающими кафедрами высшего учебного заведения с учетом интересов и возможностей подразделений (цех, отдел, лаборатория, научная группа и т. п.), в которых она проводится, и регламентируется программой.
Практика должна проводиться в организациях, оснащенных современной вычислительной техникой, выбранных студентом самостоятельно или предложенных институтом.
Практика в организациях осуществляется на основе договоров, в соответствии с которыми указанные организации обязаны предоставлять места для прохождения практики. Договоры подготавливаются как кафедрой, так и самими студентами. Если студент сам предлагает предприятие для прохождения практики, и оно подходит для прохождения производственной практики, то с данным предприятием заключается договор.
Студенты, заключившие контракт с будущими работодателями, производственную практику, как правило, проходят на предприятиях работодателей.
С момента зачисления студентов на рабочие места в качестве практикантов, на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в организации, с которыми они должны быть ознакомлены.
При наличии вакантных должностей студенты могут быть зачислены на них, если работа соответствует целям производственной практики.
Студенты, не выполнившие программу практики по неуважительной причине или получившие на защите неудовлетворительную оценку, могут быть отчислены из учебного заведения как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном уставом ВПИ (филиал) ВолгГТУ.

Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на производственной практике
Основными образовательными технологиями, используемыми на производственной практике, являются:
- проведение ознакомительных лекций;
- обсуждение материалов производственной практики с руководителем;
- ознакомительные беседы с сотрудниками производственных подразделений базы производственной практики;
- проведение защиты отчета о практике.
Основными возможными научно-исследовательскими технологиями, используемыми на производственной практике, являются:
- сбор научной литературы по тематике задания производственной практики;
- участие в формировании пакета научно-исследовательской документации как на базе практики, так и в учебных подразделениях института.
- подготовка и написание научной статьи по итогам производственной практики.
Основными научно-производственными технологиями, используемыми на производственной практике, являются:
- сбор и компоновка научно-технической документации с целью углубленного исследования предметной области;
- непосредственное участие студента в решении научно-производственных задач организации, учреждения или предприятия (выполнение достаточно широкого спектра работ, связанных с отработкой профессиональных знаний, умений и навыков).


