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ВВЕДЕНИЕ

Выпускная квалификационная работа является заключительным этапом подготовки специалистов по направлению 080100 «Экономика». Успешное выполнение и защита выпускной квалификационной работы  позволяет выпускнику получить диплом установленного образца, свидетельствующий о его подготовленности для работы в:

· финансовых и бухгалтерских службах организаций (предприятий);

· финансовых и налоговых органах, органах государственного и муниципального финансового контроля;

· аудиторских и консалтинговых фирмах.

Цели выпускной квалификационной работы 

1. Систематизация и углубление полученных теоретических и практических знаний в области экономики и финансов.
2. Овладение методами исследования экономических процессов на основе анализа отечественного и зарубежного научного опыта.
3. Развитие умения обобщать и критически оценивать теоретические положения, вырабатывать собственную точку зрения по экономическим  вопросам.

4. Применение практических результатов исследования в области экономической деятельности организаций.

5. Развитие умения формулировать выводы и разрабатывать конкретные предложения по выявленным проблемным вопросам.

6. Определение степени подготовленности студентов к практической деятельности в условиях современной экономики.

В процессе написания выпускной квалификационной работы студент должен проявить высокий уровень общеобразовательной и специальной подготовки в области теории и практики экономики, экономики предприятия, налогов и налогообложения, способность применять теоретические знания для успешного решения вопросов, выдвигаемых практикой, умение проводить научные и практические исследования, подбирая и обрабатывая соответствующий статистический и практический материал.

К решению вопросов студенту необходимо подходить творчески, уметь разрабатывать по анализируемым проблемам свои предложения, основанные на обобщении практического опыта работы в организациях, учитывать последние изменения в законодательстве РФ, направленные на реформирование экономической системы и совершенствование экономической деятельности организаций, а также обосновывать целесообразность и эффективность предлагаемых решений, четко и логично излагая свои мысли.

Выпускная квалификационная работа является важным этапом в процессе подготовки специалистов. Она должна быть написана литературным языком. Проведенные исследования должны иметь практическую значимость, направленную на развитие экономики государственных и муниципальных организаций, экономики фирм, налогов и налогообложения в России.

Настоящие методические указания определяют обязательные для каждого студента принципы и требования к написанию выпускной квалификационной работы:

· единые требования к содержанию, структуре и объему выпускной квалификационной работы; 

· порядок выбора и утверждения темы выпускной квалификационной работы; 

· организации выполнения и защиты выпускной квалификационной работы; 

· критерии оценки выпускной квалификационной работы.
Научная новизна выпускной квалификационной работы

В качестве научной новизны в выпускной квалификационной работы могут выступать различные структурные элементы: законы, закономерности, зависимости, свойства, явления, методы исследований, новые технологии и методы обоснования их параметров и др.
Научные положения ВКР могут быть новыми или частично новыми, а также в работе может содержаться лишь новая совокупность известных положений.
К элементам новизны, которые могут быть представлены в ВКР бакалавра, относятся следующие:

• новый объект исследования (т.е. задача, поставленная в выпускной квалификационной работе, рассматривается впервые); •новая постановка известных проблем или задач (например, снятие допущений, принятие новых условий); 
• новый метод решения;
• новое применение известного решения или метода; •новые следствия из известной теории в новых условиях; •новые результаты эксперимента, их следствия;
• новые или усовершенствованные критерии, показатели и их обоснование;
• разработка оригинальных математических моделей процессов и явлений, полученные с их использованием данные. Главный принцип формулирования научной новизны - не декларировать о внесении чего-то нового (классификации, принципов, тенденций), а показать, что нового внесено в классификацию, какие новые принципы и тенденции выявлены и т.д.
Необходимость представления справки о внедрении

Справка о внедрении результатов является сопроводительным документом к выпускной квалификационной работе и предназначена для приложения к дипломному исследованию в качестве подтверждения практического значения разработанных студентом мероприятий, рекомендаций, предложений для объекта исследования. В качестве объекта исследования, на котором возможно внедрение результатов, в зависимости от специальности студента выступает коммерческое или промышленное предприятие, государственное учреждение или организация, объект муниципального значения, образовательное учреждение, а также структуры органов власти различных уровней.

Содержание справки о внедрении

В общем виде справка о внедрении включает в себя следующие сведения:

· тема выпускной квалификационной работы;

· ФИО автора исследования;

· наименование объекта исследования (полное наименование организации, учреждения, предприятия);

· краткая характеристика проблемы, на решение которой направлена выпускная квалификационная работа;

· перечень разработанных вопросов;

· полученные результаты;

· данные о факте внедрении результатов работы;

· информация о стадии внедрения (использованы, внедрены, приняты к разработке, включены в производственную программу будущего периода и т.п.).

Справка о внедрении должна быть обязательно заверена печатью организации и подписана ее руководителем, который подтверждает результат внедрения предложений дипломного исследования.

Основные формулировки в справке о факте внедрения могут быть такие:

· участвовала в разработки методологии... 

· принимала участие в развитии системы... 

· разработала программу внедрения... на базе существующей системы... 

· проанализировала процессы... и предложила рекомендации по их оптимизации для...

· разработала механизм внедрения..., позволяющего существенно сократить / повысить...

Основные формулировки в справке о результатах внедрения:

· в организации... использованы рекомендации автора в отношении... благодаря чему реализована... и это позволило снизить затраты на... 

· на предприятии... приняты к внедрению мероприятия по оптимизации... что позволило увеличить объемы... 

· по итогам дипломного исследования результаты разработок автора внедрены в... что позволило в установленные сроки повысить... и улучшить показатели... 

Пример

Общей формулировкой для всех справок о внедрении результатов по экономическим дисциплинам является следующая:

Результаты выпускной квалификационной работы, а именно:... - внедрены в производственный процесс предприятия... При выполнении... достигнуты результаты в виде увеличения прибыли / экономии затрат / снижения издержек в размере...

Справка о внедрении требуется в одном экземпляре.

ОФОРМЛЯЕТСЯ НА БЛАНКЕ ОРГАНИЗАЦИИ

Научное руководство
Непосредственное руководство выпускной квалификационной работой осуществляет научный руководитель.

Обязанности научного руководителя заключаются в следующем:

· практической помощи студенту в выборе темы ВКР и разработке индивидуального плана;

· оказании помощи в выборе методики проведения исследования;

· предоставлении квалифицированных консультаций по подбору литературы и фактического материала;

· осуществлении систематического контроля за ходом выполнения работы в соответствии с разработанным планом;

· проведении оценки качества выполнения работы в соответствии с предъявляемыми к ней требованиями (на основании рецензии научного руководителя);

· проведении предзащиты выпускной квалификационной работы с целью выявления ее готовности для предоставления к защите.

Научными руководителями бакалаврских работ могут быть преимущественно профессора и доценты (штатные или совместители), имеющие ученую степень доктора или кандидата наук.

Научный руководитель ВКР контролирует все стадии подготовки и написания работы вплоть до ее защиты. Студент не менее одного раза в месяц отчитывается перед руководителем о выполнении задания.
Подбор литературы

Начало выполнения ВКР связано с процессом подбора литературы, который целесообразно начинать с изучения тех работ, которые близки к выбранной студентом тематике.

Знакомиться с литературой рекомендуется в следующей последовательности:

· руководящие документы - вначале законы, затем законодательные акты;

· научные издания - сначала монографии, затем периодические издания;

· статистические данные.

При этом вначале стоит изучить самые свежие публикации, затем - более ранние.

При подборе нормативно-правовых актов желательно использовать возможности тематического поиска документов в справочной правовой системе «Гарант», а также в других справочных системах («Консультант», «Кодекс» и др.). Данные справочно-информационные системы значительно облегчают тематический поиск необходимых нормативных документов.

Со статистическим и аналитическим материалом, связанным с протекающими в экономике процессами, можно ознакомиться в Интернете. При этом очень важным является умение работать в поисковых системах.
Для подбора изданий по интересующей теме могут быть использованы списки литературы, содержащиеся в уже проведенных исследованиях (диссертациях на соискание ученых степеней, отчетах по НИР и т.д.).

Значимость работ определяется известностью автора. В настоящее время для оценки работы как отдельных ученых, так и научных коллективов используется индекс научного цитирования (SCI: Science Citation Index).
Индекс научного цитирования - реферативная база данных научных публикаций, индексирующая ссылки, указанные в пристатейных списках этих публикаций и предоставляющая количественные показатели данных ссылок (например, суммарный объем цитирования, индекс Хирша и др.). Индекс цитирования - это принятая в научном мире мера «значимости» трудов какого-либо ученого. Величина индекса определяется количеством ссылок на этот труд (или фамилию) в других источниках.

При подборе литературы необходимо сразу составлять библиографическое описание отобранных изданий в строгом соответствии с требованиями, предъявляемыми к оформлению списка литературы. Список литературы выпускной квалификационной работы согласовывается с научным руководителем.
Стиль изложения научных материалов

Выпускная квалификационная работа должна быть выдержана в научном стиле, который обладает некоторыми характерными особенностями.

Прежде всего, научному стилю характерно использование конструкций, исключающих употребление местоимений первого лица единственного и множественного числа, местоимений второго лица единственного числа. В данном случае предполагается использовать неопределенно-личные предложения (например, «Сначала производят отбор факторов для анализа, а затем устанавливают их влияние на показатель»), формы изложения от третьего лица (например, «Автор полагает...»), предложения со страдательным залогом (например, «Разработан комплексный подход к исследованию...»).

В научном тексте нельзя использовать разговорно-просторечную лексику. Необходимо применять терминологические названия. Если есть сомнения в стилистической окраске слова, лучше обратиться к словарю.

Важнейшим средством выражения смысловой законченности, целостности и связности научного текста является использование специальных слов и словосочетаний. Подобные слова позволяют отразить следующее:

· последовательность изложения мыслей (вначале, прежде всего, затем, во-первых, во-вторых, значит, итак);

· переход от одной мысли к другой (прежде чем перейти к, обратимся к, рассмотрим, остановимся на, рассмотрев, перейдем к, необходимо остановиться на} необходимо рассмотреть);

· противоречивые отношения (однако, между тем, в то время как, тем не менее);

· причинно-следственные отношения (следовательно, поэтому, благодаря этому, сообразно с этим, вследствие этого, отсюда следует, что)\

· различную степень уверенности и источник сообщения (конечно, разумеется, действительно, видимо, надо полагать, возможно, вероятно, по сообщению, по сведениям, по мнению, по данным);

· итог, вывод (итак; таким образом; значит; в заключение отметим; все сказанное позволяет сделать вывод; подведя итог, следует сказать; резюмируя сказанное, отметим).

Для выражения логической последовательности используют сложные союзы: благодаря тому что, между тем как, так как, вместо того чтобы, ввиду того что, оттого что, вследствие того что, после того как, в то время как и др. Особенно употребительны производные предлоги в течение, в соответствии с, в результате, в отличие от, наряду с, в связи с, вследствие и т.п.
В качестве средств связи могут использоваться местоимения, прилагательные и причастия (данные, этот, такой, названные, указанные, перечисленные).
В научной речи очень распространены указательные местоимения «этот», «тот», «такой». Местоимения «что-то», «кое-что», «что-нибудь» в тексте научной работы обычно не используются.

Для выражения логических связей между частями научного текста используются следующие устойчивые сочетания: приведем результаты; как показал анализ; на основании полученных данных.
Для образования превосходной степени прилагательных чаще всего используются слова наиболее, наименее. Не употребляется сравнительная степень прилагательного с приставкой по- (например, повыше, побыстрее).
Особенностью научного стиля является констатация признаков, присущих определяемому слову. Так, прилагательное следующие, синонимичное местоимению такие, подчеркивает последовательность перечисления особенностей и признаков (например, «Рассмотрим следующие факторы, влияющие на формирование рынка труда»).
Сокращение слов в тексте не допускается (за исключением общепринятых).

Нельзя употреблять в тексте знаки (<, >, =, №, %) без цифр, а также использовать в тексте математический знак минус (-) перед отрицательными значениями величин: в этом случае следует писать слово «минус».

В тексте используются только арабские цифры, но при нумерации кварталов, полугодий допускается использование римских цифр.

При записи десятичных дробей целая часть числа от дробной должна отделяться запятой (например: 15,6 тыс. руб., 18,5 м ).

Изложение материала в бакалаврской работе должно быть последовательным и логичным. Все главы должны быть связаны между собой. Особое внимание следует обращать на логические переходы от одной главы к другой, от параграфа к параграфу, а внутри параграфа - от вопроса к вопросу.

1. ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ подготовки, ВЫПОЛНЕНИЯ и
защиты выпускной квалификационной работы
Выбор студентом темы выпускной квалификационной работы 
Выбор темы для написания работы - достаточно сложное и ответственное дело. Значительно проще обстоит дело у тех сту​дентов, которые уже работают по избранной специальности и хорошо представляют себе как содержание предложенных для анализа проблем, так и их практическую значимость и актуаль​ность.

В остальных случаях мы рекомендуем особенно серьезно от​нестись к прохождению преддипломной практики. Прежде всего, вы должны отобрать несколько направлений (или даже уже сфор​мулированных тем), которые вызывают у вас наибольший инте​рес. Затем выясните насколько актуальны они для данного пред​приятия, а также, какого рода материалы необходимы вам для тех задач, которые вы поставили в своей работе. Обсудите эти вопро​сы с руководителем преддипломной практики и выпускной квалификационной рабо​ты. Старайтесь уже на этом этапе прояснить, с какими возможны​ми трудностями вы, скорее всего, столкнетесь (мало источников или к ним нет доступа, нет возможности проверить результаты исследований, ваши расчеты устареют на момент внедрения и т. д.). Обсудив и взвесив все «за» и «против», остановитесь на наиболее приемлемой и заинтересовавшей вас теме.

Несмотря на большое разнообразие при выборе темы и ис​точников для написания выпускной квалификационной работы, существует ряд об​щих требований, которые обязательно нужно учесть. Прежде всего, они касаются структуры дипломной работы.

За исключением редких случаев, связанных с очень специ​фичной темой и кругом используемых для анализа материалов, все ВРК должны состоять из введения, теорети​ческой части, общеэкономической характеристики предприятия, расчетно-практической части, где вы, собственно, предлагаете свое решение поставленных задач, экологической главы, заклю​чения. К основному тексту даются приложения, чаще всего в конце работы, но некоторые из них логичнее разместить непо​средственно по ходу изложения, т. е. в самом тексте.

Это общий принцип, по которому строится выпускная квалификационная работа. Струк​тура может видоизменяться следующим образом. Допустим, вы проводите сравнительный анализ двух (или более) вариантов вы​бора технологии производства и даете экономическое обоснова​ние предложенному варианту. В этом случае в теоретической главе можно рассмотреть только основные категории и понятия, используемые при дальнейшем изложении. Например, что такое сравнительный анализ, как он проводится, какими достоинства​ми и недостатками обладает, почему вы выбрали его из перечня приемов и методов экономической характеристики. Самое глав​ное - расскажите, какие варианты сравнительного анализа предлагаются в экономической литературе и на практике, и обоснуйте, почему вы выбрали те или иные аспекты, проблемы, вопросы для его проведения.

Структура работы определяется исследовательской задачей. Чтобы пояснить эту мысль, остановимся на некоторых примерах.

Пример 1. Необходимо выявить экономическую эффективность того или иного проекта. Следовательно, в первую очередь в исследователь​ской части ВКР сопоставляются данные по рентабельности, ресурсоемкости, оборачиваемости, что и обосновывается в теоретической главе.

Пример 2. Необходимо определиться с долговременной перспекти​вой - значит, не обойтись без макроэкономических исследований, прогнозов развития рынка спроса и предложения, перспектив развития инфраструктуры. Скажем, для одной технологии производства важнее состояние финансовой среды работы предприятия, для другой - легкий доступ к редким источникам сырья и т. д.

Пример 3. Необходимо решить, стоит ли начинать рискованный проект. В этом случае следует анализировать границы допустимого рис​ка для предприятий и границы безубыточности для разных проектов.

Таким образом, главное, что вы должны сделать в теоретиче​ской главе - это объяснить, что не просто используете теорети​ческие знания, а умеете выбрать нужные, соответствующие ва​шей цели подходы и обосновать их правильность.

Вернемся к структуре выпускной квалификационной работы. В случае, если вы остановились на сравнительном анализе технологии производства, после теоретической части и общеэкономического обзора предприятия (или предприятий, где планируется начать произ​водство), отдельную главу можно посвятить специальным услови​ям, необходимым для реализации того или иного проекта. Это могут быть финансовые ресурсы, наработанные деловые связи предприятий, кадровый потенциал, специфика оборудования, опыт работы, производство аналогов, удобство инфраструктуры, возможности быстрой перестройки технологических линий и т. д. В этой главе вы можете сначала определить перечень этих специ​альных условий, затем выявить их значимость в каждом конкрет​ном предлагаемом варианте, а затем рассмотреть наличие этих ус​ловий на предприятиях.
В выпускной квалификационной работе каждая глава должна заканчиваться выводами.

Выводы - новые суждения, а точнее умозаключения, сделанные на основе анализа теоретического и/или эмпирического материала.

Количество выводов может быть разным, однако должно составлять не менее 3-5. При большем количестве выводов желательно вводить в их перечень дополнительное структурирование, т.е. разбивать их на группы по некоторому логическому основанию.

Выводы должны содержать оценку соответствия результатов поставленным целям и задачам исследования.

В основной (расчетно-практической) части вы будете сопос​тавлять экономические характеристики предлагаемых проектов, выявлять общие черты и особенности каждого из них. Скажем, высокий экономический риск - это общая черта, но возмож​ность получения долговременной прибыли в проектах совершен​но разная. Допустим, первый проект сулит высокую доходность в течение первого этапа и резкое ее снижение в дальнейшем, а специфика второго способа производства - вероятность ста​бильных поступлений невысокой доходности в течение значи​тельного промежутка времени.

В данном случае структура вашей ВКР будет выглядеть следующим образом:

1. Введение.

2. Теоретическая глава.

3. Общеэкономическая характеристика предприятия. Сравнительный анализ вариантов технологии производства.

4. Характеристика специальных условий предлагаемых про​ектов.

5. Заключение.
6. Список литературы.
Приложения.

Если же тема вашей выпускной квалификационной работы связана, скажем, с организационной перестройкой предприятия и новыми задача​ми управления, то структура диплома может выглядеть пример​но таким образом:

1. Введение.

2. Общеэкономическая характеристика предприятия.

3. Обоснование необходимости организационной перестрой​ки (здесь нужно рассмотреть прежнюю структуру управления).

4. Суть предлагаемых мероприятий, анализ новых задач управления.
5. Заключение.

6. Список литературы.
Приложения.

Как видим, в данном случае теоретическая глава как таковая не выделена, но все необходимые понятия, специальные терми​ны, существующие закономерности, применяемые методические приемы, т. е. все теоретические основы вашей работы, включа​ются в третью главу, где одновременно рассматривается и преж​няя структура управления на предприятии.

Если выпускная квалификационная работа построена на аналитическом обзоре очень большого круга источников, то их анализ можно выделить в особую главу. Таким образом, в целом структура диплома бу​дет определяться особенностями вашей темы.

Выпускные квалификационные работы выполняются по темам, разрабатываемым и ежегодно обновляемым кафедрой финансов и кредита и кафедрой экономических дисциплин института. Выбор темы студентами осуществляется самостоятельно при обязательном согласовании с научным руководителем. Студент имеет право сформулировать тему, не предусмотренную перечнем при условии необходимого обоснования целесообразности ее разработки. Темы должны быть актуальными и отражать состояние и перспективы развития экономики Российской Федерации. Выпускные квалификационные работы на одну и ту же тему могут выполнять не более двух студентов из каждого потока. Контроль количества студентов, выбравших одну и ту же тему, осуществляется ответственным преподавателем кафедры на стадии приема заявления до утверждения темы выпускной квалификационной работы.
Темы выпускных квалификационных работ утверждаются заведующим кафедрой по заявлениям студентов. Заявления составляются по установленной форме (Приложение 1) и подписываются у заведующего кафедрой, после чего сдаются ответственному преподавателю кафедры.

Заявления хранятся на кафедре и служат подтверждением выбора студентом темы выпускной квалификационной работы. Темы работ должны быть окончательно выбраны и закреплены за студентами в сроки, установленные кафедрой. Выбор темы в более поздний срок рассматривается в особом порядке и признается только в исключительных случаях. Выбранная тема и назначенный руководитель фиксируются ответственным преподавателем кафедры в соответствующем списке. Изменение темы выпускной квалификационной работы возможно только после согласования с ответственным преподавателем кафедры.

Назначение заведующим кафедрой научного руководителя выпускной квалификационной работы осуществляется с учетом возможностей кафедры и пожеланий студента.

Составление плана выпускной квалификационной работы
План выпускной квалификационной работы должен раскрывать содержание выбранной темы и соответствовать поставленным в работе целям и задачам. Он разрабатывается студентом самостоятельно и согласовывается с научным руководителем.
Оформление задания
После утверждения темы и обсуждения с научным руководителем плана студент оформляет задание по подготовке выпускной квалификационной работы (Приложение 3). Задание подписывается научным руководителем и заведующим (заместителями заведующего) кафедрой и прикладывается к готовому варианту выпускной квалификационной работы.

Подбор литературы и ее анализ
Для написания выпускной квалификационной работы необходимо использовать:
· законодательные и нормативные акты в области регулирования финансовых отношений;
· отечественную и зарубежную литературу (монографии, научные статьи);

· статистические отчеты;

· материалы преддипломной практики.

В качестве информационного источника по выбранной теме могут быть использованы публикации в таких периодических изданиях, как:

· журналы: «Вопросы экономики», «Экономика и предпринимательство», «ЭКОНОМИКА РОССИИ XXI век», «Бухгалтерский учет», «Корпоративные финансы», «Налоговый вестник», «Налоги и бизнес», «Налоги и финансовое право», «Финансы», «Финансы и кредит», «Эксперт» и другие;

· еженедельные экономические газеты: «Финансовая Россия», «Экономика и жизнь», «Экономика и время», «Учет, налоги и право» и другие;

· информационно-правовые системы: «Гарант», «Кодекс», «Консультант плюс» и другие;

· материалы официальных сайтов:
· www.government.ru – официальный сайт Правительства РФ;
· http://www.economy.gov.ru/minec/main - официальный сайт Министерства экономического развития Российской Федерации;

· www.gks.ru – официальный сайт Федеральной службы государственной статистики Российской Федерации;
· www.minfin.ru – официальный сайт Министерства финансов РФ; и другие.

Рекомендуется использование материалов научно-практических конференций и семинаров, более оперативно и остро отражающих актуальные проблемы и пути решения задач, стоящих перед экономической наукой и практикой в России и за рубежом.

Студент должен самостоятельно подбирать литературу по теме выпускной квалификационной работы. При ее подборе необходимо обращаться в библиотеку Алтайского экономико-юридического института, к ресурсам интернет, информационно-справочным, библиотечным системам, электронным каталогам.

Необходимо просмотреть литературу не только строго по теме выпускной квалификационной работы, но и по разделам, близким к избранной теме. При этом надо подбирать литературу, освещающую как теорию, так и практику по направлениям исследуемой темы. Предпочтение следует отдавать изданиям и статьям, опубликованным (подписанным к печати) за предшествующие 2-3 года.

Сбор практических данных
Сбор практических материалов осуществляется по месту прохождения преддипломной практики. Для этого используются данные бухгалтерского и налогового учета, статистическая отчетность, аналитическая и оперативная информация. Анализ и обобщение собранного материала производится в соответствии с требованиями действующих методик и разрабатываемых программ.

Выполнение выпускной квалификационной работы
В соответствии с утвержденными в задании сроками студент предоставляет на проверку научному руководителю завершенные разделы выпускной квалификационной работы. Окончательный вариант выпускной квалификационной работы оформляется с учетом всех замечаний научного руководителя. Подготовка выпускной квалификационной работы является формой самостоятельной работы студента. В тоже время ему предоставляется возможность посещать консультации научного руководителя, в ходе которых студент сможет обсудить все проблемы и вопросы, возникающие во время написания выпускной квалификационной работы.
Регистрация выпускной квалификационной работы
Готовая выпускная квалификационная работа регистрируется на кафедре руководителем работы или в его присутствии лаборантами в журнале регистрации выпускных квалификационных работ.

Отзыв научного руководителя
После регистрации выпускной квалификационной работы научный руководитель составляет «Отзыв руководителя на выпускную квалификационную работу» (Приложение 4). выпускная квалификационная работа в окончательном варианте должна быть представлена научному руководителю не позднее, чем за три недели до начала работы Государственной экзаменационной комиссии.

В своем отзыве на выпускную квалификационную работу научный руководитель указывает актуальность выбранной студентом темы, дает краткую характеристику изложения материалов, отмечает практическую значимость проведенного исследования, основные достоинства и недостатки. В конце отзыва научный руководитель ставит оценку и рекомендует работу к защите на заседании Государственной экзаменационной комиссии. Если научный руководитель отмечает в своем отзыве, что представленная работа не соответствует предъявляемым требованиям, то она не допускается к защите.

Внешняя рецензия

После регистрации выпускной квалификационной работы и проверки ее научным руководителем выпускная работа направляется на внешнюю рецензию специалистам в исследуемой области знаний и практики. Рецензентом может быть руководитель (заместитель), финансовый директор (менеджер), главный бухгалтер организации (предприятия), преподаватель другой кафедры, имеющий опубликованные научные работы в исследуемой области.
Во внешней рецензии указывается актуальность выбранной темы, наиболее существенные выводы и рекомендации, практическая ценность разработанных вопросов, указываются недостатки. В заключение рецензент ставит оценку и дает рекомендацию к допуску выпускной квалификационной работы на защиту. Если рецензент отмечает, что представленная выпускная квалификационная работа не соответствует предъявляемым требованиям, то она не допускается к защите на заседании Государственной экзаменационной комиссии.

Внешняя рецензия на выпускную квалификационную работу должна быть зарегистрирована в журнале регистрации на кафедре не позднее, чем за одну неделю до начала работы Государственной экзаменационной комиссии.

Аннотация выпускной квалификационной работы
В ходе подготовке к защите выпускной квалификационной работы на студент должен заполнить бланк аннотации, в которой раскрывается основное содержание работы (Приложение 7). Аннотация выпускной квалификационной работы бакалавра представляется секретарю Государственной экзаменационной комиссии.
Подпись выпускной квалификационной работы
После оформления отзыва научный руководитель подписывает титульный лист выпускной квалификационной работы. Затем в установленные сроки выпускная квалификационная работа в комплекте с заданием и отзывом научного руководителя предоставляется студентом на подпись заведующему кафедрой.

Подготовка к защите выпускной квалификационной работы
В ходе подготовки к защите выпускной квалификационной работы  студент должен составить короткий (на 5-7 минут) доклад, в котором необходимо отразить актуальность темы, краткое содержание выполненной работы, обосновать выводы и предложения, полученные в результате проведенного исследования и практическое значение. Доклад должен быть логичным и последовательным по изложению. В него целесообразно включить наиболее важные цифры, формулы, примеры из практики.

В качестве иллюстрационного материала для своего выступления студенту необходимо подготовить: раздаточный материал (5-6 экземпляров) или слайды для членов Государственной экзаменационной комиссии или презентацию в Power Point.
В иллюстративный материал должны входить:

· наиболее показательные и интересные таблицы, графики, схемы, диаграммы и рисунки, отражающие основные положения самостоятельных разработок студентов;

· обобщенные результаты исследования;

· основные выводы и предложения автора.

Иллюстративный материал оформляется на листах формата А4 и брошюруется (листы подшиваются в папки). Презентация представляется на диске или другом электронном носителе.

Публичная защита выпускной квалификационной работы
Процесс защиты выпускной квалификационной работы на заседании Государственной экзаменационной комиссии включает:
· выступление студента;
· вопросы членов комиссии и других присутствующих на защите лиц;
· ответы студента на заданные вопросы;
· оглашение отзыва научного руководителя, который зачитывается председателем комиссии (научным руководителем);
· оглашение внешней рецензии, которая зачитывается председателем комиссии (научным руководителем);

· обсуждение результатов защиты членами комиссии и принятие решения;
· оценку выпускной квалификационной работы членами Государственной экзаменационной комиссии.

На открытом заседании в день защиты председатель Государственной экзаменационной комиссии объявляет принятое решение об оценке работы и о присвоении степени бакалавра экономики по направлению 080100 «Экономика».
Оценка защиты выпускной квалификационной работы на заседании Государственной экзаменационной комиссии определяется по совокупности в зависимости от:

· полноты раскрытия исследуемых вопросов;

· степени использования литературных источников и практического материала;

· умения предлагать и обосновывать решения;

· самостоятельности проведенного исследования;

· полноты и четкости ответов на заданные на защите вопросы;

· оценки научного руководителя;

· оценки рецензента;
Оценка, объявленная на заседании Государственной экзаменационной комиссии, и постановление о присвоении квалификации (степени) бакалавра экономики оформляется в зачетной книжке секретарем и подтверждается подписями председателя и членов Государственной экзаменационной комиссии.
Студенты, не допущенные к защите или не защитившие выпускную квалификационную работу, лишаются права на получение диплома, и им может быть выдана справка об образовании.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ выпускной
квалификационной работы
выпускная квалификационная работа должна состоять из введения, основной части, заключения, списка литературы и приложений.
 «Введение» является важной частью выпускной квалификационной работы. В нем должно отражаться следующее:

· актуальность темы;

· цель и задачи исследования;

· объект исследования;

· предмет исследования;

· методология исследования;

· практическая значимость;

· структура и краткая характеристика содержания разделов работы.

Первый вариант введения, в схематической форме, полезно написать в самом начале исследования. Это поможет организовать процесс работы и сделает его целеустремленным.

При написании введения выпускной квалификационной работы необходимо учитывать следующие рекомендации:

Актуальными признаются темы, недостаточно разработанные теоретически и практически, посвященные важным проблемам в области экономики государственных и муниципальных организаций, экономики фирм, организации бухгалтерского учета, финансового менеджмента, налогов и налогообложения, решение которых может обеспечить значительный вклад в развитие экономики России. Рекомендуется отметить, в какой степени исследуемые вопросы рассмотрены в научной литературе.
Прежде всего, не путайте их с литературой, которую вы использовали при написании выпускной квалификационной работы. Источники - это те материалы, на основании которых вы строите анализ и делаете выводы в практической части своей работы. На литературу же вы ссылаетесь при написании теоретической части. Источники могут быть весьма разнообразными, а могут быть одного типа. Постарайтесь их классифицировать, а не просто перечислить.

Это могут быть:

· нормативные правовые акты (должностные инструкции, приказы и распоряжения, законы и постановления);

· финансовая документация (бухгалтерский баланс, отчет о прибылях и убытках и т. п.);

· техническая документация (инструкции по технике безо​пасности, по использованию новых приборов и т. д.);

· внутренняя отчетность (итоги работы отдела маркетинга);

· результаты социологических опросов;

· данные статистики.

Можно классифицировать источники в зависимости от их происхождения. Реже используют другие варианты подразделе​ний источников, например, по степени достоверности, по пол​ноте охвата материала. В дипломной работе лучше остановиться на одной классификации.

После каждого источника (или их группы, если окажется, что источников много, например, несколько десятков) необхо​димо указать, для чего вам понадобились эти сведения, насколь​ко они актуальны при анализе. Все это вместе взятое называется характеристикой информативности источников.

Затем следует остановиться на их достоверности. Не всем сведениям можно доверять одинаково: например, нередко на предприятии существует двойная бухгалтерия, и так называемый «второй баланс» вам вряд ли предъявят. Довольно часто в пресс-релизе или рекламных материалах, предназначенных для широкой печати, коммерческая деятельность предприятия может выглядеть более успешной, чем она есть на самом деле. Единич​ные, вырванные из контекста данные часто искажают подлин​ную картину. Поэтому необходимо указать, какие источники, по Вашему мнению, наиболее достоверны. Строить исследователь​скую часть диплома на наименее достоверных, не заслуживаю​щих большого доверия материалах не желательно.

После характеристики источников переходите к обзору ис​пользованной литературы. Если вы использовали разные ее виды (монографии, научные статьи, науч​но-практические комментарии и т. д.), то лучше строить обзор по принципу достоверности источников. Не забудьте: все, что «задействовано» в вашей работе, нужно упомянуть, даже если вы всего лишь ознакомились с работами того или иного автора, не делая многостраничных цитат или ссылок. В этой части введе​ния, помимо приведенных авторов и названий их работ, следует указать, в связи с каким аспектом дипломного проекта вы обра​щались к ним. Выглядит это следующим образом:

«Монография... (автор, название) содержит детальную харак​теристику методики экономического анализа, что имеет непо​средственное отношение к теме настоящей дипломной работы. Также указанный автор подробно анализирует особенности приме​нения этой методики в условиях современной российской экономи​ки. Более детально обзор статистических данных по этой теме приводится в его статье
(название, год, место издания)».

При выборе литературы необходимо учитывать, в какой мере данное издание затрагивает тему, раскрывает и анализирует ее содержание. Обращайте внимание и на год издания книги (ста​тьи). При наличии нескольких изданий по определенной про​блеме целесообразно остановиться на более позднем.

При изучении незнакомой литературы часто встречаются но​вые понятия, определения и термины. Каждое из них следует выписывать и затем с помощью философского, юридического, экономического и других отраслевых словарей уточнить значе​ние термина.

В тексте выпускной квалификационной работы не должно быть понятий, содер​жание которых не раскрывается в ходе изложения тех или иных проблем.

Учтите, что если вы приводите конкретные статистические данные, то это для вас - источник, а если чьи-то комментарии к ним, то это уже использованная литература.

Иногда во введение включают также изложение методики ис​следования. Однако все же уместнее сделать это в теоретической части работы, где вы в любом случае будете рассматривать основ​ные понятия, категории, экономические, правовые и социальные механизмы и законы, которые использованы в исследовательской части. Во введении же можно ограничиться упоминанием тех ме​тодов работы, которые вы применяли (сравнительный анализ, многофакторный анализ, математическое моделирование и т. д.).

Если в специальной литературе исследуемая проблема рассмотрена в недостаточной степени, то необходимо указать, какие вопросы в ней решены не полностью, а каким уделено особое внимание.
Цель исследования. Целью выпускной квалификационной работы  является исследование проблем, определяемых выбранной темой, а также направлений и методов их решения. Цель работы необходимо сформулировать кратко и конкретно. Она должна вытекать из обоснования актуальности темы.

Задачи исследования – это теоретические и практические результаты, которые должны быть получены в ходе выполнения выпускной квалификационной работы. Они должны определять структуру содержания (плана) работы.

Объект исследования – это:

· финансовые и бухгалтерские службы организаций (предприятий);

· финансовые и налоговые органы, органы государственного и муниципального финансового контроля;

· аудиторские и консалтинговые фирмы;

· другие организации (по месту прохождения практики студента).

выпускная квалификационная работа может носить общетеоретический характер. В этом случае объектом исследования могут выступать: экономика России и зарубежных стран, различные уровни ее организации, управления и государственного регулирования.
Предмет исследования определяется темой выпускной квалификационной работы. В качестве предмета исследования может выступать процесс, сфера, вид деятельности, организационная структура управления или иное явление, которые подлежат исследованию.
Методология исследования – это общие положения теории и специальные методы научного познания. К ним относится, например, как общий метод – диалектический метод познания, так и специальные методы: экономического анализа, статистических сравнений, индексов, коэффициентов и др. Необходимо отметить фамилии авторов, труды которых послужили методологической основой исследования.

Практическая значимость – это возможность применения полученных в ходе исследования результатов в практической деятельности и их краткая характеристика.

Структура выпускной квалификационной работы должна отражать логику исследования – это определенная последовательность выполнения выпускной работы («Введение», три главы (рекомендуется), «Заключение», «Литература», «Приложения»).
Первая глава выпускной квалификационной работы носит теоретический (методологический) характер. В ней раскрывается сущность экономических процессов и явлений во взаимосвязи и развитии. Она обязательно должна включать обзор и анализ отечественной и зарубежной экономической литературы по исследуемой теме. При изложении спорных вопросов следует приводить различные научные и практические точки зрения и собственную точку зрения студента. При наличии различных подходов к решению проблемы в работах отдельных авторов, желательно дать их критическую оценку, обосновать свое мнение по спорному вопросу (или согласиться с одной из имеющихся точек зрения), выдвигая при этом общеизвестные и собственные аргументы. В первой главе может быть проведен сравнительный анализ отечественного и зарубежного опыта в области экономической деятельности государственных и муниципальных организаций, экономики фирм, финансового менеджмента, налогов и налогообложения.
Теоретическая глава открывает основную часть и является обязательной для всех выпускных квалификационных работ. На самом деле напи​сать теоретическую главу совсем несложно, но зато это будет хо​рошим подспорьем, когда вы перейдете к практическим аспек​там работы.

Содержание теоретической главы целиком зависит от вы​бранной темы и должно включать те вопросы и проблемы, кото​рые имеют к ней самое непосредственное отношение. Рассмот​рим это на конкретных примерах.

Пример 1. Если вы проводите анализ рисков в работе предприятия, то в теоретической главе расскажите, что такое риски, приведите их классификацию, изложите методы их диагностики в экономической ли​тературе (разумеется, со всеми соответствующими ссылками), расска​жите, какие наиболее часто применяются в современных российских условиях. Затем переходите к способам их нейтрализации. По ходу из​ложения подробно останавливайтесь на всех специальных терминах и понятиях, обязательно давайте их развернутое определение. В данном случае это, скорее всего, будут следующие: кредитоспособность, бан​кротство, производственный риск, коммерческий риск, финансовый риск, управление рисками, программирование риска, тактическое и стратегическое управление, ресурсообеспеченность, критический объем производства, норма прибыли.

Пример 2. Если тема ВКР - «Управление маркетинговой полити​кой предприятия», то в теоретической главе, видимо, следует остановиться на понятии маркетинга, его видах, содержании маркетинговой политики, возможных целях маркетинговой политики, видах рынка и т. д.,

Таким образом, основой теоретической главы будет обзор всех понятий, закономерностей, подходов к рассматриваемой проблеме, которые вы сможете найти в соответствующей специ​альной литературе. В этой главе вы часто будете делать ссылки и цитировать различных авторов.

Итогом теоретической главы должна стать ясная картина того, что конкретно вы будете делать в практической части и ка​ким подходом будете руководствоваться.

В конце теоретической главы желательно поместить заклю​чение о том, как решается изучаемая проблема в современных экономических условиях. Как правило, это заключение пишется на базе изучения периодических изданий, что позволяет проде​монстрировать, в чем заключается новизна вашей выпускной квалификационной работы.

При наличии большого количества материала по современ​ной экономической практике целесообразно выделить его в от​дельную главу.

Что касается методики вашей работы, то об этом следует рас​сказать либо во введении (если это очень краткий обзор), либо в конце теоретической части. Нередко этот вопрос вызывает у сту​дентов серьезные затруднения. Проще, если выбор какой-то кон​кретной совокупности приемов исследования и составляет сущ​ность выпускной квалификационной работы - тогда методика отражена в названии и подробно характеризуется в теоретической главе.

Например:

· «Экспресс-анализ финансового положения предприятия»;

· «Обоснование варианта выбора технологии производства»;

· «Сравнительный анализ вариантов бизнес-плана»;

· «Экономико-математические методы анализа потребитель​ского спроса»;

· «Метод рейтинговой оценки экономического состояния предприятия»;

· «Особенности текущего, оперативного и перспективного анализа на предприятии»;

· «Метод комплексной оценки хозяйственной деятельности предприятия»;

· «Моделирование как способ изучения хозяйственных про​цессов на производстве».

Понятно, что речь в таком случае пойдет о конкретной мето​дике, которую вы и будете описывать со ссылками на различных авторов. Иногда этого не случается, и студенты не могут точно ска​зать, каким подходом они руководствовались. Но в любом случае вы применяете какие-либо методические приемы, которые мож​но и нужно охарактеризовать в теоретической главе, а именно:

· анализ и синтез - две основные мыслительные операции, составляющие сущность любого процесса познания; анализ заключается в объяснении объекта при помощи его мыс​ленного, абстрактного (иногда и реального - правда, не в экономике, а в естественных науках) разъединения, рас​членения на составные части, синтез - противоположная процедура, состоит в объединении частей в единое целое;

· моделирование - методический прием, основанный на соз​дании искусственного подобия объекта (т.н. модели) для изучения отдельных сторон его работы;

· системный подход (или принцип системности) - заключа​ется в комплексном анализе, учете внешней и внутренней среды в работе объекта, его границ в окружающей среде, его внутренней структуры, целостности;

· структурный принцип - заключается в характеристике эле​ментов, из которых состоит ваш объект, и - что особенно важно - характере взаимосвязей между ними;

· использование относительных величин;

· метод средних величин;

· метод группировки;

· метод сравнительного анализа - состоит в сравнении с прошлыми показателями, со средними показателями, с плановыми, с лучшими по отрасли и т. д.).

Таким образом, при помощи указанных приемов (методов) и подходов вы сможете охарактеризовать методику вашей работы и грамотно применять названия различных приемов и подходов.

Во второй главе выпускной квалификационной работы рассматриваются основные методические подходы к решению поставленных задач, дается характеристика объекта анализа, выявляются тенденции в развитии изучаемых процессов на современном этапе развития экономики России. Автору рекомендуется сделать обобщение и анализ фактических материалов (собранных во время прохождения преддипломной практики) на основе действующих и иных методик.

Общеэкономическая характеристика предприятия является обязательной составной частью выпускной квалификационной работы. Поскольку объем и качество материалов не всегда достаточны для выделе​ния в специальную главу, иногда их можно поместить в начало исследовательской части, но все же предпочтительнее выделить эти материалы в отдельную часть.

На данном этапе подготовки выпускной квалификационной работы вы должны воспро​извести те сведения, которые сможете собрать на предприятии. Очень важно правильно их сгруппировать, представив в наибо​ лее выигрышном виде, но это уже вопрос, связанный с органи​зацией материала, а не его преобразованием или исследованием. Прежде всего постарайтесь найти побольше разнообразных све​дений, характеризующих ваш объект. Понятие «общеэкономиче​ская характеристика» очень широкое, к тому же нередко тема диплома предполагает рассмотрение и организационных, и со​циальных, и правовых аспектов работы хозяйствующего субъек​та. Наверное, точнее и лучше будет назвать эту главу просто «Характеристика предприятия».

Познакомьте руководителя преддипломной практики с кру​гом вопросов, которые вас интересуют в первую очередь. Лучше, если данная часть диплома будет максимально полной и подроб​ной. Постарайтесь расширить круг поиска, и тогда, скорее всего, в вашем распоряжении будут устав предприятия, его прочие уч​редительные документы, внутренние нормативные акты, штат​ное расписание, схемы структуры предприятия, итоговые отче​ты, планы работы отделов, статистические сведения, результаты работы отдела маркетинга или отдела сбыта и т. д. Даже если это не имеет непосредственного отношения к выбранной вами теме дипломной работы, в данной главе имеет смысл остановиться на всех обобщающих характеристиках предприятия. Примерный перечень таких сведений следующий:

· название предприятия, профиль его работы;

· история предприятия (когда было создано, каким реорга​низациям подвергалось);

· выпускаемая продукция, ее специфика и положение на рынке;

· круг настоящих и потенциальных потребителей;

· организационная форма предприятия (например, открытое акционерное общество), особенности устава, кому принад​лежит контрольный пакет акций;

· механизм управления на предприятии;

· размер предприятия, численность работающих, если воз​можно - их кадровый потенциал (рядовые сотрудники, дипломированные специалисты, наличие у них специаль​ных знаний, патентов, сертификатов и т. п.); можно оста​новиться на социологической характеристике сотрудников (половозрастной состав, уровень образования, стаж работы на данном предприятии, условия труда, основные пробле​мы, связанные с трудом на данном объекте);

· структура предприятия, взаимодействие отделов, их функции;

· особенности технико-экономического уровня предпри​ятия, качественная характеристика оборудования, конку​рентоспособность на рынке технологий;

· потенциал предприятия (общехозяйственный, технологиче​ский, научный, финансовый, организационный, кадро​вый) — при условии, что подобные исследования проводи​лись и их результаты могут быть вам доступны;

· деловые партнеры предприятия, характер взаимоотноше​ний с ними;

· положение предприятия в правовой системе: взаимоотно​шения с государством, с монополиями, наличие льгот, привилегий, особого статуса;

· направления деятельности предприятия, наличие перспек​тивных путей развития.

Этот перечень, не является исчерпывающим, и его можно продолжать. Разумеется, не все, что приведено в данном списке, необходимо отразить в вашей работе - какие-то материалы бу​дут представлены более подробно и развернуто, какие-то — нет. Не стремитесь объять необъятное, просто пусть эти вопросы бу​дут неким ориентиром.

Если же сведений, обобщенно характеризующих работу пред​приятия, у вас наберется достаточно много, можно представить их по следующим направлениям:

· внутренняя среда работы предприятия (организационная структура, характеристика работников, выпускаемой про​дукции и т. д.);

· внешняя среда (правовые отношения с государством, дело​выми партнерами, сбыт продукции, потребители).

Не забудьте, что данные сведения являются вводными, они помогают перейти к рассмотрению основной проблемы вашей дипломной работы. Поэтому в этой главе вам не следует делать никаких, даже предварительных выводов, а в ней просто излага​ются имеющиеся факты.

Если выпускная квалификационная работа посвящена теоретическим вопросам, то основное внимание при ее написании должно уделяться раскрытию процессов формирования и принципов построения национальной экономики, ее законодательных основ, существующей практики государственного регулирования, использования экономического механизма и его влияния на развитие страны.

Определенное внимание в выпускной квалификационной работе должно быть уделено: обоснованию применения определенных методик анализа и управления различными процессами (операциями), описанию современных технологий и анализу их эффективности.
В третьей главе выпускной квалификационной работы на основе проведенного исследования литературных источников и практических материалов, выполняются необходимые расчеты, разрабатываются планы и прогнозы для обоснования выводов, предложений и рекомендаций по их реализации. Содержание и структура исследовательской части выпускной квалификационной работы определяются темой и поставленной вами целью. Поэто​му давать конкретные рекомендации здесь невозможно, за ис​ключением нескольких общих замечаний.
1. Обратите внимание на то, что одна и та же цель может быть достигнута через решение различных вариантов задач. Если вы испытываете затруднения с написанием исследовательской части (нет доступа к нужным источникам, не разобрались с тео​ретическими аспектами, низкая информативность доступных материалов, не знаете, как раскрыть тему), попробуйте изменить комплекс задач, поставленных во введении, раскрыть тему с по​мощью других подходов. В принципе у вас всегда должна быть некоторая свобода маневра в плане выбора вопросов и проблем для анализа.

2. Обязательно делайте промежуточные выводы; по мере рас​четов и анализа комментируйте каждый свой шаг с точки зрения того, как это связано с целью и задачами работы. Не бойтесь констатировать несоответствия, противоречия - все это состав​ная часть любого исследования.

3. Выбирайте тему, о которой уже имеете некоторое пред​ставление. Не откладывайте теорию «на потом», сначала прочи​тайте специальную экономическую литературу, и уже затем сформулируйте цели и задачи - тогда к моменту перехода к ис​следовательской части вы будете знать: 1) что нужно сделать (об этом говорят цели и задачи) и 2) как это сделать (об этом гово​рится в теоретической главе).

В приложении 1 приводится примерный список рекомендуе​мых тем дипломных работ по вашей специальности.

Итогом вашего исследования (т. е. проведенного вами ана​лиза) целесообразно посвятить отдельную главу («Рекомендации по улучшению... совершенствованию... оптимизации... повыше​нию эффективности...»).

Таким образом, у вас получится, что исследовательская часть будет содержать экономическое обоснование, расчеты, анализ конкретных вопросов, а итоговая глава - ваши предложения по внедрению достигнутых результатов.

Особое внимание в рекомендациях следует уделить совершенствованию действующего законодательства в области экономического регулирования. В выпускной квалификационной работе, могут быть также разработаны предложения, направленные на выявление и обоснование текущих и стратегических направлений экономической деятельности государственных и муниципальных организаций, экономики фирм, финансового менеджмента, налогов и налогообложения в России с учетом мирового опыта.
Все выводы и предлагаемые решения должны подкрепляться конкретными примерами и расчетами, данными статистической, финансовой и бухгалтерской отчетности, сопровождаться аналитическими таблицами, графиками, диаграммами.
Рекомендуется, чтобы каждая глава выпускной квалификационной работы подразделялась на два – четыре параграфа.

В конце каждой главы рекомендуется делать основные выводы и предложения.
«Заключение» выпускной квалификационной работы отражает краткое изложение основных этапов исследования и содержит формулировки важнейших теоретических и практических выводов, авторских разработок и предложений студента, позволяющих решить ту или иную поставленную задачу.
В заключении вы вновь обращаетесь к актуальности вашей темы, ее связи с широкими проблемами развития экономики и практической значимости, но, в отличие от введения, теперь, по​сле проведенной работы, характеризуете актуальность темы на ином, более высоком уровне на примере той организации, где вы проходили преддипломную практику и собирали материалы для дипломной работы. Далее в заключении представляются проме​жуточные (по главам) и итоговые выводы исследования, и дают​ся ответы на вопросы, сформулированные во введении (цель и задачи).

Заключение должно быть кратким, но не менее 1—1,5 стра​ниц.

Список литературы помещается в конце выпускной квалификационной работы (после «Заключения»). В список литературы включаются только те источники, которые реально использовались при подготовке выпускной квалификационной работы. Рекомендуется в работе использовать от 30 – 50 и более литературных источников (нормативные акты не являются ни монографическими работами, ни научными статьями). В выпускной квалификационной работе желательно использование иностранных источников.
Литературные источники располагаются в следующем порядке:
· официальные издания (кодексы, законы РФ, указы Президента РФ, постановления Правительства РФ, письма, инструкции, распоряжения министерств и ведомств и т.д.);

· литературные источники (монографии, книги, научные разработки по теме, монографии, статьи из периодических изданий, справочные издания).

Официальные издания – законодательные, нормативные и другие материалы располагают в хронологическом порядке, литературные источники – в алфавитном порядке по фамилии авторов и заглавий с учетом последующих вторых, третьих и т.д. букв.
Нумерация документов в списке литературы должна быть сплошной – от первого до последнего названия. Библиографическое описание каждого источника составляется по определенной схеме и состоит из ряда обязательных элементов в соответствии с существующим ГОСТом (Приложение 7).

Приложения. В конце выпускной квалификационной работы помещают приложения в виде форм первичных и сводных документов (с места практики), расчетов, таблиц, графиков, схем, диаграмм и т.д. На каждом из них в правом верхнем углу пишется слово «Приложение» и проставляется порядковый номер. Например: «Приложение 1», «Приложение 2» и т. д. Нумеруются приложения в той последовательности, в которой их данные используются в выпускной работе. При обращении в тексте работы к тому или иному приложению делается ссылка, например, «… в Приложении 2...».
Прилагаемые и используемые в выпускной квалификационной работы документы и другие материалы должны быть правильно оформлены и достоверны. Вместо подписей на документах указываются фамилии должностных лиц. Распечатки материалов в приложениях группируются по формату листов.

Общие требования к содержанию выпускной квалификационной работы
К выпускной квалификационной работе на степень бакалавра предъявляются следующие основные требования:

· аргументация актуальности темы, её теоретической и практической  значимости;

· самостоятельность и системность подхода студента к выполнению исследования конкретной проблемы;

· отражение содержания законодательных актов РФ и правительственных решений, локальных нормативных актов, положений, инструкций, стандартов, знаний монографической литературы по теме и др.;

· анализ различных точек зрения с указанием источников (в виде ссылок или сносок) и обязательная формулировка аргументированной позиции дипломанта по затронутым в работе дискуссионным вопросам;

· полнота раскрытия темы, аргументированное обоснование выводов и предложений, представляющих научный и практический интерес с обязательным использованием практического материала, применением различных методов, включая экономико-математические методы;

· ясное, логическое и грамотное изложение результатов исследования, правильное оформление работы в целом.

Вместе с тем, единые требования к выпускной квалификационной работе не исключают, а предполагают творческий подход к разработке каждой темы, оригинальность постановки и решения конкретных вопросов в соответствии с особенностями исследования.

Выпускная квалификационная работа, в которой излагаются материалы учебников, учебных пособий или законов и инструкций, не допускается к защите и возвращается студенту на доработку.
Текст выпускной квалификационной работы излагается от третьего лица, в нем не употребляются местоимения «я», «мы».

Таких выражений, как «в прошлом году», в «этом году», «в настоящее время» следует избегать и указывать конкретно месяц и год.

Даты принятия документов необходимо располагать в следующей  последовательности – число, месяц, год. Номер документов пишется после даты принятия. Не допускается сокращение слов в названии документов, кроме общепринятых аббревиатур (ЦБ, РФ и другие).
Не следует перенасыщать текст специальными терминами и сокращениями, затрудняющими чтение.

Особое внимание в выпускной квалификационной работе необходимо уделить иллюстрациям, графикам, диаграммам и приложениям. Их количество и качество свидетельствует, во-первых, о глубине изученности студентом теоретического и практического материала по избранной теме, во-вторых, показывает тщательность подбора материалов, в-третьих, что самое важное, они являются подтверждением обоснованности выводов и предложений. За содержание и достоверность данных, представленных в выпускной квалификационной работе, отвечает студент – автор данной работы.

3. ОФОРМЛЕНИЕ выпускной квалификационной

работы
Выпускная квалификационная работа должна отвечать определенным требованиям по содержанию и по оформлению. Работа должна быть грамотно написана, аккуратно оформлена, сброшюрована в твердой обложке.

Выпускная квалификационная работа должна иметь титульный лист, выполненный на компьютере.
На титульном листе должны быть подписи заведующего кафедрой и научного руководителя.

Объем выпускной квалификационной работы должен быть в пределах 50-60 страниц машинописного текста при выполнении ее на компьютере.

Распределение текста по разделам желательно следующее:

Введение – 3-4 страницы, первая глава – 10-12, вторая глава – 20-22, третья глава – 18-20, заключение – 2-3, список использованной литературы – 3-4 страницы. Текст выпускной работы необходимо печатать на компьютере на одной стороне стандартного листа белой писчей бумаги формата А4, оставляя поля: левое – 3 см, правое – 1 см, верхнее – 2 см, нижнее – 2 см (шрифт 14 Times New Roman, через 1,5 межстрочных интервала, по ширине страницы).

Все страницы выпускной квалификационной работы нумеруются только арабскими цифрами. Номера страниц проставляются в правом нижнем углу.

Титульный лист установленной формы является первой страницей выпускной квалификационной работы (Приложение 2), на нем номер страницы не ставится.

На второй странице рекомендуется располагать «Содержание» (план) работы, то есть названия разделов («Введение», главы, «Заключение» и т.п.) и подразделов (параграфов) с указанием соответствующих страниц.

Рекомендуется оформлять заголовки разделов прописными буквами, а заголовки подразделов – строчными буквами (кроме первой прописной). Переносы слов в заголовках не допускаются. Точку в конце заголовка не ставят. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой.

Слова, выполненные на отдельной строке прописными буквами («Содержание», «Введение», «Заключение», «Список литературы», «Приложение»), служат заголовками соответствующих разделов и не нумеруются.

Расстояние между заголовками и текстом должно быть равно 2 интервалам. Расстояние между заголовками раздела и подраздела – 1 интервал.

Главы выпускной квалификационной работы должны иметь порядковые номера, обозначенные арабскими цифрами с точкой. Параграфы нумеруют в пределах каждой главы. Номера параграфов состоят из номеров главы и параграфа, разделенных точкой. В конце номера параграфа также должна ставиться точка. Например, «2.3.» (третий параграф второй главы). Пункты нумеруют в пределах каждого параграфа. Номер пункта должен состоять из номера главы, параграфа и пункта, разделенных точками. Например, «2.4.2.» (второй пункт четвертого параграфа второй главы).

Каждый раздел выпускной квалификационной работы («Введение», «глава», «Заключение» и т.п.) целесообразно начинать с нового листа.

Составными частями выпускной квалификационной работы служат: таблицы, схемы, графики, диаграммы, рисунки, примеры, формулы, расчеты, цифры, цитаты, ссылки, выводы, рекомендации и т.д.
Большинство графических материалов помещается в прило​жении к выпускной квалификационной работе работе. Некоторые из них, лучше всего ил​люстрирующие сущность решаемых задач и выводы, к которым вы пришли, представляются государственной аттестационной комиссии на защите в виде отдельных распечаток с одновремен​ным показом их на экране. Перечень их должен быть тщательно продуман и согласовываться с текстом вашего выступления на защите. Количество этих иллюстративных материалов должно составлять от 8 до 15.

Что же касается всех приложений, которые помещаются в выпускной квалификационной работе, то их целесообразнее разместить непосредственно по ходу изложения, чаще всего в исследовательской части работы.

Одни и те же материалы могут быть представлены в различ​ных вариантах, поэтому не зацикливайтесь только на одном виде таблицы, графика или диаграммы. В зависимости оттого, что именно вы хотите показать наглядно, применяйте разнообразные типы организации материалов.

Для того чтобы вам было легче сориентироваться, остано​вимся на кратком перечне наиболее распространенных видов графических материалов.

1. Различные виды таблиц (аналитические, структурные, комбинированные).

2. Графические схемы, чертежи.

3. Диаграммы и гистограммы (рис. 1).

Наглядно позволяют представить изменение данных на про​тяжении отрезка времени и очень удобны для наглядного срав​нения разных величин. Временные характеристики в гистограм​мах располагают по горизонтали, а значения - по вертикали. Это подчеркивает характер изменений во времени.

Существуют установленные стандарты их оформления, которые необходимо выполнять. Статистический, числовой, аналитический и графический материал (таблицы, графики, диаграммы и т.п.) можно разместить как в основной части работы, так и в разделе «Приложения» (также со ссылками на источник).
[image: image10.jpg]



1 2 3 4 5 6 7 8 Рис. 1. Столбчатая диаграмма с тремя рядами данных

Диаграммы с областями (рис. 2).

Они также подчеркивают изменения во времени. Отображая
сумму значений рядов, такая диаграмма наглядно показывает
вклад каждого ряда.
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1 2 3 4 5 6 7 8 Рис. 2. Диаграмма с областями значений для двух рядов

График (рис. 3).

Графические зависимости позволяют наглядно представить в
динамике изменение фактов и событий изучаемых явлений
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                                                  Время, год
Рис. 3. График зависимости объема производства от времени

Линейчатая диаграмма (рис. 4).

Позволяет сравнивать отдельные значения. На них обраща-
ется больше внимания, чем на временные изменения.
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Рис. 4. Линейчатая (сравнительная) диаграмма для двух рядов

Линейчатая диаграмма с накоплениями (рис. 5).
Данная диаграмма позволяет оценить вклад частного в общее.
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Рис. 5. Диаграмма оценки вклада частного в общее

Круговая диаграмма (рис. 6).

Она показывает отношение размеров элементов, образую​щих ряд данных, к сумме элементов. Такой тип диаграммы це​лесообразно использовать, когда необходимо подчеркнуть важ​ный элемент.

Для облегчения работы с маленькими секторами в основной диаграмме их можно объединить в один элемент, а затем выде​лить этот элемент в отдельную диаграмму рядом с основной.
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Рис. 6. Диаграмма соотношения единичных элементов к их сумме 9. Кольцевая диаграмма (рис. 7).
Как и круговая, кольцевая диаграмма показывает соотноше​ние частей и целого, но она может включать несколько рядов данных (каждое кольцо в диаграмме соответствует одному ряду данных).

Таблицы должны иметь названия и порядковую нумерацию. Название каждой таблицы должно кратко отражать ее содержание.
Порядковый номер таблицы проставляется в правом верхнем углу над её названием. Возможны два способа нумерации:

· сквозная нумерация – по порядку появления таблицы, с первой главы до последней (Таблица 1, Таблица 2. и т.д.);

· нумерация в пределах главы – в этом случае номер таблицы состоит из номера главы и порядкового номера таблицы в главе, разделенных точкой (Таблица 1.1., Таблица 1.2. и т.д.).

Если в работе одна таблица, ее не нумеруют. Название таблицы и слово «Таблица» начинают с прописной буквы и не подчеркивают. Название отдельных граф таблицы должны начинаться с прописной буквы.
Для облегчения пользования таблицей допускается проводить горизонтальные линии, разграничивающие строки таблицы.

Ширина таблицы должна соответствовать ширине основного текста. При превышении ширины таблицу следует размещать в альбомном формате по тексту или в приложении.

Не допускается при переносе отделять заголовок таблицы от самой таблицы, оставлять на странице только «шапку» таблицы без записи хотя бы одной строки табличных данных. Итоговая строка также не должна быть отделена от таблицы.

Например:

Таблица 1
Оборот основных секторов экономики Алтайского края в 2008-2013 гг.1
	Виды секторов
	2008 г.
	2013 г.

	Всего
	100,0
	100,0

	Сектор, ориентированный на мировой рынок
	36,2
	32,2

	Сектор, ориентированный на национальный рынок
	23,7
	22,0

	Сектор, ориентированный на региональный рынок
	40,1
	45,8


^ост. по источнику: Алтайский край. Статистический ежегодник // Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по
А А
Пермскому краю. Пермь, 2009. С. 37-40.

Печать основного текста после завершения таблицы начинается через два полуторных междустрочных интервала.

В качестве иллюстраций в работах могут быть представлены чертежи, схемы, диаграммы, рисунки и т.п. Все иллюстрации обозначают в тексте словом «рисунок».

Иллюстрации могут быть выполнены как в черно-белом, так и в цветном варианте.

Рисунки в зависимости от их размера располагают в тексте непосредственно после того абзаца, в котором данный рисунок был впервые упомянут, или на следующей странице, а при необходимости - в приложении. Рисунок должен располагаться в центре.

Все рисунки должны иметь наименование, которое помещают под иллюстрацией. Перед наименованием вводят слово «Рис.» (с заглавной буквы), затем пробел, после чего указывают номер рисунка. Слово «Рис.» начинают печатать с абзацного отступа.

Рисунки должны иметь сквозную нумерацию по всему тексту. После номера рисунка также должна ставиться точка, затем пробел и наименование рисунка, которое печатают строчными буквами (кроме первой прописной). Точку в конце наименования рисунка не ставят.

Следует отметить, что нумерация рисунков проводится отдельно от нумерации таблиц.

Если иллюстрация заимствована из книги или статьи, на нее в конце наименования рисунка должна быть оформлена ссылка.

Например:
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Рис. 1. Перевозки грузов по видам транспорта общего пользования в Алтайском крае, тыс. т [1, С. 15]

Печать основного текста после наименования рисунка начинается через два полуторных междустрочных интервала.

Иллюстрации (кроме таблиц) обозначаются словом «Рис.» и должны иметь названия и порядковую нумерацию. Название каждого рисунка должно кратко отражать его содержание. Порядковый номер рисунка и его название проставляются непосредственно под рисунком.
Возможны два способа нумерации:

· сквозная нумерация – по порядку появления рисунков, с первой главы до последней (Рис. 1, Рис. 2. и т.д.);

· нумерация в пределах главы – в этом случае номер рисунка состоит из номера главы и порядкового номера рисунка в главе, разделенных точкой (Рис. 1.1., Рис. 1.2. и т.д.).

Таблицы и рисунки размещают после первого упоминания о них в тексте таким образом, чтобы их можно было читать без поворота работы или с поворотом по часовой стрелке.
При необходимости в тексте работы могут быть использованы формулы.

Формулы следует выделять из текста в отдельную строку. Между текстом и следующей за ним формулой, между формулой и следующим за ним текстом должно быть расстояние, равное двум полуторным междустрочным интервалам.

Переносить формулы на следующую строку допускается только на знаках выполняемых математических операций, причем знак в начале следующей строки повторяют.

Формулы имеют сквозную нумерацию по всему тексту. После номера формулы точка не ставится. Номер печатают арабскими цифрами в круглых скобках справа от формулы, на одном уровне с ней. При написании формул следует использовать буквенные символы.

Пояснения символов и числовых коэффициентов, входящих в формулу (если соответствующие пояснения не использованы ранее в тексте), приводят непосредственно под формулой. Пояснения каждого символа приводят с новой строки в той последовательности, в которой эти символы приведены в формуле. Первую строку пояснения начинают со слова «где» с двоеточием после него. После самой формулы перед пояснениями необходимо ставить запятую.

Формулы в тексте выпускной квалификационной работы на степень бакалавра располагаются на середине строки, а экспликация
 символов  располагается под каждой из них.
Первая строка объяснений каждого символа формулы начинается со слов «где» без двоеточия. 

Если формула не умещается в одну строку, она переносится после какого-либо знака: равенства (=), плюса (+) и т.д.
Нумерация формулы осуществляется справа от нее в круглых скобках и состоит из номера главы и номера формулы, например: (1.1., 2.1. и т.д.). Возможна сквозная нумерация по всей работе, например, (1), (2) и т.д. Если в тексте формула одна, она не нумеруется.
Например:
                             ИРУ—I
С)
где: /0 - сумма начальных инвестиций; п - количество периодов в проекте; CFOk - чистый денежный поток за период; d - ставка дисконтирования.

Печать основного текста после пояснения значений символов и числовых коэффициентов формулы начинается через два полуторных междустрочных интервала.

Сноски на литературные источники допускается оформлять внизу страницы с расшифровкой полного наименования, издательства, года издания и т.п. (колонтитул), например: 1. Петрова Е.А. О переоценке основных фондов в 2012 году. – М.: Изд-во «Финансы и кредит», 2012. – с. 30.

Ссылки на литературные источники допускается оформлять и в тексте в скобках, когда сначала указывается номер источника в списке литературы, а затем номер страницы данного источника. Например, «(10, с. 22)».
Ссылки на несколько литературных источников отделяют друг от друга точкой с запятой. При этом обязательно соблюдение основных требований к оформлению литературных источников.

Ссылки на иллюстрации указывают порядковым номером иллюстрации, например, «рис. 3» На все приведенные в тексте таблицы также должны быть ссылки, при этом слово «Таблица» пишут полностью, если таблица не имеет номера, и сокращенно, если имеет номер, например: «... в табл. 2».

Текст выпускной квалификационной работы на степень бакалавра студента должен быть насыщен достаточным количеством цифрового материала и примерами из действующей практики. Расчеты можно проводить на фактических цифрах, показателях и на условных примерах (в интересах соблюдения коммерческой тайны). Примеры выглядят более убедительными, если они отражают массовые явления, а не единичные и нетипичные случаи или операции.

В конце текста выпускной квалификационной работы автор на последней странице заключения (перед списком литературы) должен поставить свою подпись и дату завершения работы.
Критерии оценки выпускной квалификационной работы

При оценке ВКР учитываются следующие критерии.

Содержательные требования:

1)  грамотно поставлена и формализована исследовательская задача;

2)  качественно проведен обзор и критический анализ теоретических основ изучаемой области (изучено современное состояние проблемы на основе трудов отечественных и зарубежных авторов);

3)  проведен глубокий качественный анализ поставленной проблемы в приложении к объекту исследования;

4)  применен адекватный с позиции цели и объекта исследования инструментарий;

5)  сделаны четкие обоснованные выводы на основе проведенного анализа;

6)  предложены и обоснованы пути решения исследовательской проблемы;

7)  определены дальнейшие пути развития рассматриваемой в работе исследовательской задачи.

Требования к форме предоставления материала:

1) работа характеризуется четкой логикой и академическим стилем изложения материала;

2) соответствует формальным требованиям к оформлению;

3) сбалансирована по структуре.

В результате соответствия ВКР предъявляемым критериям студентом может быть получена соответствующая оценка.

100 баллов (отлично) - работа является законченным исследовательским проектом, в том числе имеет элементы научной новизны и практической значимости. При этом обязательным условием является выполнение всех требований к содержанию и форме предоставления материала.

85-99 баллов (отлично) - работа является законченным исследовательским проектом и в целом соответствует всем требованиям п. 1.1, но при этом выявлен ряд незначительных недостатков в части оформления или содержания представленного материала.

80-84 балла (хорошо) - работа является законченным исследовательским проектом и в целом соответствует всем требованиям п. 1.1, но при этом выявлен ряд недостатков в части оформления или содержания представленного материала либо работа носит преимущественно прикладной характер, отсутствуют или неявно выражены элементы научной новизны. Однако все требования к содержанию и оформлению работы выполнены.

75-79 баллов (хорошо) - работа не соответствует части требованиям п. 1.1. или носит преимущественно прикладной характер, отсутствуют или неявно выражены элементы научной новизны, при этом выявлено незначительное несоответствие части требований к содержанию и оформлению работы.

70-74 балла (хорошо) - работа носит преимущественно прикладной характер, отсутствуют или неявно выражены элементы научной новизны, при этом выявлено несоответствие части требований к содержанию и оформлению работы.

65-69 баллов (удовлетворительно) - работа носит преимущественно прикладной характер, отсутствуют или неявно выражены элементы научной новизны, при этом выявлены существенные отклонения от требований к содержанию и оформлению работы.

60-64 балла (удовлетворительно) - работа носит преимущественно прикладной характер, отсутствуют или неявно выражены элементы научной новизны, при этом выявлены значительные отклонения от требований к содержанию и оформлению работы.

0-59 баллов (неудовлетворительно) - работа полностью не соответствует требованиям к содержанию и оформлению работы.
Использование слайдов:

Каждый слайд должен содержать:

· заголовок;
· изобразительную часть;

· условное цветное обозначение для различных видов схем;

· пояснительный текст (при необходимости).

Заголовок должен быть кратким и соответствовать содержанию слайда.

Количество цветов на слайде следует ограничивать: их число не должно превышать четырех-пяти, включая и черный цвет.

На первом слайде должна быть представлена информация с титульного листа выпускной работы.

Приложения:

Приложение 1

Заведующему (ей) кафедрой

________________________

студент группы 

________________________

________________________
________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу утвердить тему выпускной квалификационной работы: 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(дата)                                                                             (подпись)

Контактные телефоны: 
Электронный адрес:

приложение 2

Негосударственное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования
"аЛТАЙСКИЙ ЭКОНОМИКО-ЮРИДИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ"
Экономический факультет 
Кафедра финансов и кредита
                                                    «ДОПУСТИТЬ К ЗАЩИТЕ»
                                                            Зав.кафедрой _______Ю.Г. Клепов
«___» ____________ 20  __ г.

выпускная квалификационная работа 

	РЕФОРМИРОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА В РОССИИ: ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ


Иванова Наталья Ивановна

Научный руководитель: 

к-т эконом. наук, доцент

 ____________ Н.А. Падалкин
 Автор работы 

 ____________ Н.И. Иванова
Выпускная квалификационная 

Работа защищена "__" _____________ 2014 г.

Оценка _____________

Председатель ГАК, 
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академик СО МАН ВШ__________М.С. Каз

Барнаул
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Приложение 3
(на 2-х страницах)

Негосударственное образовательное учреждение
высшего профессионального образования
"аЛТАЙСКИЙ ЭКОНОМИКО-ЮРИДИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ"
Факультет_________________________ 
Кафедра  __________________________ 
                                                           «УТВЕРЖДАЮ»

Зав.кафедрой ____________
«___» ____________ 20  __ г.

ЗАДАНИЕ1
по подготовке выпускной квалификационной
работы студента
_________________________________________________________
                                               (Ф.И.О. студента)

1. Тема работы ___________________________________________
2. Краткое содержание работы (перечень подлежащих разработке вопросов, характеристика исходных данных, приложений и т.п.):

________________________________________________________
_________________________________________________________

3. Дата выдачи задания ____________

4. Срок сдачи студентом законченной работы __________________
Руководитель ____________________________ (подпись)

                                         (должность, Ф.И.О.)

Задание принял к исполнению ___________________ 
                                                                   (дата)

Подпись студента ________________________

5. Календарный график (с указанием сроков выполнения отдельных этапов)

Приложение 4 

(на 2-х страницах)

Негосударственное образовательное учреждение
высшего профессионального образования
"аЛТАЙСКИЙ ЭКОНОМИКО-ЮРИДИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ"
Факультет ________________________ 
Кафедра  _______________________ 
ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ
НА выпускную квалификационную работу
Студент ______ курса ______ группы ________________________

                                                                 (фамилия, имя, отчество)

Руководитель ____________________________________________

                                   (должность, фамилия, имя, отчество) 

Тема: __________________________________________________________ __________________________________________________________

Краткое содержание:

Практическая и научная значимость:

Недостатки:

Оценка:

Подпись:

Приложение 5
(на 2-х страницах)

РЕЦЕНЗИЯ

НА выпускную квалификационную работу 1
Студента(ки) _____ курса _____ группы

_____________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

Направление ________________________________________
Рецензент ____________________________________________ (должность, фамилия, имя, отчество)

ТЕМА:________________________________________________
Актуальность темы:

Наиболее существенные выводы и рекомендации:

Практическая ценность разработанных вопросов:

Наличие недостатков:

Общий вывод:

Рецензент ___________________________________________ 

(должность, место работы, фамилия, имя, отчество

“___” ___________ 20__ г.                                                       Подпись 

                                                                                  печать 
                                                                             организации

приложение 6

(на 1-й странице)

Аннотация 
выпускной квалификационной работы 

Студент ______ курса ______ группы __________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Факультет _________________________ 

Кафедра      ________________________ 

Руководитель ___________________________________________________________

                                   (должность, фамилия, имя, отчество) 

Тема: ________________________________________________________________________________________________________________________

Работа объемом ___ стр., в т.ч.: ___ таблиц, ___ рис., ___библиограф., ___приложений.
Краткое содержание выпускной квалификационной работы:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

20____ г.

Подпись:
Приложение 7
Требования к оформлению списка литературы в соответствии с ГОСТом:

«Библиографическое описание документа»

Библиографическое описание каждого документа начинается с красной строки, составляется по определенной схеме и состоит из ряда обязательных элементов. Каждая область и элемент отделяются друг от друга определенными разделительными знаками. Ниже приводятся примеры библиографического описания различных документов. 

Примеры библиографического описания законодательных и методических материалов:

1. Кодексы:

Гражданский кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая: Офиц. текст по сост. на 1 нояб. 2013 г. – М.: НОРМА-ИНФРА М, 2014. – 560 с.
2. Законы:
Конституция Российской Федерации: Принята 12 дек. 1993 г. – М.: СПАРК, 2014. – 50 с.
3. Указы:
Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления: Указ Президента РФ от 17 июня 2012 г., № 628// Налоги и налогообложение. - 2012. - № 4. – С. 46
4. Постановления:
О внесении изменений в правила распределения и предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на поддержку экономически значимых региональных программ: Постановление Правительства Российской Федерации от ... №  // Собрание законодательства Российской Федерации. - 2012.- № 48. – ст. 142
5. Ведомственные документы (инструкции, положения, письма, методические указания и т.п.):
Инструкция «О составлении бухгалтерской отчетности бюджетными организациями»: утв. приказом Минфина РФ от 10 февраля 2006 г. № 25н // Новое в налогообложении и бухгалтерском учете России. - 2006. - № 35. – С. 18-20
Положение о таможенном режиме переработки товаров на таможенной территории: Утв. Приказом Гос. Таможенного комитета РФ от 5 сентября 2004 г., № 543 // Официальные документы и разъяснения. -2005. - № 46. – ст. 156.
О некоторых вопросах практики применения арбитражными судами
Федерального закона законодательства об ответственности за уклонение от уплаты налогов: Письмо Госналогслужбы России от 11 сентября 2012 г., № ВЗ-6-18/654 // Налоговый вестник.-  2012.- № 12. – С. 46.
Примеры библиографического описания книг:

1. Одного автора:

Котляров С.А. Управление затратами. – СПб: Питер, 2010. – 435 с.
Biddle G. C. Does EVA beat earnings? Evidence on associations with stock returns and firm values // Journal of Accounting and Economics. 24(1997). - P. 301-336.

2. Двух соавторов:

Шеремет А.Д., Щербакова Г.Н. Финансовый анализ в коммерческом банке. – М.: Финансы и статистика, 2011 . – С. 65.
3. Трех соавторов:

Бакстер Н., Беррел Т., Хиггинс М. Банковское дело: стратегическое руководство / Под общей ред. В. Платонова, - М.: Консалтбанкир, 2010. – 354 с.
4. Без автора:

Финансовый рынок: адаптация к рыночной экономике / [С.А. Бахматов, А.И. Вострокнутова, Л.П. Давиденко и др.]; Под ред. А.И. Селищев; С. - Петерб. гос. ун-т экономики и финансов. - СПб.: Изд-во СПбГУЭФ, 2013. – 128 с.
5. Сборника:

Ликвидность банков и современные методы управления банковскими рисками: Сб. науч. тр. по материалам проблемно-консультативного семинара / С.- Петерб. ун-т экономики и финансов. Высш. экон. шк.; Ред.: Г.Н. Белоглазова, В.И. Мелещенко, В.П. Халанский. - СПб.: Изд-во СПбУЭФ, 2010. – С. 57-63.
6. Электронного издания:

International Business Relations Corporation (IBR) [Электронный ресурс]. Электрон. дан. [М.], 2010–2013. Режим доступа: URL: http://www.ibr.ru (дата обращения 11.02.2013).

Правительство Российской Федерации [Электронный ресурс]. Электрон. дан. [М., 2013.]. Режим доступа: http://www.government.ru (дата обращения 25.03.2013).

Система стандартов по информатизации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления. ГОСТ Р 7.0.5-2008 [Электронный ресурс] // Федеральное агентство по техническому регулированию и метрологии. [М., 2009]. URL: http://www.project.gost.ru/ document.aspx&control=7&id=173511 (дата обращения 11.02.2013).

Официальные периодические издания: электрон, путеводитель / Рос. нац. б-ка. Центр правовой информации. - СПб., 2008–2010. URL: http://www.nlr.ru/laivcenler/lzaVlndex.html (дата обращения; 18.01.2013).
Многотомного издания:

- в целом:

Экономикс / Макконнелл К.Р., Брю С.Л. В 2-х частях. - М.: Туран, 2012. – 989 с.
- одного конкретного тома:
1.  Дамодаран А. Инвестиционная оценка. Инструменты и техника оценки любых активов / Пер. с англ. - М., 2010. - 1342 с.
Продолжающегося издания:
Актуальные проблемы финансов и банковского дела: Сб. науч. тр. / Под ред. д-ра экон. наук, проф. А.И. Гончарук, д-ра экон. наук Н.А. Савинской. - СПб.: СПбГИЭУ, 2011. - Вып. 5. – С. 56-65
Примеры библиографического описания части документа:

1. Статьи из сборника:

Барышникова В.С. Основные тенденции управления рисками в коммерческих банках. // Научная сессия профессорско-преподавательского состава, научных сотрудников и аспирантов по итогам НИР 2011 года. Март - апрель 2012 года. Факультет финансово-кредитных и международных экономических отношений: Сборник докладов / Под ред. Н.А. Амосовой, Б.Ф. Еремина. - СПб.: Изд-во ИГХТУ, 2012. – С. 76-84
2. Статьи из журнала:

Мау В. В ожидании новой модели роста: социально-экономическое развитие России в 2013 г. //Вопросы экономики. 2014. - № 2. – С. 4 – 32.
Мельник Р. Методика сценарного анализа процентного риска портфеля ценных бумаг с фиксированным доходом // Управление риском. - 2010. - № 2. – С. 46-53. 

3. Статьи из газеты:

Вантеевский М. Валютно-финансовый рынок как активная система: проблемы управления // Бизнес и Банки. - 2010. - № 3.- С. 8.
4. Описание главы:

Структурированные финансовые продукты и волатильность // Чекулаев М. Риск-менеджмент: управление финансовыми рисками на основе анализа волатильности. – М.: Альпина Паблишер, 2010.- гл.11. – 254 с.
ПРИЛОЖЕНИЕ 8
ПРИМЕРНЫЙ СПИСОК ТЕМ выпускных 

квалификационных работ 
ПО КАФЕДРЕ ЭКОНОМИЧЕСКИХ ДИСЦИПЛИН
1. Оценка рыночного положения предприятия.

2. Деятельность предприятия в условиях риска.

3. Методика рейтинговой оценки финансового состояния предприятия.

4. Анализ деловой активности предприятия.

5. Анализ объема производства и реализации продукции.

6. Антикризисное управление предприятием.

7. Оценка имущественного положения предприятия.

8. Планирование финансово-хозяйственной деятельности предприятия.

9. Анализ факторов и резервов повышения эффективности производства.

10. Методика комплексной оценки интенсификации и эф​фективности производства.

11. Методы комплексной оценки хозяйственной деятельно​сти предприятия.

12. Оценка динамики и структуры статей баланса.

13. Диагностика вероятности банкротства.

14. Оценка финансовой устойчивости предприятия.

15. Эффективность инвестиционной деятельности предпри​ятия.

16. Специфика внешней и внутренней среды работы пред​приятия и связанные с этим особенности управления.

17. Анализ использования прибыли предприятия.

18. Анализ себестоимости продукции.

19. Маркетинговая деятельность предприятия.

20. Ассортиментная политика предприятия.

21. Анализ финансовых результатов работы предприятия.

22. Эффективность использования трудовых ресурсов на предприятии.

23. Анализ использования материальных ресурсов на пред​приятии.

24. Анализ формирования и размещения капитала предпри​ятия.

25. Методика обоснования управленческих решений.

26. Особенности мотивации труда персонала предприятия.

27. Ценовая политика предприятия и анализ ее эффектив​ности.

28. Стратегическое, тактическое и оперативное планирова​ние в управлении предприятием.

29. Стратегия увеличения товарооборота фирмы как часть маркетинговой политики.

30. Взаимосвязь менеджмента и специфических условий про​изводства.

31. Роль менеджмента в разработке рекламной политики предприятия.

32. Управление платежеспособностью как составная часть финансового анализа.

33. Управление дебиторской задолженностью как часть эко​номического анализа хозяйствующего субъекта.

34. Управление кредиторской задолженностью.

35. Анализ ликвидности баланса.

36. Разработка бизнес-плана.

37. Формирование финансовых результатов работы предпри​ятия.

38. Производственные фонды предприятия, их структура и роль в хозяйственной жизни.

39. Методика использования производственных фондов на примере всего предприятия или его подразделений.

40. Производственный процесс: сущность, структура, прин​ципы рациональной организации и управления.

41. Анализ жизненного цикла товара.

42. Анализ особенностей производственной и организацион​ной структуры предприятия: состав звеньев, назначение, специа​лизация и взаимодействие.

43. Специфика менеджмента и показатели эффективности инвестиционного проекта.

44. Методы анализа структуры управления предприятием в современных условиях.

45. Методы проектирования систем управления.

46. Совершенствование планирования на предприятии (цехе, подразделении).
47. Совершенствование организационных процессов на про​изводстве.

48. Разработка методов улучшения мотивации труда на пред​приятии.

49. Совершенствование системы учета ресурсов на предпри​ятии.

50. Разработка методов контроля за прохождением организа​ционно-экономических процессов на предприятиях.

51. Совершенствование системы регулирования при управле​нии предприятием.

52. Совершенствование управления материально-техниче​скими ресурсами.

53. Совершенствование аналитической работы на промыш​ленных предприятиях.

54. Разработка стратегии планирования на предприятиях.

55. Проектирование автоматизированного рабочего места (АРМ).

56. Формирование информационной базы для анализа хозяй​ственной деятельности предприятия.

57. Разработка межцехового оперативного планирования на предприятии.

58. Разработка вариантов обеспечения качества продукции.

59. Разработка стратегических вопросов повышения произво​дительности труда.

60. Обоснование договорной цены на продукцию предпри​ятия в условиях рыночных отношений.

61. Внешняя среда работы предприятия: специфика управле​ния и пути совершенствования внешних связей.

62. Разработка моделей по организации освоения новых из​делий.

63. Разработка календарно-плановых нормативов для цехов основного производства.

64. Моделирование как способ анализа экономических про​цессов на предприятии.

65. Разработка системы моделей межцехового оперативного управления.

66. Совершенствование методов технического перевооруже​ния производства на уровне цеха.

67. Разработка методов управления предприятием в услови​ях быстрого изменения внешних и внутренних факторов его развития.

68. Разработка методов формирования оптимального бизнес-плана для вновь организуемого предприятия.

69. Разработка рациональной системы управления цехом, подразделением, отделом.

70. Создание рациональных организационных структур управления финансово-промышленными группами, концерна​ми, холдингами.

71. Разработка организационных структур управления на предприятиях малого бизнеса.

72. Разработка методов обоснования целесообразности от​крытия собственного дела в бизнесе.

73. Разработка стратегии и тактики развития вновь органи​зуемого предприятия малого бизнеса.

74. Разработка информационной базы для эффективного управления предприятием, цехом, участком.

75. Совершенствование системы управления ремонтным обо​рудованием.

76. Разработка методов оптимизации периодичности обнов​ления станочного парка.

77. Разработка рациональной системы управления техноло​гической подготовкой производства.

78. Разработка рациональной системы управления конструк​торской подготовкой производства.

79. Разработка системы финансирования для освоения новой продукции и ее реализации на рынке.

80. Перестройка процессов функционирования предприятия на базе информатизации управления.

81. Анализ использования оборотных средств предприятия.

82. Разработка рекомендаций по улучшению хозяйственного положения предприятия.

83. Разработка организационной структуры управления хол​дингом.

84. Оценка перспектив развития предприятия.

85. Технико-экономическое обоснование цены конкретного вида продукции.

86. Разработка конкретного вида инвестиционного проекта.

87. Оценка эффективности модернизации производства.

88. Особенности работы менеджера по психологическому изучению и отбору персонала.

89. Выбор системы финансирования новой продукции.

ПРИЛОЖЕНИЕ 9
ПРИМЕРНЫЙ СПИСОК ТЕМ выпускных 

квалификационных работ 
ПО КАФЕДРЕ ФИНАНСОВ И КРЕДИТА
1. Бюджетирование, ориентированное на результат: зарубежный опыт и российская практика.

2. Реализация Программы повышения эффективности бюджетных расходов.

3. Среднесрочное финансовое планирование и разработка трехлетнего бюджета.

4. Совершенствование правового положения государственных (муниципальных) учреждений.

5. Развитие бюджетного федерализма в РФ.

6. Федеральный фонд финансовой поддержки субъектов РФ.

7. Инструменты выравнивания бюджетной обеспеченности муниципальных образований.

8. Современные особенности формирования бюджетов субъектов РФ.

9. Местные бюджеты в современных условиях.

10. Особенности формирования местных бюджетов в городах федерального значения Москве и Санкт-Петербурге.

11. Управление государственным внешним долгом РФ.

12. Современные проблемы управления государственным внутренним долгом РФ.

13. Особенности управления субфедеральным долгом (на примере

14. конкретного субъекта РФ).

15. Управление нефтегазовыми доходами бюджета: зарубежный опыт и российская практика.

16. Прогнозирование и планирование доходов бюджетов.

17. Расходные обязательства и их взаимосвязь с расходами бюджетов.

18. Развитие программно-целевых методов бюджетного планирования.

19. Бюджетные инвестиции: законодательство и практика.

20. Бюджетное финансирование науки и инноваций.

21. Бюджетное финансирование социальных отраслей (либо отдельной отрасли).

22. Организация исполнения бюджетов бюджетной системы РФ.

23. Развитие государственного (муниципального) финансового контроля в РФ.

24. Парламентский бюджетный контроль: зарубежный опыт и российская практика.

25. Организация государственного финансового контроля в зарубежных странах.

26. Аудит эффективности бюджетных расходов: зарубежный опыт и российская практика.

27. Формирование комплексной федеральной контрактной системы в РФ.
28.  Система финансовых взаимоотношений предприятий и корпораций с бюджетом и внебюджетными фондами.
29.  Трансфертные цены, их регулирование и использование в управлении финансами корпораций.
30.  Финансовые ресурсы предприятий и корпораций. Источники формирования и направления использования.
31.  Специфика финансового управления в госкорпорациях.
32.  Расходы организаций. Факторы их определяющие.
33.  Себестоимость продаж. Нормативное регулирование в бухгалтерском и налоговом учете.
34.  Себестоимость продукции (работ, услуг): планирование и управление.
35.  Формирование и использование выручки от продажи продукции, работ, услуг. Методы планирования выручки от продаж.
36.  Прибыль предприятий и корпораций, ее роль в управлении финансами.
37.  Методы управления валовой (маржинальной) прибылью в современных условиях.
38.  Использование прибыли предприятием. Методы максимизации чистой прибыли.
39.  Анализ безубыточности как способ управления прибылью от продаж.
40.  Налогообложение прибыли предприятий и корпораций. Принципы и методика расчета.
41.  Показатели рентабельности, их использование в финансовом планировании.
42.  Оценка эффективности привлечения заемного капитала. Эффект финансового рычага.
43.  Внутрифирменный финансовый контроль в системе управления предприятием.
44.  Экономическое содержание амортизации в современных условиях. Методы начисления амортизации.
45.  Роль амортизационной политики в управлении инвестиционным процессом на предприятии.
46.  Инвестиционная деятельность предприятия и ее регулирование.
47.  Источники и способы финансирования реальных инвестиций на предприятиях в современных условиях.
48.  Планирование реальных инвестиций. Место инвестиционного плана в системе финансового планирования.
49.  Финансовые методы оценки эффективности инвестиционных проектов.
50.  Применение лизинга в финансировании реальных инвестиций.
51.  Использование международных рынков капитала для финансирования деятельности российских корпораций.
52.  Взаимоотношения предприятий с кредитными организациями. Выбор оптимальной системы расчетов.
53.  Коммерческий кредит как способ краткосрочного финансирования бизнеса.
54.  Разработка кредитной политики организации.
55.  Применение факторинга в управлении оборотным капиталом организаций.
56.  Учет фактора времени в финансовых расчетах.
57.  Принципы и критерии формирования портфеля ценных бумаг на предприятии.
58.  Эмиссия ценных бумаг и операции предприятия на первичном рынке
59.  Организация финансового планирования на предприятиях и в корпорациях
60.  Система финансовых планов предприятия. Методика разработки баланса доходов и расходов
61.  Система финансовых бюджетов предприятия.
62.  Бюджет денежных средств, его роль в системе финансового планирования и контроля на предприятии.
63.  Применение экономико-математических методов в финансовом планировании.
64.  Система финансовых расчетов при разработке бизнес-плана предприятия.
65.  Налоговое планирование на предприятии. Легальные пути минимизации налоговых платежей.
66.  Состав и структура капитала предприятий и корпораций.
67.  Особенности формирования уставного капитала предприятий различных организационно-правовых форм.
68.  Издержки привлечения собственного и заемного капитала, расчет средневзвешенной стоимости всех источников средств
69.  Оценка эффективности привлечения заемного капитала
70.  Дивидендная политика акционерного общества
71.  Финансовый цикл предприятия и способы его оптимизации в современных условиях
72.  Методы поддержания ликвидности и платежеспособности предприятия.
73.  Методы дифференциации смешанных издержек предприятия.
74.  Маржинальный доход предприятия: сущность, порядок формирования, значение в определении оптимального уровня себестоимости продукции.
75.  Использование инструментов операционного анализа в ассортиментной политике предприятия.
76.  Собственные оборотные средства предприятия: сущность, порядок определения, источники финансирования.
77.  Затраты, связанные с запасами предприятия. Построение модели оптимального размера партии поставки.
78.  Уровень дебиторской задолженности предприятия и факторы, его определяющие.
79.  Приемы контроля дебиторской задолженности предприятия по срокам ее возникновения.
80.  Виды денежных активов предприятия и показатели эффективности их использования.
81.  Управление дебиторской задолженностью предприятия
82.  Управление оборотными средствами, вложенными в производственные запасы.
83.  Факторы, влияющие на эффективность использования оборотных средств.
84.  Способы оптимизации системы расчетов предприятия в современных условиях
85.  Методы управления денежными средствами предприятий
86.  Банкротство предприятий. Развитие института банкротства в России и за рубежом.
87.  Признаки и критерии финансовой несостоятельности.
88.  Методы и модели прогнозирования банкротства предприятий.
89.  Проблемы реструктуризации и финансового оздоровления предприятий.
90.  Разработка финансовой стратегии предприятия и способы ее реализации
91.  Принятие стратегических финансовых решений: методы и модели
92.  Сущность предпринимательского риска. Факторы, влияющие на степень риска.
93.  Характеристика теорий предпринимательских рисков.
94.  Целевая стоимость капитала фирмы. Пути ее оптимизации.
95.  Методики дивидендных выплат.
96.  Методы финансового прогнозирования.
97.  Эволюция научных взглядов на экономическое содержание налога и их роль в развитии общества.
98.  Налоговое регулирование экономики: содержание, назначение, современная практика применения в РФ и зарубежных странах.
99.  Характеристика современной налоговой системы Российской Федерации: структура, принципы построения, тенденции развития.
100.  Налоговые системы зарубежных стран (по выбору студента).
101.  Сравнительный анализ налоговых систем стран участниц Таможенного союза.
102.  Налоговая политика государства. Основные направления налоговой политики РФ на 2013-2015 гг.
103.  Становление, развитие и направления реформирования налоговой системы Российской Федерации.
104.  Законодательное регулирование налоговых отношений в Российской Федерации. Совершенствование российского налогового законодательства.
105.  Система налогов и сборов Российской Федерации. Права органов власти различных уровней в вопросах налогообложения.
106.  Прямые налоги: экономическое содержание, виды, их роль в налоговых системах зарубежных стран и Российской Федерации.
107.  Косвенное налогообложение в РФ: действующий механизм взимания, его недостатки и направления совершенствования.
108.  Региональные налоги: характеристика и их роль в формировании доходов бюджетов.
109.  Местные налоги: характеристика и их роль в формировании доходов местных бюджетов.
110.  Налог на добавленную стоимость: экономическая сущность, практика и проблемы взимания в современных условиях и пути их решения.
111.  Акцизы: экономическая природа, действующая практика исчисления и уплаты в Российской Федерации.
112.  Особенности косвенного налогообложения при осуществлении экспортных операций.
113.  Особенности исчисления и уплаты косвенных налогов при ввозе товаров на таможенную территорию Российской Федерации.
114.  Особенности косвенного налогообложения в рамках Таможенного союза.
115.  Налог на прибыль организаций: экономическая сущность, действующий механизм взимания и направления совершенствования.
116.  Система налогового учета: понятия, элементы, роль в финансово-хозяйственной деятельности организаций.
117.  Налоговое регулирование инновационной деятельности.
118.  Бухгалтерский и налоговый подходы к формированию прибыли организаций.
119.  Формирование учетной политики организаций для целей налогообложения.
120.  Налогообложение прибыли страховых компаний.
121.  Налогообложение прибыли банков.
122.  Налогообложение прибыли (доходов) иностранных организаций.
123.  Налогообложение операций с ценными бумагами.
124.  Налог на имущество организаций: экономическая сущность, действующий механизм взимания, тенденции развития.
125.  Налогообложение доходов физических лиц в РФ: действующая практика взимания НДФЛ и направления развития.
126.  Налогообложение имущества физических лиц в РФ. Перспективы введения налога на недвижимость.
127.  Сравнительный анализ имущественного налогообложения физических лиц в Российской Федерации и зарубежных странах.
128.  Транспортный налог: назначение, особенности исчисления и уплаты организациями и физическими лицами.
129.  Государственная пошлина: экономическая сущность, виды и назначение.
130.  Налогообложение природных ресурсов в РФ и направления его развития.
131.  Земельный налог: экономическая сущность, современная практика применения в Российской Федерации.
132.  Налог на добычу полезных ископаемых: назначение, порядок исчисления и уплаты, перспективы развития.
133.  Налогообложение иностранных юридических лиц на территории Российской Федерации.
134.  Особенности налогообложение некоммерческих организаций в РФ.
135.  Особенности налогообложения государственных и муниципальных учреждений в Российской Федерации.
136.  Таможенная платежи: экономическая сущность, порядок исчисления и уплаты, тенденции развития.
137.  Налоговое регулирование внешнеэкономической деятельности.
138.  Налоговое регулирование в рамках ЕЭП.
139.  Налоговое планирование в организациях.
140.  Понятие налогового бремени и его влияние на предпринимательскую активность.
141.  Специальные налоговые режимы: общая характеристика и направления развития.
142.  УСН: общая характеристика, условия ее применения, тенденции развития.
143.  ЕНВД: общая характеристика, условия ее применения, тенденции развития.
144.  Особенности налогообложения сельскохозяйственных товаропроизводителей в РФ.
145.  Особенности налогообложения в рамках соглашений о разделе продукции.
146.  Патентная система налогообложения: общая характеристика и условия ее  применения.
147.  Федеральная налоговая служба РФ: структура, функции, полномочия, контроль за формированием и поступлением доходов в бюджет.
148.  Формы и методы налогового контроля за соблюдением налогоплательщиками налогового законодательства. 
149.  Организация камеральных и выездных проверок, их эффективность.
150.  Налоговый контроль полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами.
151.  Анализ основных налоговых правонарушений юридических и (или) физических лиц (по выбору студента).
152.  Система ответственности за нарушение налогового законодательства. Эффективность применения налоговых санкций.
153.  Налоговое администрирование в РФ: проблемы организации и пути совершенствования.
154.  Налоговые риски: понятие, критерии самостоятельной оценки рисков и их использование в процессе проведения выездных налоговых проверок.
155.  Участие налоговых органов в процедурах банкротства юридических лиц.
156.  Налоговая отчетность: методика формирования и порядок предоставления в налоговые органы.
� EMBED PBrush  ���




















� Экспликация (от лат. explicatio – разъяснение) – это объяснение символов, входящих в формулу.


1 Документ «Задание» после заполнения имеет более развернутую форму (примерно 2-3 стр.).


1 Рецензия как документ размещается на 2-х страницах формата А4.


Разделы рецензии: 4 (практическая значимость), 5 (наличие недостатков) и 6 (общий вывод) размещаются на 2-й странице документа.
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