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1. паспорт рабочей  ПРОГРАММЫ учебной практики

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 02

Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации 
1.1. Область применения программы

рабочая  программа учебной практики профессионального модуля  – является частью  основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) СПО 080114  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД) Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения. 

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.

Рабочая  программа учебной практики  профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в области ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации  при наличии среднего (полного) общего образования.  
1.2. Цели учебной практики:

Студент  в ходе учебной практики должен:

иметь практический опыт:

ПО 1. Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества.

ПО 2. Выполнения работ по   инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации

уметь:
У 1. Рассчитывать заработную плату сотрудников;

У 2. Определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;

У 3. Определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;

У 4. Определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;

У 5. Проводить учет нераспределенной прибыли;

У 6. Проводить учет собственного капитала;

У 7. Проводить учет уставного капитала;

У 8. Проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;

У 9. Проводить учет кредитов и займов;

У 10. Определять цели и периодичность проведения инвентаризации;

У 11. Руководствоваться нормативными документами, регулирующими порядок проведения инвентаризации имущества;

У 12. Пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации имущества;

У 13. Давать характеристику имущества организации;

У 14. Готовить регистры аналитического учета по местам хранения имущества и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

У 15. Составлять инвентаризационные описи;

У 16. Проводить физический подсчет имущества;

У 17. Составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

 У 18. Выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

У 19. Выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

У 20. Выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;

У 21. Формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;
У 22. Формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;

У 23. Составлять акт по результатам инвентаризации;
У24. Проводить выверку финансовых обязательств;

У 25. Участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;

У 26. Проводить инвентаризацию расчетов;

У 27. Определять реальное состояние расчетов;

У 28. Выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;

У 29. Проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98);

знать:

З 1. Учет труда и заработной платы:

З 2. Учет труда и его оплаты;

З 3. Учет удержаний из заработной платы работников;

З 4. Учет  финансовых  результатов  и  использования  прибыли:

З 5. Учет финансовых результатов по обычным видам деятельности;

З 6. Учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;

З 7. Учет нераспределенной прибыли;

З 8. Учет собственного капитала:

З 9. Учет уставного капитала;

З 10. Учет резервного капитала и целевого финансирования;

З 12. Учет кредитов и займов;
З 13. Нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации имущества;

З 14. Основные понятия инвентаризации имущества;

З 15. Характеристику имущества организации;

З 16. Цели и периодичность проведения инвентаризации имущества;

З 17. Задачи и состав инвентаризационной комиссии;

З 18. Процесс подготовки к инвентаризации;

З 19 Порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения имущества без указания количества и цены;

З 20. Перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;

З 21. Приемы физического подсчета имущества;

З 22. Порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию;

З 23. Порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;

З 24. Порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

З 25. Порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

З 26. Порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;

З 27. Формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;
   З 28. Формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в  зависимости от причин их возникновения;

З 29. Процедуру составления акта по результатам инвентаризации;

З 30. Порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;

З 31. Порядок инвентаризации расчетов;
З 32. Технологию определения реального состояния расчетов; 

З 33. Порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;

З 34. Порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98)

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной практики  профессионального модуля 02:

учебная практика  всего -  72 часа

в т.ч. 

по МДК 02.01 – 36 часов

по МДК 02.02 – 36 часов

итоговая аттестация – дифференцированный зачет.

Базой учебной практики является ОГБОУ СПО «Кадомский технологический техникум»

2.1. Тематический план учебной практики ПМ 02  «Составление и использование бухгалтерской отчетности»

	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	         Учебная практика 

часов

	
	
	

	
	
	

	1
	2
	

	ПК 2.1
	Раздел 1. Ведение учета источников формирования имущества организации


	36

	ПК 2.2-2.4
	Раздел 2. Проведение инвентаризации имущества организации


	36

	
	Всего:
	72


2.2. структура и содержание учебной практики ПМ 02
	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия,

самостоятельная работа обучающихся,
курсовая работа (проект)
	Объём,

часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	 ПМ 02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по   инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации

	
	72
	

	Раздел 1. Ведение учета источников формирования имущества организации
	
	36
	

	МДК.02.01. Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества организации   
	
	36
	

	Тема 1.1. Учет труда и заработной платы

	Содержание практических занятий
	16
	

	
	
	
	2

	
	1. 
	Начисление заработка при повременной и сдельной оплате труда
	
	

	
	2
	Расчет доплат и надбавок
	
	

	
	3-4
	Расчет заработной платы за неотработанное время и пособий по временной нетрудоспособности
	
	

	
	5-6
	Составление расчетно-платежной ведомости. Исчисление удержаний из заработной платы
	
	

	
	7-8
	Составление бухгалтерских проводок по начислению з\платы и удержанию 
	
	

	Тема 1.2. Учет кредитов, займов и целевого финансирования


	Содержание практических занятий
	4
	

	
	9-10
	Синтетический учет кредитов,  займов и целевого финансирования
	
	

	Тема 1.3. Учет собственных средств предприятия
	Содержание практических занятий
	8
	

	
	Практическая работа 
	
	2

	
	11-14
	Составление бухгалтерских проводок по  учету собственного капитала
	
	

	Тема 1.4.Учет финансовых результатов

	Содержание
	8
	

	
	15-16
	Синтетический учет формирования  прибыли (убытков)
	
	

	
	17
	Учет финансовых результатов
	
	

	
	18
	Учет распределения прибыли
	
	

	Раздел 2. Проведение инвентаризации имущества организации
	
	
	

	МДК.02.02. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации

	
	36
	

	Тема 2.1. Инвентаризация ценностей
	Содержание практических занятий
	36
	

	
	1-5
	Составление инвентаризационной описи товарно-материальных ценностей
	
	2

	
	6-7
	Составление акта инвентаризации наличных денежных средств
	
	

	
	8-9
	Составление акта инвентаризации расчетов с покупателями и заказчиками, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами
	
	

	
	10-12
	Составление сличительной ведомости результатов инвентаризации товарно-материальных ценностей
	
	

	
	13-14
	Составление сличительной ведомости результатов инвентаризации основных средств
	
	

	
	15-16
	Составление ведомости учета результатов, выявленных инвентаризацией
	
	

	
	17-18
	Корреспонденция счетов по результатам инвентаризации
	
	

	
	
	Всего 
	72
	


3. условия реализации программы УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 02

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы учебной практики предполагает наличие:

- кабинета междисциплинарных курсов;

- лаборатории «Учебная бухгалтерия».

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета междисциплинарных курсов:

- комплект законодательных и нормативных документов;

- комплект бланков бухгалтерской документации;

- комплект учебно-методической документации;

- комплект образцов оформленных бухгалтерских документов;

- комплект учебно-методических материалов.

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории «Кабинет информатики»: 

компьютеры, 

принтер, 

сканер, 

мультимедиапроектор, 

программное обеспечение общего и профессионального назначение (бухгалтерские программы),

     комплект учебно-методической документации.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы:

Основные источники

1. Закон РФ «О бухгалтерском учете» № 402-ФЗ от 06.12.2011. 

2. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций 

3. Федеральный закон «об электронной  подписи» от 06.04.2011 № 63-ФЗ

Дополнительные источники

Справочно-правовая система «КонсультантПлюс».

Справочно-правовая система «Гарант».

Электронный ресурс о банках и финансовом рынке Росси. – Режим доступа: http://www.bankir.ru.

Дополнительная литература:

1. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: учебник-Ростов н/Д: Феникс, 2013 г.- 510 с.

2. Безруких П.С. Бухгалтерский учет. -5-е издание перераб.и доп.  – М.: Бухгалтерский учет, 2013. – 736 с.

3. Кондраков Н.П. Бухгалтерский учет.– М.: Инфра-М, 2011. – 717с.

4. Международные и российские стандарты бухучета. – М.: Аналитика-Пресс. – 2009.

3.3.   Требования к квалификации педагогических  кадров, осуществляющих руководство  учебной практикой

Педагогический состав: дипломированные специалисты – преподаватели междисциплинарных курсов, а также общепрофессиональных  дисциплин «Основы бухгалтерского учета», «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», «Налоги и налогообложение», «Аудит», «Информационные технологии в профессиональной деятельности».

4. ОЦЕНКА ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ

4.1. Общие положения

Целью оценки по учебной  практике является оценка: 

1)  практического опыта и умений;

2) профессиональных и общих компетенций.

Оценка по учебной  практике выставляется на основании данных аттестационного листа (характеристики учебной  деятельности студента на практике) с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, их объема, качества выполнения в соответствии с требованиями ОГБОУ СПО «Кадомский технологический техникум». 

4.2. Виды работ практики и проверяемые результаты обучения по профессиональному модулю

4.2.1. Учебная практика 
	Виды работ
	Коды проверяемых результатов (ПК, ОК, ПО, У)
	Формы и методы контроля

	Начисление заработка при повременной и сдельной оплате труда
	ПК 2.1.  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9,  ПО 1, У 1, У 2, 
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике

	Расчет заработной платы за неотработанное время и пособий по временной нетрудоспособности
	ПК 2.1. ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9, ПО 1, У 1,У 2.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике


	Составление расчетно-платежной ведомости. Исчисление удержаний из заработной платы
	ПК2.1,  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9, ПО 1, У 3.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике


	Составление бухгалтерских проводок по начислению з\платы и удержанию
	ПК 2.1., ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9, ПО1, У 1, У 2, У 3.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике


	Составление бухгалтерских проводок по учету собственного капитала
	ПК 2.1.  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9,  ПО 1, У 6, У 7, У 8.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике


	Учет финансовых результатов
	ПК 2.1.  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9,  ПО 1, У 4, У 5.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике

	Составление инвентаризационной описи товарно-материальных ценностей
	ПК 2.3,  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9,  ПО 2,

У 10, У 11, У 12, У 15, У 17. У 18.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике


	Составление акта инвентаризации наличных денежных средств
	ПК 2.3,  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9,  ПО 2,

У 10, У 11, У 12, У 15, У 17. У 18.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике


	Составление акта инвентаризации расчетов с покупателями и заказчиками, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами
	ПК 2.3,  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9,  ПО 2,

У 10, У 11, У 12, У 15, У 17. У 18.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике


	Составление сличительной ведомости результатов инвентаризации товарно-материальных ценностей
	ПК 2.3,  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9,  ПО 2,

У 10, У 11, У 12, У 15, У 17. У 18.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике


	Составление сличительной ведомости результатов инвентаризации основных средств
	ПК 2.2,  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9,  ПО 2,

У 10, У 11, У 12, У 15, У 17. У 18.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике


	Составление ведомости учета результатов, выявленных инвентаризацией
	ПК 2.3,  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9,  ПО 2,

У 10, У 11, У 12, У 15, У 17. У 18.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике


	Корреспонденция счетов по результатам инвентаризации
	ПК 2.3,  ОК 2, ОК 4, ОК 5,  ОК 8, ОК 9,  ПО 2,

У 10, У 11, У 12, У 15, У 17. У 18, У 20.
	Собеседование;

 Отчет по учебной практике



4.3. Форма аттестационного листа 

Характеристика 

учебной и профессиональной деятельности 

обучающегося во время учебной  практики

ФИО ________________________________________________________,

обучающийся(аяся) по специальности СПО _________________________________________________________________

код и наименование
успешно прошел(ла) учебную практику по профессиональному модулю _____________________________________________________________

наименование профессионального модуля
в объеме ______ час. с «__»._____.20__ г. по «___»._______.20__ г.

В организации ____________________________________________________

наименование организации, юридический адрес

Виды и качество выполнения работ

	Виды и объем работ, выполненные обучающимся во время учебной практики
	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика

	Начисление заработка при повременной и сдельной оплате труда
	

	Расчет заработной платы за неотработанное время и пособий по временной нетрудоспособности
	

	Составление расчетно-платежной ведомости. Исчисление удержаний из заработной платы
	

	Составление бухгалтерских проводок по начислению з\платы и удержанию
	

	Составление бухгалтерских проводок по учету собственного капитала
	

	Учет финансовых результатов
	

	Составление инвентаризационной описи товарно-материальных ценностей
	

	Составление акта инвентаризации наличных денежных средств
	

	Составление акта инвентаризации расчетов с покупателями и заказчиками, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами
	

	Составление сличительной ведомости результатов инвентаризации товарно-материальных ценностей
	

	Составление сличительной ведомости результатов инвентаризации основных средств
	

	Составление ведомости учета результатов, выявленных инвентаризацией
	

	Корреспонденция счетов по результатам инвентаризации
	


Дата «___».____.20___ 



 Подпись руководителя практики 

_________________________________

Подпись ответственного лица организации

