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Пояснительная записка

Производственная практика  ПМ. 02 Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах МДК 02.01. Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях (Сестринская помощь при нарушениях здоровья)                                                                                                                                                                                                           Сестринский уход в терапии  в объеме 72 часов. Производственная практика проводится после цикла теоретических и практических занятий.
Целью производственной практики является формирование у студентов практических профессиональных умений для приобретения практического опыта, формирование у обучающихся профессиональных и общих компетенций в условиях реальной деятельности медсестры:

· Выявлять проблемы пациента, составление и реализация  план ухода  за  пациентами терапевтического профиля различных возрастных групп.
· Осуществлять лечебно-диагностические вмешательства по назначению врача
· Обеспечивать инфекционную безопасность.

· Оформлять медицинскую документацию.

· Соблюдать принципы профессиональной этики.

Задачи производственной практики:

· Систематизировать, углублять и закреплять теоретические знания на основе практического участия в деятельности медицинских учреждений.
· Планировать и осуществлять лечебно-диагностические мероприятия у  пациентов терапевтического профиля различных возрастных групп.
· Обучить выполнять манипуляции, необходимые для формирования общих и профессиональных компетенций и приобретения практического опыта.
Результатом прохождения практики является:
· освоение студентом профессиональных компетенций:

· Представлять информацию в понятном для пациента виде, объяснять ему суть вмешательств.

·  Осуществлять лечебно-диагностические вмешательства, взаимодействуя с участниками лечебного процесса.

·  Сотрудничать со взаимодействующими организациями и службами.

·  Применять медикаментозные средства в соответствии с правилами их использования.

·  Соблюдать правила пользования аппаратурой, оборудованием и изделиями медицинского назначения в ходе лечебно-диагностического процесса.

·  Вести утвержденную медицинскую документацию.

·  Осуществлять реабилитационные мероприятия.

·  Оказывать паллиативную помощь.

· освоение общих компетенций: 

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 6
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение квалификации

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной деятельности

	ОК 10
	Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия

	ОК 11
	Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку

	ОК 12
	Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности

	ОК 13
	Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей

	ОК 14
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)


Общие требования к организации производственной практики.

Производственная практика проводится на базе ГБУЗ «Урюпинская ЦРБ им. В.Ф. Жогова».

Практика проводится под контролем руководителя практической подготовки от  Урюпинского филиала ГБОУ СПО «Волгоградский медицинский колледж» и ответственного работника от ГБУЗ «Урюпинская ЦРБ им. В.Ф. Жогова».

Ответственный работник обеспечивает рабочие места студентам во время прохождения производственной практики, осуществляет контроль за работой студентов, участвует в оформлении документации и аттестации студентов по окончании производственной практики.

Руководитель практической подготовки осуществляет контроль посещаемости, контроль качества выполнения работ, предусмотренных программой практики.

В процессе производственной практики студент ведет дневник производственной практики с ежедневной подписью ответственным работником, оформляет историю болезни хирургического пациента, отчет по производственной практики, отзыв о прохождении производственной практики.

При аттестация производственной практики выставляется итоговая оценка  результатов прохождения производственной практики, которая выставляется  в ведомость учета результатов производственной практики, зачетную книжку. Лист оценки производственной практики вкладывается в портфолио студента. 

Тематический план

	Профессиональный модуль: «  Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах »

	Вид профессиональной деятельности: «Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах »

	№
	Наименование раздела и темы производственной практики
	Количество часов

	
	МДК 02.01. Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях (Сестринская помощь при нарушениях здоровья)                                                                                                                                                                                                              

Сестринский уход в терапии.
	

	1.
	Приемный покой МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени В.Ф. Жогова»
	12

	2.
	Терапевтическое отделение пост палатной медсестры 

МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени  В.Ф. Жогова»
	18

	3.
	Процедурный кабинет
	18


	4.
	Неврологическое отделение пост палатной медсестры 

МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени  В.Ф. Жогова»
	12


	5.
	Поликлиника МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени  В.Ф. Жогова»
	12


	Итого:
	72


Оценка результатов производственной практики

«Итоговая оценка» аттестационного листа выставляется руководителем производственной практики в соответствии с критериями, как средний балл за каждый вид для конкретной формируемой компетенции (оценка студента + оценка руководителя производственной практики, разделенная на 2).

«Итоговая оценка» за производственную практику ставится по пятибалльной системе, как средний балл итоговых оценок формирования профессиональных компетенций. 

Результаты производственной практики переносятся в зачетную книжку, оформляются ведомостью учета результатов производственной практики и сдается в отдел практики.

«Лист оценки результатов производственной практики» после выведения итоговой оценки остается на руках у студента и вкладывается в портфолио студента.

Критерии оценки производственной практики:

 Оценка за производственную практику 5 «Отлично»

- четкое, грамотное и последовательное выполнение видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.) за период практики;

- выполнение видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.) в соответствии с алгоритмом выполнения манипуляции на 90-100 %;

- обоснование всех действий во время выполнения видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.);

- умение использовать ранее приобретенные знания, делать необходимые выводы;

- оснащение рабочего места с соблюдением всех требований к подготовке для осуществления вида работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.);

- выдержан регламент времени (где это необходимо);

- поддержание порядка на рабочем месте;

- соблюдение правил охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности;

- безошибочное заполнение документации;

- систематическое посещение практики без опозданий;

- систематическое ведение дневника практики с содержательным описанием выполненной работы;

- выполнение правил внутреннего распорядка колледжа и медицинской организации;

 Оценка за производственную практику 4 «Хорошо»:

- четкое, грамотное и последовательное выполнение видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.) за период практики;

- выполнение видов работ в соответствии с алгоритмом выполнения видов работ на 80-89 % (неуверенность);

- обоснование всех действий во время выполнения видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.);

- умение использовать ранее приобретенные знания;

- оснащение рабочего места с соблюдением всех требований к подготовке для осуществления вида работ;

- выдержан регламент времени (где это необходимо);

- поддержание порядка на рабочем месте;

- соблюдение правил охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности;

- безошибочное заполнение документации;

- систематическое посещение практики без опозданий;

- систематическое ведение дневника практики с содержательным описанием выполненной работы;

- выполнение правил внутреннего распорядка колледжа и медицинской организации;

Оценка за производственную практику «Удовлетворительно»:

- нарушение последовательности выполнения видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.), отсутствие стремления к правильному выполнения заданий за период практики;

- выполнение видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.) в соответствии с алгоритмом выполнения манипуляции на 70-79 %, допуская единичные погрешности;

- обоснование действий во время выполнения видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.), допуская единичные погрешности;

- неумение использовать ранее приобретенные знания, изложение выводов с погрешностями;

- оснащение рабочего места для осуществления вида работ с погрешностями;

- выдержан регламент времени (где это необходимо);

- наличие беспорядка на рабочем месте;

- соблюдение правил охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности;

- безошибочное заполнение документации;

- систематическое посещение практики без опозданий;

- систематическое ведение дневника практики с содержательным описанием выполненной работы;

- выполнение правил внутреннего распорядка колледжа и медицинской организации;

 Оценка за производственную практику 2 «Неудовлетворительно»:

- совершение действий, нарушающих безопасность пациента и медперсонала;

- выполнение видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.) менее 70%, отсутствие стремления к правильному выполнению заданий за период практики;

- выполнение видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.) с грубыми нарушениями алгоритма выполнения манипуляции;

- обоснованность действий во время выполнения видов работ (манипуляций, вмешательств, моделей, умений и т.д.) отсутствует;

- неумение использовать ранее приобретенные знания, изложение выводов с погрешностями;

- оснащение рабочего места для осуществления вида работ с грубыми нарушениями;

- не выдержан регламент времени (где это необходимо);

- наличие беспорядка на рабочем месте;

- нарушение правил охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности;

- заполнение документации с грубыми ошибками;

- несистематическое посещение практики с опозданиями;

- несистематическое ведение дневника практики (или отсутствие дневника) с небрежным описанием выполненной работы;

- нарушение правил внутреннего распорядка колледжа и медицинской организации

Критерии оценки умения работать с пациентом:

5 (отлично) – студент устанавливает психологический контакт с пациентом, методически правильно проводит сестринское обследование, выявляет, удовлетворение каких потребностей нарушено, и определяет проблемы пациента, ставит цели и составляет план сестринских вмешательств с их обоснованием.

4 (хорошо) – студент устанавливает психологический контакт с пациентом, недостаточно полно проводит сестринское обследование, выявляет, удовлетворение каких потребностей нарушено, и определяет проблемы пациента, ставит цели и составляет план сестринских вмешательств с нечетким обоснованием.

3 (удовлетворительно) – студент устанавливает психологический контакт с пациентом, неполно проводит сестринское обследование, затрудняется в выявлении потребностей, удовлетворение которых нарушено у пациента, и в определении проблем, ставит цели и составляет неполный план сестринских вмешательств без обоснования.

2 (неудовлетворительно) – студент не владеет методикой сестринского процесса.

Критерии оценки сформированности профессиональных компетенций

Высокий уровень сформированности компетенции (3 уровень)– средне-арифметический показатель по итоговой оценке в Листе оценки результатов производственной практики 4,5-5,0 балла по пятибалльной системе. Представлено портфолио всех работ студента

Средний уровень сформированности компетенции (2 уровень)– средне-арифметический показатель по итоговой оценке в Листе оценки результатов производственной практики 3,5-4,4 балла по пятибалльной системе. Представлено портфолио всех работ студента

Низкий уровень сформированности компетенции (1 уровень) – средне-арифметический показатель по итоговой оценке в Листе оценки результатов производственной практики 3,0 -3,4 балла по пятибалльной системе. Представлено формально оформленное портфолио.

 Компетенция не освоена - средне-арифметический показатель по итогам оценки в Листе оценки результатов производственной практики ниже 3 баллов по пятибалльной системе. Портфолио студента не представлено.

Показатели сформированности общих компетенций и их оценка по итогам производственной практики.

Показатели сформированности общих компетенций и их оценка по итогам производственной практики оформляется в виде таблицы. 

Оценка проявления общей компетенции:

0 – не выражено, есть замечания и т.д.;

1 – проявляет, обнаруживает, но эпизодически или с замечаниями по результатам ПП;

2 – устойчиво проявляет, владеет, без замечаний.

Проведение аттестации практической подготовки студентов

Аттестация производственной практики проводится в виде дифференцированного зачета, согласно утвержденного директором филиала колледжа графиком. Перечень вопросов для подготовки к дифференциальному зачету прилагается к программе. Зачет проводится по билетам. Итоговая выставляется с учетом оценки за отчетную документацию о прохождении практики, оценки результатов практики, оценки за выполнение манипуляций.

1.СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
Производственная практика в приемном покое МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени В.Ф. Жогова»

Расширить практический опыт: осуществления ухода за пациентами при различных заболеваниях и состояниях; проведения реабилитационных мероприятий в отношении пациентов с различной патологией;
Закрепить умения:

готовить пациента к лечебно-диагностическим вмешательствам;

осуществлять сестринский уход за пациентом при различных заболеваниях и состояния;

консультировать пациента и его окружение по применению лекарственных средств;

осуществлять реабилитационные мероприятия в пределах своих полномочий в условиях первичной медико-санитарной помощи и стационара;

осуществлять фармакотерапию по назначению врача;

проводить комплексы упражнений лечебной физкультуры, основные приемы массажа;

проводить мероприятия по сохранению и улучшению качества жизни пациента;

осуществлять паллиативную помощь пациентам;

вести утвержденную медицинскую документацию;

знать:

причины, клинические проявления, возможные осложнения, методы диагностики проблем пациента;

организацию и оказание сестринской помощи;

пути введения лекарственных препаратов;

виды, формы и методы реабилитации;

правила использования аппаратуры, оборудования, изделий медицинского назначения. 

1.2. Производственная практика в терапевтическом отделении  на посту палатной медсестры МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени В.Ф. Жогова».

Перечень манипуляций, которыми должен овладеть  обучающийся   в  результате прохождения производственной практики в терапевтическом отделении  на посту палатной медсестры МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени В.Ф. Жогова».

	Наименование манипуляции
	Уровень усвоения

	Смена постельного и нательного белья
	3

	Применения согревающего компресса
	3

	Оформление направлений на различные виды лабораторных исследований
	3

	Подготовка пациента к рентгенологическим и эндоскопическим методам исследования пищеварительной системы
	3

	Подготовка пациента к рентгенологическим и эндоскопическим  методам исследования мочевыделительной системы 
	3

	Подсчет частоты дыхательных движений
	3

	Исследование пульса
	3

	Измерение артериального давления
	3

	Сбор мочи на пробу по Нечипоренко 
	3

	Сбор мочи на пробу по Зимницкому
	3

	Сбор мочи на сахар, ацетон
	3

	Сбор мочи на бактериологическое исследование
	3

	Сбор мочи на суточный диурез и определение водного баланса 
	3

	Сбор мокроты на общий анализ 
	3

	Сбор мокроты на бактериологический анализ
	3

	Сбор кала на копрологическое исследование 
	3

	Сбор кала на реакцию Грегерсена 
	3

	Обучение пациента технике сублингвального приёма лекарственных средств
	3

	Пользование плевательницей
	3

	Техника снятия ЭКГ
	3

	Особенности ухода за стопами при сахарном диабете
	3

	Техника оксигенотерапии
	3


1.3. Производственная практика в процедурном кабинете терапевтического  отделения МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени В.Ф. Жогова».

Перечень манипуляций, которыми должен овладеть  обучающийся   в  результате прохождения производственной практики в процедурном кабинете   терапевтического  отделения  МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени В.Ф. Жогова».

	Наименование манипуляции
	Уровень усвоения

	Выполнение внутрикожных инъекций 
	3

	Выполнение внутримышечных инъекций 
	3

	Выполнение подкожных инъекций
	3

	Заполнение и постановка внутривенных капельниц
	3

	Внутривенное введение лекарственного препарата
	3

	Забор крови на биохимическое исследование
	3

	Расчет дозы и введение инсулина
	3

	Техника постановки пробы Манту
	3


 1.4. Производственная практика в  неврологическом   отделении  МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени В.Ф. Жогова».

Перечень манипуляций, которыми должен овладеть  обучающийся   в  результате прохождения производственной практики в  неврологическом   отделении  МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени В.Ф. Жогова».

	Наименование манипуляции
	Уровень усвоения

	Смена постельного и нательного белья
	3

	Измерение артериального давления 
	3

	Проведение мероприятий по профилактике пролежней
	3

	Уход за полостью рта, носа,, глазами
	3

	Измерение температуры тела
	3

	Постановка газоотводной трубки
	3

	Постановка очистительной клизмы
	3

	Оформление направлений на различные виды лабораторных исследований
	3

	Взятие мазка из зева и носа для бак.исследования
	3

	Обучение пациента технике сублингвального приёма лекарственных средств
	3


1.5. Производственная практика в поликлинике МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени В.Ф. Жогова».

Перечень манипуляций, которыми должен овладеть  обучающийся   в  результате прохождения производственной практики в  неврологическом   отделении  МБУЗ «Урюпинская ЦРБ имени В.Ф. Жогова».

	Наименование манипуляции
	Уровень усвоения

	Измерение артериального давления
	3

	Измерение температуры тела
	3

	Оформление направлений на различные виды лабораторных исследований
	3

	Взятие мазка из зева и носа для бак.исследования
	3

	Обучение пациента технике сублингвального приёма лекарственных средств
	3

	Определение массы тела
	3

	Подсчет дыхательных движений
	3

	Подсчет ЧСС
	3


2.ТРЕБОВАНИЯ К АТТЕСТАЦИИ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ.

2.1 Требования к дифференцированному зачету по производственной  практике.

Оценка по дифференцированному зачету по производственной практике выставляется на основании данных аттестационного листа (характеристики профессиональной деятельности обучающегося на практике) с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время производственной практики, их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и требованиями организации, в которой проходила практика. 

Дифференцированный зачет проводится в доклиническом кабинете №28 

Урюпинского филиала ГБОУ СПО «Волгоградский медицинский колледж»

Перечень материалов, прилагаемых к отчету по практике:

1.Титульный лист.(Приложение№1) 

2.План-график прохождения ПП. (Приложение№2)

3. Характеристика-отзыв на обучающегося.(Приложение№3)
4. Отзыв обучающегося о прохождении ПП. (Приложение№4)

5.Дневник  производственной практики. (Приложение№5)

6. Аттестационный  лист. (Приложение№6)

7. Манипуляционный лист. (Приложение№7)

2.2 Требования к оформлению отчета.

Отчет по производственной практике представляет собой комплект материалов, включающий в себя документы на прохождение практики; материалы, подготовленные обучающимся и подтверждающие выполнение заданий по практике.

Все необходимые материалы по практике комплектуются студентом в папку-скоросшиватель в следующем порядке:

	№

п/п
	Перечень материалов
	Примечание

	1 
	Титульный лист 


	Приложение  1

	2 
	План-график  прохождения практики
	Приложение  2



	3 
	Характеристика – отзыв на обучающегося.
	Приложение  3

Заполняется ответственным работником.

	4 
	Отзыв обучающегося о прохождении производственной практике
	Приложение 4 

Отзыв пишется от первого лица. 

	5 
	Дневник по производственной практике с приложениями
	Приложение 5

Заполняется ежедневно. Оценки за каждый день практики ставит ответственный работник.

	6 
	Аттестационный лист
	Приложение 6.

Заполняется студентом и руководителем практической подготовки.

	7 
	Манипуляционный лист
	Приложение 7.

Заполняется ответственным работником.

	8
	Схема истории болезни хирургического пациента.
	Приложение 8


Дополнительные материалы к отчету:

	№

п/п
	Перечень  материалов
	Примечание

	1.


	Благодарственные письма и др. материалы в адрес ОУ и/или лично практиканта.
	Выдаются  в организации и заверяются печатью и подписью. Прикладываются к отчету. 

	2.
	Фото и видео отчет.
	


2.3. Перечень вопросов и заданий к дифференцированному зачету .

1. Продемонстрируйте технику измерения роста  

2. Продемонстрируйте технику определения массы тела  

3. Продемонстрируйте технику подсчета частоты дыхательных движений

4. Продемонстрируйте технику исследования пульса 

5. Продемонстрируйте технику измерения артериального давления 

6. Продемонстрируйте технику смену постельного и нательного белья

7. Продемонстрируйте  проведение мероприятий по профилактике пролежней

8. Продемонстрируйте уход за полостью рта, носа, глазами

9. Продемонстрируйте технику кормление тяжелобольного

10. Продемонстрируйте технику применение согревающего компресса

11. Продемонстрируйте технику измерения температуры тела в подмышечной впадине

12. Продемонстрируйте технику применения лекарственных средств ингаляционным способом

13. Продемонстрируйте технику выполнения внутрикожных инъекций 

14. Продемонстрируйте технику выполнения подкожных инъекций

15. Продемонстрируйте технику выполнения внутримышечных инъекций 

16. Продемонстрируйте технику заполнения и постановки внутривенных капельниц

17. Продемонстрируйте технику внутривенного введение лекарственного препарата

18. Продемонстрируйте технику забора крови на биохимическое исследование

19. Продемонстрируйте технику постановки газоотводной трубки 

20. Продемонстрируйте технику постановки очистительной клизмы

21. Продемонстрируйте методику  и технику подготовки пациента к рентгенологическим и эндоскопическим методам исследования пищеварительной системы

22. Продемонстрируйте методику и технику подготовки пациента к рентгенологическим и эндоскопическим  методам исследования мочевыделительной системы 

23. Продемонстрируйте технику взятия мазка из зева и носа для бак.исследования 

24. Продемонстрируйте технику взятия мочи на общий анализ 

25. Продемонстрируйте оформление направлений на различные виды лабораторных исследований

26. Продемонстрируйте методику подготовки пациента и технику сбора мочи на пробу по Нечипоренко 

27. Продемонстрируйте методику подготовки пациента и технику сбора мочи на пробу по Зимницкому

28. Продемонстрируйте методику подготовки пациента и технику сбора мочи на сахар и ацетон 

29. Продемонстрируйте методику подготовки пациента и технику сбора мочи на суточный диурез и определение водного баланса 

30. Продемонстрируйте методику подготовки пациента и технику сбора мокроты на общий анализ 

31. Продемонстрируйте методику подготовки пациента и технику сбора мокроты на бакисследование 

32. Продемонстрируйте методику подготовки пациента и технику сбора кала на копрологическое исследование 

33. Продемонстрируйте методику подготовки пациента и технику сбора кала на реакцию Грегерсена 

34. Продемонстрируйте методику подготовки пациента и технику сбора кала на бакисследование 

35. Продемонстрируйте методику подготовки пациента и технику сбора мочи на бакисследование

36. Продемонстрируйте технику промывания желудка  

37. Продемонстрируйте обучение пациента технике сублингвального приёма лекарственных средств

38. Продемонстрируйте пользование плевательницей

39. Обучите пациента особенностям ухода за стопами при сахарном диабете

40. Продемонстрируйте технику снятия ЭКГ

41. Продемонстрируйте технику расчета дозы и введение инсулина

42. Продемонстрируйте технику постановки пробы Манту

43. Продемонстрируйте экспресс-метод определения сахара в моче

3.ОРГАНИЗАЦИЯ  И  РУКОВОДСТВО  ПРАКТИКОЙ

Общее руководство практикой осуществляет главный врач ГБУЗ «Урюпинская ЦРБ

им.В.Ф.Жогова».

Ответственным за организацию практики в Урюпинском филиале ГБОУ СПО «Волгоградский медицинский колледж» является зав.практикой, который утверждает общий план её проведения, обеспечивает контроль проведения со стороны руководителей практической подготовки, организует и проводит инструктивное совещание с руководителями практики, обобщает информацию по аттестации студентов, готовит отчет по итогам практики.

Практика осуществляется на основе договоров между образовательным учреждением и организациями, в соответствии с которыми последние предоставляют места для прохождения практики (при наличии у студента путевки с указанием даты и номера приказа по колледжу). В договоре оговариваются все вопросы, касающиеся проведения практики. Консультирование по выполнению заданий, контроль посещения мест производственной практики, проверка отчетов по итогам практики и выставление оценок осуществляется заведующим практикой Урюпинского филиала ГБОУ СПО «Волгоградский медицинский колледж»

Перед началом практики проводится  организационное собрание. Посещение организационного собрания и консультаций по практике – обязательное условие её прохождения.

Организационное собрание проводится с целью ознакомления обучающихся  с приказом, сроками практики, порядком организации работы во время практики в организации, оформлением необходимой документации, правилами техники безопасности, распорядком дня, видами и сроками отчетности и т.п.

С момента зачисления практикантов на рабочие места на них распространяются правила охраны труда и  внутреннего распорядка, действующие на предприятии.

3.1 Обязанности обучающихся при прохождении производственной практики.

На  практику обучающийся должен:

· иметь при себе студенческий билет, сан.книжку, путевку, защитную одежду и обувь

· в случае отказа в оформлении на практику или при возникновении любых спорных вопросов в процессе прохождения немедленно связаться с руководителем практики или заведующим практикой мед.колледжа.

В процессе прохождения  практики обучающийся должен:

· соблюдать трудовую дисциплину, правила техники безопасности, пожарной безопасности, производственной санитарии, выполнять требования внутреннего распорядка предприятия;

· ежедневно согласовывать состав и объём работ с непосредственным руководителем практики;

· информировать руководителя практики о своих перемещениях по территории предприятия в нерабочее время с целью выполнения отдельных заданий;

· вести записи в дневниках в соответствии с индивидуальным планом;

· принимать участие в групповых или индивидуальных консультациях с методическим руководителем практики от образовательного учреждения и предъявлять для проверки результаты выполнения заданий в соответствии с индивидуальным планом;

· с разрешения непосредственного руководителя практики участвовать в производственных совещаниях, планёрках и других административных мероприятиях.

По завершению практики обучающийся должен:

· принять участие в заключительной групповой консультации;

· принять участие в итоговом собрании;

· получить характеристику-отзыв от непосредственного руководителя практики от предприятия;

· представить отчет по практике методическому руководителю от ОУ.

3.2  Обязанности руководителя практической подготовки от  Урюпинского филиала ГБОУ   СПО     «Волгоградский медицинский колледж».

· провести организационное собрание студентов перед началомпрактики;

· установить связь с ответственным работником практики от организации, согласовать и уточнить с ним индивидуальный план  практики, исходя из особенностей подразделений  ЦРБ;

· обеспечить контроль своевременного начала практики, прибытия и нормативов работы студентов в организациях прохождения практики;

· посетить организацию, в котором студент проходит практику, встретиться с ответственными работниками с целью обеспечения качества прохождения практики студентами;

· обеспечить контроль соблюдения сроков практики и ее содержания;

· оказывать методическую помощь студентам при сборе материалов и выполнении отчетов;

· провести итоговый контроль отчета по практике в форме дифференцированного зачета с оценкой, которая выставляетсяруководителем практической подготовки на основании оценок ответственного работника практики от организации, собеседования со студентом с учетом его личных наблюдений;

· вносить предложения по улучшению и совершенствованию проведения  практики перед руководством ОУ.

· оформить отчетную документацию руководителя практической подготовки.

3.3 Обязанности ответственного работника практики:

Ответственность за организацию и проведение практики в соответствии с договором об организации прохождения практики возлагается на руководителя подразделения, в котором студенты проходят практику. 

Ответственный работник практики:

· знакомится с содержанием заданий на практику и способствует их выполнению на рабочем месте;

· знакомит практиканта с правилами внутреннего распорядка;

· предоставляет максимально возможную информацию,  необходимую для выполнения заданий практики;

· в случае необходимости вносит коррективы в содержание и процесс организации практики студентов;

· по окончании практики дает характеристику о работе студента-практиканта;

· оценивает работу практиканта во время практики (оформление манипуляционных листов, контроль за ведением дневников).
УРЮПИНСКИЙ ФИЛИАЛ ГБОУ СПО «ВОЛГОГРАДСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ».
ОТЧЕТ

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

ПМ. 02 Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах
МДК 02.01. Сестринская помощь при нарушениях здоровья (Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях).
«Сестринский уход терапевтического профиля»

060501 Сестринское дело базовой подготовки СПО
	Студента (ки) гр. _______________

_______________________________
                         (Фамилия, И.О.)

	Организация:___________________

_______________________________

Наименование места прохождения практики

	Руководитель практики

                         (Фамилия, И.О.)

	Оценка__________________


УРЮПИНСК 2О14 г.

УРЮПИНСКИЙ ФИЛИАЛ ГБОУ СПО «ВОЛГОГРАДСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ».
План-график прохождения практики

Расписание производственной практики по ПМ _____ МДК _______ специальности _______ курс __ группа ____бригада ___

	Дата
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8
	9
	10
	11
	12

	Бригада
	Содержание ПП

	Бригада
	


Руководитель практической подготовки _____________________________________

Ответственный работник  _____________________________________________                                                                     

                                                  _____________________________________________

Список бригад:         

1. _________________________

2. _________________________

3. _________________________

УРЮПИНСКИЙ ФИЛИАЛ ГБОУ СПО «ВОЛГОГРАДСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ».
Характеристика - отзыв

о прохождении производственной  практики

обучающегося

Студент____________________________________________    ________________

(ФИО студента)


№ курса/группы

проходил практику с  ____ ____________ г. по ____ ____________ г.

    ____________________________________________________
____________

название учреждения

в  подразделении______________________________________________________

название подразделения

За период прохождения практики студент посетил ________ дней, из  них по уважительно причине отсутствовал _______ дней, пропуски без уважительной причине составили ______ дней.

Студент соблюдал/не соблюдал трудовую дисциплину и /или правила техники безопасности.

Отмечены нарушения трудовой дисциплины и /или правил техники безопасности: ________________________________________________________

За время прохождения практики показал, что (подчеркнуть нужное) ____________________________________________________________ 

Фамилию Имя практиканта  

Что   умеет/не умеет  планировать и организовывать собственную деятельность,

 способен/не способен налаживать взаимоотношения с другими сотрудниками,

 имеет/не имеет хороший уровень культуры поведения,

умеет/не умеет работать в команде, 

высокая/низкая степень сформированности умений в профессиональной деятельности.

В отношении выполнения заданий проявил себя  _________________

_____________________________________________________________________

Регулярно вел дневник и заполнял манипуляционный лист практических навыков, оформлял другие виды документации (сан. бюллетень, тексты бесед, презентации)__________________________________________________________________

Какими манипуляциями овладел хорошо, что не умеет или делает плохо __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Замечания по практике, предложения по улучшению качества практики __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Практику прошел с оценкой / отлично, хорошо, удовлетворительно, плохо/ _____________________________________________________________________________

Заключение о готовности к самостоятельной работе по видам деятельности _________________________________ или специальности (преддипломная практика) _____________________________________________________________________________

Ответственный работник                           ___________________________

 Руководитель практической подготовки_________________________________                                                                                                         
УРЮПИНСКИЙ ФИЛИАЛ ГБОУ СПО «ВОЛГОГРАДСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ».
Отзыв обучающегося о прохождении

производственной практики

Я, ___________________________________ студент группы ____________________ 

                    Ф.И.О.                                                               
проходил практику_______________________________________________________

                                              указать название 
Практика совпала/не совпала с моими  ожиданиями в том, что_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Своим главным достижением во время прохождения практики я считаю________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Самым важным для формирования опыта практической деятельности  было _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Прохождение производственной практики повлияло/не повлияло на возможный выбор места работы в будущем, так как_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

При выполнении выпускной квалификационной работы я хотел/не хотел  получить возможность проходить преддипломную практику на данном предприятии, так как_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Студент(ка)                   ______________                    ______________________

подпись

  
                 
И.О. Фамилия

УРЮПИНСКИЙ ФИЛИАЛ ГБОУ СПО «ВОЛГОГРАДСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ».
ДНЕВНИК

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

ПМ.  _____________________

название модуля

МДК. ____________________

 Название специальности _____________________________
Студента(ки) 



Фамилия, И.О., номер группы

Ответственный работник:           

__________________________________________


Фамилия, И.О.

Руководитель практической подготовки:  



____________


     Фамилия, И.О.
РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЕДЕНИЮ ДНЕВНИКА  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ.

1. Дневник ведётся по каждому дню и разделу практики.

2. В начале дневника заполняется график прохождения учебной ( производственной ) практики с указанием дат и количества дней, в соответствии с программой практики, проводится и оформляется  инструктаж по технике безопасности и делается отметка.

3. В манипуляционном листе  ежедневно  отражается  количество    выполненных обучающимся манипуляций,  предусмотренных программой, заверяется непосредственным и методическим руководителем.

4. Ежедневно в графе «Содержание и объем выполненной  работы» регистрируется вся проделанная обучающимся работа в соответствии с программой практики.

Форма ведения дневника

	№ п/п
	ДАТА
	СОДЕРЖАНИЕ И ОБЪЕМ ВЫПОЛНЕННОЙ РАБОТЫ 
	ОЦЕНКА И ПОДПИСЬ ОТВЕСТВЕННОГО РАБОТНИКА

	
	
	В разделе описывается вся практическая работа обучающимися  в данный день практики, функциональные обязанности  (по подразделениям) и т.д.
	


УРЮПИНСКИЙ ФИЛИАЛ ГБОУ СПО «ВОЛГОГРАДСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
МАНИПУЛЯЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

___________________________________________

ФИО обучающегося

Обучающийся (аяся)  _____     курса по специальности СПО

__________________________________________________

код и наименование

производственную  практику по профессиональному модулю 

__________________________________________________________________

наименование профессионального модуля

в объеме ____           часов с «___»_____20___г. по «___»______20___г.

в организации______________________________________________________

__________________________________________________________________

наименование организации, юридический адрес   

	
	Наименование манипуляции
	Уровень усвоения
	Оценка
	Подпись

Ответственного работника



	1.
	Измерение роста 
	3
	
	

	2.
	Подсчет частоты дыхательных движений
	3
	
	

	3.
	Исследование пульса 
	3
	
	

	4.
	Измерение артериального давления 
	3
	
	

	5.
	Определение массы тела
	3
	
	

	6.
	Оформление направлекний на различные виды лабораторных исследований 
	3
	
	

	7.
	Промывание желудка 
	3
	
	

	8.
	Сбор мочи на сахар и ацетон
	3
	
	

	9.
	Экспресс- диагностика сахара в моче
	3
	
	

	10.
	Смена постельного и нательного белья
	3
	
	

	11.
	Применения согревающего компресса
	3
	
	

	12.
	Оформление направлений на различные виды лабораторных исследований
	3
	
	

	13.


	Подготовка пациента к рентгенологическим и эндоскопическим методам исследования пищеварительной системы
	3


	
	

	14.
	Подготовка пациента к рентгенологическим и эндоскопическим методам                 исследования мочевыделительной системы 
	3


	
	

	15.
	Сбор мочи на пробу по Нечипоренко 
	3
	
	

	16.
	Сбор мочи на пробу по Зимницкому
	3
	
	

	17.
	Сбор мочи на сахар, ацетон
	3
	
	

	18.
	Сбор мочи на бактериологическое исследование
	3
	
	

	19.
	Сбор мочи на суточный диурез и определение водного баланса 
	3
	
	

	20.
	Сбор мокроты на общий анализ 
	3
	
	

	21.
	Сбор мокроты на бактериологический анализ
	3
	
	

	22.
	Сбор кала на копрологическое исследование 
	3
	
	

	23.
	Сбор кала на реакцию Грегерсена 
	3
	
	

	24.


	Обучение пациента технике сублингвального приёма 

лекарственных средств
	3


	
	

	25.
	Пользование плевательницей
	3
	
	

	26.
	Техника снятия ЭКГ
	3
	
	

	27.
	Особенности ухода за стопами при сахарном диабете
	3
	
	

	28.
	Техника оксигенотерапии
	3
	


	29.
	Выполнение внутрикожных инъекций 
	3
	
	

	30.
	Выполнение внутримышечных инъекций 
	3
	
	

	31.
	Выполнение подкожных инъекций
	3
	
	

	32.
	Заполнение и постановка внутривенных капельниц
	3
	
	

	33.
	Внутривенное введение лекарственного препарата
	3
	
	

	34.
	Забор крови на биохимическое исследование
	3
	
	

	35.
	Расчет дозы и введение инсулина
	3
	
	

	36.
	Техника постановки пробы Манту
	3
	
	

	37.
	Смена постельного и нательного белья
	3
	
	

	38.
	Проведение мероприятий по профилактике пролежней
	3
	
	

	39.
	Уход за полостью рта, носа,, глазами
	3
	
	

	40.
	Постановка газоотводной трубки
	3
	
	 

	41
	Постановка очистительной клизмы
	3
	
	

	42.
	Оформление направлений на различные виды лабораторных исследований
	3
	
	

	43.
	Обучение пациента технике сублингвального приёма лекарственных средств
	3
	
	

	44.
	Взятие мазка из зева и носа для бак.исследования
	3
	
	


УРЮПИНСКИЙ ФИЛИАЛ ГБОУ СПО «ВОЛГОГРАДСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

ЛИСТ ОЦЕНКИ  РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

ПП. 02.01. Сестринская помощь при нарушениях здоровья (Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях).  «Сестринский уход терапевтического профиля»
Ф.И.О. обучающегося ___________________________________________

Специальность _________________________________________________

Курс     ________      Группа     ____________     Бригада     _______

Дата прохождения ПП  с «__» ___________ 20__г  по «__» __________ 20__г.

ПМ. 02 Участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах
МДК 02.01 Сестринский уход при различных заболеваниях и состояниях  (Сестринская помощь при нарушения здоровья)
	Оценка   за работу
	Оценка за дневник, документацию по ПП
	Оценка

аттестационного листа (ПК)
	Аттестация

практических

навыков
	Итого
	Уровень сформированности ОК по 

результатам ПП
	Подпись

руководителя практической подготовки

	
	
	
	
	
	
	
	
	


« ___» ___________________ 20 __г.                                                                                   Заведующий практикой  ______________ 

