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1. Пояснительная записка 
Формой проведения промежуточной аттестации по дисциплине «Экономика организации» в соответствии с учебным планом в 3семестре для студентов очной формы обучения является зачет.
На изучение учебной дисциплины «Экономика организации» учебным планом предусмотрено всего: 128 часов, из них 90 часов обязательных аудиторных, в т.ч. в 3семестре - 36 часов и в 4семестре -54 часа.

Требования к результатам обучения:
В результате освоения дисциплины, обучающийся должен
 уметь:

- определять организационно – правовые формы организаций;

- находить и использовать необходимую экономическую информацию;

- определять состав материальных и трудовых ресурсов организации;

знать:

- сущность организации, как основного звена экономики отраслей;

-основные принципы построения экономической системы организации;

- принципы и методы управления основными и оборотными средствами;

- методы оценки эффективности их использования;

- организацию производственного и технологического процессов.
Обучающийся должен освоить:

Профессиональные компетенции:
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения. 

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.

ПК 2.4.Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки.

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

Общие компетенции:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

     ОК 10. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

Зачет проводится в форме  выполнения тестовых заданий на бумажном носителе. Зачетный комплект состоит из 30 тестовых заданий.

Студент должен выбрать один верный ответ в каждом задании или подставить правильный термин.
Выполнение  тестовых заданий рассчитано на 30 минут.
2. Критерии оценок:

- выполнено правильно   96 -100% заданий  - отлично (5);
- выполнено правильно      70-95% заданий -  хорошо (4);

- выполнено правильно      50-69% заданий – удовлетворительно (3);
- выполнено правильно менее 50% заданий – неудовлетворительно (2).

3.Перечень вопросов для подготовки к промежуточной аттестации 
1. Организация - понятие и основные признаки, классификация организаций, отраслевые особенности организации. 

2. Предпринимательство - составная часть рыночной экономики. Виды предпринимательской деятельности, понятие и виды предпринимательского риска
3. Организационно – правовые формы организаций (предприятий): хозяйственные общества, хозяйственные товарищества, производственные  кооперативы (артели), государственные и муниципальные унитарные предприятия

4. Производственная структура организации, ее элементы. 

5. Типы производства. Производственный процесс: понятие,  содержание и структура.

6. Основное и вспомогательное производство.

7. Понятие, сущность, значение основного капитала.

8. Классификация, состав и структура основных средств.

9. Оценка, износ и амортизация основного капитала. Формы его  воспроизводства.
10. Показатели экономической эффективности использования основных средств.
11. Показатели состава, структуры и амортизации основных средств.
12. Производственная мощность

13. Понятие оборотного капитала, его состав, структура. Источники формирования оборотных средств.

14. Оценка эффективности использования  и пути улучшения использования оборотных средств.
15. Показатели использования оборотных средств.
16. Капитальные вложения (инвестиции), понятие, направления использования и источники финансирования.

17. Экономическая эффективность капитальных вложений

18. Аренда, лизинг 

4.Тестовые задания

1. Часть уставного капитала общества с ограниченной ответственностью:

1) акция

2) доля

3) пай

4) взнос

2. Виды предприятий, в зависимости от формы собственности:

1) крупные

2) муниципальные

3) рентабельные

4) государственные

      5) мелкие

3. Предприятие, не обладающее правом собственности на закрепленное за ним имущество называется _________________________________________
4. .Предприятие, имущество которого находится в собственности  города  называется _______________________________________________________
5. В производственном кооперативе доля имущества называется __________
6. Источник формирования имущества муниципального предприятия:

1) бюджет края

2) вклады физических лиц

3) бюджет города 

7. Член товарищества на вере, не имеющий полной имущественной ответственности называется _________________________________________
8. Цель деятельности предприятия:

1) выпуск продукции

2) повышение зарплаты

3) улучшение качества продукции

4) получение прибыли

9. Оборотные производственные фонды:

1) транспортные средства

2) топливо 

3) запасные части

4) машины и оборудование

5) готовая продукция

6) сырье
7) материалы

10. Предназначение амортизационных отчислений:

1) ремонт основных  фондов

     2) приобретение нового оборудования

3) приобретение сырья , материалов

4) выплату премий рабочим

11. Показатель  фондоотдачи:

1) уровень технической оснащенности труда

2) количество оборотов оборотных средств

3) выпуск товарной продукции, приходящийся на один рубль основных фондов

4) удельные затраты основных фондов на рубль товарной продукции

12. Оценка стоимости основных фондов на момент их приобретения:

1) полная первоначальная

2) восстановительная

3) остаточная

     4) смешанная

5) средняя

13. Показатели эффективности использования оборотных средств:

1) продолжительность одного оборота

2) фондовооруженность труда

3) коэффициент оборачиваемости

4) фондоотдача

5) материалоемкость  продукции

14. Амортизация основных фондов:

     1) расходы на  их  содержание 

2) физический износ

3) перенесение стоимости основных фондов на себестоимость продукции

4) восстановление основных фондов

15. Показатели  использования оборотных средств:

1) фондоотдача

2) материалоемкость

3) трудоемкость

4) энергоемкость

16. Основные производственные фонды предприятия:

1) здания

2) сооружения

3) готовая продукция

4) транспортные средства

5) топливо

6) незавершенное  производство

7) машины, оборудование

17. Фондовооруженность показывает  отношение:

1) основных фондов к объему выпускаемой  продукции

2) основных фондов к численности  персонала

3) объема продукции к стоимости основных фондов 

4) объема продукции к численности персонала

18 Интенсивная загрузка оборудования показывает использование его по:

1) мощности

2) трудоемкости

3) времени

19. Лизинг:

1) имущественный наем на платной основе

2) долгосрочная аренда машин и оборудования с последующим выкупом

3) капитальные вложения

4) приобретение машин

20. Коэффициент обновления основных средств:

1) доля выбывших основных средств в их общей стоимости на начало года

      2) доля поступивших основных средств в их общей стоимости на конец года

3) доля отремонтированного оборудования за год

4) степень  изношенности  машин, оборудования

21. Если объем реализованной продукции растет, а оборотные средства не изменяются, то оборачиваемость их:

1) ускоряется

2) замедляется

3) не изменяется

22. .Если оборачиваемость оборотных средств ускоряется, то длительность одного оборота:

1) уменьшается

2) увеличивается

3) не изменяется

23. Если объем товарной продукции растет, то фондоотдача:

1) снижается

2) не изменяется

3) увеличивается

24 .Если численность  работающих уменьшается, то фондовооруженность:

1) снижается

2) увеличивается

3) не изменяется

25. Источники формирования оборотных средств:

1) заемные

2) собственные

3) приобретенные

4) одолженные

26. Длительность  оборота оборотных средств зависит от:

1) объема продаж

2) календарных дней 

3) цен

4) коэффициента оборачиваемости

5) себестоимости

27. Производственная мощность предприятия:

1) выпуск продукции за отчетный период

2) количество потребляемой энергии

3) максимально возможный выпуск продукции

4) сумма продукции всех цехов

28. Пути ускорения оборачиваемости:

1) снижение материальных запасов

2) увеличение запасов готовой продукции

3) увеличение объема реализации продукции

4) снижение себестоимости

29. Методика расчета коэффициента оборачиваемости:

1) товарная продукция/оборотные средства

2) оборотные средства/реализованная продукция

3) реализованная продукция/ оборотные средства

4) реализованная продукция /фонды обращения

30. Результат сокращения длительности кругооборота оборотных средств:

1) увеличение коэффициента оборачиваемости

2) увеличение себестоимости

3) экономия денежных средств

     4) снижение себестоимости
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