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Аннотация 

Рабочая программа учебной дисциплины Экономика организации предназначена 

для использования при подготовке специалистовсреднего профессионального образования 

в соответствии с ФГОС по специальности 08.02.03 Производство неметаллических 

строительных изделий и конструкций. 

Рабочая программа учебной дисциплины   разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности среднего 

профессионального образования 08.02.03. Производство неметаллических строительных 

изделий и конструкций, учебного плана ГАПОУ  ««Кузбасский колледж архитектуры, 

строительства и цифровых технологий»» по  специальности 08.02.03. Производство 

неметаллических строительных изделий и конструкций. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

 формирование представлений об основных организационно-правовых формах 

организации, об основах финансирования, кредитования и налогообложения, о 

механизме ценообразования и оплате труда в современных условиях; 

 развитие логического и аналитического мышления, познавательных умений, 

критичности мышления на уровне, необходимом для будущей профессиональной 

деятельности, для продолжения образования и самообразования; 

 овладение  знаниями и умениями, необходимыми в повседневной жизни, для 

изучения специальных дисциплин на базовом уровне, при выполнении курсовых и 

дипломных проектов, в будущей производственной деятельности; 

 воспитание культуры личности, интереса к знаниям и к будущей профессии.  
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Область применения программы: Рабочая программа учебной дисциплины 

Экономика организации предназначена для использования при подготовке 

специалистовсреднего профессионального образования в соответствии с ФГОС по 

специальности 08.02.03 Производство неметаллических строительных изделий и 

конструкций. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ: дисциплина входит в цикл 

общепрофессиональных дисциплин. 

1.3. Часы, введенные  из  вариативной части учебного плана, распределены на 

изучение тем и самостоятельную работу обучающихся:  

из вариативной части введено 22 часа, из них 20 часов аудиторных на выполнение 

курсовой работыдля решения проблем связанных с обоснованием использования 

производственных мощностей при производстве неметаллических строительных изделий 

и конструкций, с расходованием сырьевых и топливно-энергетических ресурсов, с 

выявлением резервов  работы оборудования для увеличения выпуска продукции 

1.4. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

 формирование представлений об основных организационно-правовых формах 

организации, об основах финансирования, кредитования и налогообложения, о 

механизме ценообразования и оплате труда в современных условиях; 

 развитие логического и аналитического мышления, познавательных умений, 

критичности мышления на уровне, необходимом для будущей профессиональной 

деятельности, для продолжения образования и самообразования; 

 овладение  знаниями и умениями, необходимыми в повседневной жизни, для 

изучения специальных дисциплин на базовом уровне, при выполнении курсовых и 

дипломных проектов, в будущей производственной деятельности; 

 воспитание культуры личности, интереса к знаниям и к будущей профессии.  

Изучение учебной дисциплины способствует  формированию общих  компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Изучение учебной дисциплины способствует  формированию профессиональных 

компетенций: 

ПК 2.4. Выявлять резерв работы оборудования для увеличения выпуска продукции. 

ПК 4.1. Обеспечивать рациональное использование производственных мощностей с целью 

экономии сырьевых и топливно-энергетических ресурсов. 

ПК 4.4. Планировать мероприятия по совершенствованию технологии изготовления 

продукции с целью снижения сырьевых и топливно-энергетических ресурсов. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 



У1  выбирать способы и средства для решения профессиональных задач на основе 

анализа технико-экономических показателей деятельности организации 

У2  находить и использовать современную информацию для технико-экономического 

обоснования деятельности организации; 

использовать информацию о рынке, определять товарную номенклатуру, 

товародвижение и сбыт 

У3 определять направление менеджмента в соответствии с изменениями влияния внешней 

или внутренней среды; 

У4 оформлять основные документы по регистрации малых предприятий; 

составлять и заключать договоры подряда 

У5  рассчитывать основные экономические показатели деятельности предприятия, 

делать выводы и давать краткий анализ показателей 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 состав трудовых и финансовых ресурсов организации;  

основные фонды и оборотные средства строительной организации, показатели их 

использования;  

основные технико-экономические показатели хозяйственно-финансовой деятельности 

организации 

З2 знать методы и средства поиска, систематизации и обработки информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

З3состав основных и оборотных средств предприятия; основные экономические 

показатели, характеризующие деятельность предприятий, методика их расчета; 

З4 организационно-правовые формы строительных организаций; 

З5 планирование и учет финансов; механизмы ценообразования на строительную 

продукцию, калькулирования себестоимости продукции, формирования и использования 

прибыли; 

З6  правила работы с банками;  

З7 понятие инвестиций; 

З8 формы и системы оплаты труда; 

З9 понятие и признаки предпринимательской деятельности; виды и формы 

предпринимательства; 

З10 методика разработки бизнес-плана 

З11методики финансового анализа; источники информации для финансового анализа 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной 

дисциплины 

118 

в том числе:  

теоретическое обучение 40 

практические занятия 34 

курсовая работа 30 

самостоятельная работа  4 

 консультации 2 

Промежуточная аттестация                                                                  

- экзамен  (8й семестр) 

 

8 

 

2.2. Содержание учебной дисциплины 

Раздел 1. Организация и ее отраслевые особенности-14часов 

Тема 1.1. Структура национальной экономики . 

Сущность национальной экономики. Типы и сущность хозяйственных систем 

Тема 1.2. Понятие организации. 

Организация: понятие и классификация. Организационно-правовые формы 

организаций. Организация в системе рыночной экономики. Формы организации 

производства, экономическая эффективность. Отраслевые особенности структуры 

организации 

Тема 1.3. Типы производства. 

Типы производства, их технико-экономическая характеристика. Влияние типа 

производства на методы его организации 

Тема 1.4. Производственный процесс. 

Производственная структура организации (предприятия), факторы ее 

определяющие. Производственный процесс и принципы его организации. Классификация 

производственных процессов 

Тема 1.5 Производственный цикл. 

Производственный цикл и его структура. Сущность и этапы технической 

подготовки производственного процесса. Составные части технологического процесса 

Тема 1.6. Предпринимательская деятельность. 

Предпринимательская деятельность: понятие и признаки предпринимательской 

деятельности; виды и формы предпринимательства 



Раздел 2. Экономические ресурсы организации - 16часов 

Тема 2.1 Основные производственные фонды. 

Понятие, классификация, структура основных фондов. Виды оценок основных 

фондов и виды износа. Амортизация основных фондов. Норма амортизации. Методика 

расчета амортизационных отчислений. Показатели использования основных фондов. 

Нематериальные активы и интеллектуальная собственность 

Тема 2.2 Оборотные средства организации 

Сущность, состав, структура оборотных средств предприятия. Источники 

формирования оборотных средств. Показатели использования оборотных средств. 

Методика определения потребности предприятия в оборотных средствах 

Раздел 3. Организация, нормирование и оплата труда -16 часов 

Тема 3.1 Трудовые ресурсы  организации 

Персонал организации: понятие, классификация. Движение кадров. Основные виды 

норм затрат труда. Методы нормирования труда. Принципы и механизм организации 

заработной платы на предприятии. Формы и системы оплаты труда. Планирование 

годового фонда заработной платы организации 

Раздел 4. Основные показатели деятельности организации -24 часа 

Тема 4.1 Себестоимость продукции. 

Понятие о себестоимости продукции, работ, услуг. Классификацию затрат 

себестоимости. Виды себестоимости продукции: цеховая, производственная, полная. 

Факторы и пути снижения себестоимости 

Тема 4.2 Цена как экономическая категория. 

Сущность и функции цены как экономической категории. Система цен и их 

классификация. Факторы, влияющие на уровень цен. Ценовая конкуренция. 

Антимонопольное законодательство 

Тема 4.3 Понятие прибыли 

Сущность прибыли, ее источники и виды. Функции и роль прибыли в рыночной 

экономике. Распределение и использование прибыли на предприятии 

Тема 4.4 Рентабельность предприятия и продукции 

Показатели рентабельности. Расчет уровня рентабельности предприятия и 

продукции. Пути повышения рентабельности. Составные элементы, этапы и виды 

внутрифирменного планирования. Основные принципы планирования 

Тема 4.5 Основные принципы планирования 

Основные принципы планирования. Элементы планирования: прогнозирование, 

постановка задач; корректировка планов, выработка конкретных установок в 

распределении принятых решений на низшие звенья 

Бизнес-план как одна из основных форм внутрифирменного планирования. Типы 

бизнес-планов. Структура бизнес-плана, прогнозирование спроса на продукцию 

организацииЛичный финансовый план: финансовые цели, стратегия и способы их 

достижения 

Тема 4.6 Инвестиционная политика предприятия. 

Инвестиции. Виды инвестиций. Экономическая эффективность инвестиций. 

Методы оценки инвестиционных проектов . 

Способы инвестирования, доступные физическим лицам. Сроки и 

доходность инвестиций 

 



2.3 Тематический план 

 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов 

Объем 

часов 

Аудиторная Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы Т 

 

 

ПЗ КР СР 

1 

Организация и ее 

отраслевые особенности 
10 8  2 

   

ОК 01, ОК 02, 

 ОК 11 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

2 Экономические ресурсы 

организации  

 18 8 

 

10 

 

 

ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., 

 ПК 4.1., ПК4.4. 

3 Организация, 

нормирование и оплата 

труда 20 8 12 

 

 

ОК 01, ОК 02 

4 Основные показатели 

деятельности 

организации 37 13 24 

 

 

ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

 
85 37 48 

 

 
 

 В том числе, 

практических занятий 34 

   

  

 

Курсовая работа 30 

  

3 
 

ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 
Самостоятельная работа 4 

   

4 
 

 
Консультации 2 

   

  

 Промежуточная 

аттестация 8 

   

  

 Итого 
118 40 34 30 4 

 

 

 



2.4.  Календарно - тематический план и содержание учебной дисциплины 

№ 

урок

а 

Тип 

урока 

Наименование разделов и тем 

Содержание учебного материала, теоретическая и 

практическая работа обучающихся, самостоятельная работа 

Объем   

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Домашнее 

задание 

 7 семестр 

  Раздел 1. Организация и ее отраслевые особенности 10   

 1 Урок 

усвоения 

нового 

материала 

Тема 1.1. Структура национальной экономики  Понятие 

организации 

2 ОК 01, ОК 02 [4],с 4-15,  

[8],с 4-15 

2 Урок 

усвоения 

нового 

материала 

Тема 1.2. Типы производства 

Производственный процесс 

2 ОК 01, ОК 02 [6], с.51-74 

[8], c.57-

61 

3 Урок 

усвоения 

нового 

материала 

Тема 1.3 Производственный цикл 2 ОК 01, ОК 02 [8], c. 61-

70 

4 Урок 

усвоения 

нового 

материала 

Тема 1.4. Предпринимательская деятельность 2 ОК 01, ОК 02 [4],с 29-64 



5 Закреп

ление 

изучае

мого 

матери

ала 

Практическая работа № 1 

Заполнение таблицы «Виды и формы предпринимательства» 

2 ОК 01, ОК 02 выполнить и 

оформить 

отчет 

  Раздел 2. Экономические ресурсы организации 18   

6 Комби

нирова

нный 

урок 

Тема 2.1 Основные производственные фонды 

Понятие, классификация, структура основных фондов.  

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

[4], 

с 121-140 

7 Комби

нирова

нный 

урок 

Виды оценок основных фондов и виды износа. Амортизация 

основных фондов. Норма амортизации. Методика расчета 

амортизационных отчислений. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

8 Комби

нирова

нный 

урок 

 Показатели использования основных фондов. Нематериальные 

активы и интеллектуальная собственность 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

[4], 

с 140-142 

9 Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 2 

Определение стоимости основных фондов.  

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить и 

оформить 

отчет 

10 Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 2 

Определение стоимости основных фондов. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить и 

оформить 

отчет 



11 Закреп

ление 

изучае

мого 

матери

ала 

Практическая работа № 3 

Расчёт амортизационных отчислений 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить и 

оформить 

отчет 

12 Комбиниро

ванный 

урок 

Тема 2.2 Оборотные средства организации 2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

[4], 

с 142-150 

13 Закреп

ление 

изучае

мого 

матери

ала 

Практическая работа № 4 

Определение потребности организации в оборотных средствах.   

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить и 

оформить 

отчет 

14 Закреп

ление 

изучае

мого 

матери

ала 

Практическая работа № 4 

Расчет показателей использования оборотных средств 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить и 

оформить 

отчет 

  Раздел 3. Организация, нормирование и оплата труда 20   

15 Урок 

усвоения 

нового 

материала 

Тема 3.1 Трудовые ресурсы  организации 

Персонал организации: понятие, классификация. Движение 

кадров. 

2 ОК 01, ОК 02 [4], 

с 172-177 



16 Закреп

ление 

изучае

мого 

матери

ала 

Практическая работа №5 

Расчет численности работников организации, используя 

списочный и явочный состав работающих.  

2 ОК 01, ОК 02 выполнить и 

оформить 

отчет 

17 Закреп

ление 

изучае

мого 

матери

ала 

Практическая работа №5 

Расчет движения кадров, коэффициента текучести 

2 ОК 01, ОК 02 выполнить и 

оформить 

отчет 

18 Урок 

усвоения 

нового 

материала 

Тема 3.2 Основные виды норм затрат труда. Методы 

нормирования труда. 

2 ОК 01, ОК 02 [4], 

с 177-181 

19 Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 6 Расчет показателей производительности 

труда 

2 ОК 01, ОК 02 выполнить 

и 

оформить 

отчет 

  Всего 38   

  В том числе, практических занятий 12   

  Самостоятельная работа 2   

  Консультации -   



  Итого 7 семестр 40   

8 семестр 

1. 2

1 

Комби

нирова

нный 

урок 

Тема 3.3  Оплата труда 

Принципы и механизм организации заработной платы на 

предприятии.  

2 ОК 01, ОК 02 [4], 

с 181-201 

2.  
Комби

нирова

нный 

урок 

Тема 3.3  Оплата труда 

Формы и системы оплаты труда. Планирование годового фонда 

заработной платы организации 

2 ОК 01, ОК 02 [4], 

с 181-201 

3. 2

2 

Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 7 

 Расчет повременной заработной платы 

2 ОК 01, ОК 02 выполнить и 

оформить 

отчет 

4. 2

3 

Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 8 Расчет сдельной заработной платы 2 ОК 01, ОК 02 выполнить и 

оформить 

отчет 

5. 2

4 

Закреплени

е 

изучаемого 

материала  

Практическая работа № 9 

Доплаты и надбавки  

2 ОК 01, ОК 02 выполнить и 

оформить 

отчет 

6.  
 Раздел 4. Основные показатели деятельности организации 37   



7. 2

5 

Комбиниро

ванный 

урок 

Тема 4.1 Себестоимость продукции 2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

[4], 

с 203-215 

8. 2

6 

Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 10 

Расчет себестоимости продукции 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить и 

оформить 

отчет 

9. 2

7 

Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 10 

Расчет себестоимости продукции 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить и 

оформить 

отчет 

10. 2

8 

Урок 

усвоения 

нового 

материала 

Тема 4.2 Цена как экономическая категория 2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

[4], 

с 230-242 

11. 2

9 

Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 11 

Определение цены и стоимости товара 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить и 

оформить 

отчет 

12. 3

0 

Комбиниро

ванный 

урок 

Тема 4.3 Понятие прибыли Сущность прибыли, ее источники и 

виды. Функции и роль прибыли в рыночной экономике. 

Распределение и использование прибыли на предприятии 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

[4], 

с 218-227 

13. 3

1 

Закреплени

е 

изучаемого 

Практическая работа № 12 

Определение показателей прибыли предприятия 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить 

и 

оформить 



материала отчет 

14. 3

2 

Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 12 

Определение показателей прибыли предприятия 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить и 

оформить 

отчет 

15.  
Комбиниро

ванный 

урок 

Тема 4.4 Рентабельность предприятия и продукции Показатели 

рентабельности. Расчет уровня рентабельности предприятия и 

продукции. Пути повышения рентабельности.  

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

[4], 

с 227-230 

16.  
Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 13 

Определения уровня рентабельности предприятия 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить 

и 

оформить 

отчет 

17.  
Закреплени

е 

изучаемого 

материала 

Практическая работа № 13 

Определения уровня рентабельности предприятия 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

выполнить и 

оформить 

отчет 

18.  
Урок 

усвоения 

нового 

материала 

Тема 4.5 Основные принципы планирования. 

 Элементы планирования: прогнозирование, постановка задач; 

корректировка планов, выработка конкретных установок в 

распределении принятых решений на низшие звенья 

Составные элементы, этапы и виды внутрифирменного 

планирования. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

[4], 

с 246-249 

19.  
Урок 

усвоения 

нового 

Тема 4.5 Основные принципы планирования. 

Бизнес-план как одна из основных форм внутрифирменного 

планирования. Типы бизнес-планов. Структура бизнес-плана, 

прогнозирование спроса на продукцию организации 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

[4], 

с 249-251 

с 251-268 



материала 

 
 Итого  38   

 
 В том числе, практических занятий 22   

Курсовой проект 

1.  
Применени

е знаний 
Введение. Задание, требования, критерии. 

Мощность и годовой выпуск товарной продукции. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 4.1., ПК 4.4. 

 

2.  
Применени

е знаний 

Инвестиционные издержки 

Определение капитальных издержек. Определение стоимости 

основных фондов. 

 

2 

ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

3.  
Применени

е знаний 

Численность работающих 

Определение списочной и явочной численности основных 

рабочих, вспомогательных и ИТР. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

4.  
Применени

е знаний 

Расход и стоимость сырья 

Определение общей стоимости основных материалов. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

5.  
Применени

е знаний 

Расход и стоимость энергоресурсов 

Определение потребности в электрической и тепловой энергии и 

расчет их стоимостей. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

6.  Применени

е знаний 

Расход и стоимость энергоресурсов 

Определение потребности в воде и расчет её стоимости и пара. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

7.  Применени

е знаний 

Расходы на оплату труда 

Определение расходов на оплату труда рабочих и ИТР. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

8.  
Применени

е знаний 

Амортизация основных фондов 

Определение отчислений на амортизацию по нормам 

амортизации. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 



9.  
Применени

е знаний 

Затраты на производство товарной продукции (себестоимость) 

Определение общей себестоимости и себестоимости единицы 

продукции. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

10.  
Применени

е знаний 

Оборотный капитал 

Определение стоимости оборотных средств. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

11.  
Применени

е знаний 

Прибыль 

Определение внереализационных расходов. 

Расчет чистой прибыли. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

12.  
Применени

е знаний 

Экономическая эффективность капитальных вложений 

Определение уровня рентабельности, срока окупаемости. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

13.  
Применени

е знаний 

Показатели экономической эффективности капитальных 

вложений 

2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

14.  
Применени

е знаний 

Выводы и предложения. 2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

15.  
Применени

е знаний 

Защита курсовой работы 2 ОК 01, ОК 02, 

ПК 2.4., ПК 4.1., 

ПК 4.4. 

 

  
Всего курсовой проект 

30   

  Самостоятельная работа 2   

  Консультации 2   

  Экзамен 8   

  Всего 8 семестр 78   



  Общее количество часов  7, 8 семестр 118   
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины  должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Экономика организации», оснащенный оборудованием:  

 рабочее место преподавателя; 

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 учебно-методический комплект по дисциплине, 

техническими средствами обучения:  

 мультимедийный проектор; 

 ПК по количеству рабочих мест с установленным лицензионным ПО; 

 экран. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе  

3.2.1. Печатные издания 

 

Основные источники:  

1. Басовский, Л. Е. Экономика отрасли : учебное пособие / Л.Е. Басовский. — Москва 

: ИНФРА-М, 2023. — 145 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 

978-5-16-015694-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1911503 (дата обращения: 20.10.2022). – Режим 

доступа: по подписке.  

2. В.В. АкимовЭкономика отрасли (строительство) : учебник /, А.Г. Герасимова, Т.Н. 

Макарова [и др.]. — 2-е изд. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 300 с. + Доп. 

материалы [Электронный ресурс]. — (Cреднее профессиональное образование). — 

DOI 10.12737/911. - ISBN 978-5-16-009339-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1788466 (дата обращения: 02.02.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

3. Фридман, А. М. Экономика организации : учебник / А.М. Фридман. — Москва : 

РИОР : ИНФРА-М, 2022. — 239 с. — (Среднее профессиональное образование). — 

DOI: https://doi.org/10.12737/1705-0. - ISBN 978-5-369-01729-6. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1850707 (дата обращения: 

26.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

4. Кнышова, Е. Н. Экономика организации : учебник / Е. Е. Панфилова. – Москва : 

ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. – 335 с. – (Среднее профессиональное образование). – 

ISBN 978-5-8199-0696-5. – Текст : электронный. – URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1197275 (дата обращения: 12.03.2021). – Режим 

доступа: по подписке. 

5. Грибов, В. Д.Экономика организации (предприятия) : учебник для студ. 

учреждений сред. проф. образования / В. П. Грузинов, В. А. Кузьменко. – Москва 

:КноРус, 2021. – 408 с. –(Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-

406-02621-2. – Текст : непосредственный. 
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6. Лебедева, Е. М.Экономикаотрасли : учебник для студ. образоват. учреждений сред. 

проф. образования / Е. М. Лебедева. – Москва : Академия, 2020. – 176 с. – 

(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-4468-8709-5. – Текст : 

непосредственный 

7. Сафронов, Н. А. Экономика организации (предприятия) : учебник для сред. спец. 

учеб. заведений. – 2-е изд., с изм. / Н. А. Сафронов. – Москва : Магистр : ИНФРА-

М, 2019. – 256 с. – ISBN 978-5-16-012375-2. – Текст : электронный. – URL: 

https://new.znanium.com/catalog/product/977847 (дата обращения: 28.01.2020). 

Дополнительные источники: 
8. Акимов, В. В.Экономика отрасли (строительство) : учеб. пособие для студ. 

образоват. учреждений сред. проф. образования / А. Г. Герасимова, Т. Н. Макарова, 

В. Ф. Мерзляков [и др.]. – Москва : ИНФРА-М, 2018. – 300 с. – ISBN 978-5-16-

009339-0. – Текст : непосредственный. 

 

9. Клочкова, Е. Н. Экономика организации : учебник для сред. проф. образования / В. 

И. Кузнецов, Т. Е. Платонова ; под ред. Е. Н. Клочковой. – Москва :Юрайт, 2017. – 

447 с. – ISBN 978-5-534-03284-0. – Текст : непосредственный. 

10. Котерова, Н. П.Экономикаорганизации : учебник для студ. образоват. учреждений 

сред. проф. образования / Н. П. Котерова.  – Москва : Академия, 2017. – 288 с. – 

ISBN 978-5-4468-4571-2. – Текст : непосредственный. 

11. Клочкова, Е. Н. Экономика организации : учебник для сред. проф. образования / В. 

И. Кузнецов, Т. Е. Платонова ; под ред. Е. Н. Клочковой. – Москва :Юрайт, 2016. – 

447 с. – ISBN 978-5-534-03284-9. – Текст : непосредственный. 

12. Котерова, Н. П.Экономикаорганизации : учебник для студ. образоват. учреждений 

сред. проф. образования / Н. П. Котерова. – Москва : Академия, 2016. – 288 с. – 

ISBN 978-5-4468-3301-6. – Текст : непосредственный. 

13. Вирина, Н. Е.Основы экономики строительства : учебник для студ. учреждений 

сред. проф. образования / О. В. Попова. – Москва : Академия, 2014. – 240 с.– ISBN 

978-5-4468-0789-5. – Текст : непосредственный. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки 
Методы 

оценки 

Знания:   

Знать состав трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации;  

основные фонды и оборотные 

средства строительной 

организации, показатели их 

использования;  

основные технико-

экономические показатели 

хозяйственно-финансовой 

деятельности организации 

Состав трудовых и финансовых 

ресурсов организации 

называется верно и полно; 

понятия основных и оборотных 

фондов определяются верно, 

показатели их использования 

называются верно; основные 

технико-экономические 

показатели хозяйственно-

финансовой деятельности 

организации называются верно, 

снабжаются примерами 

Оценка в рамках 

текущего 

контроля 

результатов 

выполнения 

индивидуальных 

контрольных 

заданий, 

результатов 

выполнения 

практических 

работ, устный 
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Знать методы и средства 

поиска, систематизации и 

обработки информации, 

необходимой для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Методы и средства поиска, 

систематизации и обработки 

информации называются верно, 

используются при решении 

практикоориентированных задач 

опрос, 

письменный 

опрос, 

тестирование 

Знать состав основных и 

оборотных средств 

предприятия; основные 

экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

предприятий, методика их 

расчета; 

Состав основных и оборотных 

средств предприятия называется 

верно и полно; основные 

экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

предприятий, называются верно; 

методика их расчета 

описывается верно и полно 

Знать организационно-

правовые формы строительных 

организаций; 

Организационно-правовые 

формы строительных 

организаций называются верно 

Знать принципы планирования 

и учета финансов; механизмы 

ценообразования на 

строительную продукцию, 

калькулирования 

себестоимости продукции, 

формирования и использования 

прибыли 

 

Принципы планирования и учета 

финансов называются верно; 

механизмы ценообразования на 

строительную продукцию, каль-

кулирования себестоимости 

продукции, формирования и 

использования прибыли 

описываются верно и полно 

Знать правила работы с 

банками 

Основные правила работы с 

банками называются верно 

Знать понятие инвестиций Понятие инвестиций 

определяется верно 

Знать формы и системы оплаты 

труда 

Формы и системы оплаты труда 

называются верно, приводятся 

примеры 

Понятие и признаки 

предпринимательской 

деятельности; виды и формы 

предпринимательства 

Понятие предпринимательской 

деятельности определяется 

верно, виды и формы 

предпринимательства 

называются верно 

Знать методику разработки 

бизнес-плана 

Методика разработки бизнес-

плана описывается верно, 

применяется при выполнении 

практических заданий 

Знать методики финансового 

анализа; источники 

информации для финансового 

анализа 

Методики финансового анализа 

описываются верно, 

применяются при выполнении 

практических заданий; 

источники информации для 

финансового анализа 

выбираются верно, с учетом 

поставленной задачи 
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Умения:   

Выбирать способы и средства 

для решения 

профессиональных задач на 

основе анализа технико-

экономических показателей 

деятельности организации 

Способы и средства для решения 

профессиональных задач 

выбираются на основе анализа 

технико-экономических 

показателей деятельности 

организации 

Оценка 

результатов 

выполнения 

практических 

работ 

Находить и использовать 

современную информацию для 

технико-экономического 

обоснования деятельности 

организации; 

использовать информацию о 

рынке, определять товарную 

номенклатуру, товародвижение 

и сбыт 

Поиск и использование 

информации для технико-

экономического обоснования 

деятельности организации 

осуществляется в оперативном 

режиме, с учетом ее 

актуальности; найденная 

информация используется в 

соответствии с поставленными 

задачами 

Определять направление 

менеджмента в соответствии с 

изменениями влияния внешней 

или внутренней среды 

Направление менеджмента 

определяется в соответствии с 

изменениями влияния внешней 

или внутренней среды 

Оформлять основные 

документы по регистрации 

малых предприятий; 

составлять и заключать 

договоры подряда 

Основные документы по 

регистрации малых предприятий, 

договоры составляются и 

оформляются в соответствии с 

современными требованиями 

Рассчитывать основные 

экономические показатели 

деятельности предприятия, 

делать выводы и давать 

краткий анализ показателей 

Основные экономические 

показатели деятельности 

предприятия рассчитываются в 

соответствии с общепринятыми 

методиками, выводы по 

результатам расчета выполнены 

на основе всестороннего анализа 

 

 

 


