[bookmark: _GoBack]РАЗВИТИЕ КОМПЕТЕНЦИИ «ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО» СРЕДИ СТУДЕНТОВ ОГБПОУ «ТОМИНТЕХ»  ЧЕРЕЗ ФЛАГМАНСКУЮ ПРОГРАММУ 
«СПЕЦИАЛИСТ БУДУЩЕГО»
Ф.И.О. Автора: Александра Леонидовна Рафальчук
Должность: преподаватель
Образовательное учреждение: Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  «Томский индустриальный техникум», г. Томск, Россия

В настоящее время одним из приоритетных направлений в развитии экономики является предпринимательство. Россия отстает в предпринимательском и экономическом развитии от других зарубежных стран, которые показывают на собственном опыте, что именно предпринимательская деятельность и есть эффективная движущая сила экономики, благоприятно сказывающаяся на благополучии страны.
Современная Россия заинтересована в новых идеях и проектах, благодаря которым будет происходить модернизация старого производства и создание новых рабочих мест. Правительство страны делает ставку на молодых людей, которые воспринимают предпринимательскую деятельность, как основу материального благополучия и профессионального роста. 
Молодежь является наиболее активной и энергичной частью общества, которая может быстро и легко воспринимать изменения в жизни. Молодые люди в возрасте до 30 лет обладают наиболее выраженным потенциалом в развитии предпринимательской деятельности, ведь именно их готовность рисковать, воспринимать какие-либо инновации, желание не только следовать укоренившимся экономическим правилам, но и изменять их, положительно сказываются на динамичном развитии предпринимательства. 
Вовлечение студентов системы средне-профессионального образования в понятие и сущность «предпринимательства» является одним из актуальных направлений в профессиональном самоопределении будущих выпускников техникумов и колледжей.
Именно поэтому государство с каждым годом запускает все больше различных программ в поддержку молодых предпринимателей. На данный момент существует уже немало государственных фондов и программ поддержки малого, в том числе и молодежного бизнеса. Открываются различные бизнес-инкубаторы, большое внимание молодежи привлекается к различным чемпионатным движением (например, «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia), Чемпионат профессий и предпринимательских идей «Карьера в России», конкурс профессионального мастерства для людей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс»), в которых уже включена компетенция «предпринимательство». Организовываются многочисленные бесплатные мероприятия (семинары, тренинги, форумы и бизнес-игры), а в системе профессионального образования Томской области уже введена обязательная дисциплина вариативной части учебных планов всех специальностей «Основы предпринимательской деятельности».
Томская область входит в число российских регионов-лидеров развития малого и среднего предпринимательства. Регион десять раз признавался победителем федерального смотра-конкурса «Лучший регион в области развития малого и среднего предпринимательства», оценивающего достижения субъектов Российской Федерации по основным показателям развития малого и среднего предпринимательства на тысячу человек населения. В 2007 году Томская область была удостоена премии Торгово-промышленной палаты Российской Федерации «Золотой Меркурий» в номинации «Регион с наиболее благоприятными условиями для развития малого предпринимательства» [3].
Флагманская программа «Специалист будущего» (региональная программа системы среднего профессионального образования Томской области) в ОГБПОУ «Томский индустриальный техникум» формирует положительный образ предпринимательства среди студентов старших курсов ОГБПОУ «ТомИнТех», вовлекает их в конкурсы профессионального мастерства по компетенции «Предпринимательство», а также выявляет предрасположенность к предпринимательской деятельности с возможностью реализации полученного образования и профессиональных компетенций по своей специальности в качестве предпринимателя. 
Приоритетными направлениями флагманской программы являются:
1. Участие студентов в чемпионатном движении «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) по компетенции «Предпринимательство», чемпионате «Карьера в России», конкурсе профессионального мастерства для людей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» в компетенции «Предпринимательство», а также региональной «Школе предпринимательских навыков» и других федеральных и региональных конкурсов, направленных на развитие молодежного предпринимательства.
2. Участие студентов в бесплатных региональных мероприятиях: семинарах, мастер-классах, круглых столах, конференциях, школах предпринимательства (для молодежи до 30 лет), направленных на повышение профессионального уровня субъектов молодежного предпринимательства и организаций инфраструктуры поддержки молодежного предпринимательства. Взаимодействие с успешными предпринимателями города Томска на предмет популяризации предпринимательской деятельности и обмена опытом их пути к достижению целей.
3. Консультирование и наставничество в написании бизнес-планов, методическое и информационное сопровождение студентов по вопросам организации бизнеса и формам государственной поддержки.
Целью программы является: популяризация и развитие предпринимательской деятельности среди студентов ОГБПОУ «ТомИнТех»
К основным задачам относится:
1. Системное вовлечение способных молодых людей в предпринимательскую деятельность в ОГБПОУ «ТомИнТех»
2. Информационное и методическое сопровождение молодежного предпринимательства в ОГБПОУ «ТомИнТех»
3. Развитие мотивации к предпринимательской деятельности среди студентов в ОГБПОУ «ТомИнТех»
Вовлеченность в мероприятия флагманской программы «Специалист будущего» в 2018 - 2019 учебном году - 116 человек, что составляет 13,1% от общего числа контингента ОГБПОУ «ТомИнТех». Призовых мест, полученных  в рамках реализации флагманской программы «Специалист будущего»:
2018 г: I  и II места в IV Региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) в компетенции «Предпринимательство».
2018 г.: I место в индивидуальном зачете чемпионата «Карьера в России» г. Мытищи, выигрыш гранта на 500 000 рублей на реализацию бизнес-идеи.
2019 г: II место в V Региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) в компетенции «Предпринимательство».
Таким образом, в современном профессиональном образовании необходимо  уделить внимание не только развитию и формированию общих  и профессиональных компетенций, но и развивать у молодежи  предпринимательские компетенции, а это значит – систематизировать факторы, влияющие на развитие и формирование молодежного предпринимательства (предпринимательская среда, качество профессиональной подготовки, организационно-психологические параметры, механизм поддержки и взаимодействия с властью, инфраструктурные условия формирования бизнеса и т. п.). 
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