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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
МДК 01.02

Планирование, организация производства и экономика цеха обработки 
металлов давлением 

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа МДК (далее - рабочая программа) является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 22.02.05 Обработка металлов давлением в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Планирование, организация производства и экономика цеха обработки 
металлов давлением и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК1.1Планировать производство и организацию технологического 
процесса в цехе обработки металлов давлением.
ПК1.4 Организовать работу коллектива исполнителей.
ПК1.5  Использовать программное обеспечение по учёту и складированию выпускаемой продукции.
ПК1.6 Рассчитывать и анализировать показатели эффективности работы участка, цеха.
ПК1.7Оформлять техническую документацию на выпускаемую продукцию.
ПК1.8 Составлять рекламации на получаемые исходные материалы.

Рабочая программа МДК может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в области производства черных металлов при наличии среднего общего образования. Опыт работы не требуется.

1.2. Цели и задачи МДК – требования к результатам освоения профессионального модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
иметь практический опыт:
О1- выбора технологического процесса изготовления изделий с учётом исходных материалов и сортамента;
О2- пользования нормативно-справочной литературой;
О3- выполнения необходимых расчетов эффективности работы участка, цеха;
уметь:
У1- располагать оборудование в цехах обработки металлов давлением в соответствии с технологией производства;
У2- планировать грузопотоки в цехах обработки металлов давлением;
У3- организовывать работу коллектива исполнителей;
У4- использовать программное обеспечение для организации работы участков цеха;
У5- составлять рекламации на получаемые исходные материалы;
знать:
З1- основные объекты и процессы цехов обработки металлов давлением;
З2- особенности технологического производства продукции различного сортамента;
З3- методы обеспечения экономичности работы оборудования и процессов обработки металлов давлением;
З4- общие принципы управления персоналом;
З5- психологические аспекты управления персоналом, способы разрешения конфликтных ситуаций в коллективе;
З6- принципы организации кадровой работы;
З7- принципы координации производственной деятельности.

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:
всего –111 часов, в том числе:
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 74 часов, включая:
- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 50 часов;
- самостоятельной работы обучающегося – 37 часов.

1.4. Формы контроля и оценивания элементов модуля
	Элемент ПМ
	Форма контроля и оценивания

	
	Текущий контроль
	Промежуточная аттестация
	Экзамен по ПМ

	1
	2
	3
	4

	МДК 01.01
	Практические занятия 
Курсовой проект
	Экзамен
Экзамен
	

	МДК 01.02
	Практические занятия
Курсовая работа
	Экзамен
Экзамен
	

	ПП 01
	Наблюдение
Отчет по практике
	Дифференцированный зачет
	

	
	
	
	Экзамен
(квалификационный)








[bookmark: _GoBack]


2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ МДК

	Результатом освоения МДК является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Планирование, организация производства и экономика цеха обработки металлов давлением, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1
	Планировать производство и организацию технологического процесса в цехе обработки металлов давлением.

	ПК 1.2
	Планировать грузопотоки продукции по участкам цеха.

	ПК 1.3
	 Координировать	производственную	деятельность участков цеха 	с использованием	программного обеспечения, компьютерных и коммуникационных средств.

	ПК 1.4
	Организовать работу коллектива исполнителей.

	ПК 1.5
	Использовать программное обеспечение по учёту и складированию выпускаемой продукции.

	ПК 1.6
	Рассчитывать и анализировать показатели эффективности работы участка, цеха.

	ПК 1.7
	 Оформлять техническую документацию на выпускаемую продукцию.

	ПК1.8
	 Составлять рекламации на получаемые исходные материалы.

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3 
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4
	 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7
	 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности






3. Структура и содержание МДК

3.1. Тематический план МДК
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля[footnoteRef:0]* [0: 
] 

	Всего часов
(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,
часов
	Производственная (по профилю специальности),
часов


	
	
	
	Всего,
часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,
часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),
часов
	Всего,
часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),
часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 1.1, ПК 1.4, ПК 1.5,  ПК 1.6,
ПК 1.8
	МДК 01. 02.Планирование, организация производства и экономика цеха обработки металлов давлением
	111
	74
	4
	20
	37
	20
	-
	-

	
	Всего:
	111
	74
	4
	20
	37
	20
	-
	-
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3.2. Содержание обучения  профессионального модуля (ПМ)

	Наименование междисциплинарного курса (МДК)  и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
(если предусмотрены)
	
	Объем часов
	Уровень освоения

	МДК 01. 02. Планирование, организация производства и экономика цеха обработки металлов давлением
	
	
	111
	

	Тема 1.1 Общие принципы управления персоналом





	Содержание учебного материала
	4
	репродуктивный

	
	1
	Понятие управления. Принципы и методы управления: централизации, децентрализации, научной обоснованности и т.д.
	Л
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы:
Законы и закономерности управления
Домашнее задание: 1[1] – гл 7; дополнение конспекта лекций
	СР
	2
	

	Тема 1.2 Психологические аспекты управления персоналом




	Содержание учебного материала
	9
	репродуктивный

	
	2
	Разделение управленческого труда. Управление формальными и неформальными группами.  
	Л
	6
	

	
	3
	Мотивация и стимулирование персонала. Понятие, характеристика мотивации и стимулирования. Виды стимулирования.
	Л
	
	

	
	4
	Мотивационные теории: первоначальные, содержательные и процессуальные.
	Л
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы:
Особенности мотивационного процесса
Домашнее задание: 1-3[6] – гл 3.3; дополнение конспекта лекций
	СР
	3
	

	Тема 1.3 Управление конфликтами




	Содержание учебного материала
	11
	репродуктивный

	
	5
	Управление конфликтами. Сущность и классификация конфликтов: внутриличностный, межличностный, между личностью и группой, межгрупповой. Причины возникновения конфликтов
	Л
	6

	

	
	6
	Способы разрешения конфликтных ситуаций: компромисс, сотрудничество, решение конфликта силой, уход от конфликта и т.д. Правила поведения в конфликте
	Л
	
	

	
	7
	Понятие стресса, его сущность и виды, а т.ж. методы борьбы со стрессом
	Л
	
	

	
	8
	ПЗ№1 Разрешение конфликтных ситуаций
	ПЗ
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Изучение стадий развития конфликта 
Домашнее задание: 1-3[1] – гл 11; дополнение конспекта лекций
	СР
	3
	

	Тема 1.4 Принципы организации кадровой работы












	Содержание учебного материала
	21
	репродуктивный

	
	9
	Общая характеристика персонала предприятия: понятие персонала, его квалификация: ППП и  непромышленный персонал. Содержание труда.
	Л


	14
	

	
	10
	Кадровая служба предприятия: характеристика, значение и функции кадровой службы.
	Л
	
	

	
	11
	Кадровая политика организации: требования и типы кадровой политики; закрытая и открытая кадровая политика
	Л
	
	

	
	12
	[bookmark: xex25]Обоснование численности и состава работников. Методы определения необходимого количества рабочих.
	
	
	

	
	13
	Формирование персонала предприятия. Набор персонала, отбор кадров, определение заработной платы.
	Л
	
	

	
	14
	Развитие персонала предприятия. Профессиональная ориентация и социальная адаптация в коллективе; подготовка кадров; оценка результатов их деятельности. 
	Л
	
	

	
	15
	Методы профессионального обучения: инструктаж, обучение на рабочем месте, обучение вне рабочего места, лекция и т.д.
	Л
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Изучение процессов управления кадровым составом предприятий, формальные и неформальные группы 
Домашнее задание:  [6] - разд.3 т.3.4, 2т.9; дополнение конспекта лекций
	СР
	7
	

	Тема 1.5 Информационные технологии управления цехом обработки металлов давлением
	Содержание учебного материала
	4
	репродуктивный

	
	16
	Информационные технологии управления цехом ОМД. Основное назначение информационных технологий в деятельности цеха ОМД. Использование Internet для изучения рынка и поиска информации.
	Л
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Изучение современных информационных технологий в управлении цехами обработки металлов давлением 
Домашнее задание: чтение конспекта лекций
	СР
	2
	

	Тема 1.6 Принципы координации производственной деятельности
	Содержание учебного материала
	
	15
	репродуктивный

	
	17
	Основные формы организации производства: концентрация, специализация, кооперирование, комбинирование. Экономическая эффективность основных форм организации производства: специализация, кооперация, комбинирование.
	Л
	8
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	18
	Производственный процесс. Классификация производственных процессов. Понятие и принципы организации производственной деятельности: специализации, гибкости, пропорциональности, прямоточности и т.д.
	Л
	
	

	
	19
	Производительность труда. Планирование производительности труда рабочих. Производственная мощность предприятия.
	Л
	
	

	
	20
	Планирование производственного цикла. Баланс рабочего времени.
	Л
	
	

	
	21
	ПЗ №2 Составление рекламации на получаемые исходные материалы
	ПЗ
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Изучение процессов организации и координации производственной деятельности предприятий, внутрифирменное планирование. 
Домашнее задание: [6] - разд.2,3; дополнение конспекта лекций
	СР
	5
	

	Тема 1.7 Принципы планирования производственной деятельности
	Содержание учебного материала
	
	17
	репродуктивный

	
	22
	Процесс планирования производственной деятельности. Планирование: методы и принципы. Виды внутрипроизводственных планов.
	Л
	12
	

	
	23
	Нормирование труда. Методы исследования затрат рабочего времени. 
	Л
	
	

	
	24
	Планирование себестоимости продукции. Понятие себестоимости и основные методы планирования себестоимости.
	Л
	
	

	
	25
	Организация и планирование прибыли предприятия. Понятие и виды прибыли, процесс ее планирования.
	Л
	
	

	
	26
	Штатное расписание и должностные инструкции
	Л
	
	

	
	27
	Организация рабочего места. Система 5S
	Л
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Изучение процессов организации и координации производственной деятельности предприятий, внутрифирменное планирование. 
Домашнее задание: [4] - разд.2,3; дополнение конспекта лекций
	СР
	5
	
	

	
	
	
	
	
	

	1.8 Курсовая работа
	Содержание учебного материала
	
	30
	

	
	28
	Введение. Требования к структуре курсовой работы и правила ее оформления
	КР
	20
	

	
	29
	Теоретическая часть: организационно-управленческая характеристика предприятия и цеха
	
	
	

	
	30
	Теоретическая часть: организация работ на участке цеха
	
	
	

	
	31
	Теоретическая часть: штатное расписание, должностные инструкции
	
	
	

	
	32
	Теоретическая часть: организация рабочего места
	
	
	

	
	33
	Расчетная часть: расчет годового фонда оплаты труда и средней заработной платы рабочего цеха
	
	
	

	
	34
	Расчетная часть: расчет затрат по статьям себестоимости
	
	
	

	
	35
	Расчетная часть: Составление калькуляции
	
	
	

	
	36
	Выводы и предложения. Заключение.
	
	
	

	
	37
	Защита курсовой работы.
	
	
	

	
	Домашнее задание по теме 1.8: выполнение расчета курсового проекта, в соответствии с заданием, изучение дополнительной литературы; подготовка докладов
	СР
	10
	
	

	Тематика курсовых работ 
Выбор  технологического оборудования для нагрева крупносортного проката его экономическое обоснование
 Выбор эффективных режимов охлаждения крупносортного проката и его экономическое обоснование
Выбор оборудования для подготовки металла к прокатке в  СПЦ-1 и расчет экономической эффективности
 Расчет экономической эффективности выбора технологического оборудования для получения крупносортного проката  
Расчет себестоимости заготовок различного диаметра под ковку, штамповку
 Расчет экономической эффективности выбора оборудования для порезки крупносортного проката
Экономическое обоснование расчета калибровки прокатных валков для получения заготовок различного диаметра
 Разработка  технологического обеспечения производства продукции в ЦП и МК ОЗММ
 Экономическое обоснование выбора  оборудования для отделки  проката на стане 700
 Разработка модели технологического обеспечения производства продукции в СПЦ - 1
 Экономическое обоснование разработки технологии производства круглых заготовок в условиях ЦП и МК ОЗММ
 Разработки модели технологического обеспечения производства продукции в СПЦ -1   
 Экономическое обоснование разработки технологического процесса отделки круглых заготовок на стане 700
 Расчет экономической эффективности выбора оборудования для складирования литой заготовки
 Разработки технологии контроля качества готовой продукции в СПЦ -1 и расчет  экономической эффективности
 Выбора технологического оборудования для подготовки металла к прокатке в СПЦ -2 и расчет экономической эффективности
Характеристика основных экономических показателей работы цехов ОМД
	
	
	
	

	Всего



	111
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4. Условия реализации  МДК

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация МДК предполагает наличие учебных кабинетов: 
- экономики отрасли, менеджмента и планирования, организации производства и экономика цеха обработки металлов давлении. 
профессиональной деятельности.
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета экономики 
отрасли, менеджмента и планирования, организации производства и экономика цеха обработки металлов давлении: 
· посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся);
· рабочее место преподавателя;
· комплект нормативно-справочной документации;
· комплект учебно-методической документации;

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники:
1. Косьмин А.Д. Менеджмент: учеб. для студ. учреждений сред. проф. Образования/ А.Д. Косьмин, Н.В. Свитницкий, Е.Н. Косьмина. – 6-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2017. – 208с.
2. Кнышова, Е.Н. Менеджмент: учебное пособие /Е.Н.Кнышова. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2016.-304с.
3. Сафронов, Н.А. Экономика организации (предприятия) /Н.А.Сафронов – М. : Магистр, ИНФРА-М, 2017. - 256 с.
4. Шепеленко Г.И. Экономика, организация и планирование производства предприятия: Учебное пособие для студентов экономических факультетов и вузов. 6-е изд., доп. и переработ.-М.: ИКЦ «МарТ»; Ростов-на-Дону: Издательский центр «МарТ», 2017. – 608с.

Дополнительные источники:
5. Иванов И.Н. Экономика промышленного предприятия : учебник / И.Н. Иванов. – М. : ИНФРА-М, 2017. – 395с.
6. Мамедов, О.В.  Современная экономика: общедоступный учебный курс / О.В.Мамедов. – М.: Ростов-на-Дону «Феникс», 2017. – 608с.
7. Сафронов Н.А. Экономика организации (предприятия): учебник для ср.спец.учеб.заведений.-2-е изд., с изм./Н.А. Сафронов. – М.: Магистр: ИНФРА-М, 2017. - 256с. 
8. Скляренко В.К., Прудников В.М, Акуленко Н.Б., Кучеренко А.И. Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах) : учебное пособие / под ред. проф. В.К. Скляренко, В.М. Прудникова. – М. : Инфра-М, 2018. – 256 с.

Периодические издания (отечественные журналы): 
1 . Сталь. Международный научно–технический и производственный журнал. М : ООО «Интермет Инжиниринг». Выходит ежемесячно.
2 . Металлург. Научно–технический и производственный журнал. М : ЗАО «Металлургиздат». Выходит ежемесячно.
3 .Металлургический концентрат. Журнал горно-металлургического профсоюза России. www.gmpr.ru
4 . МРТ. Металлургическое производство и технология металлургических процессов. Приложение к журналу «Черные металлы». Выходит 2 раза в год (май, ноябрь).
5 .Черные металлы.  Научно-технический и производственный журнал по проблемам черной металлургии. Выходит ежемесячно. www. rudmet.ru
Интернет- ресурсы:
Управление персоналом [Электронный ресурс]. – Режим доступа:      http://abc.vvsu.ru, свободный. – Загл. с экрана.
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Освоение программы МДК должно проходить после изучения общепрофессиональных дисциплин: «Материаловедение», «Метрология, стандартизация и сертификация», «Основы металлургического производства», «Основы экономики организации».
При проведении аудиторных занятий необходимо использовать презентационное оборудование, справочную литературу, нормативно-техническую документацию производственных предприятий: прокатных цехов ОАО ОЭМК, цеха поковок и металлоконструкций ОАО ОЗММ.
При работе над выполнением исследовательских работ обучающимся оказываются консультаци.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих руководство практикой и обучение по междисциплинарным курсам МДК «Планирование, организация производства и экономика цеха обработки металлов давлением»: наличие высшего профессионального образования, соответствующего МДК. 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ МДК (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
	Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 1.1. Планировать производство и организацию технологического процесса в цехе обработки металлов давлением

	- выбор необходимого оборудования для организации технологического процесса; 
- изложение состава оборудования  и его технических характеристик 
	экзамен;
экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, при выполнении работ на производственной практике

	ПК 1.4. Организовывать работу коллектива исполнителей.


	- рациональная деятельность коллектива исполнителей;
- правильный выбор способов решения профессиональных задач
	зачет по теме, 


	ПК 1.5. Использовать программное обеспечение по учёту и складированию выпускаемой продукции
	- грамотное сопровождение учета и складирования выпускаемой продукции средствами программного обеспечения;
	зачет по теме, 

Защита практической работы

	ПК 1.6. Рассчитывать и анализировать показатели эффективности работы участка, цеха.
	- расчет показателей эффективности работы цеха;
- анализ ТЭП работы цеха
	зачет по теме, 
защита практической работы

	ПК 1.8. Составлять рекламации на получаемые исходные материалы.

	- применение знания требований, предъявляемых к исходным материалам для решения производственных ситуаций
	зачет по теме





Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК.1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	- демонстрация интереса к будущей профессии в процессе учебно-исследовательской деятельности и курсового проектирования
	оценка представленных докладов на конференции, защита курсового проекта

	ОК.2.Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	- выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области подготовки и ведения  ТП ОМД;
- оценка эффективности и качества выполнения работ
	защита курсового проекта

	ОК.3.Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	- решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области подготовки и ведения  ТП ОМД
	экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, при выполнении работ на производственной практике

	 ОК.4.Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	- эффективный поиск необходимой информации;
- использование электронных источников информации
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающихся в процессе курсового проектирования

	ОК.5.Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	- выполнение расчетов средствами компьютерного и программного обеспечения;
- дистанционное автоматическое управление технологическим процессом производства
	экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях, при выполнении работ на производственной практике

	ОК.6.Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- взаимодействие с обучающимися и педагогическим коллективом
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающихся в процессе  обучения , при выполнении работ на производственной практике

	ОК.7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
	- самоанализ и коррекция результатов собственной деятельности
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающихся в процессе обучения

	ОК.8.Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- организация самостоятельных занятий при подготовке докладов к конференции, курсовом проектировании
	оценка представленных докладов на конференции, защита курсового проекта

	ОК.9.Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	- анализ инноваций в области подготовки и ведения  ТП ОМД;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающихся в процессе обучения




ПРИЛОЖЕНИЯ
Контроль и оценка освоения теоретического курса МДК 
	Элемент учебной дисциплины
	Формы и методы контроля 


	
	Текущий контроль
	Промежуточная аттестация

	
	Форма контроля
	Проверяемые  ОК, ПК, У, З
	Форма контроля
	Проверяемые  ОК, ПК,  У, З
	Форма контроля
	Проверяемые  ОК, ПК, У, З

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	МДК 01.02 Планирование, организация производства и экономика цеха обработки металлов давлением
	
	
	Экза-мен

	У1, У2, У3-5,
З 1-7
ОК 1-9, 
ПК 1.1,1.4, 1.5,1.6,1.7,1.8
	Экза-мен

	У1, У2, У3-5,
З 1-7
ОК 1-9, 
ПК 1.1,1.4, 1.5,1.6,1.7,1.8

	Тема 1.1 Общие принципы управления персоналом

	Устный опрос
Самостоятельная работа
	У1, У5,
З 1-3,
ОК 1, ОК 2, ОК 3,  ОК 6-7,   ОК 9
ПК 1.1,  ПК 1.6, ПК 1.7
	
	
	
	

	Тема 1.2 Психологические аспекты управления персоналом
	Устный опрос
Тестирование
Самостоятельная работа
	У1, У3-5,
З 1-3,
ОК 1, ОК 2, ОК 3,  ОК 6-7,  ОК 9
ПК 1.1, ПК 1.6, ПК 1.7, ПК1.8
	
	
	
	

	Тема 1.3 Управление конфликтами

	Устный опрос
Тестирование
Самостоятельная работа Практические  работы 
	У3, У4,
ОК 1-3, ОК 5-7, ОК
ПК 1.5, 
	
	
	
	

	Тема 1.4  Принципы организации кадровой работы
	Устный опрос
Самостоятельная работа
	У1, У4,
З 1-3,
ОК 1-7, ОК 9
ПК 1.1,  ПК 1.5
	
	
	
	

	Тема 1.5  Информационные технологии управления цехом обработки металлов давлением
	Устный опрос
Самостоятельная работа
	У1, У3, 
З 4-7,
ОК 1-7,
ПК 1.4
	
	
	
	

	Тема 1.6 Принципы координации производственной деятельности
	Устный опрос
Самостоятельная работа Практические  работы
	У1, У3-5,
З 1-3,
ОК 1, ОК 2, ОК 3,  ОК 6-7,  ОК 9
ПК 1.1, ПК 1.6, ПК 1.7, ПК1.8
	
	
	
	

	Тема 1.7 Принципы планирования производственной деятельности
	Устный опрос
Самостоятельная работа
	У1, У3-5,
З 1-3,
ОК 1, ОК 2, ОК 3,  ОК 6-7,  ОК 9
ПК 1.1, ПК 1.6, ПК 1.7
	
	
	
	

	Тема1.8 Курсовая работа
	Индивидуальное проектное задание
	У1-5,
З 1-7,
ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 8-9,  ПК 1.1-1.8
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