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Зозулина Наталья Алексеевна – 
зам. директора по постдипломной подготовке,
г. Благовещенск
Последипломная подготовка специалистов со средним медицинским образованием на базе ФПК ГАУ АО ПОО «АМК» проводится с декабря 1994г. На момент открытия факультета в области трудилось 8354 средних медработников. Большая  часть из них не имела возможности своевременно повышать свою квалификацию на курсах усовершенствования, многие занимали должности, не соответствующие уровню образования:

Сестринское дело – 7 %

Лечебное дело – 17 %

Акушерское дело – 2 %

Лабораторная диагностика – 47 %

В связи с этим были определены основные направления деятельности ФПК:

1. Своевременное (не реже 1 раза в 5 лет) обучение специалистов на курсах повышения квалификации. 
2. Профессиональная переподготовка тех работников, чей уровень образования не соответствует занимаемой должности. 

Позже в целях систематизации последипломного обучения специалистов среднего звена  Амурской области на базе ФПК программистом Савицкой О.Н. была создана компьютерная программа «Кадры».  Создание базы данных позволило выявить потребность в обучении специалистов среднего звена и грамотно спланировать дальнейшую работу факультета. 
Сегодня ФПК – одно из крупных структурных подразделений ГАУ АО ПОО «Амурский медицинский колледж». Здесь трудится 17 сотрудников, в том числе 4 штатных преподавателя. Организованы отделы:

- комплектования групп
- учебно-методический
- информационно - аналитический

- аттестационный

Задачи ФПК:

1. Повышение квалификации и профессиональная переподготовка, стажировка специалистов со средним медицинским образованием для ЛПУ Амурской области. 

2.  Повышение квалификации, стажировка и профессиональная переподготовка высвобождаемых работников, незанятого населения и безработных граждан из числа лиц, имеющих среднее медицинское образование.

3. Консультативная деятельность по вопросам постдипломного образования.

4. Аттестация специалистов со средним медицинским образованием на присвоение квалификационной категории (организационно-техническое обеспечение деятельности аттестационной комиссии министерства здравоохранения Амурской области).

Подготовка осуществляется по специальностям:

1. Организация сестринского дела

2. Лечебное дело

3. Акушерское дело

4. Стоматология

5. Стоматология ортопедическая

6. Эпидемиология

7. Гигиена и санитария

8. Дезинфекционное дело

9. Гигиеническое воспитание

10. Лабораторная диагностика

11. Гистология

12. Лабораторное дело

13. Сестринское дело в педиатрии

14. Сестринское дело

15. Общая практика

16. Операционное дело

17. Анестезиология и реаниматология

18. Рентгенология

19. Функциональная диагностика

20. Физиотерапия

21. Медицинский массаж

22. Лечебная физкультура

23. Медицинская статистика

24. Фармация

25. Судебно-медицинская экспертиза 
26. Скорая и неотложная помощь и др. 
Курсы повышения квалификации и профессиональной переподготовки проводятся по календарному плану, утвержденному министерством здравоохранения Амурской области  с учетом потребности в обучении. Основные формы обучения: с полным, частичным отрывом от работы, без отрыва от работы, индивидуальное обучение. Для лиц, имеющих перерыв в работе 5 и более лет, организована профессиональная переподготовка. Стажировка используется как метод индивидуального обучения и освоения части программы. Преподавателями факультета разработана и внедрена очно-заочная (очно-дистанционная) форма обучения  по специальностям:  «Сестринское дело», «Лечебное дело», «Сестринское дело в педиатрии» и многие другие. Такой метод обучения позволяет сократить время пребывания специалиста в образовательном учреждении и сэкономить денежные средства, как на стоимости обучения, так и на командировочные расходы. Уровень подготовки при этом  достаточно высокий (4,2 – 4,3 – средний балл). 
С целью обеспечения непрерывного образования средних медработников ежегодно увеличивается число тематических циклов, позволяющие более детально изучить отдельные разделы программы:

· «Визуальные локализации опухолей»

· «Экспертиза временной нетрудоспособности»
· «Современные методы лабораторной диагностики гельминтозов»

· «Организация питания в ДОУ» 
· «Манипуляционная техника»
· «Первая медицинская помощь при неотложных состояниях»

· «Парентеральное введение лекарственных препаратов»
Большое внимание уделяется подбору педагогических кадров и укреплению материальной базы ФПК. Все преподаватели ФПК имеют стаж и опыт практической работы. Для проведения занятий с курсантами привлекаются врачи высшей квалификационной категории,  в том числе главные внештатные специалисты МЗ Амурской области,   сотрудники кафедры АГМА, штатные преподаватели АМК. При проведении занятий широко используются мультимедийные и интерактивные средства обучения в дополнение к традиционным формам, что позволяет повысить качество образования путем использования в образовательном процессе современных компьютерных технологий. 
За последние 5 лет на базе ФПК обучено 8312 человек. 
	Год
	Кол-во курсов
	Обучено
	Получено сертификатов

	2014
	114
	1728
	1054

	2015
	149
	1712
	1487

	2016
	151
	1672
	1484

	2017
	172
	2597
	1451

	За 9 мес 2018
	145
	1603
	1450


Одним из разделов работы ФПК является аттестация специалистов со средним медицинским образованием
Аттестация за 5 лет
	Год
	Всего аттестовано
	Отказано в присвоении категории
	Подтверждена высшая категория
	Присвоена высшая категория
	Подтверждена 1 категория
	Присвоена 1 категория
	Подтверждена 2 категория
	Присвоена 2 категория

	2014
	754
	3
	222
	132
	157
	15
	222
	3

	2015
	1197
	34
	584
	140
	167
	78
	191
	3

	2016
	980
	18
	324
	160
	188
	65
	216
	9

	2017
	992
	1
	81
	372
	176
	59
	185
	6

	За 9мес 2018
	869
	1
	135
	318
	192
	34
	229
	4

	ВСЕГО
	4265
	57
	1325
	696
	880
	213
	1049
	25


Аттестация специалистов во время обучения либо сразу после окончания курсов экономит денежные средства медработников, стимулирует слушателей ФПК к более плодотворной работе во время занятий  с преподавателями, либо при самостоятельном изучении разделов и тем. 
За последние годы произошли значительные изменения в организации постдипломного обучения. В ГАУ АО ПОО «АМК» создан симуляционный центр, что позволяет отработать навыки на симуляторах. Предстоящая аккредитация так же накладывает свой отпечаток. Хотя работающие специалисты выйдут на эту процедуру только в 2021 году, готовиться надо уже сегодня. С этой целью факультет повышения квалификации организовывает и проводит конкурсы профессионального мастерства среди различных категорий специалистов, что позволяет адаптироваться психологически и обновлять свои теоретические знания путем тренировочных занятий с применением тестовых заданий, рекомендованными МЗ РФ для аккредитации. 
Вывод: Создание ФПК на базе ГАУ АО ПОО «АМК» позволило реализовывать на современном техническом уровне планомерную систему последипломной подготовки средних медработников, обеспечивающую качественную подготовку сестринского персонала для ЛПУ Амурской области. 
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