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ВВЕДЕНИЕ
Междисциплинарный курс МДК 04.01 Организация и управление работой трудового коллектива (Раздел 2 Основы психологии) является структурным элементом профессионального модуля    ПМ 04 Организация и управление работой трудового коллектива

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Организация и управление работой трудового коллектива, в том числе общими (ОК) компетенциями:

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.


С целью овладения указанным видом  общими компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен 

уметь:

- дать психологическую характеристику личности;

- интерпретировать собственные психические состояния.

знать:

- основные психические функции и их физиологические механизмы;

- формы освоения человеком действительности;

- основные категории и понятия основ научно-психологического знания.
В соответствии с рабочей программой ПМ 04 Организация и управление работой трудового коллектива на освоение МДК 04.01 часть 2 Основы психологии отводится:
-обязательная аудиторная  учебная нагрузка обучающегося – 48 часов;

-самостоятельная внеаудиторная  работа обучающегося – 24 часа.

Самостоятельная внеаудиторная работа обучающихся-это учебная, учебно-исследовательская и общественно-значимая деятельность студентов, в сочетании с аудиторными занятиями направлена  на развитие и формирование общих и профессиональных компетенций.

Данная рабочая тетрадь предназначена для выполнения в ней обучающимися  без непосредственного участия преподавателя различных  внеаудиторных  заданий, тематика и формы которых установлены  рабочей программой ПМ 04 Организация и управление работой трудового коллектива.
Виды деятельности  обучающихся при организации  самостоятельной внеаудиторной работы:

Репродуктивная - выполнение заданий по образцу с целью закрепления теоретических знаний, формирование умений (прочтение, просмотр, конспектирование, прослушивание, запоминание, заучивание, пересказ, ответы на вопросы для самопроверки; повторение учебного материала и т.д.).

Поисково- аналитическая  и практическая  - выполнение заданий с обязательным преобразованием информации (подготовка к аудиторным занятиям; подготовка сообщений, докладов, выступлений на практических занятиях; выполнение контрольных работ; составление схем, решение производственно- ситуационных задач ит.д.

Творческая - выполнение анализа информации, получение новой информации с целью развития творческого мышления (написание рефератов, участие в конференциях, олимпиадах, специальных творческих заданий и т. д.). 

Систематическое  выполнение самостоятельных заданий  позволит обучающимся достичь отличных результатов  в освоении профессиональной образовательной программы. 

Независимо от получаемой профессии каждый студент должен научиться оценивать правильно и терпимо человеческие поступки и окружающие явления с психологической точки зрения, понимать особенности темперамента, характера, способности и другие свойства личности, социально-психологические явления в обществе, коллективе и личном общении с людьми. 
Регулирование собственного внутреннего мира, а также самокоррекции и самосовершенствование имеют важное значение в формировании  психологически грамотного человека. Изучение студентами психологии позволит выработать умение самоанализа и приобрести навыки эффективного взаимодействия с окружающими людьми, а так же грамотно выстроить отношения как с близкими людьми так и в трудовом коллективе.

1. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ДОМАШНИХ ЗАДАНИЙ

Формы, тематика и объём времени  внеаудиторной самостоятельной работы определены содержанием рабочей программы  ПМ 04 Организация и управление работой трудового коллектива.
В предложенной рабочей тетради все задания структурированы по соответствующим разделам и темам осваиваемого междисциплинарного курса МДК 04.01 Организация и управление работой трудового коллектива (Раздел 2. Основы психологии)  в рамках профессионального модуля ПМ 04.

Внутри каждой темы выделяются определённые блоки заданий: 

 Подготовка реферата и его защита.

В процессе освоения МДК 01.01 обучающийся готовит и защищает  один реферат по выбранной теме, согласованной с преподавателем.

В учебном процессе реферат понимается как краткое изложение в письменном виде сообщения содержания книги, учения, научной проблемы, результатов научных исследований, а также документа или его части, включающее основные фактические сведения и выводы, необходимые для первоначального ознакомления с документом и определения целесообразности обращения к нему. Основные требования, предъявляемые к реферату: информативность изложения; объективность, неискажённое фиксирование всех положений первичного текста; точность в передаче информации; полнота отображения основных элементов содержания; доступность восприятия текста реферата как по содержанию, так и по форме; соблюдение единого стиля; корректность в оценке материала; изложение в логической последовательности; использование точного, литературного языка.
Реферат состоит из титульного листа, содержания, введения, основной части, заключения, списка использованных источников.
Титульный лист – первый лист реферата, образец оформления титульного листа

приведён в приложении А.
Содержание следует после титульного листа реферата. В нем указываются основные части реферата (введение, основная часть, заключение, список использованных источников) с указанием соответствующих страниц. 
Введение - это вступительная часть реферата, помещаемая перед основным текстом. Во введении должна быть обоснована актуальность темы реферата, цель работы, задачи, краткий  обзор источников, объем введения  - 1 страница текста.
Основная часть реферата содержит материал, отобранный студентом для рассмотрения выбранной им проблемы. В этой части автор реферативного сочинения решает задачи, поставленные во введении. Основная часть должна включать в себя развитие научных представлений о проблеме. Целесообразно показать связь проблемы с современной действительностью. Кроме того, она должна содержать собственное мнение студента и сформулированные самостоятельные выводы, опирающиеся на соответствующие факты.
Основная часть может быть разбита на разделы, которые должны располагаться логически последовательно. По каждому разделу необходим вывод. Общий объем основной части - 8-12 страниц.
Заключение подводит итог работы и должно содержать основные выводы автора по решению проблем, поставленных в основной части реферата. Заключение может содержать и предложения по дальнейшей научной разработке вопроса. Оно должно быть четким и кратким, по объему не должно превышать введение.

Порядок построения списка использованных источников ориентирован на ГОСТ РФ 7.0.5-2008 ««Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления».

Образцы оформления использованных источников приведены в приложении Б.
Реферат  должен быть выполнен печатным способом с использованием компьютера и принтера на одной стороне листа белой бумаги формата А4 через 1,5 интервал. Цвет шрифта должен быть чёрным, высота букв, цифр и других знаков – не менее 1,8 мм (кегль 14).  Шрифт TimesNewRoman. 
Текст работы следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое - 10 мм, верхнее 20 мм, левое - 25 мм, нижнее - 20 мм. Текст выравнивается по ширине, отступ красной (первой) строки – 1,25 см. Разделы основной части должны иметь заголовок, их следует нумеровать арабскими цифрами и записывать с абзацного отступа, после номера раздела  в тексте точку не ставят. Каждый раздел работы начинается с новой  страницы.

Страницы работы следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту работы, номер страницы проставляют справа в нижней части страницы без точки (на титульном листе номер не проставляется).

На защиту реферата с презентацией отводится до 5 мин.
Подготовка к занятиям  сообщений с презентациями

Выбранную тему студент согласует с преподавателем и освещает её на занятиях при изучении нового материала, на выступление с презентацией отводится до 10 мин. Количество подготовленных сообщений в рамках освоения МДК  не ограничивается.

Тестирование

Составление кроссвордов

Кроссворды составляются по любой теме изучаемого модуля, или по совокупности нескольких тем и  представляются в творчески оформленном виде.

1.1. Темы рефератов для самостоятельной работы:

1. Психология как наука и практическая сфера деятельности. 

2. Истоки и развитие науки психология, способы приобретения психологических знаний.

3. Организм и психика, влияние природы на развитие организма и проявления психики.

4. Мозг и психика, взаимодействие полушарий мозга и влияние на развитие индивидуальных способностей человека.

5. Психические процессы и их значимость в познавательной сфере.

6. Психические состояния и свойства – влияние состояния на формирование и развитие свойств личности.

7. Дисциплина мышления - возможность и необходимость.

8. Концепция развития личности и трансактный анализ Э.Бёрна.

9. Бихевиаризм как психологическая наука о поведении.

10. Формирование личности как формирование мотивов – важный аспект  в развитии отечественной психологии.

11. Концепция развития личности и трансактный анализ Э.Бёрна.

12. Бихевиаризм как психологическая наука о поведении.

13. Формирование личности как формирование мотивов – важный аспект  в развитии отечественной психологии.

14. Психология взаимодействия людей, их межличностные взаимоотношения.

15. Общение как восприятие людьми друг друга.

16. Взаимодействие людей в группе и межгрупповое взаимодействие.

17. Социализация личности в социальной среде, формирование и становление личности.
Критерии оценки:
· оценка «отлично» выставляется студенту, если он владеет заявленной в реферате темой, тематической терминологией и  понятиями, полно раскрыл тему реферата, ответил на поставленные к реферату вопросы;

· оценка «хорошо» выставляется студенту, если он понимает  заявленную в реферате тему, владеет тематической терминологией и  понятиями, понятно раскрыл тему реферата, не до конца ответил на поставленные к реферату вопросы;

· оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он подготовил заявленную в реферате тему, но тематической терминологией и  понятиями не владеет, не полностью раскрыл тему реферата, не ответил на поставленные к реферату вопросы;

· оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он подготовил заявленную в реферате тему, но тематической терминологией и  понятиями не владеет, не раскрыл тему реферата, не ответил на поставленные к реферату вопросы.
1.2. Вопросы к зачёту, реализуемые в рамках коллоквиума на тему: «Основы психологических знании»:

1. Место психологии в системе наук. История развития психологического знания. 

2. Основные направления в психологии. 

3. Предмет, объект и методы психологии. Методы психологического исследования.

4. Психика и организм, психика, поведение, деятельность.

5. Основные функции психики: по отношению к внешнему миру, по отношению к поведению и деятельности человека и других людей.

6. Развитие психики в процессе филогенеза и онтогенеза.
7. Мозг и психика. Соотношение психологического и физиологического: основные точки зрения на характер связи.

8. Основные процессы, механизмы и закономерности деятельности (И.М. Сеченов, И.П. Павлов).

9. Общая характеристика сенсорно-перцептивных процессов: ощущения, восприятие, представления, воображение.

10. Развитие когнитивной сферы: внимание, память, мышление, речь.

11. Эмоциональные образования и процессы в психике человека: чувства и эмоции, психические состояния, воля, психические образования.

12. История развития психологического знания. Основные психологические теории.

13. Личность в психологии. Общее и индивидуальное  в психике человека. Типологический подход.

14. Психические свойства личности: темперамент, характер, потребности и мотивы, самосознание и «Я-концепция».

15. Социализация как процесс формирования личности. Социальные роли и ресоциализация. Неврозы и дивиантное поведение.

16. Психология общения, его функции и структура. 

17. Вербальные и невербальные средства общения и трансактный анализ общения.

18. Психология взаимодействия людей. Межличностные взаимоотношения и взаимодействия.

19. Психология малых и больших групп.

20. Личность и группа, проблема лидерства и руководства.

21. Развитие коллектива и межгрупповые отношения.

Критерии оценки:
· оценка «зачтено» выставляется студенту, если он в полном объёме и правильно ответил на  вопрос,  владеет терминологией, понятиями, правильно их употребляет в ответах; умеет рационально использовать источники информации; если более 70% материала изложено правильно, умеет рационально использовать разрешённые источники информации;

· оценка «не зачтено» выставляется студенту, если менее 70% материала по вопросу изложено правильно; не владеет терминологией, понятиями, употребляет их в ответах с неточностями; не умеет рационально использовать разрешённые источники информации.
1.3. Рекомендации по выполнению заданий

ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ АУДИТОРНОЙ И ВНЕАУДИТОРНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ

.

Задание 1.  Раскройте содержание понятий. Задание предполагает  работу с понятийным аппаратом и персоналиями.
Задание 2. Из понятий и персоналий составьте блок-схему по теме курса.
Задание 3. По одной из предложенных тем напишите короткое и лаконичное сочинение – эссе.  Данное задание предполагает свободное изложение своими словами любую из предложенных тем.
Задание 4. Тест – задания построены по тематическому принципу и предполагают один из вариантов предложенных ответов.
2. Контрольные задания по изучаемым темам

Тема 1. Психологическая наука и её методология
Задание 1.  Раскройте содержание понятий: 
Психология – это
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Объект психологической науки – это 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Предмет психологической науки -  это 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Отрасли психологической науки – 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Направления в науке психология – 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Методы психологического исследования – 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Этапы развития науки психология – 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 2. Составте блок-схему  -  место психологии среди других наук:
Задание 3. 
По одной из предложенных тем напишите эссе:
1. Рождение психологии;
2. Психология и народная мудрость;

3. Психология в моей жизни.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Задание 4. Тест:
1.  Психология – это:
а). совокупность наук о живой природе;
б). наука, изучающая недоступные для внешнего наблюдения структуры и процессы;
в). совокупность наук, изучающих культуру народа, выраженную в языке и литературном творчестве;
г). наука об обществе как системе и об отдельных процессах, социальных группах, отношениях личности и общества.
2. Инженерная психология изучает 
а). психология занимается изучением наиболее эффективных способов улучшения условий жизни в населенных пунктах, где протекает деятельность человека;
б). закономерности развития нормального здорового человека, психологические особенности и закономерности, присущие каждому возрастному периоду;
в). закономерности процессов взаимодействия человека и современной техники с целью использования их в практике проектирования, создания и эксплуатации автоматизированных систем управления, новых видов техники;
г). социально-психологические проявления личности человека, его взаимоотношения с людьми, с группой, психологическую совместимость людей, социально-психологические проявления в больших группах, такие как действие радио, прессы, моды, слухов на различные общности людей.
3. Чем характерен метод наблюдения:

а). отслеживание проявлений, которые связаны с конкретной исследовательской задачей, с целью  убедиться в характерности, типичности того или иного свойства;
б). метод при котором исследователь может по желанию вызвать какой-то психический процесс или свойство, проследить зависимость психического явления от внешних условий;

в). первичная ориентировка в проблеме;

г). проведение первичной ориентировки, уточнение выводов, полученных другими методами.

Тема 2. Биологические основы психики

Задание 1.  Раскройте содержание понятий:

Перечислить три основных свойства психики:
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Основные функции психики
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Действие, как основная единица анализа деятельности включает в себя:
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Филогенез – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Онтогенез – это 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Формы проявления психики:

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Сознание – это:

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Два слоя сознания:

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Три уровня функциональной активности нервных клеток:

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 2. Из понятий и персоналий составить блок-схему по теме курса
	- бессознательное в личности:


	- процесс адаптации


Задание 3. По одной из предложенных тем напишите короткое и лаконичное сочинение – эссе:

1. Психика – дар или наказание?
2. Я, как результат филогенеза.

3. Что важнее в процессе познания мира – свойства, состояния или процессы психики?

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Задание 4. Тест:
1. Психика – это 
а). свойство высокоорганизованной живой материи, заключающееся в активном отражении субъектом объективного мира, в построении субъектом неотчуждаемой от него картины этого мира и регуляции на этой основе поведения и деятельности;
б). направленность и сосредоточенность сознания на каком-либо реальном или идеальном объекте, предполагающие повышение уровня сенсорной, интеллектуальной или двигательной активности индивида
в). отражение в сознании человека предметов или явлений при их непосредственном воздействии на органы чувств
г). процесс, в ходе которого происходит моделирование систематических отношений окружающей среды.
2. Нейропсихизм, как подход к пониманию того, кому присуща психика:
а). только организмам с трубчатой нервной системой, имеющим головной мозг;

б). только организмам, которые имеют нервную систему;
в). только человеку
г). всей природе, в том числе и неживой;

д). свойство живой природы (присуща и растениям);

3. Психические состояния – это:
а). течение психического явления, имеющего начало, развитие и конец, проявляющиеся в виде реакции;
б). устойчивые образования, обеспечивающие определенный качественно-количественный уровень деятельности и поведения, типичный для данного человека;
Тема 3. Мир психических явлений

Задание 1.  Раскройте содержание понятий:

Структура психики

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Деление психики по форме существования

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Что такое восприятие

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Четыре уровня восприятия

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Свойства восприятия

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Виды восприятия

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Ощущение 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Экстероцепция – это
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Интероцепция – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Проприоцепция

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Воображение

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Основные процессы  памяти

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Мышление – это 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 2.  Составить блок-схему  -  психика и психические процессы:

Задание 3. 

По одной из предложенных тем напишите эссе:

1). Зависит ли работа психических процессов от психического состояния человека;

2). Воля, как соответствие принципам и нормам  личности;
3). Мотивация и самомотивация – что важнее для формирования личности;
4) Как я понимаю высказывание: «Язык един для люде, речь – индивидуальна!»

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 4. Тест:

1). Внимание – это
а). направленность и сосредоточенность сознания на определенных объектах или определенной деятельности при отвлечении от всего остального;

б). процессы запоминания, сохранения и воспроизведения человеком его опыта;

в). обобщенное и опосредованное отражение человеком действительности в ее существенных связях и отношениях.
2. Речь это

а). система условных символов, с помощью которых передаются сочетания звуков, имеющие для людей определенные значение и смысл;
б). совокупность произносимых или воспринимаемых звуков, которые  имеют тот же смысл и то же значение, что и соответствующая им система письменных знаков.

3. Устная речь – это

а). развернутая речь человека, обращенная к другим людям, это речь оратора, лектора, докладчика или любого другого человека, передающего какую-либо информацию;

б). представляет собой попеременный обмен репликами или развернутыми прениями двух или более людей;

в). беззвучная, скрытая речь про себя и для себя возникающая в процессе мышления, происходящая из внешней, специально приспособлена к выполнению мыслительных операций и действий в уме;

г). представляет собой общение при помощи языковых средств, воспринимаемых на слух. Она подразделяется на монологическую и диалогическую;

д). представляет собой разновидность монологической речи, но в отличие от монолога строится при помощи письменных знаков.

4.Что такое постпроизвольное внимание:
а). внимание, которое  возникает без намерения человека увидеть или услышать что-либо, без заранее поставленной  цели,  без усилий воли; может быть вызвано неожиданностью или новизной раздражителя, его силой, подвижностью, контрастом между раздражителями;

б). внимание, которое наступает при решении задачи и появляются первые позитивные результаты, возникает интерес, происходит автоматизация деятельности, выполнение ее уже не требует специальных волевых усилий и ограничено лишь утомлением, хотя цель работы сохраняется; 

в). активное, целенаправленное сосредоточение сознания, поддержание уровня которого связано с определенными волевыми усилиями, необходимыми для борьбы с более сильными воздействиями, а раздражителем в этой ситуации является мысль или приказ, произносимый про себя и вызывающий соответствующее возбуждение в коре головного мозга. 

Тема 4. Основные психологические теории и концепции

Задание 1.  Раскройте содержание понятий:

- Бихевиоризм  - это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
-  Гештальтпсихология - это 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
- Глубинная психология - это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
- Когнитивная психология - это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
- Гуманистическая психология - это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
- Трансперсональная психология - это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 3. По одной из предложенных тем напишите короткое и лаконичное сочинение – эссе не тему:

1). Психология и современный мир;

2). Я и психология в моей жизни.
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задании 4. Тест:

Гуманистическая психология – это:
а). руководствуется необходимостью проведения принципа целостности при анализе сложных психических явлений;
б). изучает трансперсональные переживания,  изменённые состояния сознания и религиозный опыт, соединяя современные психологические концепции, теории и методы с традиционными духовными практиками Востока и Запада;
в). предметом своего исследования считает  глубинные силы личности, её влечения и тенденции, которые противопоставляются процессам, происходящим на "поверхности" сознания;
г). направлена на помощь человеку в осознании собственной полной ответственности за свои выборы и на реабилитацию духовных ценностей.
Тема 5. Психология личности

Задание 1.  Раскройте содержание понятий:
           Темперамент – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Характер – это-
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Направленность личности – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Способности – это
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 2. Заполнить таблицу классификации темпераментов с типами высшей нервной деятельности:  

	
	Особенности внешнего поведения
	Особенности нервных процессов
	Тип ВНД
	Вид темперамента

	
	  


	по силе 
	по подвижности 
	по уравновешенности 
	  
	  

	
	
	
	
	
	
	ХОЛЕРИК 

	
	
	
	
	
	
	САНГВИНИК 

	
	
	
	
	
	
	ФЛЕГМАТИК 

	
	
	
	
	
	
	МЕЛАНХОЛИК 


Задание 3. По одной из предложенных тем напишите короткое и лаконичное сочинение – эссе:
1). Проявления темперамента в моей личности и что я могу усовершенствовать в себе;

2). Что влияет на формирование характера и как это отражается на будущем человека;

3). Направленность личности и мотивация – их связь и влияние в моей жизни.

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 4. Тест.

1. Что такое темперамент
а). своеобразие склада психической деятельности, проявляющегося в особенностях социального поведения личности и в первую очередь в отношениях к людям, делу, к самому себе, формируется в процессе познания окружающего мира и практической деятельности.
б). природные особенности поведения, типичные для данного человека и проявляющиеся в динамике, тонусе и уравновешенности реакций на жизненные воздействия;
в). система устойчивых предпочтений и мотивов (интересов, идеалов, установок) личности, задающая главные тенденции поведения личности
2. Обозначить типы темперамента по Айзенку:
а). эмоционально неустойчивый экстраверт, раздражительный, беспокойный, агрессивный, возбудимый, изменчивый, импульсивный, оптимистичный, активный – это ________________________________________________________________________________
б). эмоционально неустойчивый интроверт, изменчив по настроению, ригидный, трезвый, пессимистичный, молчаливый, неконтактный, спокойный – это ________________________________________________________________________________
в). эмоционально стабильный экстраверт, беззаботный, живой, легок на подъем, разговорчивый, общительный – это _________________________________________________
г). эмоционально стабильный интроверт, безмятежный, уравновешенный, надежный, самоуправляемый, мирный, задумчивый, заботливый, пассивный – это ________________________________________________________________________________ 

Тема 6. Социальная среда и социализация личности

Задание 1.  Раскройте содержание понятий:

Личность – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Индивид – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Человек – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Психологическая структура личности – 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Социализация – это
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Социальный статус – это
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Социальная роль – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Ценности – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Нормы – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Социальные поощрения – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Социальные санкции – это

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 2. Из понятий и персоналий составить блок-схему взаимодействия личности и общества: 
Задание 3. По одной из предложенных тем напишите короткое и лаконичное сочинение – эссе:
1 Влияние  условий биологических, социальных, психологических на формирования ребёнка;
2. Что важнее в психике человека – общее или индивидуальное;

3. От чего больше зависит социальное поведение человека - от внешних социальных сил (стимулов), или от внутренних качеств личности (и вытекающих из них мотивов).

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 4. Тест.

1). Средство социализации язык – это:

а). идеальные представления, принципы, с которыми личность соотносит свои поступки;

б). образцы деятельности. Они играют не только поведенческую, но и дидактическую (обучающую) роль в последующей социализации;

в). основной инструмент социализации. С его помощью человек принимает, анализирует, обобщает и передает информацию, выражает эмоции и чувства, заявляет о своей позиции, точке зрения, дает оценки.
2). Институт социализации – семья – это:
а). один из ведущих определяющих агентов социализации, оказывает функциональное воздействие не только на формирование и социализацию, но и на становление всей структуры личности;

б). специфическая, вторичная социализация (ресоциализация), как форма освоения новых социальных норм;

в). функция «охраны» от захвата приоритета взрослых в процессе социализации,  обеспечивает появление таких качеств личности, как самостоятельность, независимость, социальное равенство, позволяет проявлять социализирующейся личности новые эмоции и чувства;
г).  действует как общество в миниатюре, дает новые знания и навыки социализации, развивает интеллект, формирует ценности и нормы поведения, позволяет понять значения формальных статусов и ролей;

д). формируют ценности, образы героев и антигероев, дают образцы поведения, знания о социальной структуре общества. Действуют обезличенно, формально.

Тема 7. Общение и взаимодействие людей в группе
Задание 1.  Раскройте содержание понятий. 
Общение – это
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Вербальное общение включает в себя:

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Невербальное общение включает в себя:

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Контактная группа – это 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 2. Из понятий и персоналий составить блок-схему по теме курса:

- Как мы получаем информацию от внешнего мира:

- Виды жестов:

- Расстояния общения:

Задание 3. По одной из предложенных тем напишите короткое и лаконичное сочинение – эссе:

В какой группе мне комфортнее всего и почему (описать все виды):

- по размеру;

- по реальности существования;

- по способу возникновения;

- по длительности существования;

- по степени;

- по роду занятий.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Задание 4. Тест.

1. По психологическим характеристикам различают  группы (поставить стрелочки от названия к характеристике):
	группы членства
	референтные группы

	эталонные группы, нормы и пра​вила которых служат для личности образцом. Референтные группы могут быть реальные или воображаемые, позитивные или негативные, могут совпадать или не совпадать с группа​ми членства. Они выполняют: 1) функцию социального срав​нения, поскольку референтная группа — источник положи​тельных и негативных образцов; 2) нормативную функцию, поскольку референтная группа — источник норм, правил, к которым человек стремится приобщиться
	люди, состоящие в них, могут объ​единяться лишь формально, не разделяя при этом принятые в группе нормы морали и правила поведения


2. Коллектив — это:

       а). устойчивая организованная группа, в которой люди объединены целями совместной общественно-полезной деятельности и сложной динамикой деловых и эмоциональ​ных взаимоотношений между членами группы;

б). группа, в которой взаимоотношения опосре​дуются только личностью значимыми целями (группа друзей, приятелей);
в). группа, отличающаяся реально действующей организационной структурой, а межличностные отношения в ней носят деловой характер, подчиненный достижению требуемо​го результата в выполнении конкретной задачи в определен​ном виде деятельности.
3. По характеру и формам организации дея​тельности выделяют следующие уровни развития контактной группы (поставить стрелочки от названия к характеристике):

	Неорганизованные (номинальные группы, конгломераты) или случайно организованные группы
	Организованные группы.

	зрители в кино, случай​ные члены экскурсионных групп и т.п. - эти группы являют​ся добровольным временным объединением людей на основе сходства интересов или общности пространства
	Они представлены такими вида​ми, как ассоциация и кооперация.


3. Практические занятия

3.1. Практическое занятие №1 «Психология как наука».
             3.1.1. Вопросы и задания по теме практического занятия

1. Место психологии в системе наук.

2. История развития психологического знания.

3. Объект, предмет и методология  психологической науки.

4. Методы психологического исследования.

5. Психика и организм. Психика, поведение, деятельность.

6. Основные функции психики: по отношению к внешнему миру, по отношению к поведению и деятельности человека и других людей.

7. Развитие психики в процессе филогенеза.

8. Развитие психики в процессе онтогенеза.

9. Мозг и психика. Соотношение физиологического и психологического: основные точки зрения на характер связи.

10. Основные процессы, механизмы и закономерности высшей нервной деятельности И.М. Сеченов, И.п. Павлов).

3.1.2. Тематика индивидуального проективного задания:


1. Организм и психика, влияние природы на развитие организма и проявления психики.


2. Мозг и психика, взаимодействие полушарий мозга и влияние на развитие индивидуальных способностей человека.


3. Психология как наука и практическая сфера деятельности. 

   4. Истоки и развитие науки психология, способы приобретения психологических знаний.

3.2. Практическое занятие №2 «Личность и её развитие»
   3.2.1. Вопросы и задания по теме практического занятия
1. Что означает выражение «познавательные психические процессы»?

2. Что такое «ощущение»? Каковы основные характеристики данного психического процесса?

3. Что является физиологическим механизмом ощущений? Что такое «анализатор»?

4. Классифицируйте основные виды ощущений. (Приложение. Рис.8).

5. Охарактеризуйте восприятие как познавательный психический процесс.

6. Каковы особенности восприятия пространства, времени, движения?

7. Классифицируйте основные виды восприятия. (Приложение. Рис.1).

8. Раскройте содержание основных характеристик представлений.

9. Классифицируйте основные виды представлений. (Приложение. Рис.4).

10. Представьте себе свое пальто. А теперь, пользуясь воображением, мысленно его усовершенствуйте.

11. Назовите основные характеристики мышления.

12. Что собой представляет мышление как процесс? (Приложение. Рис.3).

13. Классифицируйте виды мышления. (Приложение. Рис.9).

14. Дайте характеристику памяти как познавательному психическому процессу.

15. Классифицируйте основные виды памяти. (Приложение. Рис.2).

16. Каковы процессы памяти?

17. Каков психологический смысл слова «забывать»? (Приложение. Рис.5).

18. Какую роль, по вашему мнению, играет память в процессах воображения?
19. Решите задачу: «Расставить десять столбов по сторонам квадрата так, чтобы на каждой его стороне оказалось по три столба». Проследите за ходом своих рассуждений.

3.2.2. Тематика индивидуального проективного задания:

1. Психические процессы и их значимость в познавательной сфере.

2. Психические состояния и свойства – влияние состояния на формирование и развитие свойств личности.

3. Дисциплина мышления - возможность и необходимость.
Приложения к Практическому занятию № 2 «Личность и её развитие»

Рис. 1 Классификация основных видов восприятия

Рис.2 Классификация основных видов памяти




Рис.3 Мышление

Рис.4 Классификация основных видов представлений


Рис.5 Характеристики видов запоминания

Рис.6 Типы восприятия




Рис.7 Виды наблюдения


Рис.8 Классификация основных видов ощущении

3.3. Практическое занятие №3 по теме: «Личность и индивидуальность»
   3.3.1. Вопросы и задания по теме практического занятия

1. Понятие о личности в психологии.

2. Общее и индивидуальное в психике человека.

3. Типологический подход.

4. Психические свойства личности.

5. Темперамент.

6. Характер.

7. Потребности и мотивы.

8. Направленность личности.

9. Способности и таланты.

10. Самосознание и «Я-концепция».
3.3.2. Тематика индивидуального проективного задания:
1. Концепция развития личности и трансактный анализ Э.Бёрна.

2. Бихевиаризм как психологическая наука о поведении.
3. Формирование личности как формирование мотивов – важный аспект  в развитии отечественной психологии.
3.3.3. Диагностика параметров личности:
1. Тест на определение темперамента: Личностный опросник Г. Айзенка. 
Инструкция: Постарайтесь представить типичны ситуации и дайте первый «естественный» ответ, который придет вам в голову. Если вы согласны с утверждением, поставьте рядом с его номером знак + (да), если нет — знак — (нет).

	ВОПРОС
	
	Э/И
	Н
	Л

	1. Часто ли испытываете тягу к новым впечатлениям, к тому, чтобы встряхнуться, испытать возбуждение?
	
	+
	
	

	2. Часто нуждаетесь в друзьях, которые понимают, могут ободрить и утешить?
	
	
	+
	

	3. Нравиться ли знакомиться с людьми?
	
	+
	
	

	4. Трудно ли ответить другим «НЕТ»?
	
	
	+
	

	5. Перед тем как что-либо предпринять, долго размышляете?
	
	-
	
	

	6. Вы, как правило,  удовлетворены тем, как складывается жизнь?
	
	
	
	+

	7. Часто случаются беспричинные спады и подъёмы настроения?
	
	
	+
	

	8. Обычно Вы действуете и говорите быстро, не раздумывая?
	
	+
	
	

	9. Волнуетесь ли перед встречей с незнакомым человеком?
	
	
	+
	

	10. Любите ли рискованные поступки?
	
	+
	
	

	11. Возникает ли чувство робости, когда хотите заговорить с симпатичным незнакомцем?
	
	
	+
	

	12. Бывает так, что выходите из себя?
	
	
	
	-

	13. Испытываете трудности только от того, что надо быстро действовать или отвечать?
	
	+
	
	

	14. Часто ли беспокоитесь из-за того, что сказали или сделали что-то не так?
	
	
	+
	

	15.  Предпочитаете чтение книг (другие занятия наедине) встречам с людьми?
	
	-
	
	

	16.  Легко ли вас обидеть?
	
	
	+
	

	17.  Нравиться ли часто бывать в компаниях?
	
	+
	
	

	18.  Бывают ли мысли, которые хотелось бы скрыть от других?
	
	
	
	-

	19.  Верно ли, что иногда Вы полны энергии (всё горит в руках), а иногда совсем вялы?
	
	
	+
	

	20.  Предпочитаете иметь немного друзей, но зато очень близких и надёжных?
	
	-
	
	

	21.  Часто ли вы мечтаете, стараясь забыть обыденность и неудачи?
	
	
	+
	

	22.  Если на вас кричат, вы отвечаете мгновенно?
	
	+
	
	

	23.  Готовитесь ли вы задолго к намеченной встрече?
	
	
	+
	

	24.  Все ли ваши привычки хороши и желательны?
	
	
	
	+

	25.  Способны ли вы дать волю своим чувствам и во всю повеселиться в компании?
	
	+
	
	

	26.  Чувствуете ли вы напряжённость, оценивая результаты своей работы?
	
	
	+
	

	27.  Вы человек очень живой и подвижный?
	
	+
	
	

	28.  Частот ли вы, сделав какое-нибудь важное  дело, испытываете чувство тревоги от того, что результат хуже, чем мог бы получиться?
	
	
	+
	

	29. В обществе других людей чаще молчите?
	
	-
	
	

	30. Вы иногда сплетничаете?
	
	
	
	-

	31. Бывает ли, что вам не спиться от того, что в голову лезут разные мысли?
	
	
	+
	

	32. Когда вы хотите что-то узнать, то вам легче искать сведения в книгах, чем расспрашивать людей?
	
	-
	
	

	33. Бывают ли внезапные сердцебиения?
	
	
	+
	

	34. Вам нравится работа, которая требует длительного внимания и большой сосредоточенности?
	
	-
	
	

	35. Бывает ли у вас от волнения дрожь в руках и ногах? 
	
	
	+
	

	36. Всегда бы вы платили за провоз багажа на транспорте, если бы не опасались проверки?
	
	
	
	+

	37. Способны ли вы быстро выразить свои мысли словами?
	
	-
	
	

	38. Можно ли считать вас раздражительным человеком?
	
	
	+
	

	39. Вам не приятно находиться в обществе, где подшучивают друг над другом, считая это проявлением дружеского отношения?
	
	-
	
	

	40. Нервничаете ли вы о неприятностях, которые могли бы произойти?
	
	
	+
	

	41. Свойственна ли вам медлительность в движениях?
	
	-
	
	

	42.Вы когда-нибудь опаздывали на работу или на свидание?
	
	
	
	-

	43. Часто ли вам снятся кошмары?
	
	
	+
	

	44. Верно ли то, что вы так любите поговорить, что никогда не упустите случая побеседовать с незнакомым человеком?
	
	+
	
	

	45. Беспокоят ли вас какие-либо боли?
	
	
	+
	

	46. Если бы вы на достаточно длительное время были лишены возможности общаться с людьми, то чувствовали бы себя очень несчастным человеком?
	
	+
	
	

	47. Можете ли сказать о себе, что вам свойственна нервозность?
	
	
	+
	

	48. Есть ли среди ваших знакомых люди, которые вам явно не нравятся?
	
	
	
	-

	49. Можете ли вы назвать себя уверенным человеком?
	
	+
	
	

	50. Легко ли вы обижаетесь, когда люди указывают на ваши ошибки в работе или ваши личные промахи?
	
	
	+
	

	51. Вы считаете, что трудно получить настоящее удовольствие от вечеринки?
	
	-
	
	

	52. Беспокоит ли вас чувство, что чем-то хуже других?
	
	
	+
	

	53. Легко ли вам внести оживление в довольно скучную компанию?
	
	+
	
	

	54. Бывает ли, что вы говорите о вещах в которых не разбираетесь?
	
	
	
	-

	55. Тревожитесь ли вы о своём здоровье?
	
	
	+
	

	56. Любите ли вы подшучивать над другими?
	
	+
	
	

	57. Часто ли у вас бывает бессонница?
	
	
	+
	


Шкала экстроверсии-интроверсии – 

Шкала нейротизма – 

Шкала достоверности – 
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2. Тест Б.Басса на выявление направленности личности:

Инструкция:  каждое утверждения имеет три варианта ответа – выберите один из них.

	№п
	Вопрос
	а
	б
	в

	1.
	Наибольшее удовлетворение я получаю от
	Одобрения моей работы-Я
	Сознания того, что работа сделана хорошо-Д
	Сознания того, что меня окружают друзья-О

	2.
	Если бы я играл в футбол (волейбол, баскетбол), то я хотел бы быть
	Тренером, который разрабатывает тактику игры-Д
	Известным игроком-Я
	Выбранным капитаном команды-О

	3. 
	По-моему, лучшим педагогом является тот, кто
	Проявляет интерес к учащимся и к каждому имеет индивидуальный подход-Я
	Вызывает интерес к предмету так, что учащиеся с удовольствием углубляют свои знания в этом предмете-Д
	Создает в коллективе такую атмосферу, при которой никто не боится высказать свое мнение-О

	4.
	Мне нравится, когда люди 

	Радуются выполненной работе-Д
	С удовольствием работают в коллективе-О
	Стремятся выполнить свою работу лучше других-Я

	5.
	Я хотел бы, чтобы мои друзья 

	Были отзывчивы и помогали людям, когда для этого представляются возможности-О
	Были верны и преданы мне-Я
	Были умными и интересными людьми-Д

	6.
	Лучшими друзьями я считаю тех 

	С кем складываются хорошие взаимоотношения-О
	На кого всегда можно положиться-Д
	Кто может многого достичь в жизни-Я

	7.
	Больше всего я не люблю 

	Когда у меня что-то не получается-Д
	Когда портятся отношения с товарищами-О
	Когда меня критикуют-Я

	8.
	По-моему, хуже всего, когда педагог 

	Не скрывает, что некоторые учащиеся ему несимпатичны, насмехается и подшучивает над ними-Я
	Вызывает дух соперничества в коллективе-О
	Недостаточно хорошо знает свой предмет-Д

	9.
	В детстве мне больше всего нравилось

	Проводить время с друзьями-О
	Ощущение выполненных дел-Д
	Когда меня за что-нибудь хвалили-Я

	10.
	Я хотел бы быть похожим на тех, кто
	Добился успеха в жизни-Я
	По-настоящему увлечен своим делом -Д
	Отличается дружелюбием и доброжелательностью-О

	11.
	В первую очередь школа должна
	Научить решать задачи, которые ставит жизнь-О
	Развивать прежде всего индивидуальные способности 
ученика-Я
	Воспитывать качества, помогающие взаимодействовать с 
людьми-Д

	12.
	Если бы у меня было больше свободного времени, охотнее всего я использовал бы его
	Для общения с друзьями-О
	Для отдыха и развлечении-Я
	Для своих любимых дел и самообразования-Д

	13.
	Наибольших успехов я добиваюсь, когда
	Работаю с людьми, которые мне симпатичны-О
	У меня интересная работа-Д
	Мои усилия хорошо вознаграждаются-Я

	14.
	Я люблю, когда: 

	Другие люди меня ценят-Я
	Испытывать удовлетворение от выполненной работы-О
	Приятно провожу время с друзьями-Д

	15.
	Если бы обо мне решили написать в газете, мне бы хотелось, чтобы: 

	Рассказали о каком-либо интересном деле, связанным с учебой, работой, спортом и т.п., в котором мне довелось участвовать-Д
	Написали о моей деятельности-Я
	Обязательно рассказали о коллективе, в котором я работаю-О

	16.
	Лучше всего я учусь, если преподаватель 
	Имеет ко мне индивидуальный подход-Я
	Сумеет вызвать у меня интерес к предмету-Д
	Устраивает коллективные обсуждения изучаемых проблем-О

	17.
	Для меня нет ничего хуже, чем 
	Оскорбление личного достоинства-Я
	Неудача при выполнении важного дела-Д
	Потеря друзей-О

	18.
	Больше всего я ценю 
	Успех-Я
	Возможности хорошей совместной работы-О
	Здравый практичный ум и смекалку-Д

	19.
	Я не люблю людей, которые
	Считают себя хуже других-Я
	Часто ссорятся и конфликтуют-О
	Возражают против всего нового-Д

	20.
	Приятно, когда 
	Работаешь над важным для всех делом-Д
	Имеешь много друзей-О
	Вызываешь восхищение и всем нравишься-Я

	21.
	По-моему, в первую очередь руководитель должен быть
	Доступным-О
	Авторитетным-Я
	Требовательным-Д

	22.
	В свободное время я охотно прочитал бы книги
	О том, как заводить друзей и поддерживать хорошие отношения с людьми-О
	О жизни знаменитых и интересных людей-Я
	О последних достижениях науки и техники-Д

	23.
	Если бы у меня были способности к музыке, я предпочел бы быть
	Дирижером-О
	Композитором-Д
	Солистом-Я

	24.
	Мне бы хотелось
	Придумать интересный конкурс-Д
	Победить в конкурсе-Я
	Организовать конкурс и руководить им-О

	25.
	Для меня важнее всего знать: 

	Что я хочу сделать-Я
	Как достичь цели-Д
	Как организовать людей для достижения цели-О

	26.
	Человек должен стремиться к тому, чтобы
	Другие были им довольны-О
	Прежде всего выполнить свою задачу-Д
	Его не нужно было упрекать за выполненную работу-Я

	27.
	Лучше всего я отдыхаю в свободное время
	В общении с друзьями-О
	Просматривая развлекательные фильмы-Я
	Занимаясь своим любимым делом-Д


Шкала направленности на себя – 

Шкала направленности на дело – 

Шкала направленности на общение – 

3. Тест на определение ведущего Эго-состояния по теории Э. Бёрна:

Определение ролевых позиций в межличностных отношениях (по Э.Берну)   
Шкалы: родитель, взрослый, дитя. 
Назначение теста: Согласно Э. Берну, обращаясь к другому человеку, мы выбираем одно из возможных состояний нашего «Я»: состояние Родителя, Взрослого или Ребенка (Дитя). 
Инструкция:Попробуйте оценить, как сочетаются эти три «Я» в вашем поведении. Для этого оцените приведенные утверждения в баллах от 0 до 10.
	№п
	Вопрос
	Баллы 

	1.
	Мне порой не хватает выдержки.
	

	2.
	Если мои желания мешают мне, то я умею их подавлять.
	

	3.
	Родители, как более зрелые люди, должны устраивать семейную жизнь своих детей. 
	

	4.
	Я иногда преувеличиваю свою роль в каких-либо событиях.
	

	5.
	Меня провести нелегко.
	

	6.
	Мне бы понравилось быть воспитателем. 
	

	7.
	Бывает, что мне хочется подурачиться, как маленькому.
	

	8.
	Думаю, что я правильно понимаю все происходящие события.
	

	9.
	Каждый должен выполнять свой долг.
	

	10.
	Нередко я поступаю не как надо, а как хочется.
	

	11.
	Принимая решение, я стараюсь продумать его последствия.
	

	12.
	Младшее поколение должно учиться у старших, как ему следует жить. 
	

	13.
	Как и многие люди, я бываю обидчив
	

	14.
	Мне удается видеть в людях больше, чем они говорят о себе.
	

	15.
	Дети безусловно должны следовать указаниям родителей.
	

	16.
	Я увлекающийся человек. 
	

	17.
	Мой основной критерий оценки человека – объективность.
	

	18.
	Мои взгляды непоколебимы.
	

	19.
	Бывает, что я не уступаю в споре лишь потому, что не хочу уступать.
	

	20.
	Правила оправданы лишь до тех пор, пока они полезны.
	

	21.
	Люди должны соблюдать правила независимо от обстоятельств.
	


Обработка и интерпретация результатов теста
Подсчитайте сумму баллов отдельно по строкам таблицы:   

Дитя (Д) 1, 4, 7, 10, 13, 16, 19,                    

Взрослый (В) 2, 5, 8, 11, 14, 17, 20,                 

Родитель (Р) 3, 6, 9, 12, 15, 18, 21.

Шкала Родитель - 

Шкала Взрослый - 

Шкала Дитя -
3.4. Практическое занятие № 4 «Личность как участник общественных процессов»

     3.4.1. Вопросы и задания по теме практического занятия

1. Социализация как процесс формирования личности.

2.  Социальные роли и ресоциализация.
3. Неврозы и дивиантное поведение.

4. Психология общения. 

5. Функции и структура общения.
6. Вербальные средства общения.

7. Невербальные средства общения.

8. Трансактный анализ общения.

3.4.2. Тематика индивидуального проективного задания:

1. Формирование личности как формирование мотивов – важный аспект  в развитии отечественной психологии.

2. Психология взаимодействия людей, их межличностные взаимоотношения.

3. Общение как восприятие людьми друг друга.

4. Взаимодействие людей в группе и межгрупповое взаимодействие.

5. Социализация личности в социальной среде, формирование и становление личности.

3.4.3. Тренинговая игра: «Конфликт»

План проведения тренингового занятия:  «Конфликт?»
	№п
	Упражне ние
	Цель
	Содержание
	Ожидаемый результат

	1.
	
	
	Вступительная часть
	

	1.1.
	«Приветствие» 
	«Знакомство вновь»
	Имя каждый произносит своё имя 

и ( желательно)пишет его на общем листе (ватмане).
	Представление себя в новом качестве

	1.2.
	«Карусели» 
	Создание игровой атмосферы раскрепощения
	Группа делится на 2 подгруппы и встает «круг в круге», лицом друг к другу. Один круг стоит на месте, другой идет по часовой стрелке. 

Задание – каждый должен улыбнуться другому глазами, сказать комплимент или что-то приятное.

По хлопку внешний круг перемещается  по часовой стрелке. 
	Создание благоприятной атмосферы доброжелательности.


	2.
	
	
	Основная часть
	

	2.1.
	«Глухой теле-фон»
	Показать первую стадию возникновения конфликта
	Группа делится на две части в каждой выбирается ведущий, который рассказывает свою маленькую историю первому  участнику. Затем эту историю первый рассказывает «без свидетелей» - (слушает только ведущий) второму, второй-третьему, и т.д. В конце последний озвучивает историю всем, а ведущий повторяет свой первоначальный вариант.
	Разобраться в процессе возникновения разногласий

	2.2.
	«Я – не согласен!»
	Вторая стадия конфликта – активное выражение своей позиции
	Группа делится на тройки, которые распределяют роли: первый – инициатор, второй – невольный участник, третий – наблюдатель. Необходимо первому и второму встать друг напротив друга и молча, глядя в глаза друг друга, прожить свою роль (инициатор – молча активно «ругается» с другим, который в свою очередь пытается понять первого), наблюдатель конечно же наблюдает и фиксирует свои наблюдения.
	Проживание состояния человека, втянутого в конфликтную ситуацию.

	2.3.
	
	Третья стадия конфликта – соглашение, компромис, посредничество
	 Для рассмотрения предложенных 5-ти выходов из конфликта К. А.Г. Важениным в учебнике для СПО «Обществознание» предлагается проигрывание парами ситуаций на уровне: ученик-учитель, подросток-родитель, подросток-подросток.

Два выхода являются позитивными -  соглашение, компромисс – а третий предлагается для тех, кто не нашёл способов самим уладить ситуацию – посредничество. В роли посредника выступают классный руководитель, преподаватель и ведущий занятие  психолог.
	Поиск выхода из создавшейся ситуации.

	3.
	
	
	Заключительная часть -  вербальная
	

	3.1.
	Обсуждение
	Вербальное оформле-ние пережитого   в слова
	Вопросы для обсуждения:

- по № 2.1. – На сколько была очевидна разница между первым и последним вариантами истории и почему по вашему мнению это произошло?

- по № 2.2. – в какой роли вам было комфортно: инициатора или участника и что вы чувствовали не являясь участником конфликта?

- по № 2.3. – какой способ выхода из предложенных ситуаций для вас наиболее приемлем и кому потребовалась помощь посредника?
	Вербальное подтветждение сближения после тренинга

	3.2.
	Резюме
	Завершение мини-тренинга – «Брей-ринг»
	Вся группа делится на подгруппы по 5-6 человек и в течение 1 минуты формулирует высказывание-пожелание: «Своё видение жизни без конфликта» записывая свой лозунг на бумаге.
	Позитивное завершение совместной деятельности.

	3.3.
	
	
	Совместное фотографирование групп с высказываниями-выводами.
	


Раздаточный материал:

К № 2.3. –  карточки с ситуациями:

	Ситуация: учитель-ученик

	Учитель: 

«Ты опять сегодня пришёл неподстриженный?!»
	Ученик:

1. «……………………………..........!»

2. «……………………………..........!»

3. «……………………………..........!»

	Ситуация: родитель-подросток

	Родитель: 

«Сколько можно сидеть за компьютером?!»
	Подросток:

1. «……………………………..........!»

2. «……………………………..........!»

3. «……………………………..........!»

	Ситуация: подросток-подросток

	Подросток:

«Чего это ты на меня так смотришь?!»
	Подросток:

1. «……………………………..........!»

2. «……………………………..........!»

3. «……………………………..........!»


Тэст К.Томасса – КОНФЛИКТ
Инструкция: Необходимо сделать выбор между двумя вариантами в каждом предложенной строке.

	1. 
	А. Иногда я предоставляю возможность другим взять на себя ответственность за решение спорного вопроса-И.
	В. Чем обсуждать, в чем мы расходимся, я стараюсь обратить внимание на то, с чем мы оба согласны.-П

	2. 
	А. Я стараюсь найти компромиссное решение.-К
	В. Я пытаюсь уладить дело с учетом всех интересов другого и моих собственных.-СТ

	3. 
	А. Обычно я настойчиво стремлюсь добиться своего. - С
	В. Я стараюсь успокоить другого и, главным образом, сохранить наши отношения.-П

	4. 
	А. Я стараюсь найти компромиссное решение.-К
	В. Иногда я жертвую своими собственными интересами ради интересов другого человека.-П

	5. 
	А. Улаживая спорную ситуацию, я все время стараюсь найти поддержку у другого-СТ
	В. Я стараюсь сделать все, чтобы избежать бесполезной напряженности-И

	6. 
	А. Я пытаюсь избежать неприятностей для себя.-И
	В. Я стараюсь добиться своего - С

	
	А. Я стараюсь отложить решение спорного вопроса, с тем чтобы со временем решить его окончательно-И
	В. Я считаю возможным в чем-то уступить, чтобы добиться другого.-К

	7. 
	. А. Обычно я настойчиво стремлюсь добиться своего - С
	В. Я первым делом стараюсь ясно определить то, в чем состоят все затронутые интересы.-СТ

	8. 
	А. Думаю, что не всегда стоит волноваться из-за каких-то возникающих разногласий-И
	В. Я прилагаю усилия, чтобы добиться своего.

С

	9. 
	А. Я твердо стремлюсь достичь своего.- С
	В. Я пытаюсь найти компромиссное решение-К

	10. 
	А. Первым делом я стараюсь ясно определить, в чем состоят все затронутые спорные вопросы.-СТ
	В, Я стараюсь успокоить другого и, главным образом, сохранить наши отношения.-П

	11. 
	А. Зачастую я избегаю занимать позицию, которая может вызвать споры.-И
	В. Я даю возможность другому в чем-то остаться при своем мнении, если он тоже идет навстречу мне.-К

	12. 
	А. Я предлагаю среднюю позицию-К
	В. Я настаиваю, чтобы было сделано по-моему - С

	13. 
	А. Я сообщаю другому свою точку зрения и спрашиваю о его взглядах-СТ
	В. Я пытаюсь показать другому логику и преимущества моих взглядов - С

	14. 
	А. Я стараюсь успокоить другого и, главным образом, сохранить наши отношения-П
	В. Я стараюсь сделать так, чтобы избежать напряженности-И

	15. 
	А. Я стараюсь не задеть чувств другого-П
	В. Я пытаюсь убедить другого в преимуществах моей позиции - С

	16. 
	А. Обычно я настойчиво стараюсь добиться своего.-С
	В. Я стараюсь сделать все, чтобы избежать бесполезной напряженности-И

	17. 
	А. Если это сделает другого счастливым, дам ему возможность настоять на своем-П
	В. Я даю возможность другому в чем-то остаться при своем мнении, если он также идет мне навстречу-К

	18. 
	А. Первым делом я стараюсь ясно определить то, в чем состоят все затронутые вопросы и интересы-СТ
	В. Я стараюсь отложить решение спорного вопроса с тем, чтобы со временем решить его окончательно-И

	19. 
	А. Я пытаюсь немедленно преодолеть наши разногласия-СТ
	В. Я стараюсь найти наилучшее сочетание выгод и потерь для обеих сторон.-И

	20. 
	А. Ведя переговоры, я стараюсь быть внимательным к желаниям другого-П
	В. Я всегда склоняюсь к прямому обсуждению проблемы и их совместному решению-СТ

	21. 
	А. Я пытаюсь найти позицию, которая находится посередине между моей позицией и точкой зрения другого человека.-К
	В. Я отстаиваю свои желания-С

	22. 
	А. Как правило, я озабочен тем, чтобы удовлетворить желания каждого из нас-К
	В. Иногда я предоставляю возможность другим взять на себя ответственность за решение спорного вопроса-СТ

	23. 
	А. Если позиция другого кажется мне очень важной, я постараюсь пойти навстречу его желаниям-П
	В. Я стараюсь убедить другого прийти к компромиссу-К

	24. 
	А. Я пытаюсь показать другому логику и преимущества моих взглядов-С
	В. Ведя переговоры, я стараюсь быть внимательным к желаниям другого-П

	25. 
	А. Я предлагаю среднюю позицию-К
	В. Я почти всегда озабочен тем, чтобы удовлетворить желания каждого из нас-СТ

	26. 
	А. Зачастую я избегаю занимать позицию, которая может вызвать споры-И
	В. Если это сделает другого счастливым, я дам ему возможность настоять на своем-П

	27. 
	А. Обычно я настойчиво стремлюсь добиться своего-С
	В. Улаживая ситуацию, я обычно стараюсь найти поддержку у другого-СТ

	28. 
	А. Я предлагаю среднюю позицию-К
	В. Думаю, что не всегда стоит волноваться из-за каких-то возникающих разногласий-И

	29. 
	А. Я стараюсь не задеть чувств другого-П
	В. Я всегда занимаю такую позицию в спорном вопросе, чтобы мы совместно с другим человеком могли добиться успеха-СТ


Подсчитать количество выборов:     С=           , СТ=           , К=           , И=            , П=          , 

Для описания типов поведения людей в конфликтных ситуациях К. Томас использует 
двухмерную модель регулирования конфликтов (рисунок):

· первое измерение — кооперация (учет интересов других людей, вовлеченных в конфликт);

· второе измерение — напористость (настойчивость в защите собственных интересов).
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Автор выделяет следующие варианты:

· соперничество (конкуренция) — стремление добиться удовлетворения своих интересов в ущерб другому;

· приспособление — принесение собственных интересов в жертву ради другого (противоположность соперничеству);

· компромисс — готовность поступиться своими интересами и частично учесть интересы другого;

· избегание — пассивная стратегия, при которой отсутствует стремление, как к кооперации, так и к достижению собственных целей;

· сотрудничество — поиск решения, учитывающего интересы обеих сторон.
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Рис.9 Виды мышления
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