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АННОТАЦИЯ

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации по курсу «Правовые основы профессиональной деятельности» содержит следующие разделы: введение, содержание программы, организационно-педагогические условия, контроль и оценка качества освоения программы, список литературы.

Дополнительная профессиональная программа предназначена для педагогов образовательных учреждений, преподавателей и методистов системы дополнительного профессионального образования.
АННОТАЦИЯ

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации по курсу «Правовые основы профессиональной деятельности» содержит следующие разделы: введение, содержание программы, организационно-педагогические условия, контроль и оценка качества освоения программы, список литературы.

Дополнительная профессиональная программа предназначена для педагогов образовательных учреждений, преподавателей и методистов системы дополнительного профессионального образования.
1. ВВЕДЕНИЕ

1.1. Пояснительная записка

Правовое обеспечение профессиональной деятельности педагогов образовательных учреждений предполагает комплексное изучение российского законодательства с целью изучения слущателями курсов:

· источников Российского законодательства, имеющих отношение к профессиональной деятельности педагогов образовательных учреждений;
· правовых основ деятельности образовательных учреждений;
· правовых основ управления образовательными учреждениями;
· основ конституционного права;
· трудового законодательства;  

· правового регулирования предпринимательской деятельности;

· образовательного права.
В содержание курса входят разделы: основы конституционного права (темы: конституция РФ – основной закон государства, конституционные основы правового статуса личности), трудовое законодательство (темы: трудовое право, правовое регулирование занятости и трудоустройства, трудовой договор, рабочее время и время отдыха, заработная плата, трудовая дисциплина, материальная ответственность сторон трудового договора, трудовые споры),  правовое регулирование предпринимательской деятельности (темы: правовое регулирование экономических отношений, экономические споры) и образовательное право (темы: понятие образовательного права, источники образовательного права, объект образовательного правоотношения, участники образовательных правоотношений, правовые основы управления системой образования, правовые основы управления образовательным учреждением, правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования).
Обеспечение профессиональной деятельности педагогов образовательных учреждений по курсу «Правовые основы профессиональной деятельности» связано с другими общими гуманитарными, социально-экономическими, общепрофессиональными и специальными курсами.

 В связи с вышесказанным понятно, что практическое решение правовых вопросов в сфере образования требует более высокого уровня общих и профессиональных компетенций педагогов образовательного учреждения.
1.2. Нормативно-правовые основы дополнительной профессиональной программы повышения квалификации
Нормативную правовую основу дополнительной профессиональной программы повышения квалификации по курсу «Правовые основы профессиональной деятельности» (далее – программа) составляют: 

· Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями).

· Федеральные государственные образовательные стандарты профессионального образования по специальностям.
· Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

1.3. Цель программы

Программа направлена на приобретение (совершенствование) следующих общих и профессиональных компетенций слушателей в сфере педагогики и психологии (в т.ч. знаний, умений и навыков), необходимых для их профессиональной деятельности:
1. Формирование правовой культуры. 
2. Формирование навыков, соблюдение общеобязательных норм права и знания этих норм.

3. Знание источников Российского законодательства, имеющих отношение к профессиональной деятельности педагогов образовательных учреждений.

4. Знание правовых основ деятельности образовательных учреждений.
5. Знание основ конституционного права.

6. Знание трудового законодательства.  

7. Знание правового регулирования предпринимательской деятельности.

8. Знание образовательного права.
9. Умение пользоваться литературой и другими источниками информации по правовым основам профессиональной деятельности, образовательному праву.

1.4. Планируемые результаты обучения
В результате освоения программы слушатели должны иметь профессиональные компетенции, указанные разделе 1.3. (цель программы), необходимые для качественного исполнения профессиональных обязанностей.
2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 
2.1. Учебный план программы 

1. Цель обучения – повышение квалификации слушателей путём развития их представлений, знаний, умений, общих и профессиональных компетенций, перечисленных в разделе 1.3. (цель программы).

2. Категория слушателей – педагоги образовательных учреждений
3. Продолжительность обучения – 6 недель.

4. Форма обучения – очно-дистанционная без отрыва от работы.

5. Режим занятий – 4 академических часа по рабочим дням.

	№ п/п
	Наименование разделов и тем
	Объем учебного цикла 

(уч. часы)

	
	
	все-го
	лекции
	практические занятия
	форма аттес-тации

	1.
	Основы конституционного права
	10
	6
	4
	зачет

	1.1.
	Конституция РФ – основной закон государства
	4
	2
	2
	

	1.2.
	Конституционные основы правового статуса личности
	6
	4
	2
	

	2.
	Трудовое законодательство
	34
	18
	16
	зачет

	2.1.
	Трудовое право
	4
	2
	2
	

	2.2.
	Правовое регулирование занятости и трудоустройства
	4
	2
	2
	

	2.3.
	Трудовой договор
	6
	4
	2
	

	2.4.
	Рабочее время и время отдыха
	4
	2
	2
	

	2.5.
	Заработная плата
	4
	2
	2
	

	2.6.
	Трудовая дисциплина
	4
	2
	2
	

	2.7.
	Материальная ответственность сторон трудового договора
	4
	2
	2
	

	2.8.
	Трудовые споры
	4
	2
	2
	

	3.
	Правовое регулирование предпринимательской деятельности
	8
	4
	4
	зачет

	3.1.
	Правовое регулирование экономических отношений
	4
	2
	2
	

	3.2.
	Экономические споры
	4
	2
	2
	

	4.
	Образовательное право
	66
	40
	26
	

	4.1.
	Понятие образовательного права 
	6
	4
	2
	

	4.2.
	Источники образовательного права 
	10
	6
	4
	

	4.3.
	Объект образовательного правоотношения 
	10
	6
	4
	

	4.4.
	Участники образовательных правоотношений 
	6
	4
	2
	

	4.5.
	Правовые основы управления системой образования 
	10
	6
	4
	

	4.6.
	Правовые основы управления образовательным учреждением 
	10
	6
	4
	

	4.7.
	Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования
	14
	8
	6
	

	Итого
	118
	68
	50
	

	Итоговая аттестация
	экза-мен


2.2. Календарный график учебного процесса 

	Наименование предметов
	Порядковые номера недель учебного года
	Всего

(уч. час.)

	
	1
	2
	3
	4
	

	Основы конституционного права
	10
	
	
	
	10

	Трудовое законодательство
	10
	10
	10
	4
	34

	Образовательное право
	
	10
	10
	10
	30

	Правовое регулирование предпринимательской деятельности
	
	
	
	6
	6

	Всего уч. час. в неделю
	20
	20
	20
	20
	80

	Наименование предметов
	Порядковые номера недель учебного года
	Всего

(уч. час.)

	
	5
	6
	7
	8
	

	Образовательное право
	18
	18
	
	
	36

	Правовое регулирование предпринимательской деятельности
	2
	
	
	
	2

	Всего уч. час. в неделю
	20
	18
	
	
	38


2.3. Рабочая программа предмета «Правовые основы профессиональной деятельности»
Слушатели, освоившие программу предмета, должны:

Знать:

· общее понятие Конституции, ее форму, классификацию Конституций;
· конституцию РФ: основные черты, особенности, функции и юридические свойства;
· права человека и гражданина в Конституции РФ;

· основы правового статуса личности,

· понятие и классификацию конституционных прав и свобод человека и гражданина. Личные, политические, социально-экономические права и свободы личности, гарантии конституционных прав и свобод личности;

· понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности. Законодательные акты и иные нормативно-правовые документы, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности;
· понятие и источники трудового права. Трудовой Кодекс РФ;
· основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения, структуру трудового правоотношения;
· субъекты трудового правоотношения;
· общую характеристику законодательства РФ о трудоустройстве и занятости. Понятие и формы занятости;
· порядок и условия признания гражданина безработным. Правовой статус безработного, пособия по безработице. Иные меры социальной поддержки безработных;
· понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора;
· виды трудовых договоров. Порядок заключения трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Оформление на работу. Испытание при приеме на работу;
· понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие переводов от перемещения;
· что такое совместительство;
· основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения работника. Правовые последствия незаконного увольнения;
· понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха;
· понятие и системы заработной платы. Правовое регулирование заработной платы. Тарифная система, надбавки и доплаты. Порядок выплаты заработной платы;
· понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Понятие дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий;
· понятие материальной ответственности. Индивидуальная и коллективная материальная ответственность. Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику;
· виды ущерба, возмещаемого работнику и порядок возмещения ущерба;
· понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификацию трудовых споров. Понятие и механизмы возникновения коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам;
· рыночную экономику как объект воздействия права, понятие предпринимательской деятельности и ее признаки;
· отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ и их источники;
· понятие экономических споров. Досудебный (претензионный) порядок рассмотрения споров, его значение. Подведомственность и подсудность экономических споров. Сроки исковой давности;
· образовательное право как отрасль законодательства. Место образовательного законодательства в правовой системе Российской Федерации. Науку образовательного права. Учебную дисциплину «Образовательное право»;
· предмет образовательного права. Образование и образовательные отношения. Образовательные отношения и отношения в сфере образования. Образовательное правоотношение и его структура. Особенности образовательного правоотношения;
· специфику взаимоотношений между обязанными и управомоченными субъектами образовательных правоотношений;
· принципы образовательного права. Общеправовые и специальные принципы образовательного права;
· образовательное право и образовательную реформу. Концепцию модернизации российского образования на период до 2010 года как основа реформирования образования. Болонский процесс и формирование образовательного законодательства Российской Федерации;
· особенности образовательного права в зарубежных странах. Унификацию и гармонизацию образовательного законодательства;
· понятие источника образовательного права. Систему источников образовательного права. Конституционные основы образовательного права. Конституцию Российской Федерации о праве каждого на образование. Законодательство об образовании и гарантии прав граждан на образование;

· задачи законодательства Российской Федерации об образовании. Законодательство об образовании и нормы международного права. Международные договоры Российской Федерации и общепризнанные принципы и нормы международного права в системе источников образовательного права. Акты ООН, регулирующие отдельные аспекты образовательных отношений. Правовые акты Совета Европы. Документы СНГ об образовании;

· понятие и состав законодательства Российской Федерации об образовании. Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской федерации». Федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании». Федеральный закон «О Московском государственном университете имени М.В. Ломоносова и Санкт-Петербургском государственном университете»;

· нормы образовательного права в актах смежных отраслей законодательства. Проблемы систематизации законодательства об образовании. Дискуссии о кодификации образовательного права. Проекты Кодекса Российской Федерации «Об образовании». Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации». Подзаконные нормативные акты в системе источников образовательного права. Нормативные правовые акты Президента РФ и Правительства РФ по вопросам образования. Нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти. Региональные источники образовательного права. Законы субъектов Российской Федерации об образовании. Нормативные правовые акты муниципальных образований в сфере образования;

· судебно-арбитражную практику в механизме правового регулирования образовательных отношений. Позицию Конституционного суда РФ по спорам в сфере образования;

· понятие объекта образовательных отношений. Требования к знаниям, умениям, навыкам, общим и профессиональным компетенциям, общей культуре обучающихся;
· государственные образовательные стандарты. Федеральный компонент. Региональный (национально-региональный) компонент. Компонент образовательного учреждения. Специальные образовательные стандарты. Порядок разработки, утверждения и введения государственных образовательных стандартов;
· базисный учебный план образовательных учреждений Российской Федерации с учетом направления, наименования образовательной программы, квалификации, формы обучения, срока обучения. Инвариантную и вариативную части базисного учебного плана;
· государственные образовательные стандарты профессионального образования и их структуру. Образовательные программы. Понятие, правовую природу и структуру образовательной программы. Классификацию образовательных программ. Модифицированные образовательные программы. Ускоренную образовательную программу. Основную и дополнительную образовательную программу. Формы реализации образовательной программы. Образовательный модуль. Образовательный блок;
· формы получения образования. Получение образования в образовательном учреждении. Очную, очно-заочную (вечернюю), заочную формы получения образования. Получение образования вне образовательного учреждения. Семейное образование. Самообразование. Экстернат. Квалификацию и специальности, получение которых не допускается в очно-заочной (вечерней), заочной форме и в форме экстерната;
· уровни образования. Образовательный уровень (ценз). Основное общее образование. Среднее (полное) общее образование. Начальное профессиональное образование. Среднее профессиональное образование. Высшее профессиональное образование. Послевузовское профессиональное образование (докторантура, аспирантура, адъюнктура, ординатура). Документы о соответствующем уровне образования. Дополнительное образование. Дополнительные образовательные программы. Дополнительные образовательные услуги;
· субъектный состав образовательных правоотношений. Правовой статус субъектов образовательных отношений. Обязанные и управомоченные субъекты;
· основные права, обязанности и ответственность обучающихся (воспитанников). Социальную защиту обучающихся (воспитанников). Охрану здоровья обучающихся (воспитанников);
· права, обязанности и ответственность родителей и иных законных представителей несовершеннолетних обучающихся (воспитанников);
· состав педагогических и иных работников образовательного учреждения (организации). Основания и условия ведения педагогической деятельности в образовательных учреждениях (организациях). Основания недопущения лиц к ведению педагогической деятельности. Права, обязанности и ответственность педагогических работников образовательного учреждения (организации). Социальную защиту педагогических и иных работников образовательных учреждений (организаций);
· образовательные учреждения (организации). Организационно-правовые формы и типы образовательных учреждений (организаций). Состав учредителей образовательных учреждений (организаций). Учредительный договор. Права, обязанности и ответственность образовательного учреждения (организации);
· порядок создания и регистрации образовательного учреждения (организации). Лицензирование образовательной деятельности. Приостановление и аннулирование лицензии образовательного учреждения (организации). Лишение образовательного учреждения (организации) государственной аккредитации. Порядок реорганизации и ликвидация образовательного учреждения (организации);
· понятие, цели и принципы управления системой образования. Управление системой образования на федеральном уровне. Компетенция Российской Федерации в сфере образования. Государственные органы управления образованием на федеральном уровне. Министерство образования и науки Российской Федерации. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки. Федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие управление ведомственными образовательными учреждениями. Компетенция федеральных органов управления образованием;
· управление системой образования на уровне субъекта Российской Федерации. Компетенция субъекта Федерации в сфере образования. Региональные органы управления образованием и их компетенция. Органы управления образованием субъекта Российской Федерации и их компетенция. Муниципальные органы управления образованием и их компетенция;
· органы управления образованием и государственно-общественные и общественные организации (объединения). Управление развитием системы образования;
· государственную политику в сфере образования. Национальную доктрину развития образования в Российской Федерации. Федеральную программу развития образования. Программы развития образования субъектов Российской Федерации. Программы развития образования местного (муниципального) уровня;
· контроль в системе управления образованием. Государственный контроль условий и качества образования. Основные инструменты контроля: инспекционно-контрольная деятельность, лицензирование, аттестация, государственная аккредитация образовательных учреждений (организаций);
· информационное обеспечение управления системой образования. Мониторинг в системе образования. Учет и отчетность в системе образования;
· совершенствование правового обеспечения управления системой образования;
· принципы управления образовательным учреждением. Единоначалие. Самоуправление. Особенности управления высшим учебным заведением. Автономия высших учебных заведений и академические свободы;
· органы самоуправления образовательным учреждением. Общее собрание (конференция) коллектива образовательного учреждения. Совет образовательного учреждения. Попечительский совет. Ученый совет. Педагогический совет. Порядок формирования и компетенция органов самоуправления образовательного учреждения;
· органы управления образовательным учреждением. Заведующий, директор, ректор, иной руководитель (администратор) образовательного учреждения. Особенности организации управления высшим учебным заведением. Президент вуза. Порядок формирования и компетенция органов управления образовательного учреждения;
· устав образовательного учреждения и разграничение полномочий между советом образовательного учреждения и руководителем образовательного учреждения;
· особенности управления военными образовательными учреждениями;
· университетский комплекс. Соотношение понятий «университет», «университетский комплекс» и «университетский округ». Цели создания, задачи, принципы и порядок формирования и функционирования университетских комплексов. Сущность университетского комплекса. Национальные исследовательские университеты;
· понятие и особенности правового статуса образовательных учреждений;
· управление негосударственным образовательным учреждением. Учредитель. Попечительский совет. Порядок формирования схемы внутреннего управления негосударственным образовательным учреждением;
· отношения собственности в системе образования. Права образовательного учреждения на пользование финансовыми и материальными средствами. Право распоряжения образовательными учреждениями доходами от самостоятельной экономической деятельности, приносящей прибыль. Предпринимательская и иная приносящая доход деятельность образовательного учреждения. Платные дополнительные образовательные услуги государственного и муниципального образовательных учреждений. Платная образовательная деятельность негосударственного образовательного учреждения. Договор о предоставлении платного образования. Имущественная ответственность образовательных учреждений при невозможности предоставления платного образования. Возмещение вреда, причиненного ненадлежащим исполнением договора о предоставлении платного образования;
· внешнеэкономическую деятельность образовательного учреждения;
· предпринимательскую деятельность, ндивидуальную трудовая педагогическая деятельность педагогических работников;
· финансовое обеспечение образовательного процесса. Особенности заключения и прекращения трудового договора с работниками высших учебных заведений. Понятие и принципы финансирования образовательных учреждений. Бюджетное финансирование образовательных учреждений. Гарантии финансирования образовательного учреждения. Внебюджетное финансирование образовательного учреждения. Правовое регулирование инвестиций в сферу образования. Финансовое обеспечение инновационных процессов в образовании;
· налоговую политику государства в сфере образования. Налогообложение образовательных учреждений. Финансовый контроль в сфере образования. Особенности регулирования труда педагогических работников;
· право на занятие педагогической деятельностью и механизм его реализации;
· особенности заключения и прекращения трудового договора с работниками учебных заведений;
· трудовое законодательство о продолжительности трудового времени педагогических работников;
· оплату труда работников образовательного учреждения. Фонд оплаты труда работников образовательного учреждения. Должностной оклад (ставка). Доплаты, надбавки, премии и другие меры материального стимулирования. Трудовой договор (контракт) и условия оплаты труда работников образовательного учреждения.
Уметь:

· пользоваться литературой и другими источниками информации по правовым основам профессиональной деятельности, образовательному праву.
Учебно-тематический план предмета «Правовые основы профессиональной деятельности»

	№ п/п
	Наименование разделов и тем
	Объем учебного цикла 

(уч. часы)

	
	
	всего
	лекции
	семинарские занятия

	1.
	Раздел 1. Основы конституционного права
	10
	6
	4

	1.1.
	Тема 1. Конституция РФ – основной закон государства
	4
	2
	2

	1.2.
	Тема 2. Конституционные основы правового статуса личности
	6
	4
	2

	2.
	Раздел 2. Трудовое законодательство
	34
	18
	16

	2.1.
	Тема 3. Трудовое право
	4
	2
	2

	2.2.
	Тема 4. Правовое регулирование занятости и трудоустройства
	4
	2
	2

	2.3.
	Тема 5. Трудовой договор
	6
	4
	2

	2.4.
	Тема 6. Рабочее время и время отдыха
	4
	2
	2

	2.5.
	Тема 7. Заработная плата
	4
	2
	2

	2.6.
	Тема 8. Трудовая дисциплина
	4
	2
	2

	2.7.
	Тема 9. Материальная ответственность сторон трудового договора
	4
	2
	2

	2.8.
	Тема 10. Трудовые споры
	4
	2
	2

	3.
	Раздел 3. Правовое регулирование предпринимательской деятельности
	8
	4
	4

	3.1.
	Тема 11. Правовое регулирование экономических отношений
	4
	2
	2

	3.2.
	Тема 12. Экономические споры
	4
	2
	2

	4.
	Раздел 4. Образовательное право
	66
	40
	26

	4.1.
	Тема 13. Понятие образовательного права 
	6
	4
	2

	4.2.
	Тема 14. Источники образовательного права 
	10
	6
	4

	4.3.
	Тема 15. Объект образовательного правоотношения 
	10
	6
	4

	4.4.
	Тема 16. Участники образовательных правоотношений 
	6
	4
	2

	4.5.
	Тема 17. Правовые основы управления системой образования 
	10
	6
	4

	4.6.
	Тема 18. Правовые основы управления образовательным учреждением 
	10
	6
	4

	4.7.
	Тема 19. Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования
	14
	8
	6

	Итого:
	118
	68
	50


Содержание программы предмета «Правовые основы профессиональной деятельности»
Раздел 1. Основы конституционного права

Тема 1. Конституция РФ – основной закон государства
Общее понятие Конституции, ее форма. Классификация Конституций. Конституция РФ: основные черты, особенности, функции и юридические свойства.

Тема 2. Конституционные основы правового статуса личности
Права человека и гражданина в Конституции РФ. Основы правового статуса личности. Понятие и классификация конституционных прав и свобод человека и гражданина. Личные, политические, социально-экономические права и свободы личности. Гарантии конституционных прав и свобод личности. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности. Законодательные акты и иные нормативно-правовые документы, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности.

Раздел 2. Трудовое законодательство
Тема 3. Трудовое право
Понятие, источники трудового права. Трудовой Кодекс РФ. Основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. Структура трудового правоотношения. Субъекты трудового правоотношения.
Тема 4. Правовое регулирование занятости и трудоустройства
Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости. Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания гражданина безработным. Правовой статус безработного, пособия по безработице. Иные меры социальной поддержки безработных.
Тема 5. Трудовой договор
Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора. Виды трудовых договоров. Порядок заключения трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Оформление на работу. Испытание при приеме на работу. Понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие переводов от перемещения. Совместительство. Основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения работника. Правовые последствия незаконного увольнения.
Тема 6. Рабочее время и время отдыха
Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха.
Тема 7. Заработная плата
Понятие и системы заработной платы. Правовое регулирование заработной платы. Тарифная система, надбавки и доплаты. Порядок выплаты заработной платы.
Тема 8. Трудовая дисциплина
Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Понятие дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий.
Тема 9. Материальная ответственность сторон трудового договора
Понятие материальной ответственности. Индивидуальная и коллективная материальная ответственность. Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику. Виды ущерба, возмещаемого работнику и порядок возмещения ущерба.
Тема 10. Трудовые споры
Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация трудовых споров. Понятие и механизмы возникновения коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам.
Раздел 3. Правовое регулирование предпринимательской деятельности
Тема 11. Правовое регулирование экономических отношений
Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки. Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники.

Тема 12. Экономические споры
Понятие экономических споров. Досудебный (претензионный) порядок рассмотрения споров, его значение. Подведомственность и подсудность экономических споров. Сроки исковой давности.

Раздел 4. Образовательное право

Тема 13. Понятие образовательного права

Образовательное право как отрасль законодательства. Место образовательного законодательства в правовой системе Российской Федерации. Наука образовательного права. Учебная дисциплина «Образовательное право». Предмет образовательного права. Образование и образовательные отношения. Образовательные отношения и отношения в сфере образования. Образовательное правоотношение и его структура. Особенности образовательного правоотношения. Специфика взаимоотношений между обязанными и управомоченными субъектами образовательных правоотношений. Принципы образовательного права. Общеправовые и специальные принципы образовательного права. Образовательное право и образовательная реформа. Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года как основа реформирования образования. Болонский процесс и формирование образовательного законодательства Российской Федерации. Особенности образовательного права в зарубежных странах. Унификация и гармонизация образовательного законодательства.
Тема 14. Источники образовательного права

Понятие источника образовательного права. Система источников образовательного права. Конституционные основы образовательного права. Конституция Российской Федерации о праве каждого на образование. Законодательство об образовании и гарантии прав граждан на образование. Задачи законодательства Российской Федерации об образовании. Законодательство об образовании и нормы международного права. Международные договоры Российской Федерации и общепризнанные принципы и нормы международного права в системе источников образовательного права. Акты ООН, регулирующие отдельные аспекты образовательных отношений. Правовые акты Совета Европы. Документы СНГ об образовании. Понятие и состав законодательства Российской Федерации об образовании. Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской федерации». Федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании». Федеральный закон «О Московском государственном университете имени М.В. Ломоносова и Санкт-Петербургском государственном университете». Нормы образовательного права в актах смежных отраслей законодательства. Проблемы систематизации законодательства об образовании. Дискуссии о кодификации образовательного права. Проекты Кодекса Российской Федерации «Об образовании». Подзаконные нормативные акты в системе источников образовательного права. Нормативные правовые акты Президента РФ и Правительства РФ по вопросам образования. Нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти. Региональные источники образовательного права. Законы субъектов Российской Федерации об образовании. Нормативные правовые акты муниципальных образований в сфере образования. Судебно-арбитражная практика в механизме правового регулирования образовательных отношений. Позиция Конституционного суда РФ по спорам в сфере образования.
Тема 15. Объект образовательного правоотношения

Понятие объекта образовательных отношений. Требования к знаниям, умениям, навыкам, общим и профессиональным компетенциям, общей культуре обучающихся. Государственные образовательные стандарты. Федеральный компонент. Региональный (национально-региональный) компонент. Компонент образовательного учреждения. Специальные образовательные стандарты. Порядок разработки, утверждения и введения государственных образовательных стандартов. Базисный учебный план образовательных учреждений Российской Федерации с учетом направления, наименования образовательной программы, квалификации, формы обучения, срока обучения. Инвариантная и вариативная части базисного учебного плана. Государственные образовательные стандарты профессионального образования и их структура. Образовательные программы. Понятие, правовая природа и структура образовательной программы. Классификация образовательных программ. Модифицированные образовательные программы. Ускоренная образовательная программа. Основная и дополнительная образовательная программа. Формы реализации образовательной программы. Образовательный модуль. Образовательный блок. Формы получения образования. Получение образования в образовательном учреждении. Очная, очно-заочная (вечерняя), заочная формы получения образования. Получение образования вне образовательного учреждения. Семейное образование. Самообразование. Экстернат. Квалификации и специальности, получение которых не допускается в очно-заочной (вечерней), заочной форме и в форме экстерната. Уровни образования. Образовательный уровень (ценз). Основное общее образование. Среднее (полное) общее образование. Начальное профессиональное образование. Среднее профессиональное образование. Высшее профессиональное образование. Послевузовское профессиональное образование (докторантура, аспирантура, адъюнктура, ординатура). Документы о соответствующем уровне образования. Дополнительное образование. Дополнительные образовательные программы. Дополнительные образовательные услуги.
Тема 16. Участники образовательных правоотношений

Субъектный состав образовательных правоотношений. Правовой статус субъектов образовательных отношений. Обязанные и управомоченные субъекты. Основные права, обязанности и ответственность обучающихся (воспитанников). Социальная защита обучающихся (воспитанников). Охрана здоровья обучающихся (воспитанников). Права, обязанности и ответственность родителей и иных законных представителей несовершеннолетних обучающихся (воспитанников). Педагогические и иные работники образовательного учреждения (организации). Основания и условия ведения педагогической деятельности в образовательных учреждениях (организациях). Основания недопущения лиц к ведению педагогической деятельности. Права, обязанности и ответственность педагогических работников образовательного учреждения (организации). Социальная защита педагогических и иных работников образовательных учреждений (организаций). Образовательные учреждения (организации). Организационно-правовые формы и типы образовательных учреждений (организаций). Учредители образовательных учреждений (организаций). Учредительный договор. Права, обязанности и ответственность образовательного учреждения (организации). Порядок создания и регистрации образовательного учреждения (организации). Лицензирование образовательной деятельности. Приостановление и аннулирование лицензии образовательного учреждения (организации). Лишение образовательного учреждения (организации) государственной аккредитации. Реорганизация и ликвидация образовательного учреждения (организации).
Тема 17. Правовые основы управления системой образования

Понятие, цели и принципы управления системой образования. Управление системой образования на федеральном уровне. Компетенция Российской Федерации в сфере образования. Государственные органы управления образованием на федеральном уровне. Министерство образования и науки Российской Федерации. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки. Федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие управление ведомственными образовательными учреждениями. Компетенция федеральных органов управления образованием. Управление системой образования на уровне субъекта Российской Федерации. Компетенция субъекта Федерации в сфере образования. Региональные органы управления образованием и их компетенция. Органы управления образованием субъекта Российской Федерации и их компетенция. Муниципальные органы управления образованием и их компетенция. Органы управления образованием и государственно-общественные и общественные организации (объединения). Управление развитием системы образования. Государственная политика в сфере образования. Национальная доктрина развития образования в Российской Федерации. Федеральная программа развития образования. Программы развития образования субъектов Российской Федерации. Программы развития образования местного (муниципального) уровня. Контроль в системе управления образованием. Государственный контроль условий и качества образования. Основные инструменты контроля: инспекционно-контрольная деятельность, лицензирование, аттестация, государственная аккредитация образовательных учреждений (организаций). Информационное обеспечение управления системой образования. Мониторинг в системе образования. Учет и отчетность в системе образования. Совершенствование правового обеспечения управления системой образования.
Тема 18. Правовые основы управления образовательным учреждением

Принципы управления образовательным учреждением. Единоначалие. Самоуправление. Особенности управления высшим учебным заведением. Автономия высших учебных заведений и академические свободы. Органы самоуправления образовательным учреждением. Общее собрание (конференция) коллектива образовательного учреждения. Совет образовательного учреждения. Попечительский совет. Ученый совет. Педагогический совет. Порядок формирования и компетенция органов самоуправления образовательного учреждения. Органы управления образовательным учреждением. Заведующий, директор, ректор, иной руководитель (администратор) образовательного учреждения. Особенности организации управления высшим учебным заведением. Президент вуза. Порядок формирования и компетенция органов управления образовательного учреждения. Устав образовательного учреждения и разграничение полномочий между советом образовательного учреждения и руководителем образовательного учреждения. Особенности управления военными образовательными учреждениями. Университетский комплекс. Соотношение понятий «университет», «университетский комплекс» и «университетский округ». Цели создания, задачи, принципы и порядок формирования и функционирования университетских комплексов. Сущность университетского комплекса. Национальные исследовательские университеты. Понятие и особенности правового статуса. Управление негосударственным образовательным учреждением. Учредитель. Попечительский совет. Порядок формирования схемы внутреннего управления негосударственным образовательным учреждением.
Тема 19. Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования

Отношения собственности в системе образования. Права образовательного учреждения на пользование финансовыми и материальными средствами. Право распоряжения образовательными учреждениями доходами от самостоятельной экономической деятельности, приносящей прибыль. Предпринимательская и иная приносящая доход деятельность образовательного учреждения. Платные дополнительные образовательные услуги государственного и муниципального образовательных учреждений. Платная образовательная деятельность негосударственного образовательного учреждения. Договор о предоставлении платного образования. Имущественная ответственность образовательных учреждений при невозможности предоставления платного образования. Возмещение вреда, причиненного ненадлежащим исполнением договора о предоставлении платного образования. Внешнеэкономическая деятельность образовательного учреждения. Предпринимательская деятельность педагогических работников. Индивидуальная трудовая педагогическая деятельность. Финансовое обеспечение образовательного процесса. Особенности заключения и прекращения трудового договора с работниками высших учебных заведений. Понятие и принципы финансирования образовательных учреждений. Бюджетное финансирование образовательных учреждений. Гарантии финансирования образовательного учреждения. Внебюджетное финансирование образовательного учреждения. Правовое регулирование инвестиций в сферу образования. Финансовое обеспечение инновационных процессов в образовании. Налоговая политика государства в сфере образования. Налогообложение образовательных учреждений. Финансовый контроль в сфере образования. Особенности регулирования труда педагогических работников. Право на занятие педагогической деятельностью и механизм его реализации. Особенности заключения и прекращения трудового договора с работниками высших учебных заведений. Трудовое законодательство о продолжительности трудового времени педагогических работников. Оплата труда работников образовательного учреждения. Фонд оплаты труда работников образовательного учреждения. Должностной оклад (ставка). Доплаты, надбавки, премии и другие меры материального стимулирования. Трудовой договор (контракт) и условия оплаты труда работников образовательного учреждения.

3. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 
3.1. Организационно-педагогические условия реализации программы

Обучение проводится в учебных кабинетах с использованием учебно-материальной базы, соответствующей установленным требованиям.

 Наполняемость учебной группы   составляет 25 человек. 

 Продолжительность учебного часа теоретических и практических занятий составляет 1 академический час (45 минут).
Реализация программы обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным. Преподаватели обязаны проходить стажировку в профильных организациях не реже одного раза в пять лет.

3.2. Информационное обеспечение программы
Основная литература
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30. Самообразование // Сайт Максима Власова [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: https://psichel.ru/samoobrazovanie/. 
31. Семейное образование // Bambinostory.com [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: http://bambinostory.com/semeynoe-obrazovanie/. 

32. Стандарт специального образования // Vuzlit.ru [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: https://vuzlit.ru/577208/standart_spetsialnogo_obrazovaniya. 
33. Структура образовательной программы // Менеджер образования [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: https://www.menobr.ru/article/65314-qqq-17-m6-struktura-obrazovatelnoy-programmy. 

34. Судебная практика по спорам в сфере образования // Федеральный центр образовательного законодательства [Электронный ресурс]: [сайт]. URL:  http://www.lexed.ru/praktika/sudebnaya-praktika/. 

35. Сущность инновационной педагогической деятельности // Электронная онлайн библиотека [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: https://banauka.ru/2460.html. 
36. Трудовое право России. Практикум: учебное пособие / Под ред. И.К. Дмитриевой, А.М. Куренного. – М.: Юстицинформ, Издательский дом «Правоведение», 2011.
37. Трудовой кодекс РФ // Кодекс РФ [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: https://vladrieltor.ru/trudovoykodeks. 
38. Федеральные государственные образовательные стандарты // КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_142304/.

39. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 29.12.2017) «Об образовании в Российской Федерации» // Законы, кодексы, нормативные акты Российской федерации [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: http://legalacts.ru/doc/273_FZ-ob-obrazovanii/.

40. Федеральный закон № 124-ФЗ от 24.07.98 «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» // Законы, кодексы, нормативные акты Российской федерации [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: http://legalacts.ru/doc/federalnyi-zakon-ot-24071998-n-124-fz-ob/. 
41. Федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании». Федеральный закон «О Московском государственном университете имени М.В. Ломоносова и Санкт-Петербургском государственном университете» // Законы, кодексы, нормативные акты Российской федерации [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: http://legalacts.ru/doc/federalnyi-zakon-ot-10112009-n-259-fz-o/. 
42. Харитонов М.М. Множественность лиц на стороне работодателя: научно-практическое пособие / М.М. Харитонов. – М.: "Юстицинформ", 2011.
43. Щур-Труханович Л.В. Трудовые гарантии и компенсации работающим ученикам, студентам и аспирантам (практическое пособие) / Щур-Труханович Л.В. // КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: [сайт]. URL: http://www.consultant.ru/edu/student/download_books/book/shchur_trukhanovich_lv_trudovye_garantii_kompensacii_rabotajushhim_uchenikam_studentam_aspirantam/. 
44. Юсубов Э.С. Конституционное право в России: учебное пособие / Э.С. Юсубов, А.А. Макарцев. – Томск: Издательский Дом Томского государственного университета, 2015.
3.3. Материально-техническое обеспечение программы

	Наименование ресурса
	Вид занятий
	Материально-техническое обеспечение

	Учебная аудитория
	лекция
	Компьютер, мультимедийный проектор, экран, школьная доска, презентации, таблицы, графики, диаграммы

	Учебная аудитория
	практическое занятие
	Компьютер, мультимедийный проектор, экран, школьная доска


4. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ
4.1. Результаты освоения слушателями программы, подлежащие проверке

	Результаты обучения

(усвоенные знания, умения и навыки)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Знать:

	общее понятие Конституции, ее форму, классификацию Конституций;
	Результаты семинарского занятия по теме «Конституция РФ – основной закон государства»

	конституцию РФ: основные черты, особенности, функции и юридические свойства;
	Результаты семинарского занятия по теме «Конституция РФ – основной закон государства»

	права человека и гражданина в Конституции РФ;
	Результаты семинарского занятия по теме «Конституционные основы правового статуса личности»

	основы правового статуса личности,

понятие и классификацию конституционных прав и свобод человека и гражданина. Личные, политические, социально-экономические права и свободы личности, гарантии конституционных прав и свобод личности;
	Результаты семинарского занятия по теме «Конституционные основы правового статуса личности»

	понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности. Законодательные акты и иные нормативно-правовые документы, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности;
	Результаты семинарского занятия по теме «Конституционные основы правового статуса личности»

	понятие и источники трудового права. Трудовой Кодекс РФ;
	Результаты семинарского занятия по теме «Трудовое право»

	основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения, структуру трудового правоотношения;
	Результаты семинарского занятия по теме «Трудовое право»

	субъекты трудового правоотношения;
	Результаты семинарского занятия по теме «Трудовое право»

	общую характеристику законодательства РФ о трудоустройстве и занятости. Понятие и формы занятости;
	Результаты семинарского занятия по теме «Правовое регулирование занятости и трудоустройства»

	порядок и условия признания гражданина безработным. Правовой статус безработного, пособия по безработице. Иные меры социальной поддержки безработных;
	Результаты семинарского занятия по теме «Правовое регулирование занятости и трудоустройства»

	понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора;
	Результаты семинарского занятия по теме «Трудовой договор»

	виды трудовых договоров. Порядок заключения трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Оформление на работу. Испытание при приеме на работу;
	Результаты семинарского занятия по теме «Трудовой договор»

	понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие переводов от перемещения;
что такое совместительство;
	Результаты семинарского занятия по теме «Трудовой договор»

	основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения работника. Правовые последствия незаконного увольнения;
	Результаты семинарского занятия по теме «Трудовой договор»

	понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха;
	Результаты семинарского занятия по теме «Рабочее время и время отдыха»

	понятие и системы заработной платы. Правовое регулирование заработной платы. Тарифная система, надбавки и доплаты. Порядок выплаты заработной платы;
	Результаты семинарского занятия по теме «Заработная плата»

	понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Понятие дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий;
	Результаты семинарского занятия по теме «Трудовая дисциплина»

	понятие материальной ответственности. Индивидуальную и коллективную материальную ответственность. Материальную ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику;
	Результаты семинарского занятия по теме «Материальная ответственность сторон трудового договора»

	виды ущерба, возмещаемого работнику и порядок возмещения ущерба;
	Результаты семинарского занятия по теме «Материальная ответственность сторон трудового договора»

	понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификацию трудовых споров. Понятие и механизмы возникновения коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам;
	Результаты семинарского занятия по теме «Трудовые споры»

	рыночную экономику как объект воздействия права, понятие предпринимательской деятельности и ее признаки;
	Результаты семинарского занятия по теме «Правовое регулирование экономических отношений»

	отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ и их источники;
	Результаты семинарского занятия по теме «Правовое регулирование экономических отношений»

	понятие экономических споров. Досудебный (претензионный) порядок рассмотрения споров, его значение. Подведомственность и подсудность экономических споров. Сроки исковой давности;
	Результаты семинарского занятия по теме «Экономические споры»

	образовательное право как отрасль законодательства. Место образовательного законодательства в правовой системе Российской Федерации. Науку образовательного права. Учебную дисциплину «Образовательное право»;
	Результаты семинарского занятия по теме «Понятие образовательного права»

	предмет образовательного права. Образование и образовательные отношения. Образовательные отношения и отношения в сфере образования. Образовательное правоотношение и его структура. Особенности образовательного правоотношения;
	Результаты семинарского занятия по теме «Понятие образовательного права»

	специфику взаимоотношений между обязанными и управомоченными субъектами образовательных правоотношений;
	Результаты семинарского занятия по теме «Понятие образовательного права»

	принципы образовательного права. Общеправовые и специальные принципы образовательного права;
	Результаты семинарского занятия по теме «Понятие образовательного права»

	образовательное право и образовательную реформу. Концепцию модернизации российского образования на период до 2010 года как основу реформирования образования. Болонский процесс и формирование образовательного законодательства Российской Федерации;
	Результаты семинарского занятия по теме «Понятие образовательного права»

	особенности образовательного права в зарубежных странах. Унификацию и гармонизацию образовательного законодательства;
	Результаты семинарского занятия по теме «Понятие образовательного права»

	понятие источника образовательного права. Систему источников образовательного права. Конституционные основы образовательного права. Конституцию Российской Федерации о праве каждого на образование. Законодательство об образовании и гарантии прав граждан на образование;
	Результаты семинарских занятий по теме «Источники образовательного права»

	задачи законодательства Российской Федерации об образовании. Законодательство об образовании и нормы международного права. Международные договоры Российской Федерации и общепризнанные принципы и нормы международного права в системе источников образовательного права. Акты ООН, регулирующие отдельные аспекты образовательных отношений. Правовые акты Совета Европы. Документы СНГ об образовании;
	Результаты семинарских занятий по теме «Источники образовательного права»

	понятие и состав законодательства Российской Федерации об образовании. Закон Российской Федерации «Об образовании». Федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании». Федеральный закон «О Московском государственном университете имени М.В. Ломоносова и Санкт-Петербургском государственном университете»;
	Результаты семинарских занятий по теме «Источники образовательного права»

	нормы образовательного права в актах смежных отраслей законодательства. Проблемы систематизации законодательства об образовании. Дискуссии о кодификации образовательного права. Проекты Кодекса Российской Федерации «Об образовании». Проект федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». Подзаконные нормативные акты в системе источников образовательного права. Нормативные правовые акты Президента РФ и Правительства РФ по вопросам образования. Нормативные правовые акты федеральных органов исполнительной власти. Региональные источники образовательного права. Законы субъектов Российской Федерации об образовании. Нормативные правовые акты муниципальных образований в сфере образования;
	Результаты семинарских занятий по теме «Источники образовательного права»

	судебно-арбитражную практику в механизме правового регулирования образовательных отношений. Позицию Конституционного суда РФ по спорам в сфере образования;
	Результаты семинарских занятий по теме «Источники образовательного права»

	понятие объекта образовательных отношений. Требования к знаниям, умениям, навыкам, общим и профессиональным компетенциям, общей культуре обучающихся;
	Результаты семинарских занятий по теме «Объект образовательного правоотношения»

	государственные образовательные стандарты. Федеральный компонент. Региональный (национально-региональный) компонент. Компонент образовательного учреждения. Специальные образовательные стандарты. Порядок разработки, утверждения и введения государственных образовательных стандартов;
	Результаты семинарских занятий по теме «Объект образовательного правоотношения»

	базисный учебный план образовательных учреждений Российской Федерации с учетом направления, наименования образовательной программы, квалификации, формы обучения, срока обучения. Инвариантную и вариативную части базисного учебного плана;
	Результаты семинарских занятий по теме «Объект образовательного правоотношения»

	государственные образовательные стандарты профессионального образования и их структуру. Образовательные программы. Понятие, правовую природу и структуру образовательной программы. Классификацию образовательных программ. Модифицированные образовательные программы. Ускоренную образовательную программу. Основную и дополнительную образовательную программу. Формы реализации образовательной программы. Образовательный модуль. Образовательный блок;
	Результаты семинарских занятий по теме «Объект образовательного правоотношения»

	формы получения образования. Получение образования в образовательном учреждении. Очную, очно-заочную (вечернюю), заочную формы получения образования. Получение образования вне образовательного учреждения. Семейное образование. Самообразование. Экстернат. Квалификацию и специальности, получение которых не допускается в очно-заочной (вечерней), заочной форме и в форме экстерната;
	Результаты семинарских занятий по теме «Объект образовательного правоотношения»

	уровни образования. Образовательный уровень (ценз). Основное общее образование. Среднее (полное) общее образование. Начальное профессиональное образование. Среднее профессиональное образование. Высшее профессиональное образование. Послевузовское профессиональное образование (докторантура, аспирантура, адъюнктура, ординатура). Документы о соответствующем уровне образования. Дополнительное образование. Дополнительные образовательные программы. Дополнительные образовательные услуги;
	Результаты семинарских занятий по теме «Объект образовательного правоотношения»

	субъектный состав образовательных правоотношений. Правовой статус субъектов образовательных отношений. Обязанных и управомоченных субъектов;
	Результаты семинарского занятия по теме «Участники образовательных правоотношений»

	основные права, обязанности и ответственность обучающихся (воспитанников). Социальную защиту обучающихся (воспитанников). Охрану здоровья обучающихся (воспитанников);
	Результаты семинарского занятия по теме «Участники образовательных правоотношений»

	права, обязанности и ответственность родителей и иных законных представителей несовершеннолетних обучающихся (воспитанников);
	Результаты семинарского занятия по теме «Участники образовательных правоотношений»

	состав педагогических и иных работников образовательного учреждения (организации). Основания и условия ведения педагогической деятельности в образовательных учреждениях (организациях). Основания недопущения лиц к ведению педагогической деятельности. Права, обязанности и ответственность педагогических работников образовательного учреждения (организации). Социальную защиту педагогических и иных работников образовательных учреждений (организаций);
	Результаты семинарского занятия по теме «Участники образовательных правоотношений»

	образовательные учреждения (организации). Организационно-правовые формы и типы образовательных учреждений (организаций). Состав учредителей образовательных учреждений (организаций). Учредительный договор. Права, обязанности и ответственность образовательного учреждения (организации);
	Результаты семинарского занятия по теме «Участники образовательных правоотношений»

	порядок создания и регистрации образовательного учреждения (организации). Лицензирование образовательной деятельности. Приостановление и аннулирование лицензии образовательного учреждения (организации). Лишение образовательного учреждения (организации) государственной аккредитации. Порядок реорганизации и ликвидация образовательного учреждения (организации);
	Результаты семинарского занятия по теме «Участники образовательных правоотношений»

	понятие, цели и принципы управления системой образования. Управление системой образования на федеральном уровне. Компетенция Российской Федерации в сфере образования. Государственные органы управления образованием на федеральном уровне. Министерство образования и науки Российской Федерации. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки. Федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие управление ведомственными образовательными учреждениями. Компетенцию федеральных органов управления образованием;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления системой образования»

	управление системой образования на уровне субъекта Российской Федерации. Компетенцию субъекта Федерации в сфере образования. Региональные органы управления образованием и их компетенция. Органы управления образованием субъекта Российской Федерации и их компетенцию. Муниципальные органы управления образованием и их компетенцию;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления системой образования»

	органы управления образованием и государственно-общественные и общественные организации (объединения). Управление развитием системы образования;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления системой образования»

	государственную политику в сфере образования. Национальную доктрину развития образования в Российской Федерации. Федеральную программу развития образования. Программы развития образования субъектов Российской Федерации. Программы развития образования местного (муниципального) уровня;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления системой образования»

	контроль в системе управления образованием. Государственный контроль условий и качества образования. Основные инструменты контроля: инспекционно-контрольная деятельность, лицензирование, аттестация, государственная аккредитация образовательных учреждений (организаций);
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления системой образования»

	информационное обеспечение управления системой образования. Мониторинг в системе образования. Учет и отчетность в системе образования;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления системой образования»

	совершенствование правового обеспечения управления системой образования;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления системой образования»

	принципы управления образовательным учреждением. Единоначалие. Самоуправление. Особенности управления высшим учебным заведением. Автономию высших учебных заведений и академические свободы;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления образовательным учреждением»

	органы самоуправления образовательным учреждением. Общее собрание (конференция) коллектива образовательного учреждения. Совет образовательного учреждения. Попечительский совет. Ученый совет. Педагогический совет. Порядок формирования и компетенция органов самоуправления образовательного учреждения;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления образовательным учреждением»

	органы управления образовательным учреждением. Заведующий, директор, ректор, иной руководитель (администратор) образовательного учреждения. Особенности организации управления высшим учебным заведением. Президент вуза. Порядок формирования и компетенция органов управления образовательного учреждения;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления образовательным учреждением»

	устав образовательного учреждения и разграничение полномочий между советом образовательного учреждения и руководителем образовательного учреждения;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления образовательным учреждением»

	особенности управления военными образовательными учреждениями;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления образовательным учреждением»

	университетский комплекс. Соотношение понятий «университет», «университетский комплекс» и «университетский округ». Цели создания, задачи, принципы и порядок формирования и функционирования университетских комплексов. Сущность университетского комплекса. Национальные исследовательские университеты;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления образовательным учреждением»

	понятие и особенности правового статуса образовательных учреждений;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления образовательным учреждением»

	управление негосударственным образовательным учреждением. Учредитель. Попечительский совет. Порядок формирования схемы внутреннего управления негосударственным образовательным учреждением;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы управления образовательным учреждением»

	отношения собственности в системе образования. Права образовательного учреждения на пользование финансовыми и материальными средствами. Право распоряжения образовательными учреждениями доходами от самостоятельной экономической деятельности, приносящей прибыль. Предпринимательскую и иную, приносящую доход деятельность образовательного учреждения. Платные дополнительные образовательные услуги государственного и муниципального образовательных учреждений. Платную образовательная деятельность негосударственного образовательного учреждения. Договор о предоставлении платного образования. Имущественную ответственность образовательных учреждений при невозможности предоставления платного образования. Возмещение вреда, причиненного ненадлежащим исполнением договора о предоставлении платного образования;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования»

	внешнеэкономическую деятельность образовательного учреждения;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования»

	предпринимательскую деятельность педагогических работников. Индивидуальную трудовую педагогическую деятельность;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования»

	финансовое обеспечение образовательного процесса. Особенности заключения и прекращения трудового договора с работниками высших учебных заведений. Понятие и принципы финансирования образовательных учреждений. Бюджетное финансирование образовательных учреждений. Гарантии финансирования образовательного учреждения. Внебюджетное финансирование образовательного учреждения. Правовое регулирование инвестиций в сферу образования. Финансовое обеспечение инновационных процессов в образовании;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования»

	налоговую политику государства в сфере образования. Налогообложение образовательных учреждений. Финансовый контроль в сфере образования. Особенности регулирования труда педагогических работников;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования»

	право на занятие педагогической деятельностью и механизм его реализации;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования»

	особенности заключения и прекращения трудового договора с работниками высших учебных заведений;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования»

	трудовое законодательство о продолжительности трудового времени педагогических работников;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования»

	оплату труда работников образовательного учреждения. Фонд оплаты труда работников образовательного учреждения. Должностной оклад (ставка). Доплаты, надбавки, премии и другие меры материального стимулирования. Трудовой договор (контракт) и условия оплаты труда работников образовательного учреждения;
	Результаты семинарских занятий по теме «Правовые основы экономических и трудовых отношений в сфере образования»

	Уметь:

	пользоваться литературой и другими источниками информации по правовым основам профессиональной деятельности, образовательному праву;
	Результаты семинарских занятий по предмету «Правовые основы профессиональной деятельности»


4.2. Формы и методы контроля и оценки качества освоения программы слушателем

Оценка качества освоения учебной программы слушателями производится в форме устного зачета.
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у слушателей сформированность профессиональных компетенций и развитие общих компетенций, а также обеспечивающих их освоение умений и знаний. 
4.3. Перечень вопросов для устных зачетов по программе предмета «Правовые основы профессиональной деятельности»
4.3.1. Перечень вопросов для устного зачета по разделу «Основы конституционного права» 
1. Объясните общее понятие Конституции, ее форму. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности? 
2. Объясните классификацию Конституций. 
3. Объясните, что такое Конституция РФ: основные черты, особенности, функции и юридические свойства. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
4. Объясните, что такое права человека и гражданина в Конституции РФ. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
5. Объясните, что такое основы правового статуса личности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
6. Объясните понятие и классификацию конституционных прав и свобод человека и гражданина. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
7. Объясните, что такое личные, политические, социально-экономические права и свободы личности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
8. Объясните, что такое гарантии конституционных прав и свобод личности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
9. Объясните понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
10. Объясните, что такое законодательные акты и иные нормативно-правовые документы, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
11. Как пользоваться литературой и другими источниками информации по правовым основам профессиональной деятельности?
4.3.2. Перечень вопросов для устного зачета по разделу «Трудовое законодательство»
1. Объясните понятие, источники трудового права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности? 
2. Объясните, что такое трудовой Кодекс РФ. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
3. Объясните основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
4. Объясните, что такое структура трудового правоотношения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
5. Объясните, что такое субъекты трудового правоотношения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
6. Какова общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости?
7. Объясните понятие занятости. Какие Вы знаете формы занятости?
8. Объясните порядок и условия признания гражданина безработным. Каков правовой статус безработного? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
9. Как назначаются пособия по безработице? Какик Вы знаете другие меры социальной поддержки безработных?
10. Объясните понятие трудового договора, его значение. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
11. Объясните, что такое стороны трудового договора. Каково содержание трудового договора? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
12. Объясните, что такое виды трудовых договоров. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
13. Объясните порядок заключения трудового договора. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
14. Какие документы предоставляются при поступлении на работу? 
15. Как производится оформление на работу? Какие Вы знаете испытания при приеме на работу?
16. Объясните понятие переводов по трудовому праву. Какие Вы знаете виды переводов по трудовому праву? В чем отличие переводов от перемещения?
17. Объясните, что такое совместительство. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
18. Объясните основания прекращения трудового договора. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
19. Как оформляется увольнение работника? Каковы правовые последствия незаконного увольнения?
20. Объясните понятие рабочего времени и его виды. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
21. Объясните, что такое режим рабочего времени и порядок его установления. Как производится учет рабочего времени?
22. Объясните понятие и виды времени отдыха. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
23. Объясните понятие и системы заработной платы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
24. Объясните, что такое правовое регулирование заработной платы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
25. Объясните, что такое тарифная система, надбавки и доплаты. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
26. Объясните порядок выплаты заработной платы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
27. Объясните понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
28. Объясните понятие дисциплинарной ответственности. Какие Вы знаете виды дисциплинарных взысканий? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
29. Объясните понятие материальной ответственности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
30. Объясните, что такое индивидуальная и коллективная материальная ответственность. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
31. Объясните, что такое материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
32. Объясните виды ущерба, возмещаемого работнику, и порядок возмещения ущерба. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
33. Объясните понятие трудовых споров, причины их возникновения. Как классифицируются трудовые споры? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
34. Объясните понятие и механизмы возникновения коллективных трудовых споров. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
35. Каковы сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению трудовых споров? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
36. Объясните, что такое исполнение решения по трудовым спорам. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
37. Как пользоваться литературой и другими источниками информации по правовым основам профессиональной деятельности?
4.3.3. Перечень вопросов для устного зачета по разделу «Правовое регулирование предпринимательской деятельности»
1. Объясните, что такое рыночная экономика как объект воздействия права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности? 
2. Объясните понятие предпринимательской деятельности и ее признаки. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
3. Объясните, что такое отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ и их источники. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
4. Объясните понятие экономических споров. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
5. Объясните, что такое осудебный (претензионный) порядок рассмотрения споров и его значение. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
6. Объясните, что такое подведомственность и подсудность экономических споров. Каковы сроки исковой давности? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
7. Как пользоваться литературой и другими источниками информации по правовым основам профессиональной деятельности?
4.3.4. Перечень вопросов для устного зачета по разделу «Образовательное право»
1. Объясните, что такое образовательное право как отрасль законодательства. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности? 
2. Каково место образовательного законодательства в правовой системе Российской Федерации?
3. Что Вы знаете о науке образовательного права? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
4. Объясните, что такое предмет образовательного права. Что Вы знаете об образовании и образовательных отношениях, образовательных отношениях и отношениях в сфере образования? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
5. Объясните, что такое образовательное правоотношение и его структура. Каковы особенности образовательного правоотношения? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
6. Объясните, что такое специфика взаимоотношений между обязанными и управомоченными субъектами образовательных правоотношений. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
7. Объясните, что такое принципы образовательного права, общеправовые и специальные принципы образовательного права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
8. Объясните, что такое образовательное право и образовательная реформа. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
9. Объясните, что такое концепция модернизации российского образования на период до 2010 года как основа реформирования образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
10. Что Вы знаете о Болонском процессе и формировании образовательного законодательства Российской Федерации? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
11. Что Вы знаете об особенностях образовательного права в зарубежных странах? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
12. Объясните, что такое унификация и гармонизация образовательного законодательства. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
13. Объясните понятие источника образовательного права. Что Вы знаете о системе источников образовательного права? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
14. Объясните, что такое конституционные основы образовательного права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
15. Как формулирует Конституция Российской Федерации право каждого гражданина на образование? Что Вы знаете о законодательстве об образовании и гарантии прав граждан на образование? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
16. Каковы задачи законодательства Российской Федерации об образовании? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
17. Объясните, что такое законодательство об образовании и нормы международного права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
18. Назовите международные договоры Российской Федерации. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
19. Что Вы знаете об общепризнанных принципах и нормах международного права в системе источников образовательного права? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
20. Что Вы знаете об актах ООН, регулирующих отдельные аспекты образовательных отношений? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
21. Что Вы знаете о правовых актах Совета Европы? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
22. Что Вы знаете о документах СНГ об образовании? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
23. Объясните понятие и состав законодательства Российской Федерации об образовании. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
24. Объясните, что такое закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации». Каково его содержание? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
25. Объясните, что такое Федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании». Каково его содержание? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
26. Объясните, что такое Федеральный закон «О Московском государственном университете имени М.В. Ломоносова и Санкт-Петербургском государственном университете». Каково его содержание?
27. Объясните, что такое нормы образовательного права в актах смежных отраслей законодательства. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
28. Объясните проблемы систематизации законодательства об образовании. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
29. Объясните, что такое дискуссии о кодификации образовательного права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
30. Объясните, что такое проекты Кодекса Российской Федерации «Об образовании». 
31. Объясните, что такое подзаконные нормативные акты в системе источников образовательного права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
32. Что Вы знаете о нормативных правовых актах Президента РФ и Правительства РФ по вопросам образования? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
33. Что Вы знаете о нормативных правовых актах федеральных органов исполнительной власти? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
34. Что Вы знаете о региональных источниках образовательного права, законах субъектов Российской Федерации об образовании? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
35. Что Вы знаете о судебно-арбитражной практике в механизме правового регулирования образовательных отношений? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
36. Что Вы знаете о позиции Конституционного суда РФ по спорам в сфере образования? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
37. Объясните понятие объекта образовательных отношений. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
38. Каковы требования к знаниям, умениям, навыкам, общим и профессиональным компетенциям, общей культуре обучающихся? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
39. Объясните, что такое государственные образовательные стандарты, федеральный и региональный (национально-региональный) компоненты, компонент образовательного учреждения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
40. Каков порядок разработки, утверждения и введения государственных образовательных стандартов? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
41. Объясните, что такое специальные образовательные стандарты. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
42. Объясните, что такое базисный учебный план образовательных учреждений Российской Федерации с учетом направления, наименования образовательной программы, квалификации, формы обучения, срока обучения. Каковы инвариантная и вариативная части базисного учебного плана? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
43. Объясните, что такое государственные образовательные стандарты профессионального образования и их структуру. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
44. Объясните, что такое образовательные программы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
45. Объясните понятие, правовую природу и структуру образовательной программы. Как классифицируются образовательные программы? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
46. Что Вы знаете о модифицированных образовательных программах? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
47. Что Вы знаете об ускоренной образовательной программе? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
48. Что Вы знаете об основной и дополнительной образовательных программах? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
49. Что Вы знаете о формах реализации образовательной программы? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
50. Что Вы знаете об образовательном модуле? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
51. Что Вы знаете об образовательном блоке? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
52. Объясните, что такое формы получения образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
53. Объясните, что такое получение образования в образовательном учреждении, очная, очно-заочная (вечерняя), заочная формы получения образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
54. Объясните, что такое получение образования вне образовательного учреждения, семейное образование, самообразование, экстернат. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
55. По каким квалификациям и специальностям не допускается получение образования в очно-заочной (вечерней), заочной форме и в форме экстерната? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
56. Объясните, что такое уровни образования, образовательный уровень (ценз). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
57. Объясните, что такое основное общее образование. 
58. Объясните, что такое среднее (полное) общее образование. 
59. Объясните, что такое начальное профессиональное образование. 
60. Объясните, что такое среднее профессиональное образование. 
61. Объясните, что такое высшее профессиональное образование. 
62. Объясните, что такое послевузовское профессиональное образование (докторантура, аспирантура, адъюнктура, ординатура). 
63. Объясните, что такое документы о соответствующем уровне образования. 
64. Объясните, что такое дополнительное образование. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
65. Объясните, что такое дополнительные образовательные программы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
66. Объясните, что такое дополнительные образовательные услуги. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
67. Объясните, что такое субъектный состав образовательных правоотношений. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
68. Объясните правовой статус субъектов образовательных отношений. 
69. Объясните, что такое обязанные и управомоченные субъекты. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
70. Объясните основные права, обязанности и ответственность обучающихся (воспитанников). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
71. Объясните, что такое социальная защита обучающихся (воспитанников). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
72. Объясните, что такое охрана здоровья обучающихся (воспитанников), права, обязанности и ответственность родителей и иных законных представителей несовершеннолетних обучающихся (воспитанников). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
73. Объясните, что такое педагогические и иные работники образовательного учреждения (организации). 
74. Объясните основания и условия ведения педагогической деятельности в образовательных учреждениях (организациях). Что Вы знаете об основаниях недопущения лиц к ведению педагогической деятельности? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
75. Что Вы знаете о правах, обязанностях и ответственности педагогических работников образовательного учреждения (организации)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
76. Что Вы знаете о социальной защите педагогических и иных работников образовательных учреждений (организаций)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
77. Объясните, что такое образовательные учреждения (организации). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
78. Что Вы знаете об организационно-правовых формах и типах образовательных учреждений (организаций)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
79. Что Вы знаете об учредителях образовательных учреждений (организаций), учредительном договоре? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
80. Каковы права, обязанности и ответственность образовательного учреждения (организации)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
81. Каков порядок создания и регистрации образовательного учреждения (организации)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
82. Что Вы знаете о лицензировании образовательной деятельности, приостановлении и аннулировании лицензии образовательного учреждения (организации)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
83. Что Вы знаете о лишении образовательного учреждения (организации) государственной аккредитации?
84. Что Вы знаете о реорганизации и ликвидации образовательного учреждения (организации)?
85. Объясните понятие, цели и принципы управления системой образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
86. Объясните, что такое управление системой образования на федеральном уровне. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
87. Объясните, что такое компетенция Российской Федерации в сфере образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
88. Какие Вы знаете государственные органы управления образованием на федеральном уровне?
89. Объясните, что такое министерство образования и науки Российской Федерации, федеральная служба по надзору в сфере образования и науки. 
90. Какие Вы знаете федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие управление ведомственными образовательными учреждениями?
91. Какие Вы знаете компетенции федеральных органов управления образованием?
92. Объясните, что такое управление системой образования на уровне субъекта Российской Федерации. Каквы компетенции субъекта Федерации в сфере образования? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
93. Объясните, что такое региональные органы управления образованием и их компетенция. 
94. Объясните, что такое органы управления образованием субъекта Российской Федерации и их компетенция. 
95. Объясните, что такое муниципальные органы управления образованием и их компетенция. 
96. Объясните, что такое органы управления образованием и государственно-общественные и общественные организации (объединения). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
97. Объясните, что такое управление развитием системы образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
98. Объясните, что такое государственная политика в сфере образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
99. Объясните, что такое национальная доктрина развития образования в Российской Федерации. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
100. Объясните, что такое федеральная программа развития образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
101. Объясните, что такое программы развития образования субъектов Российской Федерации. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
102. Объясните, что такое программы развития образования местного (муниципального) уровня. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
103. Объясните, что такое контроль в системе управления образованием, государственный контроль условий и качества образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
104. Объясните, что такое основные инструменты контроля: инспекционно-контрольная деятельность, лицензирование, аттестация, государственная аккредитация образовательных учреждений (организаций). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
105. Объясните, что такое информационное обеспечение управления системой образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
106. Объясните, что такое мониторинг в системе образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
107. Объясните, что такое учет и отчетность в системе образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
108. Объясните, что такое совершенствование правового обеспечения управления системой образования.

109. Объясните, что такое принципы управления образовательным учреждением. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
110. Объясните, что такое единоначалие. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
111. Объясните, что такое самоуправление. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
112. Каковы особенности управления высшим учебным заведением? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
113. Объясните, что такое автономия высших учебных заведений и академические свободы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
114. Объясните, что такое органы самоуправления образовательным учреждением: общее собрание (конференция) коллектива образовательного учреждения, совет образовательного учреждения, попечительский совет, ученый совет, педагогический совет. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
115. Объясните порядок формирования и компетенцию органов самоуправления образовательного учреждения. 
116. Объясните, что такое органы управления образовательным учреждением: заведующий, директор, ректор, иной руководитель (администратор) образовательного учреждения. 
117. Объясните особенности организации управления высшим учебным заведением. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
118. Кто такой президент вуза?
119. Каков порядок формирования и компетенция органов управления образовательного учреждения?
120. Объясните, что такое устав образовательного учреждения и разграничение полномочий между советом образовательного учреждения и руководителем образовательного учреждения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
121. Какие Вы знаете особенности управления военными образовательными учреждениями?
122. Объясните, что такое университетский комплекс. Как соотносятся понятия «университет», «университетский комплекс» и «университетский округ»? 
123. Каковы цели создания, задачи, принципы и порядок формирования и функционирования университетских комплексов? Какова сущность университетского комплекса?
124. Объясните, что такое национальные исследовательские университеты. Какие Вы знаете понятие и особенности правового статуса национальных исследовательских университетов?
125. Объясните, что такое управление негосударственным образовательным учреждением. Кто такой учредитель, что такое попечительский совет?
126. Каков порядок формирования схемы внутреннего управления негосударственным образовательным учреждением?
127. Как пользоваться литературой и другими источниками информации по образовательному праву?
4.4. Перечень вопросов для экзамена по программе предмета «Правовые основы профессиональной деятельности»
1. Объясните общее понятие Конституции, ее форму. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности? 
2. Объясните классификацию Конституций. 
3. Объясните, что такое Конституция РФ: основные черты, особенности, функции и юридические свойства. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
4. Объясните, что такое права человека и гражданина в Конституции РФ. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
5. Объясните, что такое основы правового статуса личности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
6. Объясните понятие и классификацию конституционных прав и свобод человека и гражданина. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
7. Объясните, что такое личные, политические, социально-экономические права и свободы личности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
8. Объясните, что такое гарантии конституционных прав и свобод личности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
9. Объясните понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
10. Объясните, что такое законодательные акты и иные нормативно-правовые документы, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
11. Объясните понятие, источники трудового права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности? 

12. Объясните, что такое трудовой Кодекс РФ. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
13. Объясните основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
14. Объясните, что такое структура трудового правоотношения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
15. Объясните, что такое субъекты трудового правоотношения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
16. Какова общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости?

17. Объясните понятие занятости. Какие Вы знаете формы занятости?

18. Объясните порядок и условия признания гражданина безработным. Каков правовой статус безработного? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
19. Как назначаются пособия по безработице? Какик Вы знаете другие меры социальной поддержки безработных?

20. Объясните понятие трудового договора, его значение. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
21. Объясните, что такое стороны трудового договора. Каково содержание трудового договора? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
22. Объясните, что такое виды трудовых договоров. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
23. Объясните порядок заключения трудового договора. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
24. Какие документы предоставляются при поступлении на работу? 

25. Как производится оформление на работу? Какие Вы знаете испытания при приеме на работу?

26. Объясните понятие переводов по трудовому праву. Какие Вы знаете виды переводов по трудовому праву? В чем отличие переводов от перемещения?

27. Объясните, что такое совместительство. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
28. Объясните основания прекращения трудового договора. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
29. Как оформляется увольнение работника? Каковы правовые последствия незаконного увольнения?

30. Объясните понятие рабочего времени и его виды. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
31. Объясните, что такое режим рабочего времени и порядок его установления. Как производится учет рабочего времени?

32. Объясните понятие и виды времени отдыха. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
33. Объясните понятие и системы заработной платы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
34. Объясните, что такое правовое регулирование заработной платы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
35. Объясните, что такое тарифная система, надбавки и доплаты. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
36. Объясните порядок выплаты заработной платы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
37. Объясните понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
38. Объясните понятие дисциплинарной ответственности. Какие Вы знаете виды дисциплинарных взысканий? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
39. Объясните понятие материальной ответственности. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
40. Объясните, что такое индивидуальная и коллективная материальная ответственность. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
41. Объясните, что такое материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
42. Объясните виды ущерба, возмещаемого работнику, и порядок возмещения ущерба. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
43. Объясните понятие трудовых споров, причины их возникновения. Как классифицируются трудовые споры? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
44. Объясните понятие и механизмы возникновения коллективных трудовых споров. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
45. Каковы сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению трудовых споров? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
46. Объясните, что такое исполнение решения по трудовым спорам. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
47. Объясните, что такое рыночная экономика как объект воздействия права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности? 

48. Объясните понятие предпринимательской деятельности и ее признаки. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
49. Объясните, что такое отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ и их источники. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
50. Объясните понятие экономических споров. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
51. Объясните, что такое осудебный (претензионный) порядок рассмотрения споров и его значение. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
52. Объясните, что такое подведомственность и подсудность экономических споров. Каковы сроки исковой давности? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
53. Объясните, что такое образовательное право как отрасль законодательства. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности? 
54. Каково место образовательного законодательства в правовой системе Российской Федерации?

55. Что Вы знаете о науке образовательного права? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
56. Объясните, что такое предмет образовательного права. Что Вы знаете об образовании и образовательных отношениях, образовательных отношениях и отношениях в сфере образования? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
57. Объясните, что такое образовательное правоотношение и его структура. Каковы особенности образовательного правоотношения? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
58. Объясните, что такое специфика взаимоотношений между обязанными и управомоченными субъектами образовательных правоотношений. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
59. Объясните, что такое принципы образовательного права, общеправовые и специальные принципы образовательного права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
60. Объясните, что такое образовательное право и образовательная реформа. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
61. Объясните, что такое концепция модернизации российского образования на период до 2010 года как основа реформирования образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
62. Что Вы знаете о Болонском процессе и формировании образовательного законодательства Российской Федерации? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
63. Что Вы знаете об особенностях образовательного права в зарубежных странах? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
64. Объясните, что такое унификация и гармонизация образовательного законодательства. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
65. Объясните понятие источника образовательного права. Что Вы знаете о системе источников образовательного права? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
66. Объясните, что такое конституционные основы образовательного права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
67. Как формулирует Конституция Российской Федерации право каждого гражданина на образование? Что Вы знаете о законодательстве об образовании и гарантии прав граждан на образование? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
68. Каковы задачи законодательства Российской Федерации об образовании? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
69. Объясните, что такое законодательство об образовании и нормы международного права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
70. Назовите международные договоры Российской Федерации. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
71. Что Вы знаете об общепризнанных принципах и нормах международного права в системе источников образовательного права? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
72. Что Вы знаете об актах ООН, регулирующих отдельные аспекты образовательных отношений? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
73. Что Вы знаете о правовых актах Совета Европы? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
74. Что Вы знаете о документах СНГ об образовании? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
75. Объясните понятие и состав законодательства Российской Федерации об образовании. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
76. Объясните, что такое закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации». Каково его содержание? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
77. Объясните, что такое Федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании». Каково его содержание? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
78. Объясните, что такое Федеральный закон «О Московском государственном университете имени М.В. Ломоносова и Санкт-Петербургском государственном университете». Каково его содержание?

79. Объясните, что такое нормы образовательного права в актах смежных отраслей законодательства. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
80. Объясните проблемы систематизации законодательства об образовании. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
81. Объясните, что такое дискуссии о кодификации образовательного права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
82. Объясните, что такое проекты Кодекса Российской Федерации «Об образовании». 

83. Объясните, что такое подзаконные нормативные акты в системе источников образовательного права. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
84. Что Вы знаете о нормативных правовых актах Президента РФ и Правительства РФ по вопросам образования? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
85. Что Вы знаете о нормативных правовых актах федеральных органов исполнительной власти? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
86. Что Вы знаете о региональных источниках образовательного права, законах субъектов Российской Федерации об образовании? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
87. Что Вы знаете о судебно-арбитражной практике в механизме правового регулирования образовательных отношений? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
88. Что Вы знаете о позиции Конституционного суда РФ по спорам в сфере образования? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
89. Объясните понятие объекта образовательных отношений. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
90. Каковы требования к знаниям, умениям, навыкам, общим и профессиональным компетенциям, общей культуре обучающихся? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
91. Объясните, что такое государственные образовательные стандарты, федеральный и региональный (национально-региональный) компоненты, компонент образовательного учреждения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
92. Каков порядок разработки, утверждения и введения государственных образовательных стандартов? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
93. Объясните, что такое специальные образовательные стандарты. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
94. Объясните, что такое базисный учебный план образовательных учреждений Российской Федерации с учетом направления, наименования образовательной программы, квалификации, формы обучения, срока обучения. Каковы инвариантная и вариативная части базисного учебного плана? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
95. Объясните, что такое государственные образовательные стандарты профессионального образования и их структуру. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
96. Объясните, что такое образовательные программы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
97. Объясните понятие, правовую природу и структуру образовательной программы. Как классифицируются образовательные программы? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
98. Что Вы знаете о модифицированных образовательных программах? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
99. Что Вы знаете об ускоренной образовательной программе? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
100. Что Вы знаете об основной и дополнительной образовательных программах? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
101. Что Вы знаете о формах реализации образовательной программы? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
102. Что Вы знаете об образовательном модуле? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
103. Что Вы знаете об образовательном блоке? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
104. Объясните, что такое формы получения образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
105. Объясните, что такое получение образования в образовательном учреждении, очная, очно-заочная (вечерняя), заочная формы получения образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
106. Объясните, что такое получение образования вне образовательного учреждения, семейное образование, самообразование, экстернат. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
107. По каким квалификациям и специальностям не допускается получение образования в очно-заочной (вечерней), заочной форме и в форме экстерната? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
108. Объясните, что такое уровни образования, образовательный уровень (ценз). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
109. Объясните, что такое основное общее образование. 

110. Объясните, что такое среднее (полное) общее образование. 

111. Объясните, что такое начальное профессиональное образование. 

112. Объясните, что такое среднее профессиональное образование. 

113. Объясните, что такое высшее профессиональное образование. 

114. Объясните, что такое послевузовское профессиональное образование (докторантура, аспирантура, адъюнктура, ординатура). 

115. Объясните, что такое документы о соответствующем уровне образования. 

116. Объясните, что такое дополнительное образование. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
117. Объясните, что такое дополнительные образовательные программы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
118. Объясните, что такое дополнительные образовательные услуги. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
119. Объясните, что такое субъектный состав образовательных правоотношений. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
120. Объясните правовой статус субъектов образовательных отношений. 

121. Объясните, что такое обязанные и управомоченные субъекты. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
122. Объясните основные права, обязанности и ответственность обучающихся (воспитанников). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
123. Объясните, что такое социальная защита обучающихся (воспитанников). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
124. Объясните, что такое охрана здоровья обучающихся (воспитанников), права, обязанности и ответственность родителей и иных законных представителей несовершеннолетних обучающихся (воспитанников). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
125. Объясните, что такое педагогические и иные работники образовательного учреждения (организации). 

126. Объясните основания и условия ведения педагогической деятельности в образовательных учреждениях (организациях). Что Вы знаете об основаниях недопущения лиц к ведению педагогической деятельности? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
127. Что Вы знаете о правах, обязанностях и ответственности педагогических работников образовательного учреждения (организации)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
128. Что Вы знаете о социальной защите педагогических и иных работников образовательных учреждений (организаций)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
129. Объясните, что такое образовательные учреждения (организации). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
130. Что Вы знаете об организационно-правовых формах и типах образовательных учреждений (организаций)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
131. Что Вы знаете об учредителях образовательных учреждений (организаций), учредительном договоре? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
132. Каковы права, обязанности и ответственность образовательного учреждения (организации)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
133. Каков порядок создания и регистрации образовательного учреждения (организации)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
134. Что Вы знаете о лицензировании образовательной деятельности, приостановлении и аннулировании лицензии образовательного учреждения (организации)? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
135. Что Вы знаете о лишении образовательного учреждения (организации) государственной аккредитации?

136. Что Вы знаете о реорганизации и ликвидации образовательного учреждения (организации)?

137. Объясните понятие, цели и принципы управления системой образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
138. Объясните, что такое управление системой образования на федеральном уровне. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
139. Объясните, что такое компетенция Российской Федерации в сфере образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
140. Какие Вы знаете государственные органы управления образованием на федеральном уровне?

141. Объясните, что такое министерство образования и науки Российской Федерации, федеральная служба по надзору в сфере образования и науки. 

142. Какие Вы знаете федеральные органы исполнительной власти, осуществляющие управление ведомственными образовательными учреждениями?

143. Какие Вы знаете компетенции федеральных органов управления образованием?

144. Объясните, что такое управление системой образования на уровне субъекта Российской Федерации. Каквы компетенции субъекта Федерации в сфере образования? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
145. Объясните, что такое региональные органы управления образованием и их компетенция. 

146. Объясните, что такое органы управления образованием субъекта Российской Федерации и их компетенция. 

147. Объясните, что такое муниципальные органы управления образованием и их компетенция. 

148. Объясните, что такое органы управления образованием и государственно-общественные и общественные организации (объединения). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
149. Объясните, что такое управление развитием системы образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
150. Объясните, что такое государственная политика в сфере образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
151. Объясните, что такое национальная доктрина развития образования в Российской Федерации. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
152. Объясните, что такое федеральная программа развития образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
153. Объясните, что такое программы развития образования субъектов Российской Федерации. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
154. Объясните, что такое программы развития образования местного (муниципального) уровня. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
155. Объясните, что такое контроль в системе управления образованием, государственный контроль условий и качества образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
156. Объясните, что такое основные инструменты контроля: инспекционно-контрольная деятельность, лицензирование, аттестация, государственная аккредитация образовательных учреждений (организаций). Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
157. Объясните, что такое информационное обеспечение управления системой образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
158. Объясните, что такое мониторинг в системе образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
159. Объясните, что такое учет и отчетность в системе образования. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
160. Объясните, что такое совершенствование правового обеспечения управления системой образования.

161. Объясните, что такое принципы управления образовательным учреждением. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
162. Объясните, что такое единоначалие. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
163. Объясните, что такое самоуправление. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
164. Каковы особенности управления высшим учебным заведением? Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
165. Объясните, что такое автономия высших учебных заведений и академические свободы. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
166. Объясните, что такое органы самоуправления образовательным учреждением: общее собрание (конференция) коллектива образовательного учреждения, совет образовательного учреждения, попечительский совет, ученый совет, педагогический совет. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
167. Объясните порядок формирования и компетенцию органов самоуправления образовательного учреждения. 

168. Объясните, что такое органы управления образовательным учреждением: заведующий, директор, ректор, иной руководитель (администратор) образовательного учреждения. 

169. Объясните особенности организации управления высшим учебным заведением. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
170. Кто такой президент вуза?

171. Каков порядок формирования и компетенция органов управления образовательного учреждения?

172. Объясните, что такое устав образовательного учреждения и разграничение полномочий между советом образовательного учреждения и руководителем образовательного учреждения. Как применить эти сведения в профессиональной деятельности?
173. Какие Вы знаете особенности управления военными образовательными учреждениями?

174. Объясните, что такое университетский комплекс. Как соотносятся понятия «университет», «университетский комплекс» и «университетский округ»? 

175. Каковы цели создания, задачи, принципы и порядок формирования и функционирования университетских комплексов? Какова сущность университетского комплекса?

176. Объясните, что такое национальные исследовательские университеты. Какие Вы знаете понятие и особенности правового статуса национальных исследовательских университетов?

177. Объясните, что такое управление негосударственным образовательным учреждением. Кто такой учредитель, что такое попечительский совет?

178. Каков порядок формирования схемы внутреннего управления негосударственным образовательным учреждением?

179. Как пользоваться литературой и другими источниками информации по правовым основам профессиональной деятельности, образовательному праву?
4.5. Критерии оценки результатов устных зачетов, экзамена программе
5» («отлично») – уровень выполнения требований значительно выше удовлетворительного: отсутствие ошибок; не более одного недочета; логичность и полнота изложения.
«4» («хорошо») – уровень выполнения требований выше удовлетворительного: использование дополнительного материала, полнота и логичность раскрытия вопроса; самостоятельность суждений, отражение своего отношения к предмету обсуждения. Наличие  не более 2 ошибок или 4 недочетов; незначительные нарушения логики изложения материала; использование нерациональных приемов решения учебной задачи; отдельные неточности в изложении материала.
«3» («удовлетворительно») – достаточный минимальный уровень выполнения требований, предъявляемых к конкретной работе; не более 3 – 5 ошибок или не более 8 недочетов; отдельные нарушения логики изложения материала; неполнота раскрытия вопроса.
«2» («плохо») – уровень выполнения требований ниже удовлетворительного: наличие более 5 ошибок или более 8 недочетов; нарушение логики; неполнота, нераскрытость обсуждаемого вопроса, отсутствие аргументации либо ошибочность ее основных положений.
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