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Местное самоуправление представляет собой один из важнейших институтов современного общества и является важнейшей формой самоорганизации граждан. Под местным самоуправлением понимается право и способность местных органов власти регламентировать значительную часть публичных дел, действуя в рамках закона, в соответствии со своей компетенцией и в интересах местного населения [6]. 
В соответствии с Федеральным законом от 6.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» [1] высшим должностным лицом в современном муниципалитете является его глава. Глава муниципального образования [3]:
· представляет муниципальное образование в отношениях с органами местного самоуправления других муниципальных образований, органами государственной власти, гражданами и организациями, действует от имени муниципального образования;
· подписывает и обнародует в порядке, установленном уставом муниципального образования, нормативные правовые акты, принятые представительным органом муниципального образования;
· издает в пределах своих полномочий правовые акты;
· вправе требовать созыва внеочередного заседания представительного органа муниципального образования.
· обеспечивает осуществление органами местного самоуправления полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации.
Таким образом, именно глава муниципального образования является лицом, принимающим ключевые управленческие решения в муниципальном образовании, а значит непосредственно влияющим на уровень и качество жизни местного населения.
Цель настоящей работы – составить и проанализировать статистический портрет главы современного муниципального образования на примере Челябинской области. Данная цель обусловливает следующий круг задач:
· сформулировать основные социально-демографические критерии статистического портрета главы муниципалитета;
· выполнить сбор и обработку публичных биографических сведений о главах муниципалитетов Челябинской области;
· проанализировать и сопоставить статистические портреты глав муниципалитетов в разрезе видов муниципальных образований (муниципальных районов и городских округов);
· составить собирательный статистический портрет главы современного муниципального образования на примере Челябинской области.
По нашему мнению, исследование статистического портрета и социально-демографического профиля главы муниципального образования в регионе позволит выявить его роль и вклад в социально-экономическое развитие возглавляемого муниципального образования, выявить управленческий потенциал и, в дальнейшем, наметить вектор развития сети муниципальных образований региона.
Объектом исследования в настоящей работе выступает сеть муниципальных образований, расположенных на территории Челябинской области, выбор которой был обусловлен следующими обстоятельствами:
· значительная роль и центральное положение в региональной архитектуре экономики страны при среднем уровне социально-экономического развития;
· значительное и сопоставимое число городских округов и муниципальных районов в составе муниципальных (табл. 1);
· присутствие муниципальных образований разного размера и с различным социально-экономическим профилем и уровнем развития.
Таблица 1 – Муниципальные образования Челябинской области
	Всего
	Городские округа
	Муниципальные районы
	Городские поселения
	Сельские поселения

	43
	16
	27
	27
	242


Методология исследования включают, но не ограничивается следующими методами: сплошной мониторинг и статистическая обработка данных, методы формализации, дескриптивный, компаративный и системный анализ.
Информационной базой исследования выступают материалы Открытого правительства, а также публичные данные официальных сайтов муниципальных образований и СМИ. 
В своем исследовании мы опирались на требование информационной открытости и прозрачности деятельности местных органов самоуправления, закрепленных действующим законодательством. Так, создание официального сайта и организация открытого доступа населения к информации о деятельности органов МСУ, размещаемой в сети Интернет, регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» [2]. Сегодня, в условиях экономического кризиса и на фоне недостаточной результативности традиционных форм гражданской активности, снижения общественной оценки результатов деятельности политических партий, правительства, эскалации оппозиционных настроений все участники социально-экономических и политических процессов заинтересованы в развитии новых каналов обратной связи власти и общества [5], и одним из важнейших каналов является именно официальный интернет сайт муниципального образования. Как показал предварительный анализ, все 43 муниципальных образования Челябинской области имеют свой официальный сайт.
В данной работе мы применили метод конструирования статистического (социально-демографического) портрета на биографическом материале глав муниципальных районов и городских округов Челябинской области, в целях их последующего описания и сопоставления. Статистический портрет, в данном случае, следующие социально-демографические характеристики главы муниципалитета: возраст, срок в должности, тип места рождения (город/село и др.), служба в армии, семейное положение, уровень и направление образования, опыт работы, опыт научной деятельности, опыт в бизнесе.


[bookmark: _Toc477893208]Статистический портрет
Главы муниципального района Челябинской области

В ходе сплошного мониторинга нами были проанализированные биографические сведения о главах 27 муниципальных районов Челябинской области. Анализ показал, что практически все главы муниципальных районов являются мужчинами, кроме главы Троицкого муниципального района. Средний возраст глав районов составляет – 52 года. Самому «молодому» главе района 40 лет (Нагайбакский муниципальный район), а самому «пожилому» – 64 года (Ектульский муниципальный район). 
Средний срок в должности составил 8,5 лет. Проанализировав сроки, мы пришли к выводу, что меньше всего в должности, т.е. сроком в один год, находятся несколько человек, это главы Чесменского, Сосновского и Коркинского муниципальных районов. Дольше всех в должности находится глава Октябрьского муниципального района – в течение последних 16 лет.
Благодаря исследованию мы выяснили, что лица занимающие высшую должность в муниципальном районе в большинстве известных случаев родились в городах (к ним относятся главы 10 муниципалитетов из 27) – 37%. 7 из 27 глав или 26% родились в посёлках и 2 (7%) родились в деревне. Место рождения прочих в публичных источниках сети Интернет не обнародовано.
Из имеющихся сведений можно сделать вывод, что не менее 33% глав муниципальных районов прошли службу в рядах российской армии.
По опубликованным на официальных сайтах муниципальных районов данным 70% высших должностных лиц женаты и имеют детей.
Согласно проведённому анализу 48% имеют высшее техническое образование (в основном аграрного направления), на втором месте по массовости высшее гуманитарное и экономическое образование – его получили практически 30% глав муниципальных районов. Кроме того, 15% (4 из 27 чел.) могут похвастаться двумя высшими образованиями. 
Практически 89% глав имеют управленческий опыт в различных отраслях экономики, 56% (15 чел.) связывали трудовую деятельность с производством и 5% имеют опыт работы в силовых ведомствах.
Участие в бизнесе отразили в своих биографиях 8 из 27 глав – это практически 30%. Обсуждение конфликта интересов возникающего у высших должностных лиц, владеющих бизнесом (в том числе скрывающих этот факт), а также обязательность службы в армии для замещения должности главы муниципалитета остаются вне рамок данной работы.
Собирательный потрет главы муниципального района Челябинской области представлен в табл. 2.
Таблица 2 – Статистический потрет главы муниципального района Челябинской области
	Наименование должности
	Глава муниципального района

	Пол
	Мужской (96%)

	Возраст
	52 года

	Срок в должности
	8,5 лет

	Место рождения
	город – 37%, поселок – 26%

	Служба в армии
	33%

	Семейное положение
	70% в браке, воспитывают 2-3 детей

	Образование
	Высшее техническое

	Опыт работы
	89% управленцы
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Главы городского округа Челябинской области

В ходе анализа биографических сведений о 16 главах городских округов Челябинской области, мы выяснили, что 14 из них – мужчины (88%). Средний возраст главы округа, составляет – 34 года, при этом самый «молодой» глава округа, находится в возрасте 36 лет (Карабашский городской округ), а самому «пожилому» – 62 года (Челябинский городской округа – региональный центр).
Средний срок в должности главы округа составляет 10,5 лет. Меньше всего на данной должности, т.е. сроком в один год, находятся главы Магнитогорского и Миасского городских округов. Дольше всех обязанности исполняет глава Копейского городского округа – в течение 20 лет (средний срок в должности без учёта временно исполняющих обязанности составляет 4 года).
Лица занимающие высшую должность в городском округе в большинстве известных нам случаев рождались в городах– 75% (к ним относятся главы 12 городских округов из 16) и только один (6%) родился в посёлке. 
По имеющимся сведениям доля глав округов прошедших военную службу составляет 37,5%. Женаты и имеют детей 62,5% высших должностных лиц.
Согласно проведённому мониторингу 87,5% имеют высшее образование, связанное в основном с финансовой и управленческой деятельностью, высшее техническое образование – имеют 18,8%. Кроме того, 44% обладают двумя высшими образованиями.
Практически 81% глав имеют управленческий опыт в различных отраслях экономики, 38% (6 чел.) связывали трудовую деятельность с производством и 1 человек имеет опыт работы в силовых ведомствах. При этом, участие в бизнесе отразили в своих биографиях 5 из 16 глав (32%). 
Собирательный потрет главы городского округа Челябинской области представлен в табл. 3.
Таблица 3 – Статистический потрет главы городского округа Челябинской области
	Наименование должности
	Глава городского округа

	Пол
	Мужской (88%)

	Возраст
	34 года

	Срок в должности
	10,5 лет

	Место рождения
	город – 75%, поселок – 6%

	Служба в армии
	38%

	Семейное положение
	63% в браке, воспитывают 2-3 детей

	Образование
	Высшее гуманитарное

	Опыт работы
	81% управленцы
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Глав муниципалитетов Челябинской области

С точки зрения опубликованных библиографических сведений относительно высших должностных лиц органов местного самоуправления в Челябинской области, мы выяснили, что:
1)	Глава муниципального района в среднем значительно старше (на 18 лет) своего коллеги – главы городского округа.
2)	Глава городского округа в среднем находится в должности на 1,5 года дольше главы муниципального района.
3)	53% глав муниципальных образований Челябинской области преимущественно уроженцы городов. По сравнению с муниципальными районами, доля женщин среди глав городских округов немного выше – 12% против 4%, соответственно.
4)	Открытость публичных сведений относительно службы глав муниципальных образований Челябинской области в российской армии не превышает в среднем 35%.
5)	Главы муниципальных образований Челябинской области поддерживают институт семьи и брака – в браке состоят в среднем 65% из них, воспитывая 2-3 ребенка.
6)	Глава муниципального района преимущественно имеет высшее техническое образование (48%), в то время как глава городского округа – гуманитарий (88%, в т.ч. экономист).
7)	Глава муниципального района располагает сравнительно большим стажем работы и прежде всего опытом управленческой деятельности (87%), по сравнению с главой городского округа (81%).
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Проводя общий итог исследованию можно сказать, что информационная прозрачность официальных сайтов муниципальных образований Челябинской области (27 муниципальных районов и 16 городских округов) не высока – едва достигает 40%, более подробные сведения о биографии и деятельности глав муниципальных образований представлены в региональных СМИ, но и они весьма фрагментарны.
Не смотря на это, нами в ходе настоящей работы:
· выделены основные социально-демографические критерии статистического портрета главы муниципалитета,
· выполнен сбор и обработка публичных биографических сведений о главах 43 муниципалитетов Челябинской области,
· проанализированы и сопоставлены статистические портреты глав муниципалитетов в разрезе муниципальных районов и городских округов,
· составлен собирательный статистический портрет главы современного муниципального образования на примере Челябинской области.
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Приложение 1. 
Выборка биографических данных глав муниципалитетов Челябинской области
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I'naBa EpCHI/IHCKOFO MYHUIUTIAJIBHOTO

I'naBa Aprasiickoro MyHHUIMIIAIBHOTO paoHa. ['maBa AIIMHCKOro MyHHIIMIIAIBHOTO paifona |
paiiona

HWcpapmns MakusoBud Banumma JlykbsroB BukTop Bnagumuposny AsepbsaHoB [lapen MuxaiinoBuy

13 uronst 1958, 58 ner 20 mast 1956 rona, 60 et 3 saBapst 1959 rona, 57 ner

B 2005 roxy, 11 ner 23.11.2015, 1 rox 10 oxts16ps 2010, 6 net.

JlepeBus Mennak, Aprasmickuii paifon T'opon Amra, Yensbunckas o6macTs [Tocénox AunpeeBckuii, bpenuuckuii paifon.

Her Jla Jla
DKenar, nmeeT AByX COBEPIICHHOJIECTHUX JKenar, nMeer JByX COBEPLICHHOICTHUX
neteit (ChIH U 10Yb) eteii (CbIH M JI04b)

He xenar

Briciiee, Texuuueckoe, 1984 roj. Bricmee, Texauueckoe 1982 HeunssectHo

1, UccnenoBarensckast paboTa.
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I'naBa paiiona

MouceeB Koucrantin OpseBud

['naBa Paiiona

AiiGynatoB Cepreii I'eopruesuy

I'naBa EMaH)KEIMHCKOrO MyHHIHUITAIBHOTO
paifona

EBrennii Bnagumuposud CeetiioB

24 oxrs16ps 1970 rona , 47 ner

24/11/2015, 3 rona

T'opon Yensabunck

01 mapra 1964 roza, 52

13 mapra 1973, 43 rona

Mmapt 2016 rog, 1 rox 2012, 4 rona

I"opon Bepxueypanbck, UenstouHckast 06macTsb.

Ilocénox Kpacnoropekuii EMamxenuHcKkuil paifon
UenabuHckol obacTu.

Her

Jla

)KEHHT, BOCIHUTBHIBACT ABYX CBIHOBEH 1 0Yb.

2Kenar, Tpoe chiHOBEH

Beicuree I'ymanurapHoe

Her

Briciee Texunueckoe
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I'nmaBa AnMuHHCTpanuu I'maBa AJMUHHCTpaLUK ['maBa AaMHHHCTpanuu

T'onopunnackuit Bacummit Hukomnaesumy Ilynaes Cepreit Hukonaesnu I'paueB Anexcanap Bukroposud

26 mapra 1952 roza, 64 rona 23 utons 1971, 45 ner

.. TTocénok KoHcTaHTHHOBKA,
Ceno KanayeBo ETkynbekuii paiion

YensnbuHCKas 001aCTH.

OpmxoHHKH3eBCKOrO paifon Kycranalickas
0671aCTh.

Her Jla

JKenar, 1BOC HeTEii, BHYKH. Kenar, Tpoe nereil.

Beicmree Texanueckoe Briciiee Texanueckoe

Her
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['naBa Kusmibckoro MYHHULUTIAJIBHOTO ['aBa KOpKl/lHCKOFO MYHUIUTIAJIBHOTO

I'naBa AJMHUHUCTpALUH N . o
paiiona A.b. Cene3nén paiiona

EBrenuii I0preBny Kupumn Aunekcanap bopucosny CenesHes Banaxos Esrennit bopucosny

26 despais 1973 rona, 43 6 aBrycra 1962 rona, 52 roga 9 uronst 1959 rox, 57 ner
3 mas 2011 ropa, 5 ser. c 29 sBapst 2016 roza, 1 rox. 19 Hos16pst 2015 roxa, 1 rox.

Ilocénok Po3a, ropon Kopkuso,

I'opon Karas-lBanoBck, UensOuuckas o6macTb. Ceno Kusunbckoe, UenssOuHcKas 00/1acTh.
YemnsOuHcKas 001acTh

Het Her Jla

2Kenar, umeet TpEx nodepei 1 Tpoux
BHYKOB.

DKenar, BocnuThIBaeT TpOHX JETEH.

Beicnras komcomonbekast mkona mpu LK

BJIKCM T'ymarmraproe Briclee, ryMaHHTapHOE

Beiciree Texanueckoe
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['naBa paiiona I'1aBa AJMHUHHCTpaLUK ['nasa Paiiona

Cakymin FOpuit Anekcanaposuy AwmunoB Cubararymnna Hypynnosud INensirun Bukrop Hukomaesny

1964 ron, 53 rona 05.08.1954r., 63 rona 1957 ron, 60 ner

B mapte 2010 rog, 7 xet 2015 rox, 3 rona 2006, 11 xer

T"opon Muacc Ceno Kapabonxa Kynamaxkckoro paiiona T"opox Tromenn

Her a Ja

)KEHHT, BOCIHUTHIBACT 104Yb U IBYX CBIHOBEIA. JKeHaT umeer cbiHA 1 J104b.

Cpenne-Crennansaoe TexHudeckoe, Briciee

Texuudeckoe, Briciiee
I"'ymannTapHoe

BBICH_ICE-BOCHHOE, TEXHUYECKOE.

1, ucceprauus Ha TEMY IMPUBJICYCHUS
HHBCCTPILIPHZ B IIPOMBIINICHHOE NIPEAINPUATHE. |HET
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I'naBa paiiona

Iaiicun Buranuit AnBapoBuy

I'napa OKTAOPLCKOro MyHULMIIAIBLHOTO paifoHa

['11aBa paiiona .
P UensOunckoit obmactu

CenuBanoB Banepuii ['eopruesny Monuan Muxann MBaHoBuy

18 Mait, 1976, 40 ner
12 Hosi6ps 2015 rogx, 3 roxa.

Yensnbunckas obnacts, Haraitbakckuii paiion,
Ceno ®epmamnenyas

14.12.1959 r., 58 net 30 staBapst 1956 rox. 61 rox

24.03.2010 1, 7 er. B 1996 roxy o 2005 rox, B 2010 r u mo
HacTosme, 9+7=16 ner

TTocénok «M3BecTkoBEIH 3aB01» COCHOBCKHIt

T"opox HszemerpoBck. .
P P paiton Yenstonnckast 061acTb.

HET

Kenar. DKenar, mmeeT Tpoux Jereil.

Beicinee-rymMaHuTapHOe

Bricuiee TEXHUYECKOE, BBICIIEC TYMaHUTapHOE Briciiee TEXHUYECKOE, Bericiree TyYMaHUTapHOE
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I'naa ITnacToBckoro MyHuuHMnansHoro paiiona  |[1aBa CaTKMHCKOro MyHHIMIIANBLHOTO paifona |['aBa paiiona

HEKJIIOJ1I0OB Anekcanzap Bacunbesnu ["1a3koB Anexkcanap AHaTOIbeBUY Baranos Erennii I'puropseBuy

2 stBapst 1953 rox, 60 et 14 anperst 1970 rona, 47 ner 11 centsi6ps 1971 rop, 45 ner
¢ 2005 ropa, 12 ner. 4 nexabps 2011, 6 ner 09 nexadps 2016 rox, 1 rox

Ceno Bnagumuposka Bapaenckuii paiion

- T'opon Catka (Uenstbunckast 06macTsb) T'opon Llyuse Kypranckas o61acTs.

EBrennii I'puropbeBud jKeHaT, B CEMbE

JKenar, n1Be 1o4epH, 3 BHyKa U BHy4Ka .
BOCIIMTBIBAIOTCS {BOE JIETEH.

Beicmiee-texnudeckoe, Briciee-
BsIciiee TeXHUYECKOE, BBICIIEE TyMaHHTapHOE
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I'maBa Yiickoro MyHULUNAIEHOTO
['naBa YebapKyabCKOro MyHUIUIIATEHOTO

['naBa paiiona I'naBa YBenbckoro paifona paiioHa .
paiiona

Bnanensmukos Bennamun

KOPOJIb Anekcanap Muxaiinosuy
AJIeKCaHIPOBUY

JIronmua Bragumuposna Illatanosa Cepreii I'enHabeBud Pocios.

7 despais 1955 roga, 62 rona 14.04.1973 r. 44 rona 23 despans 1957 rox. 60 Jler. 20 mapra 1959 rox, 58 ner

;;006 r. - rasa Tpounkoro paiora. 11 C 2011 rozma no Hacrosiee Bpems, 6 net. |24 Host6pst 2015 roxa, 2 rona Mapt 2010 rox, 7 net.

Jlepesrst Enaneninukoso Tpounkoro IMocénok Veenbckuit YBenbckoro paitona |Ceno Ilerponasnoska, Yiickuii paiion, |Ceno Jlennnrpazckoe Ypuikoro paiiona
pationa Yens6uHckoil obmacti UensGuHCKO# obactu UerstOHHCKOI 001aCTh. Kycranalickoli o61acTu.

HeT na

Hemar, cwm(35 mer), qoan(3] roa), Tpa
BHYyKa.

Beiciiee-TexHuyeckoe Beiciiee TexHUUeCKOe Bricniee-TexHUUECKOe Beiciiee-Texunyeckoe
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['maBa YecMEHCKOr0 MyHHIIUIIAIEHOTO rinaBa Bepxueyganeiickoro ['naBa 31atoycToBckoro I'naBa Kapa6anickoro
paiiona TOPOJICKOTO OKpyra rOPOJICKOTO OKpyTa rOPOJICKOTO OKpyra

bynanos

Cepreii Cepreesud J{aBsioB VYckoBa Bepa HukonaeBna Bsauecnas AnaronseBud XXunuu
Outer I'ennagpeBny

28 uronst 1975, 44 rona 1969 rox; 48 ner. 22 aBrycta 1981 ron;

2016 rox, 1 rox. Watpan 20 wax 2012 rong/ 5 mer ifﬂlgekaﬁpﬂ 2015 roga. 2

r. Kemmreiv Yenssounckas

T'opon Yensabunck
obnacTb

DKenar. BocnurbiBaeT 1Bonx

1BOE JIeTeit. 2Kenar, Tpoe nereil. .
nereit.

Bhiciee-ryMaHHUTapHOE Briciee ryMaHHTapHOE Bhiciiee ryMaHUTapHOE

"MecTHOE cO00IIECTBO KaK CaMOyIpaBisieMast
coupagbHas CTpyKTypa'.
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BpemenHo ncnonusomuit

I'naBa Kemmrsmvckoro I'naBa JlokomoTHBHOTO
oHOMO4Hst [1aBbI I'maBa MarHuTOropcKoro ropoackoro okpyra

. TOPOJICKOTO OKpyra TOPOJICKOTO OKpyTa
Kormeiickoro ropoaickoro okpyra P 24 P 24

LLIEBOJIAEBA Jlrogmuna MopaBuHOB AJIeKCaHIp

Bucepos Biagumup I'eopruesna .
P p P AJlekcaHpOBHA Muxaiinosud.

Bepnuukos Cepreii Hukonaesny

14 oxts16ps 1960, 57 ner 05 despais 1953 rog, 54 roma |18 mas 1957 rog; 50 ner 21 oxTsi6pst 1962: 55 ner

2010 rox, 7 ner 14 mapta 2010 rog, 7 ner 1 aBrycra 2016 rona, 1 rox

I"opox Monueropck
MypMaHcKad 061acTh

- - Jla Jla
['naBa Kemrsmvckoro DKenart, umeer 2-X B3pOCIBIX
rOpOJICKOTr0 OKpyra CBIHOBEH, BHYYKY U 2-X BHYKOB.

¢ 1997 ropa, 20 net

Kuposckoit 061acts ropox Kyuryp IMepmckast o6nacts [I'opox Marauroropek Yens6unckas 061acthb.

XKenar, 1Be nouepu OKenar, 1Boe JaeTei.

Beicuree I'ymanuraproe, Beiciree

Ba Bricimx I'ymaHuTapHBIX Ba Beicmx 'ymanuTapueix — |Beicmee Boenno-I'ymanTupnoe
A m P a Y P ™ P TexHu4eckoe
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['naBa agmuHncTpauuu O3epekoro  |[71aBa aqMUHHCTpALHK

I'maBa Muacckoro ropoackoro okpyra I'1aBa ropona

rOPOJICKOTO OKpYTa. CHEXHMHCKOTO TOPOICKOTO OKpYTa

Corues EBrennii

BacekoB I'enHaanii AHaTONIbEBHY Ilep6akos Esrennii KOpbeBud Canpsikun Urops Minbuy
JleoHnnoBUY

04.04.1965 r.; 62 rona 27 despaist 1973, 44 rona 13 urons 1959 rog/ 58 ner 2 urons 1964 rox/ 53 roga

27.11.2015r.; 1 rox B 2010 roxy/ 7 net 2015 r./2 rona _

I10CENIOK Y paslbCKHI
HeiTBeHCKHIT palioH

YensOuHCKast 001aCcTh, TOPOX
YeGapKyib.
Ja Jla Jla

2Kenar. BocnutbiBaeT 1Byx
ouepeil U ChIHA.

T"opon Yensiounck-70

Kenar, nBoe mereit PKEHAT, TpOoe JeTeil.

/lBa BEICIINX 00pa30BaHUs

2 Bercnmx ['ymanuTapHbIX Beicuree I'ymanutapHoe Bricniee Texanueceoe
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I'maBa MyHHLMIIAJIBHOTO
I'naa ropozna Tpounk, Cexperapb I'nmaBa Ycrp-Karasckoro oOpa3oBaHUs
Tpowumxoro MO TOPOICKOTO OKpYTa "YEBAPKYJIbCKUI

FOPOJICKOW OKPYT™

I'naBa ropona Yensouncka

Bunorpazos .

Anekcanap CemxoB Cepreii Jlnoaoposud KOBPUI'MH Cepreit Tedrenes EBrennit Hukonaepnu
AJTeKCaHIPOBUY

I'eopruesmy

17 nost6ps 1979 1/ 38 ner 12 okrsi6pst 1961 ron/ 56 mer |14 mast 1978 rox 1 stuBapst 1955 rog/ 62 roga

IepBoypanbck

09.2014/ 3 rona 2 nexabps 2015 7 nexatps 2015 rop, 2 26 nexabpst 2014 rox, 3 roga
CBepu10BCcKasi 00J1acTb, FOpOJ i

DKeHat, BOCIIUTEIBACT ABOUX JCTEH.

BBICIIIEE TYMaHUTEApPHOE Beicuree-I'ymanuraproe |Boicmmii-I'ymanuTapHbIit
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I'naa FOxHOypanbckoro
TOPOJICKOTO OKpyra

JlazapeB Anekcanap
BragumupoBuy

¢ 2015 rona
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O0pa3oBarejbHOE YUpekieHUe BbICLIEro 00pa3oBaHus
’I y ) «HOKHO-YpaabcKHii HHCTUTYT YNIPABJIEHHS] H YKOHOMUKI»
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HapMenoBarie JOMEDOCTH TIQ YOTERY: ['1aBa AraroBCKOro MyHHIIUIIATIBHOTO paifoHa

D.1.0. TaiiGeprenoB Baiinasner Huxonaesnu

JlaTa poxaeHus: nata/Bospact k 2016/ 10 oxrs6pst 1954 r.p. 62 roma

Korna Haznauen/Cpoku Ha JJOJDKHOCTH: & mostips 2013 roma, 2 romg

MecTo pOKICHHS: TOPOJI/PETHOH ITocénox Kopmocoxo3, Aranosckuii p-u Uensounckas o6nactb

CmyxOe » apMas; Axanemust MBJ[

CeMelHOE MOJIOKEHHE: Kenar, umeer aByX jereii.

OG6pa3oBaHue: ypOBEHb, [yMAaHHTAPHOE/TEXHUYECKOE/TO/l OKOHYAHHUSI Bricuiee ['ymanurapuoe 1991

HayuHast JesiTe/IbHOCTb: YHCII0/TIepeyeHb MMy OIMKalyii, PyKOBOICTBO Her

Qe paborsi:




