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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ ПМ 06.МДК 06.04.
Экономические основы здравоохранения
1.1. Область применения программы

Программа МДК 06.04. является частью  основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  31.02.01.  «Лечебное дело» 
В программу включено содержание, направленное на формирование у обучающихся компетенций, необходимых для качественного освоения основной профессиональной образовательной программы СПО -  программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ).

     Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
МДК 06.04.«Экономические основы здравоохранения» является частью профессионального модуля (ПМ 06) «Организационно-аналитическая деятельность» и  относится к циклу общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин учебного плана 
1.3.  Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:  

  Рабочая  программа ориентирована на достижение следующих целей:

· освоение основных знаний об экономической деятельности людей в системе здравоохранения;

· развитие экономического мышления, потребности в получении экономических знаний;

· воспитание ответственности за экономические решения, уважения к труду и предпринимательской деятельности;

· овладение умением подходить к событиям общественной и политической жизни с экономической точки зрения, используя различные источники информации;

· формирование готовности использовать приобретенные знания о функционировании рынка труда, сферы малого предпринимательства и индивидуальной трудовой деятельности для ориентации в выборе профессии и траектории дальнейшего образования.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

иметь практический опыт: 
· работы с нормативно-правовыми документами;
· ведения медицинской документации;

 уметь: 
· организовывать рабочее место;
· рационально организовать деятельность персонала и соблюдать психологические и этические аспекты работы в команде; 
· анализировать эффективность своей деятельности; 
· использовать нормативно-правовую документацию, регламентирующую профессиональную деятельность;
· анализировать показатели здоровья населения и деятельности
учреждений здравоохранения;
 знать: 
· основные нормативные и правовые документы, регулирующие профессиональную деятельность; 
· демографические проблемы Российской Федерации, региона; 
· функциональные обязанности фельдшера и других работников структурного подразделения; 
· вопросы экономики, планирования, финансирования здравоохранения;
·  основы организации лечебно-профилактической помощи населению;
·  принципы организации оплаты труда медицинского персонала учреждений здравоохранения; 
· основные вопросы ценообразования, налогообложения и инвестиционной политики в здравоохранении; 
· основные вопросы страховой медицины; принципы организации медицинского страхования 

Обучающиеся должны обладать общими компетенциями, включающими в себя способность

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной деятельности.
ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.
ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку.
ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.
ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).

Обучающиеся должны обладать профессиональными компетенциями, включающими в себя способность
ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию.

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах офисе общей врачебной (семейной) практики.

ПК 6.5. Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальная учебная нагрузка обучающегося –  54 часа,
обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося –  36 часов;

самостоятельная работа обучающегося – 18  часов;

2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины в виде учебной работы

	Вид учебной работы


	Объем часов



	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	54

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	36

	в том числе практические занятия
	4

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)

	18

	в том числе:
	

	Реферат, доклад, сообщение
	4

	Работа над материалами учебника,  различных источников
	7

	Подготовка к обобщающим и итоговым занятиям
	     7

	
	

	Итоговая аттестация в форме комплексного экзамена  


2.2. Тематический план и содержание  МДК 06.04. «Экономические основы здравоохранения»
36/4/18  
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень усвоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.Общие вопросы экономики здравоохранения
	
	

	Тема 1.1.Введение.

 Экономическая сущность лечения больных


	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1

2

3
	Здоровье - основа общественного благополучия нации, ее экономического и социального процветания

Общественное здоровье - основной экономический и стратегический ресурс страны, главная составляющая ее ресурсного потенциала

Экономические последствия  нездоровья.
Поддержание здоровья  - крупный канал расходов государства
	
	

	
	Самостоятельная работа. Работа с учебником и различными источниками по теме занятия. Подготовка к зачетно-обобщающему занятию.
	1
	

	Тема 1. 2. Экономическая эффективность  здравоохранения

	Содержание учебного материала
	1
	2

	
	1
2

3

4
	Эффективность здравоохранения: медицинская эффективность; социальная
эффективность; экономическая эффективность.

Основные показатели экономической деятельности: стоимость медицинской    
помощи, экономический ущерб в связи с заболеваемостью, инвалидностью,            
смертностью, предотвращенный экономический ущерб, критерий 
экономической эффективности

Пути повышения эффективности здравоохранения. 

Зачетно-обобщающее занятие
	1
	

	
	Самостоятельная работа. Работа с учебником и различными источниками по теме занятия.
	1
	

	Тема 1.3. 

Планирование в здравоохранении 


	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1

2

3

4
	 Планирование здравоохранения: определение, принципы, задачи. 
Основные методы планирования: аналитический, нормативный и др. 
Планы здравоохранения: территориальные, текущие и перспективные. Планы медицинских учреждений. 
Определение потребности населения в амбулаторно-поликлинической и        стаци  стационарной помощи 
	
	

	
	Самостоятельная работа. Работа с учебником и различными источниками по теме занятия. Составить опорный конспект по теме «Планирование в здравоохранении» 
	1
	

	Тема 1.4. 

Финансирование здравоохранения
	Содержание учебного материала
	2
	          2

	
	1

2
3

4

5
	      Финансирование здравоохранения. Источники финансирования здравоохранения: бюджетное финансирование. 
Финансирование медицины из фондов ОМС.  Финансирование посредством ДМС. 
Кредиты, ссуды предоставляемые банками. Ипотечное кредитование, лизинг. Средства граждан и организаций
Финансирование медицинских учреждений. 
Смета учреждения (основные статьи). 
	
	

	
	Самостоятельная работа. Работа с учебником и различными источниками по теме занятия. Составить схему «Смета ЛПУ» Подготовка к зачетно-обобщающему занятию.
	1
	

	Тема 1.5. Система налогообложения в здравоохранении

	Содержание учебного материала
	1
	2

	
	1

2

3

4
	 Налоги: понятие, сущность, значение. 

Фискальная функция. Регулирующая функция. Социальная  (перераспределительная) функция. Стимулирующая  функция 

Виды налогов по платежеспособности: прямые, косвенные

Структура фискальной системы

Социальные налоговые вычеты. Расходы граждан на благотворительность, образование, лечение, по договорам негосударственного пенсионного обеспечения и добровольного пенсионного страхования. 

Зачетно-обобщающее занятие
	1
	

	
	Самостоятельная работа. Работа с учебником и различными источниками по теме занятия.
	1
	

	Тема 1.6. Инвестиционная политика в здравоохранении                

	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
2

3

4

5

6

7
	Понятие «Инвестиции»

 Материально-вещественная  и денежная форма инвестиций

Реальные инвестиции 
Финансовые инвестиции 
Государственные, частные, иностранные инвестиции.

Внутренние и внешние инвестиции

Проблемы инвестиционной политики в здравоохранении
	
	

	
	Самостоятельная работа.  Составить сообщение «Инвестиции и бюджетные средства в здравоохранении»
	1
	

	Тема 1.7. Формы собственности в здравоохранении

   .


	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1

2

3

4


	Понятие собственности

Формы собственности в здравоохранении

Государственные организации: федеральные, региональные, муниципальные

 Организационно-правовые формы коммерческих организаций: товарищества, акционерные общества, их особенности
	
	

	
	Самостоятельная работа.  Работа с учебником и различными источниками по теме занятия. Подготовка к зачетно-обобщающему занятию.
	1
	

	Тема 1.8.
Основные вопросы страховой медицины  

	Содержание учебного материала
	1
	2

	
	1

2

3

4

5

6


	Развитие медицинского страхования в России. 

 Закон РФ  «О медицинском страховании граждан в Российской Федерации» 
Социальное страхование. Медицинское страхование 
Основные принципы медицинского страхования                                                         ОМС. ДМС. Их особенности
Субъекты обязательного медицинского страхования .
 Участниками обязательного медицинского страхования являются: застрахованные лица; страхователи; Федеральный фонд  территориальные фонды; страховые медицинские организации; медицинские организации
Зачетно-обобщающее занятие
	1
	

	
	Самостоятельная работа. Сообщение. Российская и зарубежная система медицинского страхования: особенности, отличия, преимущества и недостатки.
Подготовка к зачетно-обобщающему занятию.
	1
1
	

	Тема 1.9. Базовая программа ОМС
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
2
	Условия оказания медицинской помощи
Медицинские услуги в рамках программы  ОМС

	
	

	
	Самостоятельная работа. Работа с учебником и различными источниками по теме занятия. Подготовка к зачетно-обобщающему занятию
	1
	

	Тема. 1.10.
Базовые модели здравоохранения.


	Содержание учебного материала
	1
	2, 3

	
	1

2

3
	Социально-экономические модели здравоохранения

Государственно-бюджетная

Социально-страховая,

Рыночная или частная
Зачетно-обобщающее занятие
	1
	

	
	Самостоятельная работа.  Работа с учебником и различными источниками по теме занятия.
	1
	

	Раздел 2. Формирование рыночных отношений в здравоохранении
	
	

	Тема 2.1.  Рынок медицинских товаров и услуг 

	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	
	Рынок медицинских товаров и услуг – спрос;  предложение; услуга; цена; конкуренция;
	
	

	
	Самостоятельная работа. Работа с учебником и различными источниками по теме занятия. Подготовка к зачетно-обобщающему занятию.
	1
	

	

	Тема 2.2. Труд и заработная плата в здравоохранении

	Содержание учебного материала
	1
	2

	
	1

2

3

4


	Труд как фактор производства. Характеристика рыка труда в здравоохранении. Рабочая сила как товар. Формирование равновесной цены на рабочую силу.
 Сущность заработной платы. Реальная зарплата. Номинальная  заработная плата. Инфляция и индексация заработной платы. Единая тарифная система. 
Принципы организации оплаты труда медицинского персонала учреждений здравоохранения в настоящее время
Зачетно-обобщающее занятие
	1
	

	
	Самостоятельная работа. Работа с учебником и различными источниками по теме занятия.
	1
	

	Тема 2.3. Механизм формирования стоимости услуг в здравоохранении
	Содержание учебного материала
	2
	2, 3

	
	1

2

3
	 Медицинская услуга как товар. Стоимость медицинских услуг. Цена и ее функции, виды и принципы ценообразования. 
Система цен и ценообразование в здравоохранении. 
Тарифы на медицинские услуги.
	
	

	
	 Самостоятельная работа. Работа с учебником и различными источниками по теме занятия.
	1
	

	Раздел 3. Экономика медицинской организации
	
	

	Тема 3.1. Анализ экономической деятельности ЛПУ

	Содержание учебного материала
	2
	2.3

	
	1

2

3
	Финансовые и материальные ресурсы организаций  здравоохранения. 

2Финансово-хозяйственная деятельность ФАПа, здравпункта образовательных учреждения и производственных предприятий, СМП. 

 Значение бухгалтерского баланса 
	
	

	
	Самостоятельная работа. Работа с учебником и различными источниками по теме занятия.
	1
	2

	
	Практическое занятие
	4
	2

	
	1
2

3

4

5

6
	 Экономический анализ в здравоохранении.

Эффективность в здравоохранении.

Анализ и прогнозирование основных направлений деятельности ФАПа,
здравпункта образовательных учреждений и производственных предприятий,

СМП.

Составление сметы расходов ФАП и ЛПУ
Составление отчетов. 
	
	

	
	Самостоятельная работа. Реферат «Экономические ресурсы ЛПУ» 
	2
	

	Раздел 4. Здравоохранение в мире
	
	

	Тема.4.1. Здравоохранение в зарубежных странах. 

Международное сотрудничество


	Содержание учебного материала
	2
	2,3

	
	1

2

3

4
	Бевериджская система здравоохранения
Континентальная модель здравоохранения

Южная система здравоохранения

Международное сотрудничество.
	
	

	
	Самостоятельная работа. Подготовка к итоговому занятию
	2
	

	Тема 4.2. Подведение итогов 
	Повторительно-обобщающее занятие.
	2
	2

	
	Всего
	54
	

	
	  Итоговый контроль в форме  комплексного экзамена
	
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов 

на базе ОУ СПО: социально-экономических дисциплин, компьютерного класса. 
На базе ФАПа, здравпункта промышленных  предприятий, детских дошкольных учреждениях, центров общей врачебной (семейной) практики.

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: учебная, учебно-методическая и справочная литература, формы отчетов, отчеты и копии отчетов, показатели здоровья, заболеваемости, бланки.

Технические средства обучения – компьютеры с выходом в Интернет, сканер, ксерокс. Прикладные программы.
3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:
1. Зекий, О.Е. Управление ресурсами здравоохранения и системы ОМС.   
    Методология, организация и опыт внедрения информационного 
    обеспечения / О.Е. Зекий. - М.: Экос-Информ, 2010 – 416 с. 

2. Ларьков, Н.С. Документоведение: учеб. пособие / Н.С. Ларьков. – 
    М.:АСТ, Восток-Запад, 2008 – 432 с. 

3. Смолева, Э. В. Фельдшер общей практики (семейный фельдшер) / Э.Ф. 
    Смолева, Л.А. Степанова. – Феникс, Ростов-на Дону, 2008 – 544 с. 

4. Тлепцеришев, Р. А. Экономика и управление здравоохранением: учебник 
    для медицинских колледжей / Р.А. Тлепцеришев, А. Г. Трушкин, Л. М. 
    Демьянова, Н. Г. Малахова. - Ростов н/Д: Феникс, 2009 – 624 с
Дополнительные источники:

1. .  Джабазян Е. "Бюджетные учреждения здравоохранения: бухгалтерский учет и

     налогообложение", 2006, N 9

2. Медик В.А., Токмачев М.С. Руководство по статистике здоровья и 
     здравоохранения. М.: ОАО Издательство «Медицина», 2006. 528 стр.…
3. Федеральный закон Российской Федерации от 21 ноября 2011 г. N 323-
     ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" 
4. Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. N 255-ФЗ "Об обязательном 
     социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в
      связи с материнством" (с изменениями и дополнениями)
5. Законодательные акты РФ в области здравоохранения……………
6. Приказы Министерства здравоохранении и социального развития РФ 
7.  Самошкин А. А. Взаимное страхование – условие доступности медицинских услуг 
    высокого качества. //  Материалы сайта: zdravo2020
4. Контроль и оценка результатов освоения МДК 06.04.
	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы команды 
	Соответствие должностных инструкций, разработанных обучающимся, квалификационным характеристикам. 

Обоснованность распределения персонала по рабочим местам и распределения обязанностей. 

Выбор форм контроля работы персонала и поощрения.


	Оценка выполнения работ на производственной практике 
Экзамен комплексный 

	ПК 6.2.Планировать свою деятельность на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.
	Соответствие плана работы данным анализа ситуации, требованиям нормативных и правовых актов, региональных программ,  должностным обязанностям медицинского персонала.

	Оценка практических занятий

Оценка выполнения работ на производственной практике

Экзамен комплексный

	ПК 6.3. Вести медицинскую документацию 
	Правильность заполнения (оформления) всех утвержденных форм медицинской документации.
	Оценка выполнения работ на производственной практике Зачет по практике 

	ПК 6.4.Организовывать и контролировать выполнение требований противо-

пожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на

 ФАПе, в здравпункте промышленных  предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей 

врачебной (семейной) практики.
	Соответствие инструкций по технике безопасности, разработанных обучающимся,  целям, требованиям законодательства, реальной ситуации, должностным обязанностям медицинского персонала. 
План занятий по технике безопасности


	Оценка выполнения работ на производственной практике 
Зачет по практике 



	ПК 6.5.Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.
	Участие в студенческих научных конференциях, исследовательской работе
	Экзамен комплексный


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.


	Демонстрация интереса к профессии


	Собеседование

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  
	выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в стандартных и не стандартных ситуациях; провести самоанализ

	Зачет в виде решения ситуационных проблемных задач

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области медицинской профилактики.
	

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
	Использование дополнительных источников информации, включая 

Электронные. Проводить анализ информации
	Предоставление источников в виде отчета

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	работа на компьютерах по заполнению учетно-отчетной документации.
	Результаты выполнения заданий самостоятельной работы  

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Взаимодействия и взаимоотношения с обучающимися ,преподавателями, пациентами, 
	Результаты наблюдений во время занятий малыми группами, практики

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.  
	Самоанализ своей деятельности, и работы команды и коррекция результатов работы.
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
	Самостоятельное принятие решений 

организация самостоятельной работы
	Зачет в виде решения ситуационных проблемных задач

Результаты наблюдений за деятельностью в процессе обучения

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	анализ инноваций в области медицины
	

	ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные рофессиональной этики.
	соблюдение культуры общения при работе с лицами других национальностей и вероисповедания.
	

	 ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.
	Рефлексия и коррекция результатов своей работы
	Решение проблемных задач

	ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.
	Соблюдение техники безопасности;

Выполнение приказов по профилактике ВБИ
	

	ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
	Самоанализ собственного образа жизни; план санпросвет работы среди населения
	

	ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).


	Своевременная постановка на ВУ
	


