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1. паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.03  Организация деятельности структурных подразделений при выполнении строительно - монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и сооружений.

1.1. Область программы

  Рабочая программа профессионального модуля – является частью основной профессиональной образовательной программы по специальности СПО 270802 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):  Организация деятельности структурных подразделений при выполнении строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и сооружений и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 3.1. Осуществлять оперативное планирование деятельности структурных подразделений при проведении строительно-монтажных работ, текущего содержания и реконструкции строительных объектов.

ПК 3.2. Обеспечивать работу структурных подразделений при выполнении производственных задач.

ПК 3.3. Контролировать и оценивать деятельность структурных подразделений.

ПК 3.4. Обеспечивать соблюдения требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и защиту окружающей среды при выполнении строительно-монтажных и ремонтных работ и работ по реконструкции строительных объектов.

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля:
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:
· осуществления планирования деятельности структурных подразделений при строительстве и эксплуатации зданий и сооружений;

· обеспечения деятельности структурных подразделений;

· контроля деятельности структурных подразделений;

· обеспечения соблюдения требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и защиты окружающей среды при выполнении строительно-монтажных, ремонтных работ и работ по реконструкции строительных объектов;

уметь:

· планировать последовательность выполнения производственных процессов с целью эффективного использования имеющихся в распоряжении ресурсов; 

· оформлять заявку обеспечения производства строительно-монтажных работ материалами, конструкциями, механизмами, автотранспортом, трудовыми ресурсами;
· определять содержание учредительных функций на каждом этапе производства;
· составлять предложения по повышению разрядов работникам, комплектованию количественного профессионально-квалификационного состава бригад; 

· производить расстановку бригад и не входящих в их состав отдельных работников на участке;

· устанавливать производственные задания;

· проводить производственный инструктаж;

· выдавать и распределять производственные задания между исполнителями работ (бригадами и звеньями);

· делить фронт работ на захватки и делянки;

· закреплять объемы работ за бригадами;

· организовывать выполнение работ в соответствии с графиками и сроками производства работ;

· обеспечивать работников инструментами, приспособлениями, средствами малой механизации, транспортом, спецодеждой, защитными средствами;

· обеспечивать условия для освоения и выполнения рабочими установленных норм выработки;

· обеспечивать соблюдение законности на производстве;

· защищать свои гражданские, трудовые права в соответствии с правовыми и нормативными документами;

· организовывать оперативный учет выполнения производственных заданий;

· оформлять документы по учету рабочего времени, выработки, простоев;

· пользоваться основными нормативными документами по охране труда и охране окружающей среды;

· проводить анализ травмоопасных и вредных факторов в сфере профессиональной деятельности;

· использовать экобиозащитную технику;

· обеспечивать соблюдение рабочими требований охраны труда и техники безопасности на рабочих местах;

· проводить аттестацию рабочих мест;

· разрабатывать и осуществлять мероприятия по предотвращению производственного травматизма;

· вести надзор за правильным и безопасным использованием технических средств на строительной площадке;
· проводить инструктаж по охране труда работников на рабочем месте в объеме инструкций с записью в журнале инструктажа;
знать:

· научно-технические достижения и опыт организации строительного производства;

· научную организацию рабочих мест;

· принципы и методы планирования работ на участке;
· приемы и методы управления структурными подразделениями, при выполнении ими производственных задач;

· нормативно-техническую и распорядительную документацию по вопросам организации деятельности строительных участков;

· формы организации труда рабочих;

· общие принципы оперативного планирования производства строительно-монтажных работ;
· гражданское, трудовое, административное законодательство;
· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

· действующее положение по оплате труда работников организации (нормы и расценки на выполненные работы);

· нормативные документы, определяющие права, обязанности и ответственность руководителей и работников;

· формы и методы стимулирования коллективов и отдельных работников;

· основные нормативные и законодательные акты в области охраны труда и окружающей среды;

· инженерные решения по технике безопасности при использовании строительных машин и оборудования;

· требования по аттестации рабочих мест;

· основы пожарной безопасности;

· методы оказания первой помощи пострадавшим при несчастных случаях;

· технику безопасности при производстве работ;
· организацию производственной санитарии и гигиены.
1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:

всего –312 часа, в том числе:
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 240  часов, включая:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося –160 часов;

самостоятельной работы обучающегося – 80 часов;

учебной и производственной практики – 72 часа.

2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Организация деятельности структурных подразделений при выполнении строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и сооружений в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 3.1. 
	Осуществлять оперативное планирование деятельности структурных подразделений при проведении строительно-монтажных работ, текущего содержания и реконструкции строительных объектов.


	ПК 3.2.
	Обеспечивать работу структурных подразделений при выполнении производственных задач.

	ПК 3.3. 
	Контролировать и оценивать деятельность структурных подразделений.

	ПК 3.4. 
	Обеспечивать соблюдения требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и защиту окружающей среды при выполнении строительно-монтажных и ремонтных работ и работ по реконструкции строительных объектов.

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9. 
	Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.

	ОК 10. 
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).


3. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля 

	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов


	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),
часов



	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК-3.1.-3.4
	Раздел 1. Управление деятельностью структурных подразделений при выполнении строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и сооружений
	312


	160

	60

	
	80


	
	36
	36

	
	
	
	
	

	
	Всего
	312
	160
	60
	
	80
	
	36
	36


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)
	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект))
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. 
	Управление деятельностью структурных подразделений при выполнении строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и сооружений
	160
100/60
	

	МДК. 03.01. 
	Управление деятельностью структурных подразделений при выполнении строительно-монтажных работ, эксплуатации и реконструкции зданий и сооружений
	160
	

	Тема 1.1. Приемы и методы управления структурными подразделениями, при выполнении ими производственных задач.

	Повышение эффективности капитальных вложений на основе внедрения достижений научно-технического прогресса в строительстве. Социально-экономическое содержание научно-технического прогресса в строительстве и его влияние на повышение эффективности капитальных вложений. Особенности и закономерности ускорения внедрения достижений научно-технического прогресса в строительстве. Усиление взаимосвязей научно-технического прогресса и эффективности капитальных вложений.
Научная организация труда (НОТ) — процесс совершенствования организации труда на основе достижений науки и передового опыта. Совершенствование форм разделения труда. Улучшение организации рабочих мест. Рационализация методов труда. Оптимизация нормирования труда. Подготовка рабочих кадров.
Организационная подготовка строительного производства. Поточный метод организации строительного производства. Сетевые модели планирования строительства. Календарное планирование и методы строительства объекта. 
Понятие и содержание управления в современных условиях.  Структура организации управления строительной организацией.  Методы управления и руководства в строительстве. Организационные методы руководства. Экономические  методы руководства. Распорядительные методы руководства.

Нормативно-техническая и распорядительная документация по вопросам организации деятельности строительных участков.
Нормы и производительность труда. Организация труда рабочих.  Планирование и учет оплаты труда в строительстве. Организация оплаты труда рабочих в подрядных строительных организациях. Предложения по совершенствованию оплаты труда в строительстве.
Научные основы совершенствования оперативного планирования строительного производства. Развитие оперативного планирования строительного производства и формы его организации. Методические основы организации оперативного планирования строительного производства.
	44
	1-2

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	
	
	
	

	
	Практические занятия
	20
	

	
	
	Пути совершенствования организации труда в строительстве.
Построение циклограммы строительного потока

Построение линейного графика

Календарный план.

Сетевой график.

Управление качеством строительства.  

Должностная инструкция мастера строительно-монтажных работ.
Методы управления персоналом (МУП) в строительстве.

Формы строительной документации.
Определение фонда оплаты труда рабочих в сметной стоимости строительства.
	
	

	Тема  1.2. Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности.

	Гражданское, трудовое, административное законодательство.

Права и обязанности работников в строительстве.
Основные требования, предъявляемые к оформлению должностной инструкции. Текст должностной инструкции состоит из 5 разделов: раздел I "Общие положения"; раздел II "Функции"; раздел III "Должностные обязанности"; раздел IV "Права"; раздел V "Ответственность".
	12
	1-2

	
	Лабораторные работы
	-
	

	
	
	
	
	

	
	Практические занятия
	2
	

	
	
	Изучение должностных инструкций.
	
	

	Тема 1.3 Оплата труда, формы и методы стимулирования коллективов и отдельных работников.


	Оплата труда и премирование рабочих, инженерно-технических работников и служащих. Формы оплаты труда в строительстве. Тарифная (повременная, сдельная) система оплаты труда. Бестарифная система оплата труда.
Материальные методы стимулирования. Эффективность реализации программ распределения прибыли. Взаимоотношения между руководством организации и сотрудниками. Нематериальные способы мотивации - организационные и морально – психологические способы. Эффективное управление персоналом - понимание его мотивации.                            
	10
	1-2

	
	Лабораторные работы
	
	

	
	
	
	
	

	
	Практические занятия
	8
	

	
	
	Применение различных форм оплаты труда.

Применение нормативных актов.

Применение нормативных актов.

Изучение методов стимулирования.
	
	

	Тема 1.4. Охрана труда в строительстве

	Правовые, законодательные и нормативно-технические основы охраны труда. Законодательная база по охране окружающей среды. Система стандартов безопасности труда. Основные положения трудового законодательства. Основные положения законодательства Российской Федерации об охране труда. Ответственность за нарушение законодательства Российской Федерации о труде и об охране труда. Организация работы по охране труда в организации. Принципы нормирования опасных и вредных производственных факторов и меры защиты от их воздействия. Страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
Безопасная организация погрузочно-разгрузочных работ. Безопасная эксплуатация строительных машин и механизмов. Безопасная эксплуатация сосудов, работающих под давлением. Требования безопасности к баллонам для сжатых, сжиженных и растворенных газов. Безопасная эксплуатация технологической оснастки. Безопасная работа с ручным инструментом и оборудованием для его заточки. 
Понятие, термины и определения безопасности труда. Нормативно-правовое регулирование безопасности рабочих мест. Условия и меры безопасности на рабочих местах. Цели и задачи аттестации рабочих мест. Организация и проведение аттестации рабочих мест.
Основные понятия. Классификация объектов по взрыво и пожароопасности. Пожарная безопасность объекта. Предотвращение пожаров на предприятии. Противопожарная защита объекта. Организационно-технические мероприятия по обеспечению пожарной безопасности.
Первая помощь при поражении электротоком, при ранении, при ожогах, при отморожении, при обмороках, отравлениях, тепловых и солнечных ударах, при переломах, вывихах, ушибах. Переноска и перевозка пострадавших. Производственный травматизм.
Требования безопасности, предусматриваемые в технической документации по организации строительства и производства работ. Безопасная организация строительной площадки. Нулевого цикла, основных видов СМР, сварочных работ, погрузочно разгрузочных работ.
Производственная санитария и гигиена.
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	Лабораторные работы
	-
	

	
	
	
	
	

	
	Практические занятия
	30
	

	
	
	Виды инструктажей работников по охране труда, порядок их проведения и оформления.
Безопасные методы работы с ручным инструментом и оборудованием для его заточки.
Безопасная организация рабочего места.

Несчастный случай на производстве. 

Порядок оформления акта по форме Н-1 о несчастном случае на производстве.
Безопасная организация строительной площадки: нулевого цикла, основных видов СМР, сварочных работ, погрузочно- разгрузочных работ.
Средства индивидуальной защиты.
Разработка мероприятий по  улучшению гигиены труда и производственной санитарии.
	
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела 1. 
Организационная подготовка строительного производства. Поточный метод организации строительного производства.                                      Сетевые модели планирования строительства. Календарное планирование и методы строительства объекта.                                    Управление качеством строительства. Должностная инструкция мастера строительно-монтажных работ.                              Планирование и учет оплаты труда в строительстве. Организация оплаты труда рабочих в подрядных строительных организациях. Определение фонда оплаты труда рабочих в сметной стоимости строительства. Предложения по совершенствованию оплаты труда в строительстве. Понятие, термины и определения безопасности труда.                                                Нормативно-правовое регулирование безопасности рабочих мест. Условия и меры безопасности на рабочих местах.                                                         

Цели и задачи аттестации рабочих мест. Организация и проведение аттестации рабочих мест.                                             Первая помощь при поражении электротоком, при ранении, при ожогах, при отморожении, при обмороках, отравлениях,  тепловых и солнечных ударах, при переломах, вывихах, ушибах. Переноска и перевозка пострадавших.                                                                        Производственный травматизм. Производственная санитария и гигиена. Средства индивидуальной защиты.   
                                                                                              
	80

	

	Примерная тематика домашних заданий.

Изучение нормативных документов. Решение задач. Разработка графиков и планов.
 
	
	

	Учебная практика
Виды работ
Организация строительного производства.

Безопасная организация работ на строительной площадке. 

	36
24

12
	

	Производственная практика 

Виды работ
Планирование и организация строительных работ на объекте
Охрана труда в строительстве
	36
24

12
	


4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ.
4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

       Реализация программы модуля предполагает наличие  лабораторий  испытания строительных материалов и конструкций, информационных технологий в профессиональной деятельности, кабинет безопасности жизнедеятельности и охраны труда.
        Реализация программы модуля предполагает наличие  кабинетов:  инженерной графики; строительных материалов и изделий; основ инженерной геологии при производстве работ на строительной площадке; основ геодезии; инженерных сетей и оборудования территорий, зданий и стройплощадок; проектно-сметного дела; проектирования зданий и сооружений; эксплуатации зданий; реконструкции зданий; проектирования производства работ; технологии и организации строительных процессов; безопасности жизнедеятельности и охраны труда; оперативного управления деятельностью структурных подразделений.

      Реализация программы модуля предполагает наличие  геодезического полигона.

      Оборудование рабочих мест освоения профессионального модуля: макеты, модели, геодезические приборы, стенды, комплекты плакатов, комплект учебно-методической документации, набор инструментов, комплекты чертежей, компьютеры, проектор, экран.

      Реализация программы модуля предполагает наличие  библиотеки, читального зала с выходом в сеть Интернет.

       Реализация программы модуля предполагает обязательную учебную и производственную практику.
4.2. Информационное обеспечение обучения

Основные источники:
1. Куликов О.Н. Охрана труда в строительстве. – М.: Проф. Обр. Издат., 2010.- 288 с.
2. Синявский И.А. Проектно-сметное дело. М.: АКАДЕМИЯ, 2011. - 432 с.
3. Соколов Г.К. Технология и организация строительства PDF. М.: Академия, 2010.- 528 с.

Дополнительные источники:

1. ГОСТ 27472-87 Охрана труда.

2. ГОСТ 27273-87 Охрана труда.

3. ГОСТ 21-001-93 СПДС - Общие положения.

4. ГОСТ 21-101-97 СПДС - Основные требования к проектной и рабочей документации.
5. СНиП 3.01.01-85* - Организация строительного производства

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Освоение обучающимися профессионального модуля должно проходить в условиях созданной образовательной среды, как в учебном заведении, так и в организациях соответствующих профилю специальности 270802 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений».
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам):

Наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля «Организация деятельности структурных подразделений при выполнении строительно-монтажных работ» и специальности 270802 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений». Опыт деятельности в соответствующей профессиональной сфере. Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой. Инженерно-педагогический состав: дипломированные специалисты – преподаватели междисциплинарных курсов. Опыт деятельности в соответствующей профессиональной сфере. Мастера: наличие 5-6 квалификационного разряда с обязательной стажировкой в профильных организациях. Опыт работы в профессиональной сфере является обязательным.
5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)
	Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели результатов подготовки
	Формы и методы контроля

	ПК 3.1. Осуществлять оперативное планирование деятельности структурных подразделений при проведении строительно-монтажных работ, текущего содержания и реконструкции строительных объектов.
	- обоснованность применения принципов и методов планирования работ на участке;

- правильность постановки производственных заданий;

 - грамотность использования нормативно-технической и распорядительной документации по вопросам организации деятельности

строительных участков;

- обоснованность применения форм

организации труда рабочих;

- обоснованность применения форм и методов стимулирования коллективов и отдельных работников
	Защита

выполненных

практических

занятий и

самостоятельной

внеаудиторной

работы.
Выполнение индивидуальных заданий во время прохождения учебной практики.

	ПК 3.2. Обеспечивать работу структурных подразделений при выполнении производственных задач.
	- своевременность обеспечения работников инструментами, приспособлениями, средствами малой механизации, транспортом, спецодеждой, защитными средствами;

- своевременность обеспечения условиями для освоения и выполнения рабочими

установленных норм выработки.
	Зачеты по

производственной

практике

профессионального

модуля

	ПК 3.3. Контролировать и оценивать деятельность структурных подразделений.
	- своевременность организации оперативного учёта выполнения производственных заданий;

- своевременность и правильность оформления документов по учёту рабочего времени, выработки, простоев.
	Защита практической
работы в ходе учебной практики.

	ПК 3.4. Обеспечивать соблюдения требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и защиту окружающей среды при выполнении строительно-монтажных и ремонтных работ и работ по реконструкции строительных объектов.
	- правильность соблюдения рабочими требований охраны труда и техники безопасности на рабочих местах;

- правильность проведения аттестации рабочих мест;

- правильность разработки и осуществления мероприятия по предотвращению производственного травматизма;

- своевременность проведения инструктажей по технике безопасности на рабочих местах.
	Зачеты по

производственной

практике

профессионального

модуля


	Результаты
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели результатов подготовки
	Формы и методы контроля 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- демонстрация интереса к своей будущей профессии
	 оценка результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы.

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	-выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области разработки технологического процесса технического обслуживания и ремонта;

- оценка эффективности и качества выполнения;
	Тестирование
 оценка выполнения практического задания

	ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	-  решение  нестандартных профессиональных задач в области разработки технологических процессов технического обслуживания и ремонта ;
	 оценка защиты лабораторной работы

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	- осуществлять  поиск необходимой информации;

- использование различных источников, включая электронные;
	 оценка на практических занятиях
 

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	- применение математических методов и ПК в техническом нормировании и проектировании ремонтных предприятий;
	Практический экзамен 

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами п\о в ходе обучения
	Тестирование 

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий
	- осуществлять самоанализ и 

коррекция собственной работы;
	Тестирование 

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- планирование   профессионального и личностного развития и повышения квалификации;
	 оценка выполнения практического задания

	ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности.
	-выполнять  анализ новых технологий в области технологических процессов технического обслуживания и ремонта машин, механизмов и другого инженерно-технологического оборудования;
	Экспертная оценка на практических занятиях

	ОК 10. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	- демонстрация готовности к исполнению воинской обязанности.
	Экспертная оценка результатов наблюдений готовности исполнять воинскую обязанность том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)



