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I ВВЕДЕНИЕ

Рабочая программа учебной дисциплины «Экономика отрасли» предназначена для реализации Федерального государственного стандарта Высшего профессионального образования по направлению 190700  «Технология транспортных процессов » и является единой для всех форм обучения.

1 Цель и задачи дисциплины 

Цель дисциплины «Экономика отрасли» – овладение системой понятий, закономерностей, взаимосвязей и показателей экономических процессов функционирования предприятий в отрасли. 

Задачами курса являются: изучение практики формирования использования экономического потенциала хозяйствующих субъектов экономики различных отраслей, разных форм собственности, рациональной организации производственного процесса, производственной мощности, формирования расходов и себестои​мости продукции, путей повышения эффективности производства и взаимо​действия с финансово-кредитной и страховой системами.

После изучения данной дисциплины выпускник должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности:

Производственно-технологическая деятельность:

· эффективное использование материальных, финансовых и людских ресурсов при производстве конкретных работ.

· участие в составе коллектива исполнителей в организации работ по проектированию методов управления.

расчетно-проектная деятельность:

· -участие в составе коллектива исполнителей: в разработке обобщенных вариантов решения производственной проблемы, анализе этих вариантов, прогнозировании последствий, нахождении компромиссных решений в условиях многокритериальности, неопределенности планирования реализации проекта.
организационно-управленческая деятельность:

· участие в разработке и реализации комплекса мероприятий операционного характера в соответствии со стратегией организации;

· планирование деятельности организации и подразделений;

· формирование организационной и управленческой структуры организаций;

2 Входные требования и место дисциплины в структуре ООП бакалавриата

Дисциплина «Экономика отрасли» относится к базовой части профессионального цикла. 

Освоение дисциплины должно осуществляться после изучения дисциплин «Экономика», «Транспортное право», «Основы бухгалтерского учета и финансового анализа», «Финансы, денежное обращение и кредит» и являться основой для дисциплин «Грузоведение», «Международные перевозки», «Грузовые перевозки», «Пассажирские перевозки», итоговой государственной аттестации.

3 Требования к результатам освоения дисциплины «Экономика отрасли».
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций, представленных в таблице.

Таблица – Структура компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины

	Код компетенции
	Наименование компетенции
	Характеристика компетенции

	ПК-4 
	Способен к организации эффективной коммерческой работы на объекте транспорта, разработке и внедрению рациональных приемов работы с клиентом
	В результате студент должен:

Владеть знаниями:

-элементов экономической теории транспорта

-основных производственных фондов. Оборотных средств и трудовых ресурсов

Обладать умениями:

-Определять основные показатели работы и развития транспортных систем: показатели технического оснащения, развития сети, перевозочной, технической и эксплуатационной работы.

Владеть:

-методикой определения экономической эффективности по выбору транспортных средств и погрузочно-разгрузочной техники.

	ПК-12
	Способность оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на рост ценности (стоимости) компании
	В результате студент должен:

знать/понимать:

-издержки, себестоимость, ценообразование и тарифы на транспорте;

· показатели эффективности инвестиционного проекта;

· структуру бизнес-плана;

уметь:

· оценивать эффективность инвестиционных проектов;

владеть:
· методами управления операциями.

	ПК-19
	Способность планировать операционную (производственную) деятельность организаций
	В результате студент должен:

знать/понимать:

· внешние и внутрирегиональные транспортные связи;

· особенности планирования численности основных рабочих;

· основные показатели производительности труда;

· виды и рычаги мотивации;

· основные формы и системы оплаты труда;

· понятие финансов предприятия;

· элементы финансового механизма;

· источники финансовых ресурсов предприятия;

· виды цен на продукцию предприятия;

· виды прибыли предприятия;

· основные налоги, уплачиваемые предприятиями;

· понятие финансовой отчетности;

· состав годовой бухгалтерской отчетности российских предприятий;

· основные формы безналичных расчетов;

уметь:

· определять категории персонала предприятия.

· определять явочное и среднесписочное число основных рабочих.

· рассчитывать выработку, производительность труда, трудоёмкость.

· определять форму оплаты труда для разных категорий персонала.

· определять виды финансовых источников предприятия.

· определять цены на продукцию.

· определять рентабельность продаж и продукции.

· определять сумму налогов от деятельности предприятия.

· разделять средства предприятия на активы и пассивы.

владеть:
· методами реализации основных управленческих функций;

· методами формирования и поддержания этичного климата в организации;

· методами управления операциями;

· навыками деловых коммуникаций.

	ПК-31
	Знание экономических основ поведения организаций, иметь представление о различных структурах рынков и способностью проводить анализ конкурентной среды отрасли
	В результате студент должен:

знать/понимать:
· прогнозирование экономического развития и транспортных связей региона.
· этапы создания нового предприятия;

· основные разновидности малых предприятий; 

· проблемы предпринимательской деятельности;

· направления повышения конкурентоспособности;

· этапы оценки конкурентоспособности продукции;

· классификацию факторов конкурентоспособности;

· организационно-правовые формы предпринимательской (коммерческой) деятельности в соответствии с Гражданским кодексом РФ;

· общеизвестные организационно-экономические формы предпринимательской деятельности;

уметь:

· правильно определять последовательность создания предприятия.

· правильно определять типы конкуренции на рынке.

· определять факторы конкурентоспособности продукции.

· определять вид предпринимательской деятельности по различным признакам.

· определять проблемы предпринимательской деятельности для различных сфер экономики.

· относить средства предприятия к основным фондам.

владеть:
· методами реализации основных управленческих функций;

· методами управления операциями.

	ПК-33
	Способность оценивать эффективность использования различных систем учета и распределения затрат; иметь навыки калькулирования и анализа себестоимости продукции и способностью принимать обоснованные управленческие решения на основе данных управленческого учета
	В результате студент должен:

знать/понимать:

· виды доходов и расходов предприятия;
· экономических показателей региона и их связи с потребностями в транспортном обслуживании;

· виды издержек производства;

· направления снижения себестоимости продукции;

уметь:

· относить затраты к постоянным и переменным издержкам;

· определять точку безубыточности и процент снижения себестоимости;

владеть:
· методами реализации основных управленческих функций.

	ПК-35
	Способность обосновывать решения в сфере управления оборотным капиталом и выбора источников финансирования
	В результате студент должен:

знать/понимать:

· понятие и виды оборотных средств;

· показатели расхода материальных ресурсов;

· показатели уровня полезного использования материальных ресурсов;

· сущность нормирования оборотных средств;

· методы нормирования оборотных средств;

· основные показатели эффективности использования оборотных средств;

уметь:

· относить средства предприятия к различным видам оборотных средств.

· рассчитывать и анализировать показатели расхода материальных ресурсов;

· рассчитывать и анализировать показатели уровня полезного использования материальных ресурсов.

· определять нормы и нормативы оборотных средств на всех этапах деятельности предприятия.

· рассчитывать и анализировать показатели эффективности использования оборотных средств;

владеть:
· методами управления операциями.


В результате изучения дисциплины студент должен:

Владеть знаниями:

-элементов экономической теории транспорта

-основных производственных фондов. Оборотных средств и трудовых ресурсов

знать/понимать:

-издержки, себестоимость, ценообразование и тарифы на транспорте;

· показатели эффективности инвестиционного проекта;

· структуру бизнес-плана;

· внешние и внутрирегиональные транспортные связи;

· особенности планирования численности основных рабочих;

· основные показатели производительности труда;

· виды и рычаги мотивации;

· основные формы и системы оплаты труда;

· понятие финансов предприятия;

· элементы финансового механизма;

· источники финансовых ресурсов предприятия;

· виды цен на продукцию предприятия;

· виды прибыли предприятия;

· основные налоги, уплачиваемые предприятиями;

· понятие финансовой отчетности;

· состав годовой бухгалтерской отчетности российских предприятий;

· основные формы безналичных расчетов;

· прогнозирование экономического развития и транспортных связей региона.

· этапы создания нового предприятия;

· основные разновидности малых предприятий; 

· проблемы предпринимательской деятельности;

· направления повышения конкурентоспособности;

· этапы оценки конкурентоспособности продукции;

· классификацию факторов конкурентоспособности;

· организационно-правовые формы предпринимательской (коммерческой) деятельности в соответствии с Гражданским кодексом РФ;

· общеизвестные организационно-экономические формы предпринимательской деятельности;

· виды доходов и расходов предприятия;

· экономических показателей региона и их связи с потребностями в транспортном обслуживании;

· виды издержек производства;

· направления снижения себестоимости продукции;

· понятие и виды оборотных средств;

· показатели расхода материальных ресурсов;

· показатели уровня полезного использования материальных ресурсов;

· сущность нормирования оборотных средств;

· методы нормирования оборотных средств;

· основные показатели эффективности использования оборотных средств;

Обладать умениями:

- Определять основные показатели работы и развития транспортных систем: показатели технического оснащения, развития сети, перевозочной, технической и эксплуатационной работы.

уметь:

· оценивать эффективность инвестиционных проектов;

· определять категории персонала предприятия.

· определять явочное и среднесписочное число основных рабочих.

· рассчитывать выработку, производительность труда, трудоёмкость.

· определять форму оплаты труда для разных категорий персонала.

· определять виды финансовых источников предприятия.

· определять цены на продукцию.

· определять рентабельность продаж и продукции.

· определять сумму налогов от деятельности предприятия.

· разделять средства предприятия на активы и пассивы.

· правильно определять последовательность создания предприятия.

· правильно определять типы конкуренции на рынке.

· определять факторы конкурентоспособности продукции.

· определять вид предпринимательской деятельности по различным признакам.

· определять проблемы предпринимательской деятельности для различных сфер экономики.

· относить средства предприятия к основным фондам.

· относить затраты к постоянным и переменным издержкам;

· определять точку безубыточности и процент снижения себестоимости;

· относить средства предприятия к различным видам оборотных средств.

· рассчитывать и анализировать показатели расхода материальных ресурсов;

· рассчитывать и анализировать показатели уровня полезного использования материальных ресурсов.

· определять нормы и нормативы оборотных средств на всех этапах деятельности предприятия.

· рассчитывать и анализировать показатели эффективности использования оборотных средств;

владеть:
-методикой определения экономической эффективности по выбору транспортных средств и погрузочно-разгрузочной техники.

-методами управления операциями.

· методами реализации основных управленческих функций;

· методами формирования и поддержания этичного климата в организации;

· методами управления операциями;

·  навыками дело методами реализации основных управленческих функций;

вых коммуникаций.

-методами реализации основных управленческих функций.

II ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ
1 Объем дисциплины и виды учебной работы

НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная, 2012, 2013
	Вид учебной работы
	Всего 

час./зач.ед., форма контроля
	Количество семестров

	Аудиторные занятия:
	8
	1

	В том числе:
	
	

	Лекции
	4
	

	Практические занятия (ПЗ)
	4
	

	Самостоятельная работа
	136
	

	Формы текущего итогового контроля (для очной формы обучения)
	-Контрольная работа
-Написание эссе 
	

	Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) 
	зачёт
	

	Общая трудоемкость
	144
	


2 Разделы и темы дисциплины и виды занятий

НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная

	Наименование разделов и тем дисциплины
	Лекции, час.
	Практические занятия, час.
	Самостоятельная работа, час.
	Промежуточная аттестация, час.
	Всего, час.

	Раздел 1. Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности
	1
	
	15
	
	16

	1.1. Цель создания и функционирования предприятия. Место предприятия в отрасли
	1
	
	3
	
	4

	1.2. Производственные и рыночные связи предприятия. конкуренция в отрасли
	
	
	4
	
	4

	1.3. Предпринимательская деятельность предприятия.
	
	
	4
	
	4

	Раздел 2. Нормативные акты, регламентирующие деятельность предприятий
	
	
	11
	
	11

	2.1. Экономика отрасли в системе права
	
	
	6
	
	6

	2.2. Ответственность за нарушение законодательства
	
	
	5
	
	5

	Раздел 3. Среда функционирования предприятия
	
	
	11
	
	11

	3.1. Внутренняя среда предприятия
	
	
	3
	
	3

	3.2. Внешняя среда предприятия
	
	
	3
	
	3

	3.3. Внешняя деловая среда предприятия
	
	
	5
	
	5

	Раздел 4. Конкурентоспособность продукции предприятия
	
	
	11
	
	11

	4.1. Понятие конкурентоспособности продукции
	
	
	5
	
	5

	4.2. Факторы конкурентоспособности
	
	
	6
	
	6

	Раздел 5. Виды и формы предпринимательской деятельности
	
	
	11
	
	11

	5.1. Классификация предпринимательской деятельности
	
	
	2
	
	2

	5.2. Производственное предпринимательство
	
	
	2
	
	2

	5.3. Коммерческое предпринимательство
	
	
	2
	
	2

	5.4. Финансовое предпринимательство
	
	
	2
	
	2

	5.5. Консультативное предпринимательство
	
	
	3
	
	3

	Раздел 6. Малые предприятия и их развитие
	
	
	11
	
	11

	6.1. Организационно-правовые формы малого предпринимательства
	
	
	2
	
	2

	6.2. Организационно-экономические формы предприятий

	
	
	3
	
	3

	6.3. Франчайзинг
	
	
	3
	
	3

	6.4. Государственная поддержка и проблемы малого предпринимательства

	
	
	3
	
	3

	Раздел 7. Основные фонды предприятия
	1
	1
	11
	
	13

	7.1. Экономическая сущность основных производственных фондов
	
	
	2
	
	2

	7.2. Состав и оценка основных фондов
	1
	
	2
	
	3

	7.3. Износ и амортизация основных фондов
	
	1
	4
	
	5

	7.4. Показатели и анализ использования ОПФ
	
	
	3
	
	3

	Раздел 8. Оборотные фонды предприятия
	1
	1
	11
	
	13

	8.1. Оборотные средства
	1
	
	2
	
	3

	8.2. Показатели использования оборотных фондов
	
	
	3
	
	3

	8.3. Нормирование оборотных средств
	
	
	3
	
	3

	8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств
	
	1
	3
	
	4

	Раздел 9. Персонал и оплата труда на предприятии
	1
	1
	11
	
	13

	9.1. Персонал предприятия и его структура
	
	
	3
	
	3

	9.2. Определение потребности и управление персоналом
	
	
	3
	
	3

	9.3. Производительность труда
	1
	1
	2
	
	4

	9.4. Мотивация и оплата труда персонала
	
	
	3
	
	3

	Раздел 10. Финансы предприятия
	
	1
	11
	
	12

	10.1. Финансовый механизм и финансовые ресурсы
	
	
	1
	
	1

	10.2. Доходы и расходы предприятия
	
	1
	2
	
	3

	10.3. Система цен на продукцию и их структура
	
	
	2
	
	2

	10.4. Формирование и распределение прибыли предприятия
	
	
	2
	
	2

	10.5. Налогообложение предприятия
	
	
	1
	
	1

	10.6. Финансовая отчетность предприятия
	
	
	1
	
	1

	10.7. Система расчетов на предприятии
	
	
	1
	
	1

	10.8. Финансовое планирование на предприятии
	
	
	1
	
	1

	Раздел 11. Логистика на предприятии

	
	
	11
	
	11

	11.1. Определение, задачи и принципы логистики
	
	
	1
	
	1

	11.2. Организация построения логистических систем

	
	
	1
	
	1

	11.3. Основные логистические концепции и системы

	
	
	1
	
	1

	11.4. Управление запасами
	
	
	4
	
	4

	11.5. Микрологистические системы
	
	
	4
	
	4

	Раздел 12. Инвестиции и управление проектами
	
	
	11
	
	11

	12.1. Инновации и инвестиции предприятия
	
	
	2
	
	2

	12.2. Организация и финансирование инновационной деятельности
	
	
	2
	
	2

	12.3. Оценка эффективности инвестиционных проектов
	
	
	7
	
	7

	ВСЕГО
	4
	4
	136
	
	144


НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная, 2011

	Вид учебной работы
	Всего 

час./зач.ед., форма контроля
	Количество семестров

	Аудиторные занятия:
	8
	1

	В том числе:
	
	

	Лекции
	2
	

	Практические занятия (ПЗ)
	6
	

	Самостоятельная работа
	136
	

	Формы текущего итогового контроля (для очной формы обучения)
	-Контрольная работа

- Написание эссе
	

	Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) 
	Диф.зачёт
	

	Общая трудоемкость
	144
	


2 Разделы и темы дисциплины и виды занятий

НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная

	Наименование разделов и тем дисциплины
	Лекции, час.
	Практические занятия, час.
	Самостоятельная работа, час.
	Промежуточная аттестация, час.
	Всего, час.

	Раздел 1. Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности
	1
	
	15
	
	16

	1.1. Цель создания и функционирования предприятия. Место предприятия в отрасли
	1
	
	3
	
	4

	1.2. Производственные и рыночные связи предприятия. конкуренция в отрасли
	
	
	4
	
	4

	1.3. Предпринимательская деятельность предприятия.
	
	
	4
	
	4

	Раздел 2. Нормативные акты, регламентирующие деятельность предприятий
	
	
	11
	
	11

	2.1. Экономика отрасли в системе права
	
	
	6
	
	6

	2.2. Ответственность за нарушение законодательства
	
	
	5
	
	5

	Раздел 3. Среда функционирования предприятия
	
	
	11
	
	11

	3.1. Внутренняя среда предприятия
	
	
	3
	
	3

	3.2. Внешняя среда предприятия
	
	
	3
	
	3

	3.3. Внешняя деловая среда предприятия
	
	
	5
	
	5

	Раздел 4. Конкурентоспособность продукции предприятия
	
	
	11
	
	11

	4.1. Понятие конкурентоспособности продукции
	
	
	5
	
	5

	4.2. Факторы конкурентоспособности
	
	
	6
	
	6

	Раздел 5. Виды и формы предпринимательской деятельности
	
	
	11
	
	11

	5.1. Классификация предпринимательской деятельности
	
	
	2
	
	2

	5.2. Производственное предпринимательство
	
	
	2
	
	2

	5.3. Коммерческое предпринимательство
	
	
	2
	
	2

	5.4. Финансовое предпринимательство
	
	
	2
	
	2

	5.5. Консультативное предпринимательство
	
	
	3
	
	3

	Раздел 6. Малые предприятия и их развитие
	
	
	11
	
	11

	6.1. Организационно-правовые формы малого предпринимательства
	
	
	2
	
	2

	6.2. Организационно-экономические формы предприятий

	
	
	3
	
	3

	6.3. Франчайзинг
	
	
	3
	
	3

	6.4. Государственная поддержка и проблемы малого предпринимательства

	
	
	3
	
	3

	Раздел 7. Основные фонды предприятия
	0,5
	2
	11
	
	13,5

	7.1. Экономическая сущность основных производственных фондов
	
	
	2
	
	2

	7.2. Состав и оценка основных фондов
	0,5
	1
	2
	
	3,5

	7.3. Износ и амортизация основных фондов
	
	1
	4
	
	5

	7.4. Показатели и анализ использования ОПФ
	
	
	3
	
	3

	Раздел 8. Оборотные фонды предприятия
	0,5
	2
	11
	
	13,5

	8.1. Оборотные средства
	0,5
	
	2
	
	2,5

	8.2. Показатели использования оборотных фондов
	
	1
	3
	
	4

	8.3. Нормирование оборотных средств
	
	
	3
	
	3

	8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств
	
	1
	3
	
	4

	Раздел 9. Персонал и оплата труда на предприятии
	
	1
	11
	
	12

	9.1. Персонал предприятия и его структура
	
	
	3
	
	3

	9.2. Определение потребности и управление персоналом
	
	
	3
	
	3

	9.3. Производительность труда
	
	1
	2
	
	3

	9.4. Мотивация и оплата труда персонала
	
	
	3
	
	3

	Раздел 10. Финансы предприятия
	
	1
	11
	
	12

	10.1. Финансовый механизм и финансовые ресурсы
	
	
	1
	
	1

	10.2. Доходы и расходы предприятия
	
	1
	2
	
	3

	10.3. Система цен на продукцию и их структура
	
	
	2
	
	2

	10.4. Формирование и распределение прибыли предприятия
	
	
	2
	
	2

	10.5. Налогообложение предприятия
	
	
	1
	
	1

	10.6. Финансовая отчетность предприятия
	
	
	1
	
	1

	10.7. Система расчетов на предприятии
	
	
	1
	
	1

	10.8. Финансовое планирование на предприятии
	
	
	1
	
	1

	Раздел 11. Логистика на предприятии

	
	
	11
	
	11

	11.1. Определение, задачи и принципы логистики
	
	
	1
	
	1

	11.2. Организация построения логистических систем

	
	
	1
	
	1

	11.3. Основные логистические концепции и системы

	
	
	1
	
	1

	11.4. Управление запасами
	
	
	4
	
	4

	11.5. Микрологистические системы
	
	
	4
	
	4

	Раздел 12. Инвестиции и управление проектами
	
	
	11
	
	11

	12.1. Инновации и инвестиции предприятия
	
	
	2
	
	2

	12.2. Организация и финансирование инновационной деятельности
	
	
	2
	
	2

	12.3. Оценка эффективности инвестиционных проектов
	
	
	7
	
	7

	ВСЕГО
	2
	6
	136
	
	144


НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 3,3 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная, 2012, 2013

	Вид учебной работы
	Всего 

час./зач.ед., форма контроля
	Количество семестров

	Аудиторные занятия:
	8
	1

	В том числе:
	
	

	Лекции
	4
	

	Практические занятия (ПЗ)
	4
	

	Переаттестация 
	36
	

	Самостоятельная работа
	100
	

	Формы текущего итогового контроля (для очной формы обучения)
	-Контрольная работа

- Написание эссе
	

	Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) 
	зачёт
	

	Общая трудоемкость
	144
	


2 Разделы и темы дисциплины и виды занятий

НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 3,3 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная, 2012, 2013
	Наименование разделов и тем дисциплины
	Лекции, час.
	Практические занятия, час.
	Самостоятельная работа, час.
	Промежуточная аттестация, час.
	Всего, час.

	Раздел 1. Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности
	1
	
	15
	
	16

	1.1. Цель создания и функционирования предприятия. Место предприятия в отрасли
	1
	
	3
	
	4

	1.2. Производственные и рыночные связи предприятия. конкуренция в отрасли
	
	
	4
	
	4

	1.3. Предпринимательская деятельность предприятия.
	
	
	4
	
	4

	Раздел 2. Нормативные акты, регламентирующие деятельность предприятий
	
	
	11
	
	11

	2.1. Экономика отрасли в системе права
	
	
	6
	
	6

	2.2. Ответственность за нарушение законодательства
	
	
	5
	
	5

	Раздел 3. Среда функционирования предприятия
	
	
	11
	
	11

	3.1. Внутренняя среда предприятия
	
	
	3
	
	3

	3.2. Внешняя среда предприятия
	
	
	3
	
	3

	3.3. Внешняя деловая среда предприятия
	
	
	5
	
	5

	Раздел 4. Конкурентоспособность продукции предприятия
	
	
	11
	
	11

	4.1. Понятие конкурентоспособности продукции
	
	
	5
	
	5

	4.2. Факторы конкурентоспособности
	
	
	6
	
	6

	Раздел 5. Виды и формы предпринимательской деятельности
	
	
	11
	
	11

	5.1. Классификация предпринимательской деятельности
	
	
	2
	
	2

	5.2. Производственное предпринимательство
	
	
	2
	
	2

	5.3. Коммерческое предпринимательство
	
	
	2
	
	2

	5.4. Финансовое предпринимательство
	
	
	2
	
	2

	5.5. Консультативное предпринимательство
	
	
	3
	
	3

	Раздел 6. Малые предприятия и их развитие
	
	
	11
	
	11

	6.1. Организационно-правовые формы малого предпринимательства
	
	
	2
	
	2

	6.2. Организационно-экономические формы предприятий

	
	
	3
	
	3

	6.3. Франчайзинг
	
	
	3
	
	3

	6.4. Государственная поддержка и проблемы малого предпринимательства

	
	
	3
	
	3

	Раздел 7. Основные фонды предприятия
	1
	1
	11
	
	13

	7.1. Экономическая сущность основных производственных фондов
	
	
	2
	
	2

	7.2. Состав и оценка основных фондов
	1
	
	2
	
	3

	7.3. Износ и амортизация основных фондов
	
	1
	4
	
	5

	7.4. Показатели и анализ использования ОПФ
	
	
	3
	
	3

	Раздел 8. Оборотные фонды предприятия
	1
	1
	11
	
	13

	8.1. Оборотные средства
	1
	
	2
	
	3

	8.2. Показатели использования оборотных фондов
	
	
	3
	
	3

	8.3. Нормирование оборотных средств
	
	
	3
	
	3

	8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств
	
	1
	3
	
	4

	Раздел 9. Персонал и оплата труда на предприятии
	1
	1
	11
	
	13

	9.1. Персонал предприятия и его структура
	
	
	3
	
	3

	9.2. Определение потребности и управление персоналом
	
	
	3
	
	3

	9.3. Производительность труда
	1
	1
	2
	
	4

	9.4. Мотивация и оплата труда персонала
	
	
	3
	
	3

	Раздел 10. Финансы предприятия
	
	1
	11
	
	12

	10.1. Финансовый механизм и финансовые ресурсы
	
	
	1
	
	1

	10.2. Доходы и расходы предприятия
	
	1
	2
	
	3

	10.3. Система цен на продукцию и их структура
	
	
	2
	
	2

	10.4. Формирование и распределение прибыли предприятия
	
	
	2
	
	2

	10.5. Налогообложение предприятия
	
	
	1
	
	1

	10.6. Финансовая отчетность предприятия
	
	
	1
	
	1

	10.7. Система расчетов на предприятии
	
	
	1
	
	1

	10.8. Финансовое планирование на предприятии
	
	
	1
	
	1

	Раздел 11. Логистика на предприятии

	
	
	11
	
	11

	11.1. Определение, задачи и принципы логистики
	
	
	1
	
	1

	11.2. Организация построения логистических систем

	
	
	1
	
	1

	11.3. Основные логистические концепции и системы

	
	
	1
	
	1

	11.4. Управление запасами
	
	
	4
	
	4

	11.5. Микрологистические системы
	
	
	4
	
	4

	Раздел 12. Инвестиции и управление проектами
	
	
	11
	
	11

	12.1. Инновации и инвестиции предприятия
	
	
	2
	
	2

	12.2. Организация и финансирование инновационной деятельности
	
	
	2
	
	2

	12.3. Оценка эффективности инвестиционных проектов
	
	
	7
	
	7

	ВСЕГО
	4
	4
	136
	
	144


НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: очная, 2012

	Вид учебной работы
	Всего 

час./зач.ед., форма контроля
	Количество семестров

	Аудиторные занятия:
	8
	1

	В том числе:
	
	

	Лекции
	17
	

	Практические занятия (ПЗ)
	68
	

	Самостоятельная работа
	59
	

	Формы текущего итогового контроля (для очной формы обучения)
	-Контрольная работа

- Написание эссе
	

	Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) 
	зачёт
	

	Общая трудоемкость
	144
	


2 Разделы и темы дисциплины и виды занятий

НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: очная

	Наименование разделов и тем дисциплины
	Лекции, час.
	Практические занятия, час.
	Самостоятельная работа, час.
	Промежуточная аттестация, час.
	Всего, час.

	Раздел 1. Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности
	1
	2
	2
	
	5

	1.1. Цель создания и функционирования предприятия. Место предприятия в отрасли
	0,5
	1
	1
	
	2,5

	1.2. Производственные и рыночные связи предприятия. конкуренция в отрасли
	0,5
	1
	
	
	1,5

	1.3. Предпринимательская деятельность предприятия.
	
	
	1
	
	1

	Раздел 2. Нормативные акты, регламентирующие деятельность предприятий
	1
	6
	5
	
	12

	2.1. Экономика отрасли в системе права
	0,5
	3
	3
	
	6,5

	2.2. Ответственность за нарушение законодательства
	0,5
	3
	2
	
	5,5

	Раздел 3. Среда функционирования предприятия
	2
	6
	5
	
	13

	3.1. Внутренняя среда предприятия
	1
	2
	1
	
	4

	3.2. Внешняя среда предприятия
	0,5
	2
	2
	
	4,5

	3.3. Внешняя деловая среда предприятия
	0,5
	2
	2
	
	4,5

	Раздел 4. Конкурентоспособность продукции предприятия
	1
	6
	5
	
	12

	4.1. Понятие конкурентоспособности продукции
	0,5
	3
	3
	
	6,5

	4.2. Факторы конкурентоспособности
	0,5
	3
	2
	
	5,5

	Раздел 5. Виды и формы предпринимательской деятельности
	1
	6
	5
	
	12

	5.1. Классификация предпринимательской деятельности
	1
	2
	1
	
	4

	5.2. Производственное предпринимательство
	
	2
	1
	
	3

	5.3. Коммерческое предпринимательство
	
	2
	1
	
	3

	5.4. Финансовое предпринимательство
	
	
	1
	
	1

	5.5. Консультативное предпринимательство
	
	
	1
	
	1

	Раздел 6. Малые предприятия и их развитие
	2
	6
	5
	
	13

	6.1. Организационно-правовые формы малого предпринимательства
	0,5
	2
	1
	
	3,5

	6.2. Организационно-экономические формы предприятий

	0,5
	2
	1
	
	3,5

	6.3. Франчайзинг
	0,5
	2
	1
	
	3,5

	6.4. Государственная поддержка и проблемы малого предпринимательства

	0,5
	
	2
	
	2,5

	Раздел 7. Основные фонды предприятия
	1
	6
	5
	
	12

	7.1. Экономическая сущность основных производственных фондов
	0,5
	2
	1
	
	3,5

	7.2. Состав и оценка основных фондов
	
	2
	1
	
	3

	7.3. Износ и амортизация основных фондов
	0,5
	2
	1
	
	3,5

	7.4. Показатели и анализ использования ОПФ
	
	
	2
	
	2

	Раздел 8. Оборотные фонды предприятия
	1
	6
	5
	
	12

	8.1. Оборотные средства
	0,5
	2
	1
	
	3,5

	8.2. Показатели использования оборотных фондов
	
	2
	1
	
	3

	8.3. Нормирование оборотных средств
	0,5
	
	1
	
	1,5

	8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств
	
	2
	2
	
	4

	Раздел 9. Персонал и оплата труда на предприятии
	2
	6
	5
	
	13

	9.1. Персонал предприятия и его структура
	0,5
	2
	1
	
	3,5

	9.2. Определение потребности и управление персоналом
	0,5
	2
	1
	
	3,5

	9.3. Производительность труда
	0,5
	2
	1
	
	3,5

	9.4. Мотивация и оплата труда персонала
	0,5
	
	2
	
	2,5

	Раздел 10. Финансы предприятия
	1
	6
	7
	
	14

	10.1. Финансовый механизм и финансовые ресурсы
	0,5
	2
	
	
	2,5

	10.2. Доходы и расходы предприятия
	0,5
	2
	1
	
	3,5

	10.3. Система цен на продукцию и их структура
	
	2
	1
	
	3

	10.4. Формирование и распределение прибыли предприятия
	
	
	1
	
	1

	10.5. Налогообложение предприятия
	
	
	1
	
	1

	10.6. Финансовая отчетность предприятия
	
	
	1
	
	1

	10.7. Система расчетов на предприятии
	
	
	1
	
	1

	10.8. Финансовое планирование на предприятии
	
	
	1
	
	1

	Раздел 11. Логистика на предприятии

	2
	6
	5
	
	13

	11.1. Определение, задачи и принципы логистики
	0,5
	2
	1
	
	3,5

	11.2. Организация построения логистических систем

	0,5
	2
	1
	
	3,5

	11.3. Основные логистические концепции и системы

	0,5
	2
	1
	
	3,5

	11.4. Управление запасами
	0,5
	
	1
	
	1,5

	11.5. Микрологистические системы
	
	
	1
	
	1

	Раздел 12. Инвестиции и управление проектами
	2
	6
	5
	
	13

	12.1. Инновации и инвестиции предприятия
	1
	2
	
	
	3

	12.2. Организация и финансирование инновационной деятельности
	0,5
	2
	
	
	2,5

	12.3. Оценка эффективности инвестиционных проектов
	0,5
	2
	5
	
	7,5

	ВСЕГО
	17
	68
	59
	
	144


 4 Практические занятия (семинары)

НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная, 2011

	Раздел дисциплины
	Наименование практических работ
	Часы 

	Раздел 7. Основные фонды предприятия 

7.2Состав и оценка основных фондов

7.3. Износ и амортизация основных фондов
	Практическое занятие №1 Решение задач на расчет физического и морального износа, амортизационных отчислений основных фондов
	1

1

	Раздел 8. Оборотные фонды предприятия

8.2 Показатели использования оборотных средств

8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств
	Практическое занятие № 2 Решение задач на анализ оборачиваемости оборотных средств
	1

1

	Раздел 9. Персонал и оплата труда на предприятии

9.3. Производительность труда


	Практическое занятие №3 Решение задач на определение выработки, производительности труда и трудоёмкости
	1

	Раздел 10. Финансы предприятия

10.2. Доходы и расходы предприятия
	Практическое занятие №4  Решение задач на определение себестоимости продукции
	1


НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 3,3 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная, 2012, 2013

	Раздел дисциплины
	Наименование практических работ
	Часы 

	Раздел 7. Основные фонды предприятия 

7.3. Износ и амортизация основных фондов
	Практическое занятие №1 Решение задач на расчет физического и морального износа, амортизационных отчислений основных фондов
	1

	Раздел 8. Оборотные фонды предприятия

8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств
	Практическое занятие № 2 Решение задач на анализ оборачиваемости оборотных средств
	1

	Раздел 9. Персонал и оплата труда на предприятии

9.3. Производительность труда


	Практическое занятие №3 Решение задач на определение выработки, производительности труда и трудоёмкости
	1

	Раздел 10. Финансы предприятия

10.2. Доходы и расходы предприятия
	Практическое занятие №4  Решение задач на определение себестоимости продукции
	1


НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: очная

	Раздел дисциплины
	Наименование практических работ
	часы

	Раздел 1. Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности 

1.1 Цель создания и функционирования предприятия. Место предприятия в отрасли

1.2  Производственные и рыночные связи предприятия. конкуренция в отрасли

	Практическое занятие №1

Подготовка эссе на темы раздела
	1

1

	Раздел 2. Нормативные акты, регламентирующие деятельность предприятий

2.1. Экономика отрасли в системе права

2.2. Ответственность за нарушение законодательства
	Практическое занятие №2

Работа с нормативно-правовой литературой


	3

3

	Раздел 3. Среда функционирования предприятия

3.1. Внутренняя среда предприятия

3.2. Внешняя среда предприятия

3.3. Внешняя деловая среда предприятия
	Практическое занятие №3

Анализ внутренней и внешней среды предприятия, составление соответствующих таблиц


	2

2

2

	Раздел 4. Конкурентоспособность продукции предприятия
4.1. Понятие конкурентоспособности продукции

4.2. Факторы конкурентоспособности
	Практическое занятие №4

Конкурентоспособность по Портеру. Расчет показателей конкурентоспособности


	3
3

	Раздел 5. Виды и формы предпринимательской деятельности
5.1. Классификация предпринимательской деятельности

5.2. Производственное предпринимательство

5.3. Коммерческое предпринимательство
	Практическое занятие №5

Подготовка эссе на темы раздела


	2
2

2

	Раздел 6. Малые предприятия и их развитие
6.1. Организационно-правовые формы малого предпринимательства

6.2. Организационно-экономические формы предприятий



	Практическое занятие №6

Решение кейс-заданий


	2

2

2

	Раздел 7. Основные фонды предприятия 

7.1. Экономическая сущность основных производственных фондов

7.2. Состав и оценка основных фондов
7.3. Износ и амортизация основных фондов
	Практическое занятие №7

Решение задач на расчет физического и морального износа, амортизационных отчислений основных фондов
	2

2

2

	Раздел 8. Оборотные фонды предприятия

8.1. Оборотные средства

8.2. Показатели использования оборотных фондов
8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств
	Практическое занятие № 8

 Решение задач на анализ оборачиваемости оборотных средств
	2

2

2

	Раздел 9. Персонал и оплата труда на предприятии

9.1. Персонал предприятия и его структура

9.2. Определение потребности и управление персоналом
9.3. Производительность труда
	Практическое занятие №9 Решение задач на определение выработки, производительности труда и трудоёмкости
	2
2

2

	Раздел 10. Финансы предприятия

10.1. Финансовый механизм и финансовые ресурсы
10.2. Доходы и расходы предприятия

10.3. Система цен на продукцию и их структура
	Практическое занятие №10 Решение задач на определение себестоимости продукции
	2

2

2

	Раздел 11. Логистика на предприятии

11.1. Определение, задачи и принципы логистики

11.2. Организация построения логистических систем

11.3. Основные логистические концепции и системы

	Практическое занятие №11

Решение задач на построение логистических систем
	2

2

2

	Раздел 12. Инвестиции и управление проектами

12.1. Инновации и инвестиции предприятия

12.2. Организация и финансирование инновационной деятельности

12.3. Оценка эффективности инвестиционных проектов
	Практическое занятие №12

Решение задач на оценку эффективности инвестиционных проектов
	2

2

2


НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года, 
ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная

	Раздел дисциплины
	Наименование практических работ
	часы

	Раздел 7. Основные фонды предприятия 

7.3. Износ и амортизация основных фондов
	Практическое занятие №1 Решение задач на расчет физического и морального износа, амортизационных отчислений основных фондов
	1

	Раздел 8. Оборотные фонды предприятия

8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств
	Практическое занятие № 2 Решение задач на анализ оборачиваемости оборотных средств
	1

	Раздел 9. Персонал и оплата труда на предприятии

9.3. Производительность труда


	Практическое занятие №3 Решение задач на определение выработки, производительности труда и трудоёмкости
	1

	Раздел 10. Финансы предприятия

10.2. Доходы и расходы предприятия
	Практическое занятие №4  Решение задач на определение себестоимости продукции
	1


5  Организация обучения в интерактивной форме 

НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная, 2012,2013

	Наименование модуля (разделов) дисциплины  
	Лекции 

(час.)
	Практи-

ческие занятия 

(час.) 
	Лабороторные занятия

(час.)
	Семи-нарские

(час.)


	Самостоятельная работа

(час.)
	Всего час.

	Износ и амортизация основных фондов
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	Показатели эффективности использования оборотных средств
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	Производительность труда
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	Доходы и расходы предприятия
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	ВСЕГО
	-
	4
	-
	-
	-
	4


НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная, 2011

	Наименование модуля (разделов) дисциплины  
	Лекции 

(час.)
	Практи-

ческие занятия 

(час.) 
	Лабороторные занятия

(час.)
	Семи-нарские

(час.)


	Самостоятельная работа

(час.)
	Всего час.

	Состав и оценка основных фондов
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	Износ и амортизация основных фондов
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	Показатели использования оборотных фондов
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	Показатели эффективности использования оборотных средств
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	ВСЕГО
	-
	4
	-
	-
	-
	4


НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 3,3 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: заочная, 2012, 2013

	Наименование модуля (разделов) дисциплины  
	Лекции 

(час.)
	Практи-

ческие занятия 

(час.) 
	Лабороторные занятия

(час.)
	Семи-нарские

(час.)


	Самостоятельная работа

(час.)
	Всего час.

	Износ и амортизация основных фондов
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	Показатели эффективности использования оборотных средств
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	ВСЕГО
	-
	2
	-
	-
	-
	2


НАПРАВЛЕНИЕ: «Технология транспортных процессов»

СРОК ОБУЧЕНИЯ: 4 года

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ: очная

	Наименование модуля (разделов) дисциплины  
	Лекции 

(час.)
	Практи-

ческие занятия 

(час.) 
	Лабороторные занятия

(час.)
	Семи-нарские

(час.)


	Самостоятельная работа

(час.)
	Всего час.

	Экономика отрасли в системе права
	-
	3
	-
	-
	-
	3

	Ответственность за нарушение законодательства
	-
	3
	-
	-
	-
	3

	Внутренняя среда предприятия
	-
	2
	-
	-
	-
	2

	Внешняя среда предприятия
	-
	2
	-
	-
	-
	2

	Внешняя деловая среда предприятия
	-
	2
	-
	-
	-
	2

	Инновации и инвестиции предприятия
	-
	2
	-
	-
	-
	2

	Организация и финансирование инновационной деятельности
	-
	2
	-
	-
	-
	2

	Оценка эффективности инвестиционных проектов
	-
	1
	-
	-
	-
	1

	ВСЕГО
	-
	17
	-
	-
	-
	17


III СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ КУРСА

Раздел 1 Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности

Тема 1.1. Цель создания и функционирования предприятия 

Для полного и сокращенного сроков обучения 

Цель изучения темы:

Понятие предприятия, его цели, задачи и мотивы деятельности. Предприятие как основное звено экономики и многоцелевая система отношений производства и обмена  товаров и услуг. Предприятие как единство технологической, экономической, социальной и организационной систем, их характеристика. 

Основные направления организации современного предприятия. Порядок создания нового предприятия.

Разновидности, типы предприятий.

Результат (Код компетенции): ПК-31,4
Тема 1.2. Производственные и рыночные связи предприятия. Конкуренция и предприятие

Для полного и сокращенного сроков обучения 

Цель изучения темы:

Проблемы предпринимательской деятельности. Факторы определения своей хозяйственной ниши. Особенности решения о специализации своего предприятия, выбора формы предпринимательства, формирования производственной базы, привлечения финансовых средств.

Понятие и последствия конкуренции. Понятия монополии, монопсонии, олигополии, олигопсонии.

Результат (Код компетенции): ПК-12, ПК-31.
Тема 1.3. Предпринимательская деятельность предприятия

Для полного и сокращенного сроков обучения 

Цель изучения темы:

Понятие предпринимательства. Важнейшие черты предпринимательства. Экономические, социальные, правовые условия формирования предпринимательства.

Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-31.
Раздел 2. Нормативные акты, регламентирующие деятельность предприятий

Тема 2.1. Экономика отрасли в системе права

Для полного и сокращенного сроков обучения 

Цель изучения темы:

Нормативные акты, регулирующие деятельность предприятий: законы, акты федеральных органов государственного управления, акты федеральных органов исполнительной власти, акты исполнительных органов субъектов Российской Федерации.

Виды отношений, регулируемые нормативными актами.

Конституция Российской Федерации. Гражданское право.

Результат (Код компетенции): ПК-31,4
Тема 2.2. Ответственность за нарушение законодательства

Цель изучения темы:

Уголовная ответственность. Административная ответственность. Налоговая ответственность. Гражданско-правовая ответственность. Материальная ответственность. 

Нормативные акты, регулирующие ответственность за нарушение законодательства.

Результат (Код компетенции): ПК-31,4
Раздел 3. Среда функционирования предприятия

Тема 3.1. Внутренняя среда предпринимательского предприятия

Цель изучения темы:

Понятие внутренней среды предприятия. Составляющие внутренней среды предприятия. Производственно-технические факторы. Социальная составляющая. Экономическая составляющая. Информационная составляющая. Маркетинг. Деловые отношения и поведение сотрудников.

Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-31.
Тема 3.2. Внешняя среда предпринимательского предприятия

Цель изучения темы:

Понятие внешней среды предприятия. Составляющие внешней среды предприятия. Экономические, политические, правовые, научно-технические, коммуникационные, природно-климатические факторы.

Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-33.
Тема 3.3. Внешняя деловая среда предприятия

Цель изучения темы:

Понятие внешней деловой среды предприятия. Составляющие внешней деловой среды предприятия. Поставщики, конкуренты, потребители, инфраструктура, государственные и муниципальные предприятия, международный сектор.

Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-31.
Раздел 4. Конкурентоспособность продукции предприятия

Тема 4.1. Понятие конкурентоспособности продукции

Цель изучения темы:

Слабые стороны российских товаропроизводителей в международной конкуренции. Конкурентоспособность продукции. Качество продукции как важнейший составляющий элемент конкурентоспособности. Конкурентное преимущество продукции. Направления повышения конкурентоспособности. Условие конкурентоспособности. Этапы оценки конкурентоспособности продукции. 
Результат (Код компетенции): ПК-33,12.
Тема 4.2. Факторы конкурентоспособности

Цель изучения темы:

Ценовая и неценовая конкуренция. Ценовые факторы: использование на предприятии новейших технологий, своевременное обновление основных фондов, снижение ресурсоемкости производимой продукции, комплексная механизация и автоматизация производства, снижение расходов за счет организации логистики, снижение расходов в процессе эксплуатации продукции. Неценовые факторы: послепродажное обслуживание, обеспечение качества продукции, торговая марка, реклама, организация каналов сбыта продукции, новизна продукции.
Результат (Код компетенции): ПК-31.
Раздел 5. Виды и формы предпринимательской деятельности

Тема 5.1. Классификация предпринимательской деятельности

Цель изучения темы:

Классификация предпринимательской деятельности по виду или назначению, формам собственности, числу собственников, организационно-правовым формам, организационно-экономическим формам.

Результат (Код компетенции): ПК-33.

Тема 5.2. Производственное предпринимательство

Цель изучения темы:

Содержание производственного предпринимательства. Этапы осуществления производственного предпринимательства. Расчет потребности в финансовых средствах. Результативность производственной деятельности.
Результат (Код компетенции): ПК-35.

Тема 5.3. Коммерческое предпринимательство

Цель изучения темы:

Содержание коммерческого предпринимательства. Товарная биржа. Операции и сделки по купле-продаже. Маркетинговый анализ рынка. Бизнес-план и укрупненный координационный план действий.

Результат (Код компетенции): ПК-31.

Тема 5.4. Финансовое предпринимательство

Цель изучения темы:

Содержание финансового предпринимательства. Коммерческий банк. Фондовая биржа.
Результат (Код компетенции): ПК-31.

Тема 5.5. Консультативное предпринимательство

Цель изучения темы:

Содержание консультативного предпринимательства. Консультант. Менеджмент-консалтинг и его этапы. Экспертное консультирование. Процессное консультирование. Обучающее консультирование.

Результат (Код компетенции): ПК-31,19.

Раздел 6. Малые предприятия и их развитие

Тема 6.1. Организационно-правовые формы малого предпринимательства

Цель изучения темы:

Хозяйственные товарищества: полное товарищество, товарищество на вере (коммандитное). Хозяйственные общества: общества с ограниченной ответственностью, общества с дополнительной ответственностью, акционерные общества (открытые, закрытые), дочернее общество, зависимое хозяйственное общество. Производственный кооператив (артель). Унитарное предприятие (государственное, муниципальное).
Результат (Код компетенции): ПК-31.

Тема 6.2. Организационно-экономические формы предприятий
Цель изучения темы:

Концерны, ассоциации, консорциумы, синдикаты, картели (квотовый, региональный, специализации, экспортный структурных кризисов), корпорации, тресты, финансово-промышленные группы (ФПГ), холдинги.

Результат (Код компетенции): ПК-35.

Тема 6.3. Франчайзинг
Цель изучения темы:

Понятие франчайзинга. Преимущества и недостатки франчайзинга. Факторы, создающие предпосылки для стремительного роста франшизных систем.
Результат (Код компетенции): ПК-31,4.

Тема 6.4. Государственная поддержка и проблемы малого предпринимательства


Цель изучения темы:

Основные проблемы малого предпринимательства: кредитование, информационное обслуживание, подготовка кадров, обеспечение малых предприятий госзаказом (если возникает такая необходимость), предоставление особых льгот предприятиям, создаваемым в отсталых областях со слабо развитой промышленностью, и др.

Результат (Код компетенции): ПК-31,12.

Раздел 7. Основные фонды предприятия

Тема 7.1. Экономическая сущность основных производственных фондов

Цель изучения темы:

Понятие основных производственных фондов. Характеристика основных производственных фондов. Особенности основных производственных фондов.
Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-31.

Тема 7.2. Состав и оценка основных фондов

Цель изучения темы:

Классификация основных производственных фондов. Виды оценок основных фондов: первоначальная стоимость, восстановительная стоимость, остаточная стоимость, ликвидационная стоимость, среднегодовая стоимость основных фондов.

Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-31.

Тема 7.3. Износ и амортизация основных фондов

Цель изучения темы:

Физический износ: полный и частичный. Физический износ: по объему работ и по сроку службы. Моральный износ первой и второй формы. 

Понятие амортизации. Норма амортизации. Амортизационные отчисления. Способы расчета амортизационных отчислений: линейный способ, способ понижения остатка, способ списания стоимости по сумме числа лет полезного использования, способ списания стоимости пропорционально объему произведенной продукции (работ и услуг).
Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-31.

Тема 7.4. Показатели и анализ использования ОПФ

Цель изучения темы:

Коэффициенты обновления, выбытия, прироста, износа, годности.

Показатели экстенсивного использования: коэффициент экстенсивного использования оборудования, коэффициент сменности работы оборудования, коэффициент загрузки оборудования, коэффициент сменного режима времени работы оборудования. Коэффициент интенсивного использования оборудования. Коэффициент интегрального использования оборудования. Фондоотдача, фондоёмкость продукции, фондорентабельность, фондовооруженность труда.

Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-31.

Раздел 8. Оборотные фонды предприятия

Тема 8.1. Оборотные средства
Цель изучения темы:

Понятие оборотных средств. Оборотные производственные фонды: производственные запасы, незавершенное производство и полуфабрикаты собственного изготовления, расходы будущих периодов. Фонды обращения. Структура оборотных средств. Собственные и заемные оборотные средства.

Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-35.

Тема 8.2. Показатели использования оборотных фондов

Цель изучения темы:

Общий расход материальных ресурсов. Материалоемкость. Показатели уровня полезного использования материальных ресурсов. Относительная металлоемкость машины. Коэффициент использования металла. Уровень отходов. Отношение теоретического расхода материалов к фактическому.
Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-33.

Тема 8.3. Нормирование оборотных средств

Цель изучения темы:

Понятие нормирования оборотных средств. Принципы нормирования оборотных средств. Норматив оборотных средств. Методы нормирования оборотных средств: метод прямого счета, аналитический метод. Нормирование оборотных средств в производственных запасах, в незавершенном производстве, коэффициент нарастания затрат. Нормирование оборотных средств в расходах будущих периодов, в готовых изделиях на складе. Определение совокупного норматива оборотных средств.
Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-33.

Тема 8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств

Цель изучения темы:

Коэффициент оборачиваемости. Коэффициент загрузки. Длительность одного оборота. Абсолютное высвобождение. Относительное высвобождение. Ускорение оборачиваемости оборотных средств.

Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-35.

Раздел 9. Персонал и оплата труда на предприятии

Тема 9.1. Персонал предприятия и его структура

Цель изучения темы:

Персонал предприятия. Категории персонала предприятия: работники управления, «белые воротнички», «синие воротнички» и «серые воротнички».

Результат (Код компетенции): ПК-19.

Тема 9.2. Определение потребности и управление персоналом

Цель изучения темы:

Потребность в персонале. Особенности определения потребности в персонале. Планирование численности основных рабочих: явочное число основных рабочих, среднесписочное число рабочих. Коэффициент среднесписочного состава.
Понятие управления персоналом. Основные цели управления персоналом. Основные принципы использования персонала фирмы. Кадровая политика.

Результат (Код компетенции): ПК-12
Тема 9.3. Производительность труда

Цель изучения темы:

Производительность труда. Выработка в натуральном, стоимостном выражении и в нормированном рабочем времени. Трудоемкость Технологическая, Производственная, обслуживания производства, управления производством, полная трудоёмкость.

Результат (Код компетенции): ПК-19.

Тема 9.4. Мотивация и оплата труда персонала

Цель изучения темы:

Мотивация труда: прямая, властная, стимулирование. Рычаги мотивации: потребности, стимул, мотив. Основные формы стимулирования работников предприятия.

Понятие заработной платы. Формы и системы оплаты труда.

Результат (Код компетенции): ПК-19.

Раздел 10. Финансы предприятия

Тема 10.1. Финансовый механизм и финансовые ресурсы

Цель изучения темы:

Финансы предприятия. Финансовый механизм. Финансовые отношения, рычаги, методы. Организационная структура управления финансами. Правовое и информационное обеспечение финансового управления.

Финансовые ресурсы. Собственные источники, фонды предприятия, добавочный капитал. Бюджетные источники: субвенции и субсидии. Заемные источники финансирования. Ликвидность предприятий.

Результат (Код компетенции): ПК-19.

Тема 10.2. Доходы и расходы предприятия

Для полного и сокращенного сроков обучения 

Цель изучения темы:

Доходы организации, виды доходов. Расходы организации, виды расходов. Себестоимость продукции. Статьи калькуляции. Постоянные и переменные издержки. Расчет точки безубыточности. Направления снижения себестоимости продукции. Процент снижения себестоимости.
Результат (Код компетенции): ПК-19, ПК-31.
Тема 10.3. Система цен на продукцию и их структура

Цель изучения темы:

Выручка от реализации. Оптовая цена изготовителя. Отпускная цена. Оптовые цены закупки. Розничная цен. Наценка, тарифы. Система скидок.
Результат (Код компетенции): ПК-19.

Тема 10.4. Формирование и распределение прибыли предприятия

Цель изучения темы:

Понятие прибыли. Балансовая прибыль: прибыль от продаж, результат от операций с имуществом и финансовой деятельности, результат от внереализационных операций. Рентабельность продаж, рентабельность продукции. Чистая прибыль.

Результат (Код компетенции): ПК-12.

Тема 10.5. Налогообложение предприятия

Цель изучения темы:

Налоги и налогообложение. Федеральные налоги: налог на добавленную стоимость (НДС), акцизы, налог на доходы физических лиц (НДФЛ), налог на прибыль, государственная пошлина. Региональный налог: налог на имущество организаций.
Результат (Код компетенции): ПК-4.

Тема 10.6. Финансовая отчетность предприятия

знать: 

Цель изучения темы:

Понятие финансовой отчетности. Бухгалтерский баланс: ликвидность активов, внеоборотные и оборотные активы, пассивы. Отчет о прибылях и убытках. Отчет об изменениях капитала. Отчет о движении денежных средств. Приложения к бухгалтерскому балансу. Отчет о целевом использовании полученных средств. Пояснительная записка и заключение независимого аудитора.

Результат (Код компетенции): ПК-19,4.

Тема 10.7. Система расчетов на предприятии

Цель изучения темы:

Формы безналичных расчетов. Платежное поручение. Платежное требование-поручение. Чек. Аккредитив. Вексель: простой и  переводной. Индоссамент, индоссант, индоссация.
Результат (Код компетенции): ПК-19.

Тема 10.8. Финансовое планирование на предприятии

Цель изучения темы:

Основные стратегические цели предприятия. Основные задачи планирования финансов. Система финансового планирования. 

Результат (Код компетенции): ПК-19.

Раздел 11. Логистика на предприятии


Тема 11.1. Определение, задачи и принципы логистики

Цель изучения темы:

Понятие логистики. Основные функции логистики. Цель и задачи логистики. 

Результат (Код компетенции): ПК-19.

Тема 11.2. Организация построения логистических систем
Цель изучения темы:

Принципы построения логистических систем: системный подход, принцип общих затрат, принцип логистической координации и интеграции, принцип моделирования и информационно-компьютерной поддержки, принцип разработки необходимого комплекса микрологистических подсистем, принцип всеобщего управления качеством, принцип устойчивости и адаптивности. 

Логистическая цепь. Синергетический эффект.
Результат (Код компетенции): ПК-31,33.

Тема 11.3. Основные логистические концепции и системы
Цель изучения темы:

Логистическая концепция «точно в срок». Основные черты логистической концепции «точно в срок».
Концепция «планирования потребностей/ресурсов». Системы «планирования потребности в материалах/производственного планирования потребности в ресурсах» (MRP I, MRP II) и системы «планирования распределения продукции/ресурсов» (DRP I, DRP II). Основные цели систем MRP.

Результат (Код компетенции): ПК-31.

Тема 11.4. Управление запасами

Цель изучения темы:

Материальные потоки. Материальный запас. Цель управления запасами. Производственные и товарные запасы. Текущие запасы, подготовительные запасы, гарантийные (страховые) запасы, сезонные запасы, переходящие запасы.

Методы управления запасами (АВС-анализ). Правило Парето.

Системы управления запасами. Система поставок с фиксированным размером заказа. Формула Уилсона. Система поставок с фиксированным интервалом времени между заказами.

Результат (Код компетенции): ПК-31,35.

Тема 11.5. Микрологистические системы

Цель изучения темы:

Закупочная логистика. Функции логистики в области снабжения. Перспективные методы снабжения.
Производственная логистика. Операционный менеджмент. Функции логистики в области производства. Принципы организации производства. Основные современные методы организации производства.

Сбытовая логистика (логистика распределения). Цель логистической системы распределения. Функции логистики в области сбыта. Канал распределения. Классификация посредников при распределении товара.

Складирование. Понятие склада, функции склада. Основные проблемы эффективного функционирования складского хозяйства.

Транспортная логистика. Принципы развития транспортных систем.

Информационное обеспечение.

Результат (Код компетенции): ПК-31.

Раздел 12. Инвестиции и управление проектами

Тема 12.1. Инновации и инвестиции предприятия

Цель изучения темы:

Понятие и виды инноваций. Технологические инновации, продукт-инновация, процесс-инновация.

Понятие инвестиций. Классификация видов инвестиций. Реальные и финансовые инвестиции. Прямые и портфельные инвестиции. Пассивные и активные инвестиции. Государственные, частные, иностранные, совместные инвестиции. Начальные, экстенсивные инвестиции, реинвестиции. Долгосрочные и краткосрочные инвестиции.

Результат (Код компетенции): ПК-31.

Тема 12.2. Организация и финансирование инновационной деятельности

Для полного и сокращенного сроков обучения 

Цель изучения темы:

Формы организации инновационной деятельности. Научные центры и лаборатории в составе корпоративных структур. Временные творческие научные коллективы, центры. Государственные научные центры. Формы технопарковых структур: технопарк, бизнес-инкубатор, технополис, венчурная фирма.

Источники финансирования инновационной деятельности. Бюджетные и внебюджетные средства. Лизинг.

Результат (Код компетенции): ПК-31,35.

Тема 12.3. Оценка эффективности инвестиционных проектов

Цель изучения темы:

Показатели эффективности инвестиционного проекта. Понятие и задачи бизнес-плана. Структура бизнес-плана в соответствии со стандартами UNIDO, ЕБРР, Tacis.
Метод дисконтирования. Чистая текущая стоимость, рентабельность, срок окупаемости, внутренняя норма рентабельности проекта.

Результат (Код компетенции): ПК-12, ПК-33.

IV ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине «Экономика отрасли»  включает в себя:

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы;

Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания;

Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и другие методические материалы.

В качестве условных уровней сформированности компетентности обучающихся выделяются следующие: 

1. Допороговый уровень (уровень, который по одному или нескольким существенным признакам уступает «пороговому» уровню и является промежуточным). 

2. Пороговый уровень (обучающийся демонстрирует способности решать задачи профессиональной деятельности в типовых ситуациях без погрешностей принципиального характера. Этот уровень планируется достичь по отношению ко всем обучающимся к моменту завершения ими обучения). 

3. Повышенный уровень (уровень, который по одному, всем или нескольким существенным признакам превосходит пороговый).

	Уровень освоения компетенции
	Показатель

	Допороговый уровень
	· выполнено менее 50% заданий, допущены грубые ошибки в расчетах или аргументации ответов; студент допустил грубые теоретические ошибки, не владеет навыками ведения научного исследования. 

	Пороговый уровень I
	· студентом выполнено от 50% до 75%  заданий, допущены ошибки в расчетах или аргументации ответов; студент показал удовлетворительные знания по предмету; студент не обосновал научную новизну и практическую значимость исследования.

	Пороговый уровень II
	· студентом выполнено 75% заданий или при выполнении 100% заданий допущены незначительные ошибки; студент показал хорошие знания по предмету и владение навыками систематизации материала; ответы полные, обстоятельные, но неподтвержденные примерами; студент проявляет умение обобщать, систематизировать и научно классифицировать материал; студент показывает достаточную общетеоретическую подготовку, допуская погрешности в использовании терминологического аппарата. 

	Повышенный уровень
	все задания выполнены студентом полностью и самостоятельно;

представлены позиции разных авторов, их анализ и оценка; терминологический аппарат использован правильно, аргументировано; ответы полные, обстоятельные, аргументированные, подтверждены конкретными примерами;  студент проявляет умение обобщать, систематизировать и научно классифицировать материал; умеет грамотно составить программу исследования; владеет методологическими подходами к изучению предмета исследования и конкретными методиками.


Общий бюджет оценки уровня сформированности компетенций по дисциплине, модулю составляет 100 баллов. 

	Уровень освоения компетенций
	Кол-во баллов
	Оценка уровня подготовки
	Вербальный аналог

	Допороговый уровень 
	До 60 баллов 
	2
	Неудовлетворительно

	Пороговый уровень I
	От 60 до 73 баллов 
	3
	Удовлетворительно

	Пороговый уровень II
	От 74 до 87 баллов
	4
	Хорошо 

	Повышенный уровень 
	От 88 до 100 баллов 
	5
	Отлично


Таблица - Результаты освоения компетенции

	Код компетенции
	Наименование компетенции
	Характеристика компетенции

(ЗУВ)
	Этапы формирования (наименование тем)
	Виды текущего и промежуточного и итогового контроля (наименование мероприятия)
	Оценка результата работы

(в баллах)

	ПК-4 
	Способен к организации эффективной коммерческой работы на объекте транспорта, разработке и внедрению рациональных приемов работы с клиентом
	В результате студент должен:

Владеть знаниями:

-элементов экономической теории транспорта

-основных производственных фондов. Оборотных средств и трудовых ресурсов

Обладать умениями:

-Определять основные показатели работы и развития транспортных систем: показатели технического оснащения, развития сети, перевозочной, технической и эксплуатационной работы.

Владеть:

-методикой определения экономической эффективности по выбору транспортных средств и погрузочно-разгрузочной техники.
	Тема 1.1. Цель создания и функционирования предприятия 

Тема 2.1. Экономика отрасли в системе права

Тема 2.2. Ответственность за нарушение законодательства

Тема 6.3. Франчайзинг

Тема 10.5. Налогообложение предприятия

Тема 10.6. Финансовая отчетность предприятия


	Решение ситуационных задач по процессу создания нового предприятия.

Участие на практических занятиях: эссе.
	15

	ПК-12
	Способность оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на рост ценности (стоимости) компании
	В результате студент должен:

знать/понимать:

-издержки, себестоимость, ценообразование и тарифы на транспорте;

· показатели эффективности инвестиционного проекта;

· структуру бизнес-плана;

уметь:

· оценивать эффективность инвестиционных проектов;

владеть:
· методами управления операциями.
	Тема 1.2. Производственные и рыночные связи предприятия. Конкуренция и предприятие

Тема 4.1. Понятие конкурентоспособности продукции

Тема 6.4. Государственная поддержка и проблемы малого предпринимательства


Тема 9.2. Определение потребности и управление персоналом

Тема 9.2. Определение потребности и управление персоналом

Тема 10.4. Формирование и распределение прибыли предприятия

Тема 12.3. Оценка эффективности инвестиционных проектов


	Участие на практических занятиях: эссе.

Индивидуальные задания.
	15

	ПК-19
	Способность планировать операционную (производственную) деятельность организаций
	В результате студент должен:

знать/понимать:

· внешние и внутрирегиональные транспортные связи;

· особенности планирования численности основных рабочих;

· основные показатели производительности труда;

· виды и рычаги мотивации;

· основные формы и системы оплаты труда;

· понятие финансов предприятия;

· элементы финансового механизма;

· источники финансовых ресурсов предприятия;

· виды цен на продукцию предприятия;

· виды прибыли предприятия;

· основные налоги, уплачиваемые предприятиями;

· понятие финансовой отчетности;

· состав годовой бухгалтерской отчетности российских предприятий;

· основные формы безналичных расчетов;

уметь:

· определять категории персонала предприятия.

· определять явочное и среднесписочное число основных рабочих.

· рассчитывать выработку, производительность труда, трудоёмкость.

· определять форму оплаты труда для разных категорий персонала.

· определять виды финансовых источников предприятия.

· определять цены на продукцию.

· определять рентабельность продаж и продукции.

· определять сумму налогов от деятельности предприятия.

· разделять средства предприятия на активы и пассивы.

владеть:
· методами реализации основных управленческих функций;

· методами формирования и поддержания этичного климата в организации;

· методами управления операциями;

· навыками деловых коммуникаций.
	Тема 1.3. Предпринимательская деятельность предприятия

Тема 3.1. Внутренняя среда предпринимательского предприятия

Тема 3.2. Внешняя среда предпринимательского предприятия

Тема 3.3. Внешняя деловая среда предприятия

Тема 5.5. Консультативное предпринимательство

Тема 7.1. Экономическая сущность основных производственных фондов

Тема 7.2. Состав и оценка основных фондов

Тема 7.3. Износ и амортизация основных фондов

Тема 7.4. Показатели и анализ использования ОПФ

Тема 8.1. Оборотные средства

Тема 8.2. Показатели использования оборотных фондов

Тема 8.3. Нормирование оборотных средств

Тема 8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств

Тема 9.1. Персонал предприятия и его структура

Тема 9.3. Производительность труда

Тема 9.4. Мотивация и оплата труда персонала

Тема 10.1. Финансовый механизм и финансовые ресурсы

Тема 10.2. Доходы и расходы предприятия

Тема 10.3. Система цен на продукцию и их структура

Тема 10.6. Финансовая отчетность предприятия

Тема 10.7. Система расчетов на предприятии

Тема 10.8. Финансовое планирование на предприятии

Тема 11.1. Определение, задачи и принципы логистики


	Решение задач на расчет физического и морального износа, амортизационных отчислений основных фондов.

Решение задач по материалоемкости и уровню отходов производства.


	20

	ПК-31
	Знание экономических основ поведения организаций, иметь представление о различных структурах рынков и способностью проводить анализ конкурентной среды отрасли
	В результате студент должен:

знать/понимать:

· прогнозирование экономического развития и транспортных связей региона.

· этапы создания нового предприятия;

· основные разновидности малых предприятий; 

· проблемы предпринимательской деятельности;

· направления повышения конкурентоспособности;

· этапы оценки конкурентоспособности продукции;

· классификацию факторов конкурентоспособности;

· организационно-правовые формы предпринимательской (коммерческой) деятельности в соответствии с Гражданским кодексом РФ;

· общеизвестные организационно-экономические формы предпринимательской деятельности;

уметь:

· правильно определять последовательность создания предприятия.

· правильно определять типы конкуренции на рынке.

· определять факторы конкурентоспособности продукции.

· определять вид предпринимательской деятельности по различным признакам.

· определять проблемы предпринимательской деятельности для различных сфер экономики.

· относить средства предприятия к основным фондам.

владеть:
· методами реализации основных управленческих функций;

· методами управления операциями.
	Тема 1.1. Цель создания и функционирования предприятия 

Тема 1.2. Производственные и рыночные связи предприятия. Конкуренция и предприятие

Тема 1.3. Предпринимательская деятельность предприятия

Тема 2.1. Экономика отрасли в системе права

Тема 2.2. Ответственность за нарушение законодательства

Тема 3.1. Внутренняя среда предпринимательског о 

Тема 3.3. Внешняя деловая среда предприятия

о 

Тема 3.3. Внешняя деловая среда предприятия

Тема 4.2. Факторы конкурентоспособности

Тема 5.3. Коммерческое предпринимательство

Тема 5.4. Финансовое предпринимательство

Тема 5.5. Консультативное предпринимательство

Тема 6.1. Организационно-правовые формы малого предпринимательства

Тема 6.3. Франчайзинг

Тема 6.4. Государственная поддержка и проблемы малого предпринимательства


Тема 7.1. Экономическая сущность основных производственных фондов

Тема 7.2. Состав и оценка основных фондов

Тема 7.3. Износ и амортизация основных фондов

Тема 10.2. Доходы и расходы предприятия

Тема 11.2. Организация построения логистических систем

Тема 11.3. Основные логистические концепции и системы

Тема 11.4. Управление запасами

Тема 11.5. Микрологистические системы

Тема 12.1. Инновации и инвестиции предприятия

Тема 12.2. Организация и финансирование инновационной деятельности


	Решение ситуационных задач по процессу создания нового предприятия.

Решение задач на расчет физического и морального износа, амортизационных отчислений основных фондов.

Деловая игра по разработке факторов конкурентоспособности.


	20

	ПК-33
	Способность оценивать эффективность использования различных систем учета и распределения затрат; иметь навыки калькулирования и анализа себестоимости продукции и способностью принимать обоснованные управленческие решения на основе данных управленческого учета
	В результате студент должен:

знать/понимать:

· виды доходов и расходов предприятия;

· экономических показателей региона и их связи с потребностями в транспортном обслуживании;

· виды издержек производства;

· направления снижения себестоимости продукции;

уметь:

· относить затраты к постоянным и переменным издержкам;

· определять точку безубыточности и процент снижения себестоимости;

владеть:
· методами реализации основных управленческих функций.
	Тема 3.2. Внешняя среда предпринимательского предприятия

Тема 4.1. Понятие конкурентоспособности продукции

Тема 5.1. Классификация предпринимательской деятельности

Тема 8.2. Показатели использования оборотных фондов

Тема 8.3. Нормирование оборотных средств

Тема 11.2. Организация построения логистических систем

Тема 12.3. Оценка эффективности инвестиционных проектов


	Деловая игра по выбору вида предпринимательской деятельности.

Решение задач по материалоемкости и уровню отходов производства.


	20

	ПК-35
	Способность обосновывать решения в сфере управления оборотным капиталом и выбора источников финансирования
	В результате студент должен:

знать/понимать:

· понятие и виды оборотных средств;

· показатели расхода материальных ресурсов;

· показатели уровня полезного использования материальных ресурсов;

· сущность нормирования оборотных средств;

· методы нормирования оборотных средств;

· основные показатели эффективности использования оборотных средств;

уметь:

· относить средства предприятия к различным видам оборотных средств.

· рассчитывать и анализировать показатели расхода материальных ресурсов;

· рассчитывать и анализировать показатели уровня полезного использования материальных ресурсов.

· определять нормы и нормативы оборотных средств на всех этапах деятельности предприятия.

· рассчитывать и анализировать показатели эффективности использования оборотных средств;

владеть:
· методами управления операциями.
	Тема 5.2. Производственное предпринимательство

Тема 6.2. Организационно-экономические формы предприятий

Тема 8.1. Оборотные средства
Тема 8.4. Показатели эффективности использования оборотных средств

Тема 11.4. Управление запасами

Тема 12.2. Организация и финансирование инновационной деятельности


	Домашняя контрольная работа
	30


1 Перечень контрольных вопросов

1. Понятие предприятия: цели и задачи.

2. Виды предприятий в различных сферах и отраслях предпринимательской деятельности.

3. Организационно-правовые формы предприятий акционерного общества.

4. Унитарные предприятии. Производственные кооперативы.

5. Хозяйственный общества. Товарищества на вере. Полное товарищество.

6. Классификация предприятий.

7. Принципы подразделений предприятия по масштабности производства.

8. Ассоциативные объединения предприятия.

9. Предприятие как единство технической экономикой, социальной и организаторской системы.

10. Создание и юридическое оформление нового предприятия.

11. Сфера предпринимательства.

12. Факторы, формирующие производственную структуру предприятия.

13. Характеристика разных типов производств.

14. Производственный процесс, его состав, виды и принципы организации.

15. Типы промышленного производства.

16. Организационная структура управления предприятием.

17. Понятие имущества предприятия; его состав, источники формирования.

18. Понятие и классификация основного фонда.

19. Виды оценок основного фонда.

20. Виды износа основного фонда.

21. Амортизация и ее виды.

22. Линейные и нелинейные методы начисления амортизации.

23. Особенности начисление амортизации на нематериальные активы.

24. Показатели эффективности использования основного фонда.

25. Нормативные документы, касающиеся производственных отделов и служб.

26. Характеристика уставного (складочного) капитала организаций.

27. Характеристика уставного фонда унитарных предприятий.

28. Экономическое значение улучшения использования основных средств.

29. Понятие и классификация оборотных средств.

30. Нормирование оборотных средств.

31. Показатели эффективности оборотных средств.

32. Понятие совокупного норматива и средней величины оборотных средств.

33. Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств.

34. Характеристика персонала организации.

35. Категории промышленно-производственного персонала.

36. Характеристика специальности, профессии, квалификации.

37. Производительность труда, ее показатели.

38. Оплата и мотивация труда.

39. Принципы организации оплаты труда.

40. Формы и системы оплаты труда.

41. Виды норм труда.

42. Методы нормирования труда: фотография рабочего времени, хронометраж, метод моментных наблюдений.

43. Факторы изменения производительности труда.

44. Особенности применения тарифных разрядов, ставок, коэффициентов, сеток для различных категорий персонала.

45. Совершенствование системы оплаты труда в условиях перехода в рыночной экономике.

46. Государственное регулирование трудовых отношений на предприятиях.

47. Классификация затрат.

48. Экономические элементы затрат.

49. Статьи калькуляции.

50. Постоянные и переменные затраты.

51. Назначение планирования и учета затрат в калькуляционном разрезе.

52. Издержки зарубежных фирм, понятие общих, средних и предельных издержек.

53. Характеристика разделов производственной программы.

54. Методические основы планирования производственной программы.

55. Производственная мощность, ее виды.

56. Технико-экономическое обоснование производственной программы.

57. Пути улучшения использования обоснования производственной программы.

58. Виды цен.

59. Понятие качества продукции и ее конкурентоспособности.

60. Значение и предпосылки инновационной деятельности предприятия.

61. Инвестиции. Состав и принципы инвестиционной деятельности.

62. Технико-экономическое обоснование эффективности инвестиций проектов.

63. Эффективность в использовании накопительных вложений.

64. Характеристика бизнес-плана.

65. Основные разделы бизнес-плана.

66. Финансовый план бизнес-плана.

67. Генеральная стратегия предприятия, типы экономических стратегий.

2 Перечень заданий для самостоятельной работы

1. Проанализировать основные структуры управления на зарубежных фирмах.

2. Изучить нормативные документы, касающиеся производственных отделов и служб. 
3. Дать характеристику производственного процесса.

4. Представить организационную структура управления.

5. Разработать производственную программу.

6. Раскрыть показатели научно-технического развития предприятия.

7. Разработать бизнес-план.
3 Перечень вопросов для промежуточной аттестации

1. Цель создания и функционирования предприятия

2. Производственные и рыночные связи предприятия. Конкуренция и предприятие

3. Предпринимательская деятельность предприятия

4. Нормативные акты, регламентирующие деятельность предприятий

5. Внутренняя среда предпринимательского предприятия

6. Внешняя среда предпринимательского предприятия

7. Внешняя деловая среда предприятия

8. Понятие конкурентоспособности продукции

9. Факторы конкурентоспособности

10. Классификация предпринимательской деятельности

11. Производственное предпринимательство

12. Коммерческое, финансовое и консультативное предпринимательство

13. Организационно-правовые формы малого предпринимательства

14. Организационно-экономические формы предприятий

15. Франчайзинг

16. Понятие, состав и оценка основных производственных фондов

17. Износ и амортизация основных фондов

18. Показатели и анализ использования ОПФ

19. Оборотные фонды и оборотные средства

20. Показатели использования оборотных фондов

21. Нормирование оборотных средств

22. Персонал предприятия, его структура, определение потребности в персонале

23. Производительность труда

24. Мотивация и оплата труда персонала

25. Финансовый механизм и его элементы

26. Финансовые ресурсы предприятия

27. Система цен на продукцию и их структура

28. Формирование и распределение прибыли предприятия

29. Налогообложение предприятия

30. Финансовая отчетность предприятия

31. Система расчетов на предприятии

32. Определение, задачи и принципы логистики на предприятии

33. Организация построения логистических систем

34. Понятие и виды запасов

35. АВС-анализ. Системы управления запасами

36. Микрологистические системы: виды, краткая характеристика

37. Логистика распределения: функции, классификация посредников

38. Инновации и инвестиции предприятия

39. Организация и финансирование инновационной деятельности

40. Оценка эффективности инвестиционных проектов

4 Задачи для практических занятий

Задача 1. Дано: 

	Личные потребительские расходы
	245
	Трансфертные платежи
	12

	Арендная плата
	14
	Амортизация
	27

	Взносы на социальные нужды
	20
	Проценты
	13

	Доход от собственности
	31
	Дивиденды
	16

	Чистый экспорт
	3
	З/плата наемных работников
	221

	Косвенные налоги на бизнес
	18
	Индивидуальные налоги
	26

	Нераспределенная прибыль корпораций
	21
	Прибыль корпораций
	56

	Налог на прибыль корпораций
	13
	Чистые инвестиции
	33

	Гос.закупки товаров и услуг
	72
	Чистый факторный доход
	4


Рассчитать : ВВП (по расходам и доходам); ВНД, ЧНД, НД, ЛД, ЛРД
Задача 2


Имеются следующие данные о динамике уровня цен в стране: ИПЦ1998 = 120, ИПЦ1999 = 122, ИПЦ2000 = 128, ИПЦ2001 = 136, ИПЦ2002 = 140. Проследите динамику уровня инфляции за представленный период.
Задача 3


На основе баланса коммерческого банка определить:

А) величину ликвидных активов банка, не приносящих ему доход;

Б) величину кредитного портфеля банка;

В) величину банковских инвестиций;

Г) размер собственных средств банка;

Д) размер заемных средств банка;

Е) величину обязательных и избыточных резервов банка, если норма обязательного банковского резервирования равна 10%.

	АКТИВ     в ден.ед.
	ПАССИВ     в ден.ед.

	Наличные деньги
	100
	Уставный капитал
	150

	Резервы в ЦБ
	100
	Вклады до востребования
	400

	Кредиты
	500
	Срочные вклады
	400

	Ценные бумаги
	300
	Прибыль банка
	50

	БАЛАНС
	1000
	БАЛАНС
	1000


Задача 4


Предположим, что равновесный объем ВВП – 2600 ден.ед., МРС = 1/3. Правительство решает увеличить государственные закупки на 300 ден.ед., но при этом не менять уровень равновесного ВВП. Как этого добиться?

Задача № 65


Задача 5

Определить емкость рынка по изучаемой части города на планируемый год на основе следующих данных: 
* денежные доходы населения этой части города на планируемый год рассчитаны в размере 335 млн. руб.; нетоварные расходы и прирост сбережений составляют 32% от общей суммы денежных доходов. 
* по балансу денежных доходов и расходов населения выявлено превышение доходов над расходами в сумме 1 млн. руб.; оборот по продаже товаров предприятиям, организациям и учреждениям планируется в размере 5% от емкости рынка.
Задача 6
По данным таблицы 1.5 определить структуру основных производственных фондов на начало года и конец года (отчетного периода). Выделить активную и пассивную части ОПФ.

	
Вид основных фондов
	
04.01.2008
	
Удельный вида ОПФ

в ОПФ

в целом, %
	
31.12.2008
	
Удельный вида ОПФ 

в ОПФ

в целом, %

	
ОПФ, всего, тыс. руб.

В том числе:
	
8000
	
100
	
8500
	
100

	
Здания
	
1800
	
22,5
	
2000
	
23,5

	
Сооружения
	
1200
	
15,0
	
1200
	
14,1

	
Транспортные средства
	
1150
	
14,4
	
1250
	
14,7

	
^ Итого пассивная часть в ОПФ:
	
4150
	
51,9
	
4450
	
52,4

	
Машины и оборудование
	
1600
	
20,0
	
1700
	
20,0

	
Вычислительная техника
	
1200
	
15,0
	
1280
	
15,1

	
Прочие ОПФ
	
1050
	
13,1
	
1070
	
12,6

	
^ Итого активная часть в ОПФ:
	
3850
	
48,1
	
4050
	
47,6


Задача 7
Определить сумму амортизационных отчислений за год методом линейной амортизации по следующим данным: первоначальная стоимость станка – 40 млн. руб., срок службы ОПФ – 4 года, ликвидационная стоимость – 7 млн. руб.
Задача 8


Определить остаточную стоимость гидравлического пресса, если известно, что он находится в эксплуатации 5 лет. Первоначальная стоимость пресса составляет 200 тыс. руб., а норма амортизационных отчислений на его замену – 5,2% (или 0,052).
Задача9

Рассчитать первоначальную, остаточную и восстановительную стоимость оборудования, которое было приобретено в 1995 году по цене 5000 руб. Затраты на его транспортировку и монтаж составили 18% от оптовой цены. Норма амортизации на замену – 5,2%. Цена аналогичного оборудования на 1 марта 1998 года составила 40000 руб.
Задача10

Стоимость основных производственных фондов предприятия на начало планируемого года – 350 тыс. руб. В апреле по плану намечено ввести в эксплуатацию новые ОПФ на 10 тыс. руб., в июне – на 15 тыс. руб. Стоимость ОПФ, намеченных к выбытию с 1 октября – 20 тыс. руб. Рассчитать среднегодовую стоимость ОПФ.

Задача11

Рассчитать потребность в оборотных средствах по сырью и материалам 


	
Показатель
	
Величина показателя

	
Расход сырья и материалов, тыс. руб.
	
22 000

	
Количество дней
	
60

	
Однодневный расход сырья и материалов, тыс. руб.
	
366,7

	
Норма запаса, дней
	
25

	
Потребность в оборотных средствах по сырью и материалам, тыс. руб.
	
9167,5


Задача12

Определить потребность в оборотных средствах по незавершенному производству:

	
Показатель
	
Величина показателя

	
Выпуск продукции по себестоимости, тыс. руб.
	
65000

	
Количество дней
	
100

	
Однодневный выпуск продукции по себестоимости, тыс. руб.
	
650

	
Нормы незавершенного производства, дней
	
5

	
Потребность в оборотных средствах по незавершенному производству, тыс. руб.
	
3250


Задача13

Определить потребность в оборотных средствах по готовой продукции:


	
Показатель
	
Величина показателя

	
Выпуск продукции по себестоимости, тыс. руб.
	
65000

	
Количество дней
	
100

	
Среднедневной выпуск продукции по себестоимости, тыс. руб.
	
650

	
Норма оборотных средств по готовой продукции, дней
	
3

	
Потребность в оборотных средствах по готовой продукции, тыс. руб.
	
1950


Задача14

Определить потребность в оборотных средствах по товарным запасам на квартал


	
Показатель
	
Величина показателя

	
Оборот товаров по покупным ценам, тыс. руб.
	
22000

	
Количество дней
	
100

	
Однодневный оборот товаров, тыс. руб.
	
220

	
Норма товарных запасов, дней
	
3

	
Потребность в оборотных средствах по товарным запасам, тыс. руб.
	
660


Задача15

Рассчитать потребность в денежных средствах в кассе на квартал и переводы в пути


	
Показатель
	
Величина показателя

	
Товарооборот, тыс. руб.
	
30500

	
Количество дней
	
100

	
Однодневный товарооборот, тыс. руб.
	
305

	
Норма запаса денежных средств, дней
	
2

	
Потребность в денежных средствах, тыс. руб.
	
610


5. Тематика эссе 

 1.Рыночная система хозяйствования и принципы ее функционирования. 

2.Функции и структура рынка. 

3.Государственное регулирование рынка(механизм, объекты, формы и методы). 

4.Развитие производительных сил как фактор общественного разделения труда и формирования крупных отраслевых групп и отраслей. 

5.Размещение производительных сил России. 

6.Научно-технический прогресс и интенсификация производства. 

7.Структурная перестройка экономики России на современном этапе. 

8.Отраслевая структура экономики России. 

9.Методы отраслевого экономического обоснования производства и отраслевая структура экономики России. 

10.Показатели оценки отраслевой структуры экономики. 

11.Экономическая эффективность- главный критерий размещения отраслей. 

12.Система технико-экономических показателей размещения отрасли. 

13.Характеристика территориальной структуры народного хозяйства России. 

14.Отраслевые и межотраслевые комплексы: принципы их формирования. 

15.Экономика размещения и размеров предприятия(принципы размещения, факторы, определяющие размер предприятия). 

16.Концентрация производства в отрасли. 

17.Интеграция, диверсификация и слияния в отрасли. 

18.Олигополистическое ценообразование( понятие; виды; ценообразование, ограничивающее вход в отрасль). 

19.Ценовая дискриминация (понятие, виды, последствия). 

20.Формы общественной организации производства : специализация и 
 кооперирование в промышленности.
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2. Горев А.Э. К вопросу об экономической эффективности городского пассажирского транспорта / А. Э. Горев // Транспорт Российской Федерации. - 2012. - №3-4. -  С. 34-36

3. Ильина И.Н. Экономика городского хозяйства : учеб. пособие / И. Н. Ильина. - М. : Кнорус, 2013. - 245 с. - (Бакалавриат)

4. Пугачев И.Н. Особенности формирования транспортно-логистических кластеров на Дальнем Востоке / И. Н. Пугачев, Ю. И. Куликов, Г. Я. Маркелов // Транспорт Российской Федерации. - 2012. - №5. -  С. 20-23

5. Управление и технологии на транспорте : всерос. с междунар. участием науч.-практ. конф. студентов, аспирантов и молодых ученых, 19 дек. 2013 г. / Южно-Уральский институт управления и экономики. - Челябинск : Violitprint, 2014. - 111 с.

Ресурсы Интернет

Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн». Принадлежность: сторонняя. Наименование организации владельца: ООО «НексМедиа». Адрес сайта: http://www.biblioclub.ru. Базовая коллекция. Договор с ООО «НексМедиа» об оказании информационных услуг № 108-05/14 от 01.10.2014 г., действует с 01.10.2014 г. по 30.09.2015 г. 

Программное обеспечение

Лицензированное ПО:

КОМПАС 3D, ВЕРТИКАЛЬ
Pro/Engineer University site License
Solid Works 2008 ,Cosmos Works,
SWR-PDM, Power SHAPE, Power MILL, Power Inspect, Copy CAD
Art CAM, Future CAM, ANSYS V12, Спрут – TП, Electronics Workbench Inventor 2008, Taylor
MathCAD 14.0, MATLAB, UGS NX 5.0, 3D MAX, FineReader 9.0
Adobe Photoshop, БЕСТ (демо)
ПОЛИГОН, Autodesk Inventor 2008, SinuTrain Version 06.03
Консультант + (демо), АСТ –Тест, профессиональная версии пакета офисных программ Microsoft Office 2007 (Microsoft Word – создание и редактирование документов, Microsoft Excel - программа для работы с электронными таблицами, Microsoft Access - программа для работы с базами данных);

- Интернет браузер Internet Explorer 9.0;Лекционная аудитория: видеопроекционное оборудование для презентаций (демонстрационнный экран, мультимедийный видеопроектор), рабочая станция преподавателя с выходом в интернет. Компьютерная лаборатория: лабораторный практикум. Электронные плакаты.

VI МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Лекционная аудитория: видеопроекционное оборудование для презентаций (демонстрационнный экран, мультимедийный видеопроектор), рабочая станция преподавателя с выходом в интернет. Кабинет семинарских и практических занятий: видеопроекционное оборудование для презентаций (демонстрационный экран, мультимедийный видеопроектор, рабочая станция преподавателя с выходом в интернет).
VII МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ

Данные методические рекомендации необходимы студентам для эффективного изучения дисциплины и организации самостоятельной работы.

Прежде всего, студентам необходимо ознакомиться с тематикой дисциплины, а также со списком литературы. После лекционных/практических занятий и ознакомления с предлагаемой литературой студентам необходимо попробовать ответить на вопросы, а также обсудить ситуационные задачи.

Планирование времени на самостоятельную работу, необходимого на изучение данной дисциплины, студентам лучше всего  осуществлять на весь семестр, предусматривая при этом регулярное повторение пройденного материала. Материал, законспектированный на лекциях, необходимо дополнять сведениями из литературных источников, представленных в рабочей программе.

Для расширения знаний по дисциплине рекомендуется использовать Интернет-ресурсы: проводить поиск в различных системах и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем на занятиях.
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