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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Содержание воспитательной встречи «Введение в специальность» со студентами второго курса специальности 230111 «Компьютерные сети» является одним из мероприятий программы внутренней профориентационной работы классного руководителя по формированию интереса к специальности и развитию учебно-профессиональных мотивов.
Второй курс в программе профессионального образования студентов играет особую роль. Студенты начинают осваивать специальные дисциплины, знакомятся с преподавателями специальности, осваивают специфические формы профессионального образования. В этот период определяются индивидуальные способности студентов к выбранной профессии. Поэтому ситуация личностного развития студентов нуждается в пристальном внимании педагога и направленных мероприятиях педагогического сопровождения. Первые неудачи или неправильно сформировавшиеся притязания студентов могут создать серьезные проблемы в формировании их личности: сформировать чувство неуверенности в себе, привести к потере интереса не только к выбранной специальности, но и к образованию в целом, серьезно снизить мотивацию самореализации и саморазвития. Анализ итогов встречи позволит классному руководителю наметить дальнейший план педагогического сопровождения профессионального образования студентов группы.
Главной стратегической идеей данной воспитательной встречи является представление студентам максимально полной информации о содержании  образовательной программы по специальности и о перспективах профессии, которую они выбрали. Это позволит снять возможную напряженность первого опыта профессионального обучения и наметит вектор профессионального самосовершенствования каждому студенту. Четкие перспективы помогут им выстроить осознанную модель своего профессионального образования. Проводить такую встречу рекомендуется в первый месяц обучения на втором курсе.
Содержание встречи имеет модульный характер и может быть реализовано в рамках двух-трех воспитательных встреч. Классный руководитель также может, выделив актуальные моменты темы, провести его в формате одной встречи. Кроме того, по своему воспитательному содержанию эта встреча универсальна: классный руководитель, акцентировав внимание на отдельных этапах или формах такой встречи, может решать самые разнообразные воспитательные задачи:

· развитие коммуникативных компетенций или делового общения;
· развитие учебной, познавательной или профессиональной мотивации;

· воспитание ответственности и развитие навыков самовоспитания;

· оптимизация микроклимата и развитие коллектива группы;

· оптимизация личностного развития отдельных студентов и т.д.

Данная методическая разработка представляет классный час «Введение в профессию», т.е. мероприятие в формате одной встречи.

Цель: актуализация учебной мотивации студентов на изучение дисциплин второго курса.
Задачи:

1. Определить уровень понимания содержания специальности.
2. Определить аспекты тревожности студентов в начальный период овладения специальными дисциплинами.
3. Познакомить студентов с содержанием федеральных государственных стандартов по специальности «Компьютерные сети».
4. Познакомить студентов с содержанием учебного плана на второй курс.
5. Информировать студентов о перспективах трудоустройства и получения высшего образования по специальности.

6. Создать условия для развития у студентов коммуникативных компетенций.

7. Стимулировать действия студентов по формированию собственных планов профессиональной карьеры.

Реализация целей и задач осуществляется через последовательное проведение сценария воспитательной встречи. Сценарий содержит шесть этапов:
1. Этап подготовки.

2. Этап мотивации.

3. Этап информации.

4. Этап коррекции и актуализации. 

5. Этап планирования дальнейшего саморазвития. 

6. Этап рефлексии
На классный час целесообразно пригласить председателя цикловой комиссии специальности и 1-2 ведущих преподавателей специальных дисциплин.

Планируемый итог:

1. Повышение личной заинтересованности студентов в качественном освоении программы второго курса;

2. Первично определение  студентами своих профессиональных планов.
Подготовительная работа (1 этап):
1. Провести письменный опрос студентов с целью выявления интересующих их вопросов по содержанию профессионального образования и перспективам специальности (оптимальный вариант – анонимные вопросы). При такой организации классный руководитель имеет возможность дополнить список вопросов для обеспечения качества воспитательной встречи;

2. Передать перечень вопросов преподавателям специальных дисциплин для подготовки качественных и полных ответов;

3. Подготовить презентацию о перспективах специальности на рынке труда и рынке высшего образования;

4. Подготовить доступную презентацию о содержании учебного плана специальности на второй курс;

5. Распечатать раздаточный материал для студентов по содержанию учебного плана по сессиям;

6. Подготовить необходимое оборудование к показу презентаций и проведению круглого стола; 

7. Подготовить необходимые плакаты для проведения игры;

8. Провести предварительную беседу со студентами для актуализации интереса и создания необходимого настроя на предстоящую встречу, определить для них возможный результат. 
Ход мероприятия

2 Этап мотивации.

Классный руководитель. Уважаемые студенты, начался второй курс вашего профессионального образования. Вы уже почувствовали, что он совершенно непохож на первый: вы освоили общее образование и приступили к изучению специальности и, наверняка, столкнулись с новыми для вас реалиями: совершенно незнакомые предметы, другие преподаватели, другие требования. Как показал письменный опрос, у вас возникло множество вопросов о специальности, о ее перспективах, о содержании вашей будущей профессиональной деятельности. Так и должно быть. Ваши вопросы показали, насколько серьезно вы относитесь к своему образованию. Вы понимаете, что от того, как вы будете учиться, зависит ваша будущая карьера и жизненный успех. Чтобы добиться чего-то в жизни, нужно точно знать, как идти к цели. Поэтому сегодня очень важная для вас и для нас, преподавателей, встреча. 

У нас в гостях ведущие преподаватели ваших специальных дисциплин, профессионалы, которые все знают о вашей будущей профессии и которые доведут вас до диплома. Я с удовольствием представляю вам их (идет представление гостей, уместно обратить внимание студентов на предметы, которые они ведут и на то, что ребята с ними будут работать в течение всего срока обучения).
В течение нашей встречи они ответят на заданные вами вопросы, компетентно расскажут вам о содержании вашей будущей профессиональной деятельности, о том, какие возможные перспективы вы можете для себя выбрать после окончания колледжа, с какими трудностями вы можете столкнуться в процессе обучения, на какие предметы второго курса стоит обратить особое внимание. Если у вас в процессе нашего общения возникнут еще какие-нибудь вопросы, у вас будет возможность задать их. Но прежде чем мы начнем разговор о специальности, я предлагаю вам сыграть в игру, которая поможет вам понять довольно интересные и важные вещи. Участие в игре добровольное.
Игра «Общие суждения». Перед вами на стене три плакаты «ДА», «НЕТ», МОЖЕТ БЫТЬ» - это возможные позиции. Я представляю Вам какое-либо суждение. Вы определяете свою позицию; «да» - вы полностью согласны с суждением, «нет» - вы совершенно не согласны, у вас другое мнение, «может быть» - вы допускаете истинность суждения, но у вас есть сомнения. Выбрав позицию, вы встаете у соответствующего плаката. После этого каждый из вас по желанию может объяснить свой выбор. Помните, что чем активнее вы делитесь своими мнениями, тем лучше вы разберетесь в своем выборе.
Правила игры:

1. Нужно обязательно выбрать одну из позиций, это легко;
2. Если вы хотите что-то сказать, поднимите руку;

3. Желающие принимают участие в обсуждении;

4. Объяснять свою позицию начинаем со слов «Я считаю…»;
5. Желательно аргументировать свой выбор;

6. Не оспариваем и не обсуждаем  мнение другого человека и внимательно, не перебивая, его выслушиваем;
7. Позицию можно менять в ходе обсуждения и переходить туда, куда вам хочется;

8. Ведущий оставляет за собой право задавать уточняющие вопросы, зрители участия в обсуждении не принимают.

Вопросы – суждения для этого классного часа:

1. Профессиональная карьера начинается тогда, когда человек выбрал на кого учиться и где учиться.
2. Я правильно сделал, что поступил в колледж на специальность «Компьютерные сети».
3. Специальность «Компьютерные сети» сегодня самая востребованная на рынке труда.
4. Главное не образование, важно иметь какой-нибудь диплом;

5. Я четко знаю, чем буду заниматься в своей профессии и т.п. (Суждения могут появиться у ведущего в ходе игры, можно использовать  высказанные в игре мысли).
Подведение итогов игры:
Итак, мы обменялись мнениями и увидели, как по-разному можно подойти к ситуации профессионального образования. Наши гости внимательно следили за ситуацией и, возможно смогут пояснить некоторые спорные моменты во время круглого стола. А пока слово предоставляется председателя цикловой комиссии нашей специальности
3 Этап информации.

Председатель цикловой комиссии представляет второкурсникам следующую информацию (приложение №1 – презентация):

1. Содержание федеральных государственных стандартов по специальности «Компьютерные сети».
2. Квалификационная характеристика «Техник по компьютерным сетям».

3. Обзор профессий в области информационных технологий (с указанием возможных путей получения образования)

Также презентацию можно дополнить информацией по специальностям данного направления в высших учебных заведениях.

4 Этап коррекции и актуализации.
Круглый стол. Форма проведения – нерегламентированная. Преподаватели специальных дисциплин отвечают на полученные в ходе подготовки вопросы. Студенты могут задавать вопросы в ходе свободного общения. Преподаватели также имеют возможность дополнить информацию председателя цикловой комиссии. Классный руководитель своим участием обеспечивает качество ожидаемого результата.
5 Этап планирования дальнейшего саморазвития.
Классный руководитель представляет студентам следующую информацию (приложение №2 – график учебного процесса для второго курса, приложение №3 – информационные листы):

1. Демонстрация календарного учебного графика на второй курс.
2. Объяснение принципа предметно-блочной организации УВП.

3. Дисциплины и экзамены первого семестра второго курса: количество часов, сроки окончания, форма получения зачетов.

4. Дисциплины, практика и экзамены второго семестра: количество часов, сроки окончания, форма итоговой аттестации. В ходе информации обязательно обратить внимание детей на важность дисциплин в структуре профессионального образования 

5. Раздача информационных листов по учебному плану второго курса. Комментарии к ним, в том числе, дают преподаватели специальных дисциплин и председатель цикловой комиссии.
6 Этап рефлексии и подведения итогов
Форма рефлексии – прямая, открытая: 

«Вы разобрались, в чем будет заключаться ваша будущая профессиональная деятельность?»

«Остались ли у вас невыясненные вопросы?»
Классный руководитель. Мы заканчиваем нашу встречу. Сегодня у вас была возможность получить ответы на все невыясненные вопросы. Вы познакомились с преподавателями вашей специальности. Помните, что если у вас появятся новые сомнения и вопросы, вы можете обратиться к каждому из них. Вспомните, что было сказано в начале нашей встречи: «Чтобы добиться чего-то в жизни, нужно точно знать,  как идти к цели».  Информация, которую вы сегодня получили,  станет для вас отправной точкой. Пора задуматься, что вы будете делать после получения диплома. Обдумайте дома и обсудите с родителями вопросы:
После колледжа кто-то пойдет работать: кем? Куда? Чему для этого нужно научиться? Какие дисциплины второго курса дадут вам необходимые теоретические и практические знания?

После колледжа кто-то будет поступать в ВУЗ: на какую специальность? Куда? Чему можно научиться уже на втором курсе, для того, чтобы учеба в ВУЗе была успешной?

Распланируйте свои усилия на основе тех информационных листов, которые вы получили, постройте свой путь к вашей цели на втором курсе.

Мы еще не один раз будем с вами говорить о вашем профессиональном будущем. Помните – успешное будущее стоить именно вам, а мы вам всегда поможем. 
ПРИЛОЖЕНИЕ №3 

Информационные листы по учебному плану второго курса.

СПИСОК ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ  группы №28-КС в 3 семестре
	№
	Дисциплина
	Ф.И.О. преподавателей
	№ каб.
	Срок аттестации

	1
	История
	
	
	октябрь

	2
	Основы теории информации
	
	
	октябрь

	3
	Элементы мат. логики
	
	
	ноябрь

	4
	Инженерная компьютерная графика
	
	
	ноябрь

	5
	Иностранный язык*
	
	
	декабрь

	6
	Физическая культура*
	
	
	декабрь

	7
	Архитектура аппаратных средств*
	
	
	декабрь

	8
	Электротехнические основы источников питания*
	
	
	декабрь

	9
	Операционные системы* Э
	
	
	декабрь

	10
	Элементы высшей математики* Э
	
	
	декабрь

	11
	Технические средства информатизации* Э
	
	
	декабрь


Экзамены 
1. Операционные системы

2. Элементы высшей математики

3. Технические средства информатизации 
СПИСОК ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ  группы №28-КС в 4 семестре
	№
	Дисциплина
	Ф.И.О. преподавателей
	№ каб.
	Срок аттестации

	1
	Операционные системы 
	
	
	апрель

	2
	Элементы высшей  мат-ки
	
	
	май

	3
	Иностранный язык
	
	
	июнь

	4
	Физическая культура
	
	
	июнь

	5
	Основы философии
	
	
	июнь

	6
	Основы экономики
	
	
	июнь

	7
	Безопасность жизнед-ти
	
	
	июнь

	8
	Освоение основных проф. приемов
	
	
	июнь

	9
	Технические средства информатизации Э
	
	
	апрель

	10
	Архитектура аппаратных средств Э
	
	
	апрель

	11
	Электротехнические основы источников питания Э
	
	
	май

	12
	Технологии физического уровня передачи данных  Э
	
	
	июнь


Учебная практика –  с 12.января по 1 февраля 2013 года
Экзамены 
1. Технические средства информатизации 

2. Архитектура аппаратных средств 
3. Электротехнические основы источников питания
4. Технологии физического уровня передачи данных
