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I. Паспорт комплекта оценочных средств 
1. Область применения комплекта оценочных средств

Комплект оценочных средств предназначен для оценки результатов освоения    

ПМ.06. Организационно аналитическая  деятельность 

1.2.Сводные данные об объектах оценивания, основных показателях оценки, типах заданий, формах аттестации

	Результат освоения

(объект оценивания)
	Основные показатели 

оценки результата 

и их критерии
	Тип задания
	Форма аттестации

	ПК 6.1. Рационально

 Организовывать
 деятельность персонала
 с соблюдением

 психологических и

 этических аспектов 

работы команды.


	Соответствие должностных инструкций, разработанных обучающимся, квалификационным характеристикам. 

Обоснованность распределения персонала по рабочим местам и распределения обязанностей. 

Выбор форм контроля работы персонала и поощрения.
	Проектное задание
«Паспорт ФАП»
	экзамен квалификационный

	ПК.6.2. Планировать свою деятельность на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность
	Точность соблюдения требований по оформлению медицинской документации
Соответствие плана работы данным анализа ситуации, требованиям нормативных и правовых актов, региональных программ,  должностным обязанностям медицинского персонала.

	Проектное задание
«Паспорт ФАП»
	экзамен квалификационный

	ПК 6.3. Вести медицинскую документацию
	Правильность заполнения (оформления) всех утвержденных форм медицинской документации
	Проектное задание
«Паспорт ФАП»
	экзамен квалификационный

	ПК 6.4 Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной 

безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных  предприятий, ДДУ, центрах общей врачебной (семейной) практики
	Соответствие инструкций по технике безопасности, разработанных обучающимся,  целям, требованиям законодательства, реальной  ситуации, должностным обязанностям медицинского персонала. 
План занятий по технике безопасности

ФЗ №123 от 22.07.2008 «Технический регламент о требовании ПБ. Постановление Правительства от 25 апреля 2012 года N 390.

	Проектное задание
«Паспорт ФАП»
	экзамен квалификационный

	ПК 6.5. Повышать 

профессиональную 

квалификацию и

 внедрять новые 

современные 

формы работы.


	Участие в студенческих научных конференциях, исследовательской работе .
Приказ МЗ №240 н от 23.04.13 "О Порядке и сроках прохождения медицинскими работниками и фармацевтическими работниками аттестации для получения квалификационной категории.

МЗ РО Приказ 419 л/к от 22.12.11 Приказ МЗ РО №419-ЛК от 22.12.2011 г. «Об аттестации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием, работающих в системе здравоохранения Ростовской области»
	Проектное задание
«Паспорт ФАП»
	экзамен квалификационный

	ОК 1-14
	
	Защита Портфолио
	экзамен квалификационный


	Элементы компетенций

	Перечень требований к умениям, знаниям  


	Уметь


	-анализировать эффективность своей деятельности.

- вести утвержденную медицинскую документацию

- применять информационные технологии в профессиональной деятельности

- повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работ

	Знать


	- нормативно-правовую документацию

- организацию рабочего места фельдшера

- принципы делового общения

- технологии обработки информации

- правила ТБ, ППБ, охраны труда


2. Комплект оценочных средств

2.1. Задания для проведения экзамена (квалификационного)
Типовое задание 

Планирование, организация и анализ эффективности деятельности медицинских организаций с учетом требований по технике безопасности, противопожарной безопасности, охраны труда (ФАП)
Задание 1
Для анализа деятельности фельдшера ФАПа, представьте  проектное задание 

«Паспорт ФАП»
Государственное бюджетное образовательное учреждение

среднего профессионального образования Ростовской области

«Волгодонской медицинский колледж»

ПАСПОРТ ФАП

по профилю специальности профессионального модуля

ПМ.06 Организационно аналитическая деятельность

по специальности лечебное дело

ФИО студента __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

 Курс__________________ группа___________________ 

Место прохождения практики  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Время прохождения практики с «_______» __________________ 20 _____ г.

по «_______» __________________ 20 _____ г.

2015 г.
ПАСПОРТ ФАП

	Заведующий фельдшерско-акушерским

 пунктом
	

	
	                 фамилия, имя, отчество

	Акушерка 
	

	
	фамилия, имя, отчество

	
	

	
	

	Патронажная сестра
	

	Санитарка
	                                            фамилия, имя, отчество



	
	фамилия, имя, отчество

	
	                                                                                               

	Участковый терапевт
	

	
	                                                                                               фамилия, имя, отчество

	Участковый педиатр
	

	
	                                                                                               фамилия, имя, отчество

	Расстояние:  от районной больницы
	
	км;                     от участковой больницы
	
	км

	Населенные пункты, обслуживаемые учреждением:

	1. _____________________________________________
	________________________________________________

	2. _____________________________________________
	________________________________________________

	3. _____________________________________________
	_______________________________________________

	Школа 
	

	ДОУ (дошкольные образовательные

 учреждения)
	


Помещение ФАП: государственное, коллективное, муниципальное

Описание ФАПа, окружающей территории (площадьФАПа, состояние здания, перечень кабинетов, требует ремонта, здание кирпичное, деревянное, телефонизация, освещение, отопление. Территория: огорожена, озеленена, имеется зона отдыха)

НОРМАТИВНАЯ БАЗА

(перечень законов, приказов, Сан-Пинов,  регламентирующих деятельность)

	№ п/п
	Название, номер

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


ОСНАЩЕНИЕ ФЕЛЬШЕРСКО-АКУШЕРСКОГО ПУНКТА

Согласно приказу

	№ п/п
	Наименование


	Количество

По приказу

В соответствии с приказом

и

	
	
	По приказу
	Имеется на ФАПе

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	21
	
	
	

	22
	
	
	


ВЫВОД :

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА  20__ год (прошедший год) 

Ι. КОЛИЧЕСТВО ВРАЧЕБНЫХ ПОСЕЩЕНИЙ  В  ФАП 

	№ п/п
	Наименование специальности
	количество

	1
	Участковый терапевт
	

	2
	Участковый педиатр
	

	3
	Гинеколог
	

	4
	Окулист
	

	5
	Хирург
	

	6
	Психиатр
	

	7
	Другие
	

	9
	ОМК (оргметод кабинет)
	


ΙΙ. САНИТАРНО-ПРОСВЕТИТЕЛЬНАЯ РАБОТА

(выполненная обучающимся на практике)

	№ п/п
	наименование
	количество
	название

	1
	Проведено бесед
	
	

	2
	Охвачено слушателей
	
	

	3
	Санитарных бюллетеней
	
	

	4
	Другие
	
	


ΙΙΙ.  ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	№ п/п
	
	Абсолютное число
	показатель

	1
	Число закрепленного населения, из них
	
	

	
	Лиц старше 60 лет
	
	

	
	Детей с 0-18


	
	

	
	Детей с 0-14
	
	

	
	Детей до 1 года
	
	

	
	Число женщин
	
	

	2
	Смертность (на 1000 человек населения)
	
	

	3
	Рождаемость (на 1000 человек населения)
	
	

	4
	Естественный прирост (на 1000 человек населения)
	
	

	5
	Детская смертность (на 1000 родившихся)
	
	

	6
	Материнская смертность (на 1000 родов)
	
	

	7
	Первичная заболеваемость взрослого населения
	
	

	8
	Общая заболеваемость взрослого населения
	
	

	9
	Первичная заболеваемость детского населения
	
	

	10
	Общая заболеваемость  детского населения
	
	

	11
	Инфекционная заболеваемость взрослого населения
	
	

	12
	Инфекционная заболеваемость детского населения
	
	

	13
	Число случаев временной нетрудоспособности
	
	

	14
	Число дней нетрудоспособности
	
	

	15
	Средняя длительность одного случая нетрудоспособности
	
	


ВЫВОД:

ΙV. ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РАБОТЫ

	№
	наименование
	количество

	1
	Всего посещений, из них:
	

	2
	На ФАПе, из них:
	

	3
	По поводу заболевания
	

	4
	С профилактической целью
	

	5
	На дому, из них
	

	6
	По поводу заболевания
	

	7
	С патронажной целью, из них:
	

	8
	к детям до 1 года
	

	9
	К беременным
	

	10
	Посещено детских учреждений
	

	11
	Осмотрено в детских учреждениях
	

	12
	Среднее число посещений в день
	

	13
	Измерено АД
	

	
	Впервые  выявлено больных
	

	14
	измерено ВГД (после 40 лет)
	

	
	Впервые  выявлено больных
	

	15

 
	Взято на учет беременных
	

	
	Из них в срок до 12 недель 
	

	16
	Подлежало ФЛГ
	

	
	Сделано ФЛГ
	

	17
	Взято мазков на цитологию
	

	
	Впервые  выявлено больных
	

	18
	Подлежало проф. прививкам
	

	
	Сделано проф. прививок
	


             ВЫВОД:
К паспорту прилагается документация, разработанная обучающимися:

1. функциональные обязанности фельдшера; 
2. план работы ФАПа ; 
3. план противопожарной безопасности, инструкция противопожарной, безопасности, схема эвакуации;
4. инструкция по технике безопасности;
2.2.Условия выполнения задания

1. Место (время) выполнения задания – ПП по ПМ. 06 – ФАП.
2. Максимальное время выполнения задания:   -время прохождения практики, подготовка к защите.
3. Вы можете воспользоваться : нормативной документацией, Единым квалификационным справочником должностей работников в сфере ЗО, должностными  инструкциями, проектным заданием.
Ход выполнения задания
	Коды проверяемых компетенций
	Показатели оценки 
	Оценка 

(да, нет)
баллы

	ПК 6.1-

ПК6.5.
	1.Оформление (аккуратность, правильность заполнения, достоверность)
	

	
	2.Оценка оснащения ФАП
	

	
	3.Показатели деятельности за предыдущий (текущий) год
	

	
	4.Санитарно-просветительская работа (тематика и количество)
	

	
	5.Оценка демографических показателей
	

	
	6.Оценка основных показателей работы
	

	
	7.Разработанные самостоятельно функциональные обязанности фельдшера ФАП (санитарки)
	

	
	8.Разработанный план ППБ,  
	

	
	9. Разработанный план работы ФАП 
	

	
	10.Разработанная инструкция по ТБ инструкция противопожарной, безопасности, схема эвакуации
	

	
	11.Подтверждение деятельности фотографиями
	

	
	Всего баллов       
	
	


Критерии оценки Проектного задания: 
	№п/п
	Критерии
	Баллы

	1
	Оформление (аккуратность, правильность заполнения, достоверность)
	1

	2.
	Оценка оснащения ФАП
	0,5

	3.
	Показатели деятельности за предыдущий (текущий) год
	1

	4.
	Санитарно-просветительская работа (тематика и количество)
	1

	5.
	Оценка демографических показателей
	1

	6.
	Оценка основных показателей работы
	1

	7.
	Разработанные самостоятельно функциональные обязанности фельдшера ФАП (санитарки)
	1

	8.
	Разработанный план ППБ, инструкция противопожарной, безопасности, схема эвакуации
	1

	9.
	План работы ФАП 
	1

	10.
	Разработанная инструкция по ТБ
	1

	11
	Подтверждение деятельности фотографиями
	0,5

	
	Итого 
	10


Оценка ставится по 5-бальной системе.
     9 - 10  баллов  - оценка    «отлично»
     7 - 8  баллов  –   оценка «хорошо»

  5 – 6  баллов – оценка «удовлетворительно»

Менее 5 баллов – оценка «неудовлетворительно»

Оценивается грамотность речи, широта мышления, логичность, полнота и уверенность ответов на поставленные вопросы.

Вопросы для защиты проектного задания :

1.В чем заключается организация рабочего места фельдшера ФАП.

2.Какую нормативно-правовую документацию, регламентирующую деятельность фельдшера, Вы использовали во время работы.

3.Проанализируйте свою деятельность на ФАПе за период прохождения практики

4.С какой медицинской документацией Вы работали.

5.Используется ли на ФАПе информационные технологии (если да . то какие)
6.Проанализируйте демографические показатели.

7.Сделайте анализ посещаемости ФАП по поводу:

-заболеваемости

- беременности

- с профилактической целью

8. Какие дополнительные методы исследования проводятся на ФАПе с целью раннего выявления заболевания

9.Какие статистические показатели деятельности ФАПа

10.Как организуется диспансеризация на ФАПе

11.Как осуществляется диспансерное наблюдение за пациентами на ФАПе.

Задание 2.
Защита портфолио.
2.3.Подготовка и защита портфолио
	Перечень документов, входящих в портфолио: характеристики, отзывы, дневники ПП, благодарственные письма, отчеты ПП, дипломы, тезисы, статьи, фото и видео материалы. 
Основные требования

Требования к оформлению портфолио: сбор и обновление в течении всего срока обучения
Требования  к защите портфолио: умение представить материалы портфолио.


2.4. Пакет экзаменатора
УСЛОВИЯ 
Время подготовки к защите проектного  задания  - 10 минут.   

Оборудование:  проектное задание «Паспорт ФАП»     бумага, ручка.

Литература для обучающихся: 
1.учебник В.А.Медик Общественное здоровье и здравоохранение. 2012г.
2.В.А.Медик, В.И.Лисицин. Общественное здоровье и здравоохранение. Практикум. 2012г 3.Приказ МЗ РФ от 23 .06.2010 №541 н, Квалификационная характеристика должностей, работников в сфере ЗО.
4. Приказ МЗ №240 н от 23.04.13 "О Порядке и сроках прохождения медицинскими работниками и фармацевтическими работниками аттестации для получения квалификационной категории.»

5.МЗ РО Приказ 419 л/к от 22.12.11 Приказ МЗ РО № 419-ЛК от 22.12.2011 г. «Об аттестации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием, работающих в системе здравоохранения Ростовской области»

6.Постановление Правительства от 25 апреля 2012 года N 390.

Официальные сайты.
2. Министерство здравоохранения и социального развития РФ (http//www.minzdravsoc.ru).
3. Национальная электронная медицинская библиотека (http//www.nemb.ru)
4. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и  благополучия человека (http//www.rospotrebnadzor.ru)
 5. ФГУЗ Федеральный центр гигиены и эпидемиологии Федеральной службы по  надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека (http//www.fcgsen.ru).
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