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Программа учебной практики для студентов экономического факультета (направление подготовки 080100.62 «Экономика» (квалификация (степень) «бакалавр») / В.И. Степанов. 2014.
Программа практики составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта по направлению подготовки 080100 Экономика (квалификация (степень) "бакалавр") об обеспечении высокого качества профессиональной подготовки бакалавров, укреплению связи обучения с практической деятельностью. 

Программа предназначена для студентов экономического факультета Алтайского экономико-юридического института очной и заочной формы обучения. 

Программа и методические рекомендации утверждены Ученым советом  Алтайского экономико-юридического института протокол от _27.08.2014 г.__     № _07__
ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ СТУДЕНТОВ III КУРСА ЭКОНОМИЧЕСКОГО ФАКУЛЬТЕТА 
АЛТАЙСКОГО ЭКОНОМИКО-ЮРИДИЧЕСКОГО ИНСТИТУТА
Учебная практика является составной частью основной образовательной программы по подготовке бакалавров в соответствии с разделом  VII. Федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по направлению подготовки 080100 ЭКОНОМИКА (КВАЛИФИКАЦИЯ (СТЕПЕНЬ) "БАКАЛАВР".)
1. Цели учебной практики

Являясь обязательной частью подготовки бакалавров по направлению 080100 Экономика, учебная практика предназначена для общей ориентации студентов в реальных условиях будущей деятельности по выбранной специальности на предприятиях, учреждениях и организациях и получения первичных профессиональных умений и навыков.

Основными целями учебной практики являются:

· закрепление, расширение и углубление теоретических знаний, полученных в Институте;

· выработка умений применять полученные практические навыки при решении конкретных экономических вопросов;

· приобретение практических навыков самостоятельной работы.

2. Задачи учебной практики 

Задачи и содержание учебной практики заключаются в следующем: 

· приобретение умений и навыков на основе знаний, полученных в процессе теоретического обучения;

· ознакомление с историей деятельности, видом собственности, организационно-правовой формой (общество с ограниченной ответственностью, закрытое или открытое акционерное общество, фонд и пр.), системой управления и структурными подразделениями предприятия/учреждения/организации в которой бакалавр проходит учебную практику;

· изучение номенклатуры и ассортимента производимой продукции (видов выполняемых работ и оказываемых услуг), ее основных потребителей, финансово-экономических показателей деятельности, положения на рынке и направлений развития предприятия/учреждения/организации;

· знакомство с работой экономических служб предприятия/учреждения/организации (либо конкретной экономической службы, в которой студент проходит практику) и должностными обязанностями их специалистов;

· получение представлений об использовании компьютерных методов поиска, сбора, хранения и обработки экономической информации;

· формирование умений и навыков выполнения экономического анализа и экономических расчетов;

· получение представлений об экологической деятельности предприятия/учреждения/организации, о санитарно-гигиенических условиях и охране труда, противопожарных и иных мероприятиях, обеспечивающих безопасность работы персонала предприятия / учреждения / организации;

· приобретение практикантами умений и навыков профессионального поведения в процессе трудовой деятельности по избранной специальности на предприятии / учреждении / организации.
3. Место учебной практики в структуре ООП бакалавриата 
Учебная практика является обязательным видом учебной работы бакалавра, входит в раздел "Б.5. Учебная и производственная практики" ФГОС ВПО по направлению подготовки 080100 Экономика.

Программа учебной практики составлена с учетом требований федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования (ФГОС ВПО) по направлению подготовки 080100 Экономика (квалификация (степень) "Бакалавр"), утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (ред. от 31.05.2011 № 1975).

Учебная практика бакалавра в соответствии с ООП базируется на основе полученных ранее знаний обучающихся по таким предметам как "Информационные системы в экономике", "Микроэкономика", "Деньги, кредит, банки", "Менеджмент", "Бухгалтерский учет и анализ", "Экономика труда", "Экономические основы управления персоналом", "Страхование".

Содержание учебной практики логически и содержательно-методически тесно взаимосвязано с вышеуказанными дисциплинами, поскольку главной целью учебной практики является, в первую очередь, закрепление и углубление теоретических знаний и практических умений, полученных студентами при изучении этих дисциплин.
"Входные" знания, умения и готовности студента, необходимые для успешного прохождения учебной практики и приобретенные в результате освоения этих дисциплин включают:

- комплексные знания принципов, закономерностей, механизмов организации и функционирования фирмы как хозяйственной системы в условиях рыночной экономики, ее располагаемых ресурсах; умение их использовать при характеристике организационно-правовой формы, производственной и управленческой структуры, основных условий обеспечения экономической устойчивости, отдельных составляющих и параметров деятельности конкретного предприятия (организации или учреждения);

- знание и понимание статистической методологии учета и анализа, умение и готовность применять её при изучении основных параметров, тенденций развития и экономической эффективности  предприятия (организации или учреждения);

 - знание основ бухгалтерского учета и анализа, умение и готовность применять их при проведении учетных операций и анализа текущего состояния экономики предприятия (организации или учреждения);

- знание принципов и методов стратегического и тактического планирования и управления, умение и готовность применять их в практике планирования на предприятии (организации или учреждения) для повышения его эффективности;

· знание основ управления инновационной деятельностью фирмы, содержания и основных видов инновационной деятельности, методов оценки экономической эффективности инновационных проектов; умение и готовность применять эти знания при разработке и внедрении конкретных инновационных мероприятий;

- знание основ маркетинга предприятия (организации или учреждения), умение и готовность применять их при комплексном изучении рынка, ценообразовании, обосновании ассортиментной политики и т.д. 

Знания, умения и практические навыки, полученные в ходе учебной практики, необходимы также для успешного освоения ряда дисциплин, которые будут изучаться после ее прохождения (в пятом, шестом, седьмом и восьмом семестрах): "Экономика организации (предприятия)", "Статистика", "Эконометрика", "Маркетинг", "Макроэкономическое планирование и прогнозирование",   "Финансы", "Финансы организаций (предприятий)",   "Налоги и налогообложение", "Рынок ценных бумаг и биржевое дело", "Инновационный менеджмент".. Содержание этих дисциплин в значительной степени опирается на комплекс знаний, умений и практических навыков, полученных в результате учебной практики (см. задачи учебной практики).
В процессе прохождения учебной практики бакалавр должен получить первичные навыки решения следующих профессиональных задач:

· поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходимых для проведения конкретных экономических расчетов;

· подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;

· обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выводов;

· построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области профессиональной деятельности, анализ и интерпретация полученных результатов;

· подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов;

· организация выполнения порученного этапа работы.

4. Формы проведения учебной практики 

Руководителями учебной практики от Института назначаются преподаватели соответствующих кафедр. Руководство учебной практикой студентов на всех её этапах осуществляется преподавателями Института совместно с руководителями и педагогами соответствующих образовательных организаций.

Учебная практика проходит в самостоятельно выбранной бакалавром организации, либо организации, предоставляемой бакалавру от Института, по его собственному желанию, оформленному в виде заявления, из имеющейся базы практики.

Учебная практика проводится в структурных подразделениях Института и базах практики (предприятиях, учреждениях и организациях) по договоренности. В период учебной практики организуются учебно-ознакомительные экскурсии на предприятия, организации и в учреждения по профилю обучения студентов.
5. Место и сроки проведения учебной практики 

Учебная практика проводится в экономических службах первичных звеньев национальной экономики – предприятий, учреждений и организаций разных форм собственности и различных организационно-правовых форм. Учебная и производственная практики, предусмотренные ФГОС ВПО и организуемые на базе сторонних организаций, осуществляются на основе договоров между Институтом и соответствующими предприятиями, организациями и учреждениями. В договоре институт и предприятие (организация или учреждение) оговаривают все вопросы, касающиеся проведения практик, в том числе и по назначению двух руководителей практики: от Института и предприятия или организации, или учреждения.

Местом проведения практики, исходя из условий ее прохождения бакалаврами, выбираются предприятия, организации, учреждения, расположенные, по возможности, вблизи места проживания практиканта. 

Сроки практики утверждаются в ООП на начало учебного периода и закрепляются в учебном плане. Учебная практика проводится на втором курсе в четвертом семестре. 
За месяц до начала прохождения практики, студент обязан подать заявление на кафедру, с указанием места, должности и структурного подразделения той организации, предприятия, учреждения, где он намеревается проходить практику, либо подать заявление с просьбой предоставить ему место для прохождения практики от института, но не позднее, чем за два месяца до начала практики.

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения учебной практики бакалавров по направлению подготовки 080100 Экономика.

В результате прохождения данной учебной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

Выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

· умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-5);

· способен логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь (ОК-6);

· готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7);

· способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность (ОК-8);

· способен к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства (ОК-9);

· способен критически оценивать свои достоинства и недостатки, наметить пути и выбрать средства развития достоинств и устранения недостатков (ОК-10);

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-11);

· способен понимать сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны (ОК-12);

· владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13);

· владеет основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-15);

Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК):

расчетно-экономическая деятельность

· способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

· способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);

аналитическая, научно-исследовательская деятельность

· способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

· способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

· способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий, организаций, учреждений различных форм собственности и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7);

· способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10);

организационно-управленческая деятельность

· способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта (ПК-11);

· способен использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-12);

· способен выполнять расчёты экономических показателей предприятий городского хозяйства (ПК-19)

· способен выявлять и оценивать затраты предприятия с целью формирования системы управления ими как фактора повышения финансовых результатов деятельности (ПК-21) 

· способен анализировать финансово-хозяйственную деятельность предприятия городского хозяйства (ПК-23);

· способен анализировать закономерности, условия и особенности развития конкретного предприятия в составе городского хозяйства (ПК-25);

· способен оценивать эффективность управленческих решений предприятий городского хозяйства (ПК-27);

В результате освоения компетенций студент должен:

1. Знать:

1.1. нормативно-правовую базу, регулирующую финансово-хозяйственную  и деятельность предприятия (организации или учреждения), которое является базой практики для студента;

1.2. методы стратегического и тактического планирования деятельности предприятия (организации или учреждения) и обоснования управленческих решений;

1.3. методы комплексного анализа и оценки всех составляющих деятельности предприятия (организации или учреждения);

1.4. особенности организации бухгалтерского учета на предприятии (организации или учреждения).
2. Уметь:

2.1. вырабатывать управленческие решения, исходя из критического анализа различных вариантов, в целях повышения эффективности деятельности предприятия, (организации или учреждения);

2.2. разрабатывать стратегические и тактические планы деятельности предприятия (организации или учреждения);

2.3. составлять, анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий (организаций или учреждений) различных организационно-правовых форм, и использовать полученные сведения в целях обоснования планов и для принятия управленческих решений;

2.4. выбрать инструментальные средства для сбора и обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы;

2.5. сформировать систему показателей с использованием современных технологий сбора и обработки информации в целях комплексной оценки деятельности предприятия (организации или учреждения);

2.6. осуществлять  основные операции по учету основных средств, материальных затрат, расходов на оплату труда и других затрат;

2.7. рассчитывать цены на конкретные виды товаров (услуг); 

2.8. провести оценку экономической эффективности инновационного проекта;

2.9. провести анализ АВС и XYZ для товарного ассортимента или товарных запасов и  полный анализ внутренних материальных потоков с описанием всех звеньев логистической цепочки и всех видов операций;
2.10. сформировать систему планов деятельности предприятия (организации или учреждения).

3. Владеть:

3.1. навыками сбора и обработки данных, необходимых для разработки планов и обоснования управленческих решений;

3.2. методами текущего и стратегического планирования деятельности предприятия (организации или учреждения);

3.3. методами обоснования управленческих решений и организации их выполнения;

3.4. методами выявления резервов повышения эффективности деятельности предприятия (организации или учреждения);

3.5. методами формирования товарного ассортимента, методами ценообразования и  методами стимулирования продаж.
6.1. Основные дидактические единицы (разделы программы учебной практики)

1. Общее ознакомление с предприятием (организацией или учреждением).

2. Ознакомление с технической базой и инновационной деятельностью предприятия (организации или учреждения).

3. Ознакомление с организацией бухгалтерского учета на предприятии (организации или учреждении)

4. Ознакомление с организацией и содержанием работы планово-экономической службы предприятия (организации или учреждения).

5. Ознакомление с организацией и содержанием работы маркетинговой службы предприятия (организации или учреждения).
6. Ознакомление с организацией и содержанием работы службы материально-технического обеспечения предприятия (организации или учреждения).
7. Изучение экономики предприятия (организации или учреждения).
7. Структура и содержание учебной практики 

Общая трудоемкость учебной практики составляет 4 зачетные единицы, 144 часа.

	№

п/п
	Разделы (этапы) практики
	Виды учебной работы на практике включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)
	Формы текущего контроля

	1
	Подготовительный этап, включающий организационное собрание, инструктаж по технике безопасности.


	
	
	
	
	Отметка в календарный план

	2
	Прохождение практики на предприятии, организации или учреждении, сбор, обработка и анализ полученной информации.
	
	
	
	
	Отметка в календарный план

	3
	Подготовка отчета по практике.
	
	
	
	
	Отметка в календарный план

	4
	Защита практики, у руководителя практикой от кафедры.
	
	
	
	
	Дифференцированный зачет


8. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на учебной практике

В процессе организации учебной практики руководителями  от кафедры и руководителем от предприятия (организации или учреждения) должны применяться современные образовательные и научно-производственные технологии.

1.  Мультимедийные технологии, для чего ознакомительные лекции и инструктаж студентов во время практики проводятся в помещениях, оборудованных экраном, видеопроектором, персональными компьютерами. Это позволяет руководителям и специалистам  предприятия (организации или учреждения) экономить время, затрачиваемое на изложение необходимого материала и увеличить его объем.  
2.  Дистанционная форма консультаций во время прохождения конкретных этапов  учебной практики и подготовки отчета.

3.  Компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и систематизации технико-экономической и финансовой информации, разработки планов, проведения требуемых программой практики расчетов и т.д. 
9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работе студентов на учебной практике

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работе студентов на учебной практике являются:
1. учебная литература по освоенным ранее дисциплинам;

2. методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и содержание учебной практики.

10. Формы промежуточной аттестации (по итогам практики)

Форма итогового контроля - дифференцированный зачет не ранее  20 дней после начала занятий в треьем семестре
Критерии оценки.

	студент показывает умения составлять технико-экономическую характеристику объекта, рассчитывать показатели динамики, состава и структуры на основе собранных данных, указывает причины их изменения;

студент дает правильное заключение об эффективности (результативности) экономической деятельности организации (финансового, кредитного, страхового учреждения), органа государственной или муниципальной власти, формулирует проблему развития объекта исследования на основе полученных данных и обозначает пути ее решения.
	85-100 балл.

отлично

	студент показывает умения составлять технико-экономическую характеристику объекта, рассчитывать показатели динамики, состава и структуры на основе собранных данных, однако допускает ошибки при указании причин их изменения;

студент дает правильное заключение об эффективности (результативности) экономической деятельности организации (финансового, кредитного, страхового учреждения), органа государственной или муниципальной власти, формулирует проблему развития объекта исследования на основе полученных данных, однако затрудняется обозначить пути ее решения.
	70-84 балл.

хорошо

	студент показывает умения составлять технико-экономическую характеристику объекта, рассчитывать показатели динамики, состава и структуры, в то же время не указывает причины их изменения;

студент составляет заключение об эффективности (результативности) экономической деятельности организации (финансового, кредитного, страхового учреждения), органа государственной или муниципальной власти, затрудняется сформулировать проблему развития объекта исследования на основе полученных данных.
	60-69 балл.

удовлетвори​тельно

	студент не показывает умения составлять технико-экономическую характеристику объекта, рассчитывать показатели динамики, состава и структуры на основе полученных данных, указывать причины их изменения;

студент не составляет заключение об эффективности (результативности) экономической деятельности организации (финансового, кредитного, страхового учреждения), органа государственной или муниципальной власти, не формулирует проблему развития объекта исследования на основе полученных данных.
	0-59 балл.

неудовлетворительно


11. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной практики
Нормативная литература

1. Налоговый кодекс РФ. Часть I. Федеральный закон от 31.07.1998 № 146-ФЗ (принят ГД ФС РФ 16.07.1998) (с изм. и доп.).

2. Налоговый кодекс РФ. Часть II. Федеральный закон от 05.08.2000 № 117-ФЗ (принят ГД ФС РФ 19.07.2000) (с изм. и доп.).

3. О бухгалтерском учете. Федеральный закон от 21.11.1996 г. № 129-ФЗ (с дополнениями и изменениями).

4. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации. Приказ МФ РФ от 29.07.1998 № 34 н (с доп., измен.).

5. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" (ПБУ 1/08)/ Приказ МФ РФ от 06.10.2008 № 106 н.

6. Положение по бухгалтерскому учету "Учет договоров строительного подряда" (ПБУ 2/08). Приказ МФ РФ от 24.11. 2008  № 116 н.

7. Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте" (ПБУ 3/06). Приказ МФ РФ от 27.11.2006 № 154 н (с доп., измен.).

8. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" (ПБУ 4/99). Приказ МФ РФ от 06.07.1999 № 43 н (с доп., измен.).

9.  Положение по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" (ПБУ 5/01). Приказ МФ РФ от 09.06.2001 № 44 н (с доп., измен.).

10.  Положение по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" (ПБУ 6/01) Приказ МФ РФ от 30.03.2001 № 26 н (с доп., измен.).

11.  Положение по бухгалтерскому учету "События после отчетной даты" (ПБУ 7/98). Приказ МФ РФ от 25.11.1998 № 56 н (с доп., измен.).

12.  Положение по бухгалтерскому учету "Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы" (ПБУ 8/10). Приказ МФ РФ от 13.12.2010 г. № 167н;

13.  Положение по бухгалтерскому учету "Доходы организации" (ПБУ 9/99). Приказ МФ РФ от 06.05.1999 №32 н (с доп., измен.).

14.  Положение по бухгалтерскому учету "Расходы организации" (ПБУ 10/99). Приказ МФ РФ от 06.05.1999 №33 н (с доп., измен.).

15.  Положение по бухгалтерскому учету "Информация о связанных сторонах" (ПБУ 11/08). Приказ МФ РФ от 29.04.2008 № 48 н. 

16.  Положение по бухгалтерскому учету "Информация по сегментам" (ПБУ 12/10). Приказ МФ РФ от 08.11.2010 № 143 н. 

17.  Положение по бухгалтерскому учету "Учет государственной помощи" (ПБУ 13/2000). Приказ МФ РФ от 16.10.2000 № 92 н (с доп., измен.).

18.  Положение по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" (ПБУ 14/07). Приказ МФ РФ от 27.12.2007 № 153 н.

19.  Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов по займам и кредитам" (ПБУ 15/08). Приказ МФ РФ от 06.10.2008 № 107 н.

20.  Положение по бухгалтерскому учету "Информация по прекращаемой деятельности" (ПБУ 16/02). Приказ МФ РФ от 02.07.2002 № 66 н (с доп., измен.).

21.  Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов на НИОКР" (ПБУ 17/02). Приказ МФ РФ от 19.11.2002 № 115 н (с доп., измен.).

22.  Положение по бухгалтерскому учету "Учет расчетов по налогу на прибыль организаций" (ПБУ 18/02). Приказ МФ РФ от 19.11.2002 № 114 н (с доп., измен.).

23.  Положение по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" (ПБУ 19/02). Приказ МФ РФ от 10.12.2002 № 126 н (с доп., измен.).

24.  Положение по бухгалтерскому учету "Информация об участии в совместной деятельности" (ПБУ 20/03). Приказ МФ РФ от 24.11.2003 № 105 н (с доп., измен.).

25.  Положение по бухгалтерскому учету "Изменения оценочных значений" (ПБУ 21/08). Приказ МФ РФ от 06.10.2008 № 106 н.

26.  Положение по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском учёте и отчётности" (ПБУ 22/10). Приказ МФ РФ от 28.06.2010 № 144 н (с доп., изм.).

27.  План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкция по его применению. Приказ МФ РФ от 31.10.2000 № 94 н (с доп., измен.).

28.  Методические указания по инвентаризации имущества и финансовых обязательств. Приказ МФ РФ от 13.06.1995 № 49.

29.  Методические указания по бухгалтерскому учету материально-производ-ственных запасов. Приказ МФ РФ от 28.12.2001 № 119 н (с доп., измен.).

30.  Методические указания по бухгалтерскому учету специального инструмента, специальных приспособлений, специального оборудования и специальной одежды. Приказ МФ РФ от 26.12.2002 № 135.

31.  Методические указания по бухгалтерскому учету основных средств. Приказ МФ РФ от 13.10.2003 № 91н (с доп., измен.).

32.  Типовые рекомендации по организации бухгалтерского учета для субъектов малого предпринимательства. Приказ МФ РФ от 21.12.1998 № 64 н.

33.  Порядок ведения кассовых операций в Российской Федерации. Решение Совета директоров ЦБ РФ 22.09.93 № 40.

34.  О безналичных расчетах в РФ. Положение ЦБ РФ от 08.09.2000 № 120 П.

35.  О формах бухгалтерской отчетности .Приказ МФ РФ от 02. 07.2010 № 66н.
36.   Деньги, кредит, банки. Практикум: учебник / И.А. Янкина. – М.: Кнорус, 2010. – 192 с. - Режим доступа:  http://www.book.ru/view/268745.
37. Деньги, кредит, банки: учебник / коллектив авторов: под ред. О.И. Лаврушина, - 10-е изд., стер. – М.: Кнорус, 2012. – 560 с. - Режим доступа: http://www.book.ru/view/905279.

38.  Меркулова И. В. Деньги, кредит, банки: учебное пособие/ И. В. Меркулова. - М.: КНОРУС, 2012. - 352 с.

39.  Тарануха Ю. В. Микроэкономика: учебник/Ю. В. Тарануха. - М.: Дело и Сервис, 2011. - 608 с. - (Учебники МГУ им. М. В. Ломоносова).
40. Тарануха Ю. В. Микроэкономика: учебник/Ю. В. Тарануха, Д. Н. Земляков. - М.: КНОРУС, 2011. - 320 с.
Дополнительная литература:

1. Гальперин В.М. Микроэкономика. Т.1: учебник/ В.М.. Гальперин, С.М. Игнатьев, В.И. Моргунов. – М.: Омега-Л, 2010.-348с.

2. Нуреев Р. М. Курс микроэкономики: Учебник/Р. М. Нуреев. - М.: Норма, 2006. - 576 с.
3. Сборник задач по микроэкономике. К "Курсу микроэкономики" Р. М. Нуреева/ Гл. ред. Р. М. Нуреев. - М.: Норма, 2006. - 432 с.

4. Тарануха Ю. В. Микроэкономика: Тесты, графические упражнения, задачи: Учебное пособие/ Ю. В. Тарануха. - М.: Дело и Сервис, 2006. - 208 с.

5. http://economictheory.narod.ru/ - экономическая теория он-лайн.

Программное обеспечение

1. TefchPro Excel 2003 


3. 1C Предприятие 8.0

2. TefchPro Word 2003

Интернет-ресурсы

1. www.buhgalteria.ru




5. www.nalog.ru
2. www.consulting.ru




6. www.nalog.park.ru 

3. www.finans.ru





7. www.nalogkodeks.ru
4. www.minfin.ru





8. www.r72.nalog.ru
12. Материально-техническое обеспечение учебной практики
Для проведения учебной практики, для выполнения целей и задач практики необходимо специально оборудованное помещение, соответствующие действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении учебных и научно-производственных работ, компьютеры с доступом в Интернет, принтер, сканер.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и с учетом ПООП ВПО по направлению 080100 Экономика.
.

      Автор  В.И. Степанов

      Рецензент М.Н. Звягинцев ___________________
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