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ВВЕДЕНИЕ
Научно-исследовательская работа обучающихся, является важной составляющей профессиональной подготовки специалиста. На завершающем этапе обучения обучающиеся выполняют выпускную квалификационную работу (ВКР), которая является высшей формой их научно-исследовательской деятельности. Каждый обучающийся должен продемонстрировать целостность и системность полученных знаний, умение применить наиболее целесообразные способы получения необходимой информации, творчески использовать весь арсенал своих знаний для решения проблемы исследования, умение применять знания на практике, провести качественный анализ и обработку полученных материалов. Выполнение ВКР требует от обучающегося проявление элементов творчества, развивает у него навыки самостоятельного исследования, расширяет объем интересов и знаний, профессиональное мышление. Удачно выполненная работа может стать стимулом к продолжению исследований после окончания колледжа, в процессе дальнейшей деятельности.
При написании квалификационной работы обучающейся должен синтезировать результаты всех курсовых работ и представить законченный труд, отражающий уровень профессиональной подготовки специалиста.
Таким образом, написание и защита выпускной квалификационной работы является результатом всего процесса обучения в колледже, показателем уровня подготовки специалиста, владеющего не только теоретическими знаниями, но и практической подготовленностью к самостоятельной профессиональной деятельности в соответствии с полученной специальностью.

Настоящее пособие устанавливает общие правила подготовки, оформления и защиты курсовых и выпускных квалификационных работ на основе: 
- Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 968 Об утверждении порядка проведения Государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования;
- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. N 464 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования";

- рекомендаций по организации выполнения и защиты ВКР в образовательных учреждениях СПО, письмо Минобразования России от 10 июля 1998 г. №112-52-111 ИН/12-23.
Некоторые положения и требования к содержанию, объему, оформлению курсовых и выпускных квалификационных работ (проектов), с учетом специфики конкретных специальностей и направлений подготовки среднего профессионального образования, разработаны отделом по учебной работе колледжа.
ГЛАВА 1  Методические указания об организации курсового проектирования

1.1 Положения о курсовом проектировании
1.1.1 Данные Положения составлены на основании:

· Федеральных государственных образовательных стандартов по специальностям подготовки;

· Типового положения об образовательном учреждении среднего профессионального образования (среднем специальном учебном заведении), утвержденном постановлением Правительства Российской Федерации от 18.07.2008 г. №543;

· Письма Министерства образования России от 05 апреля 1999г. № 16-52-55 ин/16-13 «О рекомендациях по организации выполнения и защиты курсовой работы (проекта) по дисциплинам в образовательных учреждениях среднего профессионального образования; 

1.1.2. Курсовая работа по дисциплине является одним из основных видов внеаудиторной самостоятельной работы и формой контроля учебной работы обучающихся.

1.1.3. Выполнение обучающимися курсовой работы осуществляется на заключительном этапе изучения учебной дисциплины, профессионального модуля, в ходе которого осуществляется обучение применению полученных знаний и умений при решении комплексных задач, связанных со сферой профессиональной деятельности будущих специалистов.

1.1.4 Выполнение курсовой работы по междисциплинарному курсу проводится с целью:

· систематизации, закрепления, углубления полученных теоретических знаний и практических умений, в соответствии с заданной темой;

· формирования способностей по применению теоретических знаний при решении поставленных вопросов; 
· развития творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности;
· приобретения навыков пользования справочной, нормативной и правовой документацией;

· подготовки к выпускной квалификационной работе.
1.1.5 Выполнение курсовой работы в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования, рабочим учебным планом по специальностям подготовки.
1.2 Организация разработки тематики курсовых работ
1.2.1 Примерная тематика курсовых работ указывается в рабочей программе ПМ (МДК).

1.2.2 Обучающимся предоставляется право выбора темы курсовой работы в соответствии с примерной тематикой.

1.2.3 В соответствии с примерной тематикой курсовых работ преподавателями образовательной организации ежегодно разрабатываются темы курсовых работ по учебным дисциплинам, которые рассматриваются на заседаниях профильных ЦМК и утверждается заведующим отделом по учебной работе не позднее чем за месяц до начала курсового проектирования.

1.2.4  Тема курсовой работы может быть предложена обучающимся при условии обоснования им ее целесообразности.

1.2.5 Тема курсовой работы может быть связана с программой производственной (профессиональной) практики обучающегося или непосредственно с его работой.

1.2.6 Задание для курсовой работы выдается каждому обучающемуся, независимо от текущей оценки по ПМ (МДК) в срок не позднее, чем за неделю до начала курсовой работы.

1.2.7  В задании на курсовую работу указывается наименование разделов и подразделов курсовой работы, список рекомендуемой литературы, приложений.

1.2.8 Пояснения к выполнению курсовой работы указываются в методических рекомендациях, разработанных преподавателями образовательной организации, рассмотренных на цикловых (методических) комиссиях и утвержденных заведующим отделом по учебной работе.

1.3 Требования к структуре курсовой работы
1.3.1 По содержанию курсовая работа носит реферативный или практический характер.

1.3.2 По объему курсовая работа должна быть в пределах 10-20 страниц печатного текста.

1.3.3 По структуре курсовая работа реферативного характера состоит из:

- введения, в котором раскрывается актуальность и значение темы, формулируется цель работы, ее теоретическая и практическая значимость;

- теоретической части, в которой приводится литературный обзор истории вопроса, уровень разработанности проблемы в теории и практики;

- заключения, в котором содержатся выводы и рекомендации относительно возможностей использования материалов работы;

- списка используемой литературы;

- приложения.

1.3.4 По структуре курсовая работа практического характера состоит из:

- введения, в котором раскрывается актуальность и значение темы, формулируются цели и задачи работы, методы исследования, ее теоретическая и практическая значимость;

- теоретической части, в которой раскрываются теоретические основы разрабатываемой темы;

- практической части, которая представлена расчетами, графиками, таблицами, схемами и т.п.;

- заключения, в котором содержатся выводы и рекомендации относительно возможностей практического применения материалов работы;

- списка используемой литературы;

- приложения.

1.3.5 Курсовая работа практического характера может содержать 1-2 листа графической части. Объем и содержание графической части в этом случае указываются в задании на курсовое проектирование.
1.4 Организация выполнения курсовой работы
1.4.1 Общее руководство и контроль хода выполнения курсовой работы осуществляет преподаватель соответствующего МДК.
1.4.2 Основными функциями руководителя курсовой работы являются:

- консультирование по вопросам содержания и последовательности выполнения курсовой работы;

- оказание помощи обучающимся в подборе необходимой литературы;

- контроль хода выполнения курсовой работы;

- подготовка письменного отзыва на курсовую работу;

-передача выполненных и защищенных курсовых работ на хранение в архив учебной части.

1.4.3 По завершению обучающимся курсовой работы руководитель проверяет, подписывает и оценивает. 
1.4.4 Отзыв должен включать:

- заключение о соответствии курсовой работы заявленной теме;

- оценку качества выполнения курсовой работы;

- оценку полноты разработки поставленных вопросов;

- теоретическую и практическую значимости курсовой работы;

- оценку курсовой работы.

1.4.5 Выполненная неудовлетворительно курсовая работа возвращается исполнителю на доработку и устанавливается новый срок ее выполнения.

1.4.6 Выполнение курсовой работы проводится в соответствии с расписанием учебных занятий.

1.10 Проверку, составление письменного отзыва и прием курсовой работы осуществляет ее руководитель вне расписания учебных занятий из расчета рабочего времени: один академический час на одну курсовую работу.

1.4.7 Защита курсовой работы проводится за счет объема рабочего времени и индивидуальных консультаций по МДК.

1.4.8 Курсовая работа оценивается по пятибалльной системе. 
1.5 Оформление и хранение курсовых работ
1.5.1 Курсовая работа оформляется в соответствии с «Рекомендациями по курсовой работе», разработанными образовательной организацией.

1.5.2 Выполненные выпускниками курсовые работы хранятся в течение 1 года в архиве учебной части.

1.5.3 Лучшие курсовые работы, представляющие учебно-методическую ценность, могут быть использованы в качестве учебных пособий в кабинетах образовательного учреждения. В этом случае делается соответствующая отметка о передаче курсовых работ в кабинет.
1.5.4 Лучшие курсовые работы могут быть рекомендованы к публикации и участию в научно-практических конференциях.

ГЛАВА 2 Методические указания о выпускной квалификационной работе

2.1 Общие положения о выпускной квалификационной работе
2.1.1 Положение о выпускной квалификационной работе (далее -  ВКР) выпускников,  освоивших основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования (далее – положение) - разработано на основании:

- Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. N 464 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования";
-  Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 968 "Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования";
- рекомендаций по организации выполнения и защиты ВКР в образовательных учреждениях СПО, письмо Минобразования России от 10 июля 1998 г. №112-52-111 ИН/12-23;

- Устава ГАОУ СПО РБ Стерлитамакский медицинский колледж;

- ФГОС СПО по специальностям подготовки.

2.1.2 ВКР представляется на государственную (итоговую) аттестацию выпускниками, завершающими обучение в Государственном автономном профессиональном образовательном учреждении Республики Башкортостан «Стерлитамакский медицинский колледж» (далее – колледж)  по основной профессиональной образовательной программе среднего профессионального образования.

2.1.3 Выполнение ВКР призвано способствовать формированию общих навыков и профессиональных компетенций у выпускника, а также выяснению уровня его подготовки к самостоятельной работе.

2.1.4  Защита ВКР проводится с целью выявления соответствия уровня и качества подготовки выпускников требованиям Федерального государственного образовательного стандарта.

2.1.5 ВКР выполняется в форме дипломной работы.

2.1.6 ВКР должна иметь актуальность и практическую значимость и может выполняться по предложениям (заказам) учреждений здравоохранения различных организационно – правовых форм. 

2.2 Организация разработки тематики и выполнения выпускных квалификационных работ
2.2.1 При разработке программы Государственной (итоговой) аттестации выпускников определяется тематика ВКР в соответствии с присваиваемой квалификацией.

2.2.2 Темы ВКР разрабатываются преподавателями образовательной организации совместно заинтересованными специалистами  учреждений здравоохранения (по возможности) и рассматриваются профильными ЦМК. Тема ВКР может быть предложена выпускнику при условии обоснования целесообразности ее разработки.

2.2.3  Темы ВКР должны отвечать современным требованиям развития науки, здравоохранения, техники, экономики, соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей.

2.2.4 Руководитель ВКР назначается приказом директора колледжа. Кроме основного руководителя могут быть назначены консультанты по отдельным частям выпускной квалификационной работы. 
2.2.5 Закрепление примерной тематики ВКР  (с указанием руководителя, консультантов и срока выполнения) оформляется приказом директора колледжа не позднее 15 ноября выпускного учебного года, а утверждение уточненной темы ВКР проводится не позднее, чем за две недели до начала преддипломной практики.

2.2.6 По утвержденным темам руководитель ВКР разрабатывает индивидуальные задания для каждого студента.

2.2.7 Индивидуальное задание на ВКР (далее – задания) содержат:

- фамилию, имя, отчество выпускника, номер группы;

- сведения о руководителе выпускной квалификационной работы;

- сведения о консультантах;

- перечень вопросов, подлежащих разработке;

- примерный перечень презентаций: слайды, рисунки, графики, схемы, диаграммы и т.д.;

- исходные данные к выполнению ВКР;

- информацию о месте прохождения преддипломной практики;

- план-график выполнения ВКР;

- срок выполнения ВКР.

2.2.8 Задания на ВКР рассматриваются цикловыми методическими комиссиями, подписываются руководителем работы, заведующим отделением и утверждаются заведующим отделом по учебной работе.

2.2.9 Задания на ВКР сопровождаются консультацией, в ходе которой разъясняются назначение и задачи, структура и объём работы, принципы разработки и оформления, примерное распределение времени на выполнение отдельных частей ВКР.

2.2.10 График выполнения ВКР по каждой специальности разрабатывается на основе графика учебного процесса.

2.2.11 Общее руководство, контроль по выполнению ВКР осуществляет заведующий отделом по учебной работе. Промежуточный контроль по выполнению ВКР осуществляют заведующие отделениями, председатели цикловых методических комиссий.

2.2.12 Основными функциями руководителя ВКР являются:

- разработка индивидуальных заданий;

- консультирование по вопросам содержания и последовательности выполнения ВКР;

- оказание помощи выпускнику в подборе необходимой литературы;

- контроль хода выполнения ВКР;

- подготовка письменного отзыва  на ВКР.

У каждого руководителя ВКР может быть одновременно не более 8-ми выпускников. 

2.2.13  Основными функциями консультанта ВКР являются:

 - руководство разработки индивидуально плана подготовки и выполнения ВКР в части содержания консультируемого вопроса;

- оказание помощи выпускникам в подборе необходимой литературы в части содержания консультируемого вопроса;

- контроль по выполнению ВКР в части консультируемого вопроса.

2.2.14  По завершении обучающимся ВКР руководитель подписывает её и вместе с заданием и письменным отзывом передает заведующему отделением.  В отзыве на ВКР руководитель характеризует отношение обучающегося к проведенной работе; отмечает актуальность темы, глубину ее рассмотрения, практическую значимость работы, соответствие ее содержания теме, цели и задачам работы; рекомендует ВКР к защите. Отзыв руководителя ВКР не должен содержать балльной оценки.

2.2.15  Общий график выполнения ВКР в части предзащиты, а также этапы защиты ВКР составляются заведующим отделом по учебной работе, и утверждается директором колледжа.
2.3 Требования к выпускной квалификационной работе

2.3.1 По структуре ВКР должна содержать:

· титульный лист;

· содержание;
· введение;

· основную часть;

· заключение;

· выводы;
· практические рекомендации;

· список сокращений;
· библиографический список;

· приложения (при необходимости).

2.3.2 Титульный лист является первой страницей ВКР (не нумеруется) и заполняется строго в соответствии прилагаемому образцу (Приложение 1). На титульном листе должна стоять подпись научного руководителя.

2.3.3 В содержании последовательно перечисляются все заголовки ВКР с указанием номера страницы, на которой помещен каждый заголовок. Все заголовки в оглавлении записывают строчными буквами (первая – прописная). Последнее слово каждого заголовка соединяют отточием с соответствующим номером страницы, на которой расположен заголовок. Слово «содержание» записывают в виде заголовка (симметрично тексту) прописными буквами.

2.3.4 Принятые в работе малораспространенные сокращения, условные обозначения, символы и специфические термины должны быть представлены в виде отдельного списка. Если они повторяются в работе менее трех раз, отдельный список не составляется, а расшифровку дают непосредственно в тексте при первом упоминании.

2.3.5 Текст ВКР должен быть выполнен печатным способом на одной стороне листа белой бумаги формата А4 (210х297 мм) через 1,5 межстрочный интервал, 14 кегль, шрифт Times New Roman. Поля: 3,0 см слева, 2,0 см сверху и снизу, справа, выравнивание по ширине. Объем - не менее 25, но не более 50 страниц печатного текста.

2.3.6 Введение должно содержать актуальность и новизну выбранной темы, оценку современного состояния решаемой проблемы, цель выполнения ВКР, задачи, которые необходимо решить для достижения цели работы, и практическое значение результатов ВКР. Рекомендуемый объем  3-5 страниц текста.

2.3.7 Основная часть работы делится на главы, подглавы. Каждая подглава должна содержать законченную информацию.

Глава 1 (обзор литературы) содержит аналитический обзор литературы, в ней излагается современное состояние проблемы, дается ее критическая оценка. Рекомендуемый объем – до 10 страниц текста;
Глава 2 содержит описание использованного материала и применяемых методик исследования;

Глава 3 содержит результаты исследования. Автор работы отвечает за полноту и достоверность представленной информации, соблюдая нормы научной этики. Обязательны ссылки на источники цитирования. В отдельной подглаве излагаются данные, собранные и проанализированные непосредственно автором.

2.3.8 Заключение должно содержать характеризующие итоги работы в решении поставленных перед выпускником задач. В заключение необходимо отметить преимущества, связанные с реализацией предложений, охарактеризовать перспективы дальнейшего развития работ в этой области, представить практические рекомендации. 
2.3.9 Выводы должны не просто констатировать факты проведения работ по тем или иным направлениям, а отражать основные исследовательские результаты и акцентировать их новизну. 

2.3.10 Заимствование любого текста из любого источника допускается только при наличии библиографической ссылки, а при буквальном заимствовании следует кавычками и сноской-цитатой выделять текст, не принадлежащий автору ВКР. 

2.3.11 Библиографический список включает все источники, которыми выпускник пользовался при написании ВКР. Отсутствие в ВКР ссылок на современные источники считается грубой ошибкой, поскольку показывает незнание современных работ по выбранной тематике. Литература и авторы в списке приводятся в порядке их упоминания (Приложение 2).

2.3.12 В приложения включаются материалы, связанные с написанием ВКР. В тексте на все приложения должны быть ссылки. Приложения располагаются в порядке ссылок на них в тексте. Объем приложений не ограничивается. Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указанием наверху справа страницы слова “Приложение” и его обозначения. Приложение должно иметь заголовок, который размещают симметрично относительно текста с прописной буквы отдельной строкой без точки в конце предложения. Если в ВКР имеется несколько приложений, их нумеруют последовательно арабскими цифрами (без знака №). Например: Приложение 1, Приложение 2 и т.д.

При наличии опубликованных тезисов докладов, статей по теме исследования в приложение должны быть включены их копии.

2.4 Рецензирование выпускных квалификационных работ

2.4.1 Выполненные ВКР рецензируются специалистами из числа работников учреждений здравоохранения, преподавателей образовательных учреждений, хорошо владеющих вопросами, связанными с темами ВКР.

2.4.2 Рецензенты ВКР утверждаются приказом директора колледжа.

2.4.3 Рецензия должна включать:

 - заключение о соответствии ВКР заданию на нее;

 - оценку качества выполнения разделов ВКР;

 - оценку степени разработки актуальных вопросов, оригинальности решений (предложений), теоретической и практической значимости работы;

 - оценку ВКР.

2.4.4 Содержание рецензии доводится до сведения выпускников не позднее, чем за один день до предзащиты ВКР.

2.4.5 Внесение изменений в ВКР после получения рецензии не допускается.

2.4.6 Заведующий отделом по учебной работе, после ознакомления с отзывом руководителя и рецензией, решает вопрос о допуске обучающегося к защите и передает ВКР в Государственную итоговую аттестационную комиссию (далее – ГИАК).

2.5 Процедура допуска исполнителей  к защите выпускной квалификационной работы

2.5.1 Целью процедуры допуска обучающегося к защите ВКР является выяснение степени готовности выпускников к защите.

2.5.2 На основании графика учебного процесса в пределах сроков под​готовки ВКР в обязательном порядке планируется деятельность комиссии по допуску обучающихся к защите ВКР (далее – комиссия по допуску) и оформляется протоколом, на основании которого формируется приказ о допуске к защите.

2.5.3 В состав комиссии по допуску обучающихся к защите ВКР входят: заведующие отделениями, руководители ВКР, председатели цикловых методических комиссий, преподаватели.

2.5.4 Процедура допуска обучающихся к защите ВКР может осуществляться в двух формах: в форме публичной предварительной защиты перед комиссией по допуску и в форме экспертизы ВКР членами комиссии по допуску.

2.5.5 В случае выявления комиссией по допуску серьезных недостатков в ВКР выпускник к защите не допускается, и в пределах сроков работы ГИАК ему отводится время для исправления недостатков и прохождения процедуры допуска к защите ВКР повторно. 

2.6 Процедура защиты выпускной квалификационной работы

2.6.1 Защита ВКР проводится на открытом заседании ГИАК с участием не менее 2/3 ее состава при обязательном присутствии председателя ГИАК или его заместителя.
В день заседания ГИАК заслушивает не более 10 выпускников.

2.6.2 До начала защиты секретарь ГИАК представляет членов ГИАК.

Примерный порядок работы ГИАК:

1. Представление выпускника.

2. Доклад выпускника, в котором излагаются основные положения ВКР.

3. Вопросы, задаваемые членами ГИАК.

4. Общая характеристика выпускника, краткий анализ выполненной ВКР дается руководителем ВКР.

5. Выступление официального рецензента (при его отсутствии зачиты​вается текст рецензии ответственным секретарём ГИАК).

6. Дискуссия, в которой могут принять участие как члены ГИАК, так и любой из присутствующих преподавателей, специалистов от учреждений здравоохранения и организаций соответствующего профиля.

7. Заключительное слово выпускника, в котором обязательно даются разъяснения на замечания рецензента.

2.6.3 При определении окончательной оценки по защите ВКР членами ГИАК учитываются:

- доклад выпускника по каждому разделу ВКР;
-презентация по работе;
- ответы на вопросы;

- оценка рецензента;

- отзыв руководителя.

2.6.4 Защита ВКР оценивается по балльной системе: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

2.6.5 Решение ГИАК об оценке принимается на закрытом заседании простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, по завершении защиты всех работ, намеченных на данное заседание. При равном числе голосов председатель ГИАК (или заместитель председателя) обладает правом решающего голоса.

2.6.6 На заседании ГИАК принимается решение о рекомендации лучших работ к внедрению в здравоохранение.

2.6.7 Заседания ГИАК по защите ВКР протоколируются секретарем ГИАК.

Нумерация протоколов начинается с № 1 в каждой новой книге протоколов. В протокол вносятся фамилии присутствующих членов ГИАК.

В протоколе указывается дата защиты ВКР, записываются вопросы, заданные на защите, оценка ВКР и особые мнения членов комиссии. Протоколы заседаний ГИАК подписываются председателем, заместителем председателя, членами ГИАК, присутствующими на заседании и секретарем.

В этом же протоколе с учетом результатов защиты ВКР оформляется решение о присвоении выпускнику квалификации и выдаче диплома.

2.6.8 По завершении работы ГИАК оценка, полученная на защите, а также решение о присвоении выпускнику соответствующей квалификации и выдаче надлежащего диплома вносится в зачетную книжку.

По окончании оформления необходимой документации председатель публично подводит итоги государственной (итоговой) аттестации, зачитывает оценки, выставленные ГИАК, отмечает особенно удачные работы, делает предложения о внедрении в здравоохранение, объявляет решение о присвоении квалификации.

2.6.9 По окончании работы ГИАК составляется отчёт по установленной  форме.
2.7 Процедура повторной защиты и сроки дополнительных заседаний ГИАК
2.7.1 Выпускник, получивший оценку «неудовлетворительно» при защите ВКР, при восстановлении в колледж имеет право на повторную государственную (итоговую) аттестацию.

Повторная государственная (итоговая) аттестация назначается не ранее чем через 3 месяца и не позднее чем через пять лет после прохождения процедуры государственной (итоговой) аттестации впервые. Повторная государственная (итоговая) аттестация не может быть назначена более одного раза.

2.7.2 Выпускнику, не защищавшему ВКР по уважительной причине, приказом директора может быть представлена возможность защиты ВКР в следующий период работы ГИАК, но не далее, чем в течение следующего учебного года.

2.8 Хранение выпускных квалификационных работ

2.8.1 Выполненные студентами выпускные квалификационные работы хранятся после их защиты в архиве колледжа не менее 5 лет. По истечении указанного срока выпускные квалификационные работы списываются в установленном порядке.

2.8.2 Списание выпускных квалификационных работ оформляется соответствующим актом.

2.8.3 Лучшие выпускные квалификационные работы, представляющие учебно-методическую ценность, могут быть использованы в качестве учебных пособий.

2.8.4 По запросу учреждений здравоохранения, директор колледжа имеет право разрешить снимать копии выпускных квалификационных работ обучающихся. При наличии в выпускной квалификационной работе изобретения или рационализаторского предложения разрешение на копию выдается только после оформления в установленном порядке заявки на авторские права обучающегося.
ГЛАВА 3 Методы статистической обработки данных
3.1 Критерий Вилкоксона

Данный критерий предпочтительнее использовать, если в исследуемых группах небольшая выборка (от 5 до 10).  Принцип критерия следующий: для каждого больного вычисляют величину изменений признака. Все изменения упорядочивают по абсолютной величине (без учета знака). Затем рангам приписывают знак изменения и суммируют эти «знаковые ранги» - в результате получается значение критерия Вилкоксона W.

Как видим, используется информация об абсолютной величине изменения и его знаке (то есть уменьшении или увеличении наблюдаемого признака). Метод основан на рангах, поэтому не нуждается в предположении о типе распределения изменений. 

Обратите внимание, исходно ранги присваиваются в соответствии с абсолютной величиной изменения. Так, например, величины 6,78 и -6,78 получат один и тот же ранг, а уже затем рангам будет присвоен знак изменения.

Рассмотрим пример. Допустим, мы исследуем некий препарат, предположительно, диуретик. Дадим его 6 добровольцам и сравним диурез до и после приема препарата. Результаты представлены в таблице 1.

Таблица 1 - Действие диуретика

	Участник 
	Суточный диурез, мл
	Величина изменения
	Ранг изменения
	Знаковый ранг

	
	До приема
	После приема
	
	
	

	1
	1490
	1600
	110
	5
	5

	2
	1300
	1850
	550
	6
	6

	3
	1400
	1300
	-100
	4
	-4

	4
	1410
	1500
	90
	3
	3

	5
	1350
	1400
	50
	2
	2

	6
	1000
	1010
	10
	1
	1


W=13

У 5 человек диурез увеличился. Значит ли это, что препарат является диуретиком?

Упорядочим изменения диуреза по абсолютной величине и присвоим им ранги от 1 до 6. Затем, приписав рангу каждого изменения соответствующий изменению знак, перейдем к знаковым рангам (последний столбец таблицы). Наконец, вычислим сумму знаковых рангов W=13.

Если препарат не оказывает действия, сумма рангов со знаком «+» должна быть примерно равна сумме рангов со знаком «-» и значение W окажется близким нулю.. Напротив, если препарат увеличивает (или уменьшает) диурез, будут преобладать положительные (отрицательные) ранги и значение W будет отличным от нуля. В таблице 2 приведены критические значения, наиболее близкие к 5% и 1% уровням значимости для случаев, когда численность группы не превышает 20 исследованных.

Таблица 2 - Критические значения W
	N
	W
	P
	N
	W
	P

	5
	15
	0,062
	13
	65
	0,022

	6
	21
	0,032
	
	57
	0,048

	
	19
	0,062
	14
	73
	0,020

	7
	28
	0,016
	
	63
	0,050

	
	24
	0,046
	15
	80
	0,022

	8
	32
	0,024
	
	70
	0,048

	
	28
	0,054
	16
	88
	0,022

	9
	39
	0,020
	
	76
	0,050

	
	33
	0,054
	17
	97
	0,020

	10
	45
	0,020
	
	83
	0,050

	
	39
	0,048
	18
	105
	0,020

	11
	52
	0,018
	
	91
	0,048

	
	44
	0,054
	19
	114
	0,020

	12
	58
	0,020
	
	98
	0,050

	
	50
	0,052
	20
	124
	0,020

	
	
	
	
	106
	0,048


Повторим последовательность шагов, позволяющую по наблюдениям, выполненным до и после лечения, проверить его эффективность.

1. Вычислите величины изменений наблюдаемого признака. Отбросьте пары наблюдений, которым соответствует нулевое изменение.

2. Упорядочите изменения по возрастанию их абсолютной величины и присвойте им соответствующие ранги. Рангами одинаковых величин назначьте средние тех мест, которые они определят в упорядоченном ряду.

3. Присвойте каждому рангу знак в соответствии с направлением изменения: если значение увеличилось – «+», если уменьшилось – «-».

4. Вычислите сумму знаковых рангов W.

5. Сравните полученную величину W с критическим значением по таблице 2. Если она больше критического значения, изменение показателя статистически значимо.

3.2 Критерий знаков
В отличие от критерия Вилкоксона, который учитывает величину происшедших измерений, критерий знаков определяет их направленность. Данный критерий особенно необходим, если в исследования получают непараметрические результаты («хуже», «лучше», «также»). Поэтому характер этих изменений учитывается в альтернативной форме (увеличение - уменьшение, ухудшение - улучшение и т.д., что для краткости обозначается знаками "+" и "-", откуда и произошло название критерия). Случаи, когда парные наблюдения не имеют разницы (что можно обозначить знаком "=" или 0), из дальнейшего сравнения исключаются. В связи с этим следует стремиться, чтобы количество таких нулевых разностей было минимальным (обеспечение непрерывности выборочных данных путем повышения точности измерения количественных и полуколичественных наблюдений).

Если число положительных измерений близко к числу отрицательных, то очевидно, что различия между сравниваемыми выборками наблюдений не могут быть признаны статистически значимыми. Наоборот, вероятность значимого различия возрастает в случаях заметной направленности изменений в одну из сторон (т.е. в случаях преобладания одного из знаков).
Таблица 3 - Значения Z критерия знаков (число знаков, менее часто встречающихся) по Ван дер Вардену

	N 
	Уровни значимости 
	n 
	Уровни значимости 
	N 
	Уровни значимости 

	
	5% 
	1% 
	
	5% 
	1% 
	
	5% 
	1% 

	5 
	0
	0
	37
	13
	11
	69
	26
	24

	6 
	1
	0
	38
	13
	11
	70
	27
	24

	7 
	1
	0
	39
	13
	12
	71
	27
	25

	8 
	1
	1
	40
	14
	12
	72
	28
	25

	9 
	2
	1
	41
	14
	12
	73
	28
	26

	10 
	2
	1
	42
	15
	13
	74
	29
	26

	11 
	2
	1
	43
	15
	13
	75
	29
	26

	12 
	3
	2
	44
	16
	14
	76
	29
	27

	13 
	3
	2
	45
	16
	14
	77
	30
	27

	14 
	3
	2
	46
	16
	14
	78
	30
	28

	15 
	4
	3
	47
	17
	15
	79
	31
	28

	16 
	4
	3
	48
	17
	15
	80
	31
	29

	17 
	5
	3
	49
	18
	16
	81
	32
	29

	18 
	5
	4
	50
	18
	16
	82
	32
	29

	19 
	5
	4
	51
	19
	16
	83
	33
	30

	 20 
	6
	4
	52
	19
	17
	84
	33
	30

	21 
	6
	5
	53
	19
	17
	85
	33
	31

	22 
	6
	5
	54
	20
	18
	86
	34
	31

	23 
	7
	5
	55
	20
	18
	87
	34
	32

	24 
	7
	6
	56
	21
	18
	88
	35
	32

	25 
	8
	6
	57
	21
	19
	89
	35
	32

	26 
	8
	7
	58
	22
	19
	90
	36
	33

	27 
	8
	7
	59
	22
	20
	91
	36
	33

	28 
	9
	7
	60
	22
	20
	92
	37
	34

	29 
	9
	8
	61
	23
	21
	93
	37
	34

	30 
	10
	8
	62
	23
	21
	94
	38
	35

	31 
	10
	8
	63
	24
	21
	95
	38
	35

	32 
	10
	9
	64
	24
	22
	96
	38
	35

	33 
	11
	9
	65
	25
	22
	97
	39
	36

	34 
	11
	10
	66
	25
	23
	98
	39
	36

	35 
	12
	10
	67
	26
	23
	99
	40
	37

	36 
	12
	10
	68
	26
	23
	100
	40
	37


Примечание - Нулевая гипотеза принимается при Z > или = Z0,05.

Практическое применение критерия знаков заключается в следующем:

1. Определяется направленность изменений в сравниваемых парных наблюдениях и для каждой пары наблюдений обозначается знаками «+» или 
«-», а в случаях отсутствия их изменения – 0.

2. Подсчитывается общее число (п) парных наблюдений, имеющих различия (т.е. отмеченных знаками "+" и "-").

3. Подсчитывается меньшее число однозначных результатов сравнения (т.е. число знаков "+" или "-"), обозначаемые буквой Z.

4. Полученное число Z сравнивается с критическими значениями Z (Z=0,05; Z=0,01) для данного количества парных наблюдений (n) по специальной таблице (см. таблицу значения 2-критерия знаков).

5. Если Z равно или больше критического табличного значения Z=0,05 (соответствующего уровню значимости 5 %), то происшедшие изменения признаются случайными, статистически незначимыми (справедлива нулевая гипотеза).

Если Z меньше Z=0,05 (или Z=0,01), то различия признаются значимыми с вероятностью ошибки менее 5% (менее 1%).
4.3 Критерий Стьюдента

Чаще всего критерий Стьюдента применяется для проверки равенства средних значений в двух выборках. Для уменьшения влияния случайных ошибок необходимо произвести измерение данной величины несколько раз. Предположим, что мы измеряем некоторую величину x. В результате проведенных измерений мы получили значений величины: 

x1, x2, x3, ... xn.      (1)

Этот ряд значений величины x получил название выборки. Имея такую выборку, мы можем дать оценку результата измерений. Величину, которая будет являться такой оценкой, мы обозначим χ. Но так как это значение оценки результатов измерений не будет представлять собой истинного значения измеряемой величины, необходимо оценить его ошибку. Предположим, что мы сумеем определить оценку ошибки Δx . В таком случае мы можем записать результат измерений в виде: µ = χ ± Δx   (2)

Так как оценочные значения результата измерений  и ошибки Δx не являются точными, запись (2) результата измерений должна сопровождаться указанием его надежности P. Под надежностью или доверительной вероятностью понимают вероятность того, что истинное значение измеряемой величины заключено в интервале, указанном записью (2). Сам этот интервал называется доверительным интервалом.

Например, измеряя длину некоторого отрезка, окончательный результат мы записали в виде: l = (8.34 ± 0.02) мм,     (P = 0.95)

Это означает, что из 100 шансов – 95 за то, что истинное значение длины отрезка заключается в интервале от 8.32 до 8.36 мм.

Таким образом, задача заключается в том, чтобы, имея выборку (2), найти оценку результата измерений, его ошибку Δx и надежность P.
Эта методика расчета ошибок дает хорошие результаты (с надежностью 0.68) только в том случае, когда одна и та же величина измерялась не менее 30 – 50 раз. Для расчета абсолютной ошибки при малом количестве измерений вводится специальный коэффициент, зависящий от надежности P и числа измерений n, называемый коэффициентом Стьюдента t.

Заметим, что:

 Δx = Sχ· t   (3) 

 где Δx – абсолютная ошибка для данной доверительной вероятности;

 Sχ – среднеквадратичная ошибка среднего арифметического.

Коэффициенты Стьюдента приведены в таблице 4.

Величина среднеквадратичной ошибки позволяет вычислить вероятность попадания истинного значения измеряемой величины в любой интервал вблизи среднего арифметического.
Таблица 4                         Коэффициенты Стьюдента

	
	Значение Р

	n
	0.6
	0.8
	0.95
	0.99
	0.999

	2
	1.376
	3.078
	12.70663
	63.657
	636.6

	3
	1.061
	1.886
	4.303
	9.925
	31.598

	4
	0.978
	1.638
	3.182
	5.841
	12.941

	5
	0.941
	1.533
	2.776
	4.604
	8.610

	6
	0.920
	1.476
	2.571
	4.032
	6.859

	7
	0.906
	1.440
	2.447
	3.707
	5.959

	8
	0.896
	1.415
	2.365
	3.499
	5.405

	9
	0.889
	1.397
	2.306
	3.355
	5.041

	10
	0.883
	1.383
	2.262
	3.250
	4.781

	11
	0.879
	1.372
	2.228
	3.169
	4.587

	12
	0.876
	1.363
	2.201
	3.106
	4.437

	13
	0.873
	1.356
	2.179
	3.055
	4.318

	14
	0.870
	1.350
	2.160
	3.012
	4.221

	15
	0.868
	1.345
	2.145
	2.977
	4.140

	16
	0.866
	1.341
	2.131
	2.947
	4.073

	17
	0.865
	1.337
	2.120
	2.921
	4.015

	18
	0.863
	1.333
	2.110
	2.898
	3.965

	19
	0.862
	1.330
	2.101
	2.878
	3.922

	20
	0.861
	1.328
	2.093
	2.861
	3.883

	21
	0.860
	1.325
	2.086
	2.845
	3.850

	22
	0.859
	1.323
	2.080
	2.831
	3.819

	23
	0.858
	1.321
	2.074
	2.819
	3.792

	24
	0.858
	1.319
	2.069
	2.807
	3.767

	25
	0.857
	1.318
	2.064
	2.797
	3.745

	26
	0.856
	1.316
	2.060
	2.787
	3.725

	27
	0.856
	1.315
	2.056
	2.779
	3.707

	28
	0.855
	1.314
	2.052
	2.771
	3.690

	29
	0.855
	1.313
	2.048
	2.763
	3.674

	30
	0.854
	1.311
	2.045
	2.756
	3.659

	31
	0.854
	1.310
	2.042
	2.750
	3.646

	40
	0.851
	1.303
	2.021
	2.704
	3.551

	60
	0.848
	1.296
	2.000
	2.660
	3.460

	120
	0.845
	1.289
	1.980
	2.617
	3.373

	∞
	0.842
	1.282
	1.960
	2.576
	3.291


При n → ∞  → 0, т.е. интервал, в котором с заданной вероятностью находится истинное значение μ, стремится к нулю с увеличением числа измерений. Казалось бы, увеличивая n, можно получить результат с любой степенью точности. Однако точность существенно увеличивается лишь до тех пор, пока случайная ошибка не станет сравнимой с систематической. Дальнейшее увеличение числа измерений нецелесообразно, т.к. конечная точность результата будет зависеть только от систематической ошибки. Зная величину систематической ошибки, нетрудно задаться допустимой величиной случайной ошибки, взяв ее, например, равной 10% от систематической. Задавая для выбранного таким образом доверительного интервала определенное значение P (например, P = 0.95), нетрудно нейти необходимое число измерений, гарантирующее малое влияние случайной ошибки на точность результата. При обработке результатов прямых измерений предлагается следующий порядок операций:

1. Результат каждого измерения запишите в таблицу. 

2. Вычислите среднее значение из n измерений: χ = Σ x i / n.

3.Найдите погрешность отдельного измерения: Δ x i= χ - x i

4.Вычислите квадраты погрешностей отдельных измерений

(Δx 1)2, (Δx 2)2, ... , (Δx n)2. 

а) Определите среднеквадратичную ошибку среднего арифметического
χ=√ Σ(Δx)²/n(n-1)
б) Задайте значение надежности (обычно берут P = 0.95)
в) Определите коэффициент Стьюдента t для заданной надежности P и числа произведенных измерений n;

г) Найдите доверительный интервал (погрешность измерения): Δx = Sχ  t.

д) Если величина погрешности результата измерения Δx окажется сравнимой с величиной погрешности прибора δ, то в качестве границы доверительного интервала возьмите: Δx=√( Sχ · t)²+ σ²
Если одна из ошибок меньше другой в три или более раз, то меньшую отбросьте. 

е) Окончательный результат запишите в виде: x= χ  ±Δx

ж) Оцените относительную погрешность результата измерений: 

ε= Δx/ x·100%
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5. Система стандартов безопасности труда: сборник. – М.: Изд-во стандартов, 2012. – 102 с.: ил. – (Межгосударственные стандарты).

Многотомные издания

1. Гиппиус, З. Н. Сочинения: в 2 т. / Зинаида Гиппиус. – М.: Лаком-книга, 2011. – 2 т. – (Золотая проза серебряного века).

Отдельный том многотомного издания

1. Казьмин, В. Д. Детские болезни / Вл. Казьмин. – М.: АСТ: Астрель, 2012. – 503 с.: ил. – (Справочник домашнего врача: в 3 ч. / Вл. Казьмин; ч. 2).

Неопубликованные документы
Диссертации
1. Белозеров, И. В. Религиозная политика Золотой Орды на Руси в XIII–XIV вв.: дис. … канд. ист. наук : 07.00.13: защищена 22.01.13: утв. 15.07.14. / Белозеров И.В. – М., 2012. – 215 с.

1. Тевлина, В.В. Исторический опыт подготовки специалистов в области социальной работы в России. Вторая половина XIX-XX вв.: дис. ... д-ра ист. наук: 07.00.13: защищена 04.10.13/ В.В. Тевлина; Поморский государственный университет им. М.В. Ломоносова. - Архангельск, 2012. - 409 с. 

Автореферат диссертации

1. Бесстрашнова, Я. К. Модели и методы управления надежностью коммерческого кредитования: автореф. дис. ... канд. экон. наук: 08.00.13: защищена 30.10.03 / Я.К. Бесстрашнова; СПбГПУ . — СПб., 2012. - 20 с.

2. Столярова, Е.В. Коммуникативная направленность текстов политической рекламы: автореф. дис. ... канд. филолог. наук: 10.02.13: защищена 16.12.13/ Е.В. Столярова; Поморский государственный университет им. М.В. Ломоносова. -. - Архангельск, 2012. - 22 с.

Электронные ресурсы
Электронный ресурс локального доступа (CD) 
1. Александр и Наполеон [Электронный ресурс] : история двух императоров / Музей-панорама «Бородинская битва», Интерсофт. — Электрон. дан. — М. : Интерсофт, 2012. — 1 электрон. опт. диск (CD-ROM).

Электронный ресурс удаленного доступа (Internet) 
1. Исследовано в России [Электронный ресурс] : многопредмет. науч. журн. / Моск. физ.-техн. ин-т. — Электрон. журн. — Долгопрудный : МФТИ,2012.— . — Режим доступа к журн.: http://zhurnal.mipt.rssi.ru.

Статья из книги

1. Двинянинова, Г. С. Комплимент: коммуникативный статус или стратегия в дискурсе / Г. С. Двинянинова // Социальная власть языка : сб. науч. тр. / Воронеж. межрегион. ин-т обществ. наук. – Воронеж, 2013. – С. 101–106.

1. Воронцова, М.В. Федеральный и региональный компоненты содержания экологического образования/ М. В. Воронцова //XV международные Ломоносовские чтения: сб. научных трудов / ПГУ. - Архангельск: Изд-во ПГУ, 2013. - С. 476-477.

Статья из журнала

1. Казаков, Н. А. Запоздалое признание / Н.Казаков // На боевом посту. – 2013. – № 9. – С. 64–76; № 10. – С. 58–71.

Описание книг и статей на иностранных языках

1. Hayat S., Ali B., Ahmad A. Salicylic Acid: Biosynthesis, Metabolism and Physiological Role in Plants // Salicylic Acid - a Plant Hormone / Eds Hayat S., Ahmad A. 2013. P. 1--14.

2. Shakirova F. M., Sakhabutdinova A.R., Bezrukova M.V., Fatkhutdinova R.A., Fatkhutdinova D.R. Changes in the Hormonal Status of Wheat Seedlings Induced by Salicylic Acid and Salinity // Plant Sci. 2013. V. 164. P. 317-322.

Приложение 4
Оформление титульного листа курсовой работы
ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН
«Стерлитамакский МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

Согласовано
Заведующий отделом

по учебной работе

______ Г.Ш.Ханипова

(подпись)

«     »________20__ г.

КУРСОВАЯ РАБОТА

 НА ТЕМУ:______________________________________________________________

                    ______________________________________________________________

	
	ВВыполнил(а) 

_____________________________________

(ФИО обучающегося)

отделения                          ________________
группы                               ________________                                  



	
	Руководитель КР

___________________    ________________

             (ФИО)                              (подпись)

«          »______________________20_____ г.


г. Стерлитамак, 2014 г.

Приложение 5

Образец рецензии на курсовую работу

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

«Стерлитамакский МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
                        Регистрационный номер курсовой работы

Специальность (                )

                               (код)                                             (наименование)

Обучающийся
                Группа

                               (фамилия, имя, отчество)
ПМ и МДК


Рецензент

                            (фамилия, имя, отчество)

Дата получения курсовой работы                                   Дата возвращения курсовой работы    

Оценка  ________________________                      Подпись рецензента
                                                            РЕЦЕНЗИЯ
1. Актуальность работы

   
2. Оценка содержания работы
      
3. Недостатки и замечания по работе
   
4. Рекомендуемая оценка
Приложение 6
Рецензия на ВКР
ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

«Стерлитамакский МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
РЕЦЕНЗИЯ НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ

Обучающегося  ___________________________________________________________________
                         (фамилия, имя, отчество)

Группы____________Специальность_______________________________________________

На тему__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

По модулю_______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

Научный руководитель___________________________________________________________

                           (фамилия, имя, отчество)

1.  Актуальность работы ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________2. Оценка содержания работы ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________3. Отличительные, положительные стороны ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________4. Практическое значение и рекомендации по внедрению ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Недостатки и замечания по работе
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6 Рекомендуемая оценка ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Рецензент____________________    ___________________________________________________

               (подпись)           (Фамилия, имя, отчество)

_______   _________________   __________
 (число)               (месяц)                    (год)
МП
Приложение 7
ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

«Стерлитамакский МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ
НА ДИПЛОМНУЮ (выпускную квалификационную) РАБОТУ

Обучающийся____________________________________________________________________
                 (фамилия, имя, отчество)

Группы____________Специальность_______________________________________________

                                                                         (код и наименование специальности)
На тему__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

По профессиональному модулю (МДК)____________________________________________
_________________________________________________________________________________

1. Актуальность работы __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
2. Практическая значимость работы _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________3. Оценка содержания работы ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 4. Соответствие стандартам при оформлении __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________5.  Характер внедрения _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дипломная работа может быть допущена к защите в государственной итоговой аттестационной комиссии.
Руководитель:

преподаватель  (ФИО)

«____» ______________ 20___г.                                  _________________

                                                                          (подпись руководителя)
М.П.
Приложение 8
	
	
	УТВЕРЖДАЮ
Заведущий отделом

по учебной работе

_________   Г.Ш.Ханипова
«___»____________20      г.


ЗАДАНИЕ 

на выполнение дипломной (выпускной квалификационной) работы

Обучающемуся________________________________________________________________
                                                    (Ф.И.О., специальность, курс, № группы)

Научный руководитель_________________________________________________________

                                                    (Ф.И.О., должность)

Консультанты по работе________________________________________________________

                                                    (Ф.И.О., должность)

Тема_________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

рассмотрена и утверждена на ___________________________________________________
«______»____________ 20     г., № протокола ______________________________________

Сроки сдачи студентом  ВКР ___________________________________________________
Исходные данные к выполнению ВКР (информацию о месте прохождения преддипломной практики, перечень основной литературы)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Содержание ВКР (примерный перечень вопросов, подлежащих разработке)

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Примерный перечень иллюстративного материала (слайды, рисунки, графики, схемы, диаграммы)_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

                                          Научный руководитель       ___________     /       ___________

Задание получил «______»____________20      г.     ______________________________

                                                                                                (подпись обучающегося)

Приложение 9
Образцы формулировки тем курсовых и выпускных квалификационных работ
Темы ВКР специальности 060501 «Сестринское дело»
1. Роль медицинского работника  при осуществлении сестринского ухода за ребенком грудного возраста.

2. Роль медицинского работника  при осуществлении сестринского ухода за женщинами и мужчинами зрелого возраста.

3. Организация и проведение сестринского ухода за женщинами при различных гинекологических заболеваниях.

5. Роль медицинского работника при проведении физиопрофилактической подготовке к родам.

Темы курсовых работ специальности 060501«Сестринское дело»
1. Структура гериатрической службы в РФ, Башкортостане.

2. Медико-биологические, философские и социально-психологические аспекты смерти.

3. Профилактика старения и пути увеличения продолжительности жизни.

4. Оздоровительные и профилактические мероприятия для женщин во время беременности.

Темы ВКР специальности 060301 «Фармация» 
1. Сравнительная  характеристика  витаминных сборов  и  витаминно-минеральных комплексов.

2. Роль  фармацевта в  выборе современных противопростудных средств.

3. Сравнительная характеристика современных оральных противозачаточных  средств.

4. Мерчандайзинг как элемент продвижения товаров аптечного ассортимента.
5. Социальная ответственность аптечного бизнеса.

Темы курсовых работ специальности 060301 «Фармация» 

1. Лекарственные растения, применяемые при заболеваниях  верхних дыхательных путей.

2. Лекарственные  растения, обладающие диуретическим  действием.

3. Лекарственные  растения, обладающие  ранозаживляющими  и  кровоостанавливающими свойствами.

4. Лекарственные  растения, применяемые при заболеваниях  печени и желчных  путей.

5. Применение лечебных  чаев  в  фармакотерапии.

Темы ВКР специальности 060102 «Акушерское дело»
1. Роль акушерки в лечении и профилактике невынашивания беременности.

2. Кесарево сечение. Показания, подготовка к операции, техника.

3. Беременность и роды у женщин различных возрастных групп.

4. Психологическая помощь в комплексном подходе к решению проблем репродуктивного здоровья.

5. Медико-психологический мониторинг семьи в период ожидания ребенка.

Темы курсовых работ специальности 060102 «Акушерское дело»
1. Течение физиологических родов.
2. Гипоксия плода. Методы диагностики фетоплацентарной диагностики.
3. Обезболивание родов.
4. Физиология послеродового периода.
5. Значение физиопсихопрофилактической подготовки к родам в акушерской практике.
Темы ВКР специальности 060604 «Лабораторная диагностика»

1. Почечнокаменная  и мочекаменная болезнь: значимость лабораторных  тестов.

2. Современные лабораторные исследования в оценке риска, диагностике и мониторинге лечения острого инфаркта миокарда. 

3. Современные методы диагностики сахарного диабета и его осложнений. Методы и аппаратура для мониторинга течения сахарного диабета.

4. Современные лабораторные методы в диагностике, оценке активности и мониторинге лечения поражений печени (острые и хронические гепатиты).

5. Современные лабораторные исследования в диагностике и мониторинге лечения острых и хронических панкреатитов. 

Темы курсовых работ специальности 060604«Лабораторная диагностика»
1. Методы лабораторной диагностики гельминтозов

2. Клиническое значение копрологического исследования кала при заболеваниях желудочно-кишечного тракта
3. Лабораторные показатели  ликвора при инфекционно-воспалительных  процессах, травмах, опухолях и других заболеваниях ЦНС

4. Информативность микроскопического исследования трахеобронхиального секрета в диагностике заболеваний дыхательных путей.

Приложение 10
Правила и примеры оформления работы
Оформление глав, параграфов, пунктов и подпунктов

Текст документа при необходимости разделяют на главы и параграфы. Каждую главу начинают с нового листа. 

Главы должны иметь порядковые номера в пределах всего документа, обозначенные арабскими цифрами без точки. Название главы записывается с прописной буквы по центру с абзацевым отступом, с выделением полужирным шрифтом, заглавными прописными буквами выделяем слово ГЛАВА. 

Переносы слов в заголовках не допускаются. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой.
Номер параграфа состоит из номеров главы и параграфа, разделенных точкой. В конце номера параграфа точка не ставится.

Главы, параграфы должны иметь заголовки. Заголовки должны быть четкими и краткими.
Название главы и название параграфа, название параграфа и текст оформляется через междустрочный интервал. Если в названии главы и названии параграфа текст располагается в несколько строк, то между ними - одинарный интервал. Название параграфа записывается с абзацного отступа по ширине с выделением полужирным.

Главы, как и параграфы, могут состоять из одного или нескольких пунктов. Нумерация пунктов должна быть в пределах параграфа и номер пункта должен состоять из номеров главы, параграфа и пункта, разделенных точками. Название параграфа записывается с абзацного отступа, не выделяя полужирным шрифтом.

Например:

ГЛАВА 3 Результаты исследования и их обсуждение

Пункты, при необходимости, могут быть разбиты на подпункты, которые должны иметь порядковую нумерацию в пределах каждого пункта, например: 1.4.1., 1.4.2., 1.4.3 и т.д.
Например, 1.4.1 Современные методы лечения

В выпускной квалификационной работе на втором листе помещают содержание, включающее номера и наименования глав и параграфов с указанием номеров листов (страниц).

Слово «Содержание» записывают в виде заголовка по центру (симметрично тексту) прописными буквами, выделяя полужирным шрифтом. (Приложение 4).

При оформлении содержания последнее слово каждого заголовка соединяют отточием с соответствующим номером страницы, на которой расположен заголовок. Номер страницы проставляют справа арабской цифрой без буквы «с» и знаков препинания. 

В конце текстового документа необходимо приводить список литературы, которая была использована при его составлении - библиографический список. Библиографический список включают в содержание документа.

 Оформление текстовой части

Если принята особая система сокращения слов или наименований, то перечень принятых сокращений должен быть приведен в структурном элементе «Список сокращений», который помещают после практических рекомендаций. Перечень включают в содержание документа. Перечень допускаемых сокращений слов установлен в ГОСТ 7.11-2004 и ГОСТ 7.12-93. 

В сокращениях названий единиц систем мер (га, мм, см, кг, км, кВт) точка никогда не ставится. Если слова сокращаются не по общепринятым правилам или общепринятого сокращения не существует, точка после сокращения должна стоять (например, эл. прибор).

Если в тексте документа приводят диапазон числовых значений физической величины, выраженных в одной и той же единице физической величины, то обозначение единицы физической величины указывается после последнего числового значения диапазона.
Например,
1. От 1 до 5 мм.

2. От плюс 10 до минус 40°С.

Недопустимо отделять единицу физической величины от числового значения (переносить их на разные строки или страницы), кроме единиц физических величин, помещаемых в таблицах, выполненных машинописным способом.

Округление числовых значений величин до первого, второго, третьего и т.д. десятичного знака для различных типоразмеров, марок и т.п. изделий одного наименования должно быть одинаковым; например 1,50; 1,75; 2,00.

В тексте допускается выделение курсивом ключевых понятий.
Оформление иллюстраций и приложений
Количество иллюстраций должно быть достаточным для пояснения излагаемого текста. Иллюстрации могут быть расположены как по тексту документа (возможно ближе к соответствующим частям текста), так и в конце его. Иллюстрации, за исключением иллюстраций приложений, следует нумеровать арабскими цифрами. Если рисунок один, то он обозначается «Рисунок 1».

Иллюстрации каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими цифрами с добавлением перед цифрой обозначения приложения. Например - Рисунок А.3.

Рекомендуется нумеровать иллюстрации в пределах главы. Номер иллюстрации состоит из номера главы и порядкового номера иллюстрации, разделенных точкой. Например - Рисунок 3.1. При ссылках на иллюстрации следует писать «... в соответствии с рисунком 3.1».

Иллюстрации, при необходимости, могут иметь наименование и пояснительные данные (подрисуночный текст). Слово «Рисунок» и наименование помещают после пояснительных данных и располагают по центру слева с прописной буквы с абзацного отступа. В конце номера и названия рисунка точка не ставится. Если заголовок продолжается на второй строке, то его оформляют через одинарный интервал.
Например: 
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Рисунок 3.3 Влияние лечебной гимнастики и массажа на уровень НПР в основной и контрольной группах
Приложение оформляют как продолжение данного документа на последующих его листах. Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указанием наверху посередине страницы слова «Приложение» и его обозначения. Приложение должно иметь заголовок, который записывают симметрично относительно текста с прописной буквы отдельной строкой.

Приложения обозначают арабскими цифрами.

Все приложения должны быть перечислены в содержании документа (при наличии) с указанием их номеров и заголовков.

Построение таблиц

Таблицы применяются для лучшей наглядности и удобства сравнения показателей. Название таблицы должно отражать ее содержание, быть точным, кратким. Название следует помещать над таблицей.

При переносе части таблицы на ту же или другие страницы название помещают только над первой частью таблицы.

Таблицы каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими цифрами с добавлением перед цифрой обозначения приложения. Если в документе одна таблица, она должна быть обозначена «Таблица 1» или «Таблица В.1», если она приведена в приложении В.

Допускается нумеровать таблицы арабскими цифрами в пределах главы. В этом случае номер таблицы состоит из номера главы и порядкового номера таблицы, разделенных точкой.

Название таблицы указывают слева с прописной буквы с абзацного отступа, по ширине. Если заголовок таблицы продолжается на второй строке, то его оформляют через одинарный интервал с абзацного отступа по ширине. 

Вся таблица должна быть оформлена через одинарный интервал, кегль - 14 в соответствии с рисунком 1; при большом объеме допускается использование 12 кегля шрифта.
На все таблицы документа должны быть приведены ссылки в тексте документа, при ссылке следует писать слово «таблица» с указанием ее номера.

Заголовки граф и строк таблицы следует писать с прописной буквы, а подзаголовки граф - со строчной буквы, если они составляют одно предложение с заголовком, или с прописной буквы, если они имеют самостоятельное значение. В конце заголовков и подзаголовков таблиц точки не ставят. Заголовки и подзаголовки граф указывают в единственном числе. Разделять заголовки и подзаголовки боковика и граф диагональными линиями не допускается. Заголовки граф, как правило, записывают параллельно строкам таблицы. При необходимости допускается перпендикулярное расположение заголовков граф. Таблицу, в зависимости от ее размера, помещают под текстом, в котором впервые дана ссылка на нее, или на следующей странице. Допускается помещать таблицу вдоль длинной стороны листа документа (альбомный формат). При делении таблицы на части, слово «Таблица» указывают один раз слева над первой частью таблицы, над другими частями таблицы допускается не указывать слова «Продолжение таблицы». 
Таблица 3.1 Тип развития детей в основной и контрольной группе в 3 и 5 месяцев (К.Л.Печора 1978г)

	Группы 
	Развитие соответствует возрасту 

(1 группа)
	Отставание в развитии

(2 группа, 

1 степень по 1-2 линиям)
	Отставание в развитии

(2 группа,

2 степень по 3-4 линиям)

	
	3 мес.
	5 мес.
	3 мес.
	5 мес.
	3 мес.
	5 мес.

	Основная 
	0
	5
	4
	1
	2
	-

	Контрольная 
	1
	3
	4
	2
	1
	1


Рисунок 1 - Пример оформления таблицы

Если в конце страницы таблица прерывается, и ее продолжение будет на следующей странице, в первой части таблицы нижнюю горизонтальную линию, ограничивающую таблицу допускается не проводить.

Графу «Номер по порядку» в таблицу включать не допускается. Нумерация граф таблицы арабскими цифрами допускается в тех случаях, когда в тексте документа имеются ссылки на них, при делении таблицы на части, а также при переносе части таблицы на следующую страницу.

В одной графе должно быть соблюдено, как правило, одинаковое количество десятичных знаков для всех значений величин.

Если в большинстве граф таблицы приведены показатели, выраженные в одних и тех же единицах физических величин (например, в миллиметрах, вольтах), но имеются графы с показателями, выраженными в других единицах физических величин, то над таблицей следует писать наименование преобладающего показателя и обозначение его физической величины, например, «Размеры в миллиметрах», «Напряжение в вольтах», а в подзаголовках остальных граф приводить наименование показателей и (или) обозначения других единиц физических величин.
Если необходимо пояснить отдельные данные, приведенные в таблице, то эти данные следует обозначать надстрочными знаками сноски.
Если в таблице имеются сноски и примечания, то в конце таблицы приводят вначале сноски, а затем примечания. Допускается вместо цифр выполнять сноски звездочками: *. Применять более четырех звездочек не рекомендуется.

Примечания следует помещать непосредственно после текстового, графического материала или в таблице, к которым относятся эти примечания, и печатать с прописной буквы с абзаца. Если примечание одно, то после слова «Примечание» ставится тире и примечание печатается тоже с прописной буквы. Одно примечание не нумеруют. Несколько примечаний нумеруют по порядку арабскими цифрами. Примечание и сноски к таблице помещают в конце таблицы над линией, обозначающей окончание таблицы.
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