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ВВЕДЕНИЕ

Отечественная система охраны труда как часть общей системы обеспечения безопасности жизнедеятельности (БЖ) более семидесяти лет формировалась и развивалась в рамках плановой, регулируемой государством экономики. Она безусловно выполнила свою позитивную роль, позволив реализовать многоаспектный комплекс гарантий, мер защиты и социальной поддержки трудящихся. Особенностями такой системы являлось ее жестко регламентированное государственное финансирование и реальная ответственность руководителей за нарушение законов, норм и правил охраны труда.

Формирующаяся с начала 1990-х годов система новых экономических отношений отличается большей либеральностью и самостоятельностью работодателей в выборе приоритетов инвестирования средств, что привело к снижению уровня охраны труда и безопасности на производстве. В середине 1990-х годов в России зафиксирован самый высокий среди индустриально развитых стран уровень производственного травматизма с летальным исходом – 0,133 случая гибели на 1000 работающих; более чем у 40 % работающих в отечественной промышленности условия труда квалифицированы как неблагоприятные; число специалистов по охране труда на предприятиях снизилось почти в два раза; затраты на мероприятия по охране труда сократились в пять раз. В результате значительно увеличилось количество всевозможных аварий, катастроф, несчастных случаев, что привело к увеличению общего числа пострадавших от производственных травм и неблагоприятных факторов в 2–3 раза.

Эти негативные тенденции свидетельствуют о необходимости совершенствования личной подготовки каждого работника и всей системы безопасности и охраны труда, адаптации ее к рыночной экономике, интеграции в европейское и мировое правовое пространство, сохранения механизмов защиты интересов работающих, гарантий охраны их жизни, здоровья и трудоспособности в процессе профессиональной деятельности.

Опыт развитых стран показал, что в условиях экономических отношений рыночного типа для решения этих задач необходимо сочетание системы государственного регулирования с возложением расходов и экономической ответственности за ее реализацию на работодателей. Опираясь на такой подход, Россия поставила перед собой масштабную задачу, провозгласив принципом государственной политики в сфере охраны труда приоритет жизни и здоровья работников по отношению к результатам производственной деятельности. Система охраны труда является важной составной частью системы обеспечения безопасности образовательных и производственных объектов, а также общей системы национальной безопасности страны.

В связи с ростом количества чрезвычайных ситуаций (ЧС) в последние годы особую актуальность приобрели вопросы организации работ по охране труда, улучшения условий и безопасности жизнедеятельности, профилактики травматизма обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях.

Одной из важнейших задач профессионального образования является формирование трудоохранной культуры профессионала. Работник системы образования, как и любой другой области, не может считать себя профессионалом, если он не владеет основами БЖ и в том числе безопасными приемами труда. При этом психолого-педагогическая подготовка работников и освоение ими общей культуры безопасного поведения являются определяющими факторами в профилактике производственного травматизма как в сфере образования, так и на любых других объектах.

Данные методические указания предназначены для студентов очной формы обучения в ходе освоения общих и профессиональных компетенций, необходимых для их последующей профессиональной деятельности.

1. Правила выполнения практических заданий

1. Познакомиться с темой и целями работы.

2. Выписать основные теоретические положения изучаемой темы.

3. Практическое занятие оформить по образцу.

4. При выполнении работы соблюдать правила выполнения практических заданий.

5. Письменно ответить на все контрольные вопросы.

6. Работу необходимо выполнить в строго отведённое время и сдать её  на проверку преподавателю (выполнение работы дома запрещено).

7. Работа оценивается преподавателем данной дисциплины.

2. Практические задания

Практическое занятие №1

Идентификация опасных и вредных производственных факторов
Цель работы: измерить температуру, влажность, атмосферное давление, скорость движения воздуха; оценить параметры микроклимата в соответствии с санитарными нормами для учебных помещений.

Студент должен:
уметь оценивать состояние техники безопасности на территории организации и в производственных помещениях;
знать возможные опасные и вредные факторы и средства защиты; действие токсичных веществ на организм человека;
Оборудование: термометры, стационарный и аспирационный психрометры, пипетка, мензурка с водой, барометр-анероид, волосяной гигрометр, чашечный и крыльчатый анемометры, секундомер.

Порядок выполнения работы:
1. Ознакомиться с краткими теоретическими сведениями (п. 2.5).
2. Изучить устройство и принцип действия приборов для измерения температуры, влажности, атмосферного давления и скорости движения воздуха. Выполнить технические рисунки используемых приборов.

3. Подготовить протокол измерений:
4. Выполнить измерения.

4.1. Определить величину атмосферного давления по барометру-анероиду. С помощью пипетки увлажнить обертку одного из термометров аспирационного психрометра, поместить психрометр в рабочей зоне помещения, завести крыльчатку вентилятора прибора (с механическим приводом) или включить прибор в сеть. Через 5 минут записать показания сухого и влажного термометров.

4.2. Рассчитать абсолютную и относительную влажность воздуха в помещении по формулам (1) и (2) согласно описанной ниже методике.
4.3. Определить относительную влажность воздуха по психрометрической таблице или по психрометрическому графику.

4.4. Сравнить результаты вычисленных и определенных по психрометрической таблице и графику значений относительной влажности. Расхождение не должно превышать 1 %.

Результаты сравнить с нормами СП 2.4.2.782—99 и сделать вывод.

4.5. С помощью крыльчатого анемометра измерить скорость движения воздуха по описанной ниже методике.

Результаты измерений сравнить с нормами СП 2.4.2.782—99 и сделать вывод.

5. Результаты вычислений и измерений занести в протокол.

6. Сделать вывод о соблюдении санитарных норм метеорологических условий в учебном помещении.

7. Ответить на контрольные вопросы.

Устройство и принцип работы приборов

Измерение температуры воздуха в помещениях обычно сочетают с определением его влажности и производят по сухому термометру психрометра.

Для измерения влажности используется стационарный и аспира-ционные психрометры. Стационарный психрометр (рис. 16) состоит из сухого и влажного термометров.
К последнему подведена вода из мензурки. Резервуар с ртутью (спиртом) влажного термометра обвязан тонкой тканью, концы которой находятся в открытой части мензурки. Вода, испаряясь на поверхности резервуара термометра, поглощает тепло, вследствие чего показания влажного термометра меньше, чем сухого. По разнице этих показаний определяют относительную влажность по таблице (Приложение 2). В гигиенической практике чаще используется аспирационный психрометр Ассмана 
[image: image1.png]



Стационарный психрометр: 1 – сухой термометр, 2 – влажный термометр
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Аспирационный психрометр Ассмана: 1 – головка, 2 – термометр, 3 – трубка защитная

Он состоит из двух ртутных термометров со шкалой на 50 °C. Шарик одного термометра обернут тонкой тканью (кисеей, марлей, батистом). Оба термометра заключены в металлическую оправу, шарики термометров находятся в двойных металлических гильзах, что исключает влияние теплового излучения на показания термометров. В головке прибора помещается вентилятор с часовым механизмом, продувающий воздух мимо шариков термометров с постоянной скоростью (около 4 м/с).

Прибором пользуются следующим образом: при помощи пипетки увлажняют обертку влажного термометра, держа психрометр вертикально головкой вверх во избежание заливания воды в гильзы и головку прибора, заводят ключом механизм прибора до отказа и помещают его в рабочую зону помещения (высота от пола 1,5–2 м). Через 3–5 минут во время работы вентилятора производят отсчет. Записывают показания сухого и влажного термометров.

Абсолютная влажность а по показаниям аспирационного психрометра вычисляется по формуле:
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где Рвл – максимальная влажность водяных паров при температуре влажного термометра МПа;
в – постоянный психрометрический коэффициент, равный

66,510-6 МПа/°С; tc – показания сухого термометра, °С;
tвх – показания влажного термометра, °С;

Ратм – атмосферное (барометрическое) давление, МПа;
Ратм ср – среднее атмосферное давление, равное 0,1 МПа.

Зная абсолютную влажность а и максимальную влажность Рс при температуре сухого термометра (находится также по Приложению 1), можно определить относительную влажность воздуха:
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Относительная влажность воздуха определяется также по психрометрической таблице или по психрометрическому графику 

Для прямого определения относительной влажности служат гигрометры и гигрографы.
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Психрометрический график
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Волосяной гигрометр
Волосяные гигрометры основаны на способности человеческого волоса удлиняться (благодаря гигроскопичности) во влажном воздухе и укорачиваться в сухом воздухе. Изменение длины волоса под влиянием относительной влажности воздуха передается с помощью системы передач стрелке прибора, указывающей на шкале процент относительной влажности. Предел измерения от 0 до 100 % при изменении температуры от —50 до +50 °C. Гигрографы используются для регистрации во времени относительной влажности воздуха. Приемной частью гигрографа служит пучок специально обработанных волос, укрепленных в рамке прибора. Изменение длины пучка волос под влиянием относительной влажности передается стрелке с пером, заполненным чернилами, которое пишет на диаграммном бланке, надетом на барабан, приводимый в движение часовым механизмом. Предел измерения относительной влажности от 30 до 100 % при температуре от —50 до +50 °C. Точность отсчета по прибору составляет 1 % относительной влажности.

Для измерения скорости движения воздуха использует анемометры различных конструкций. Выбор типа анемометра определяется величиной измеряемой скорости движения воздуха. Для измерения больших скоростей движения воздуха используют чашечные (предел измерения от 1 до 30 м/с) и крыльчатые (от 1 до 10 м/с). Чашечные анемометры воспринимают движение воздуха четырьмя алюминиевыми полушариями; крыльчатые – колесом с пластинками, вращающимися под давлением тока воздуха. Это движение передается стрелкам, движущимся по градуированным циферблатам, по которым производят отсчет.
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Чашечный анемометр

Измерения скорости движения воздуха производят следующим образом. Записав исходное положение стрелок на циферблатах (прибор на нуль не ставится) и отсоединив с помощью рычажка на боковой стороне движущуюся часть прибора от стрелок, помещают прибор в ток воздуха таким образом, чтобы ось вращения колеса была параллельна (а ось крыльев или чашек – перпендикулярна) направлению потока воздуха, и дают крыльям или чашкам анемометра преодолеть инерцию прибора и набрать максимальную скорость. Затем обратным поворотом (сдвигом) рычажка включают стрелки и в этот момент отмечают положение стрелок (одновременно отмечают время). Записав новое положение стрелок, вычитают первые показания из вторых и делят полученный результат на время экспозиции прибора (в секундах). Если шкала анемометра градуирована не в метрах, то полученный результат (число делений в секунду) умножают на поправку, указанную в прилагаемом к прибору паспорте, или пересчитывают по тарировочному графику, прилагаемому к техническому описанию анемометра 

Каковы значения санитарных норм параметров микроклимата?

Факторы производственной среды принято делить на опасные и вредные. Воздействие вредного производственного фактора может привести к заболеванию работника. Опасный производственный фактор может привести к травме работника.

Опасные и вредные производственные факторы согласно ГОСТ 12.0.003 классифицируются на физические, химические, биологические и психофизиологические.

Физические опасные и вредные производственные факторы проявляются в виде:

- повышенной или пониженной относительно нормативных требований температуры,

- влажности и подвижности воздуха;

- повышенного или пониженного барометрического давления или его резкого изменения;

- движущихся машин и механизмов;

- повышенной запыленности или загазованности воздуха рабочей зоны;

- острых кромок, шероховатостей на поверхностях инструментов и оборудования;

- повышенного уровня шума, вибрации инфразвуковых колебаний, ультразвука;

- повышенного значения напряжения в электросети, замыкание которой может пройти через тело человека;

- отсутствия или недостатка естественного света, недостаточной освещенности рабочей зоны; повышенной яркости света;

- повышенного уровня ионизирующих излучений.

Химические опасные и вредные производственные факторы по характеру воздействия на организм человека подразделяются на:

- токсичные;

- раздражающие;

- сенсибилизирующие;

- канцерогенные;

- мутагенные.

Биологические опасные и вредные производственные факторы 

проявляются в виде патогенных микроорганизмов (бактерии, вирусы, грибы, простейшие).

Психофизиологические опасные и вредные факторы связаны с нервно-психическими и физическими перегрузками. Нервно-психические перегрузки могут проявляться в в интеллектуальном перенапряжении, монотонности труда и эмоциональных перегрузках. Физические перегрузки подразделяют на статические и динамические.

Человек способен переносить воздействие опасных и вредных производственных факторов в определенных пределах без вреда для здоровья. Уровень воздействия фактора, ниже которого негативные последствия не наблюдаются, называется пороговым уровнем. Он зависит как от величины дозы, так и от длительности воздействия фактора (экспозиции). При непродолжительной экспозиции человек может переносить более высокие дозы воздействия негативных факторов.

Контрольные вопросы:
1. Какие параметры определяют состояние микроклимата в учебном помещении?

2. Какими методами определяются параметры микроклимата в данной работе?

3. Каковы конструкция и принцип действия приборов для измерения параметров микроклимата?

4. Каковы значения санитарных норм параметров микроклимата?

Практическое занятие № 2

Прогнозирование и оценка последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях
Цель: освоить систему прогнозирования и оценивания последствия при техногенных чрезвычайных ситуациях
Студент должен:

уметь определять и проводить анализ опасных и вредных факторов в сфере профессиональной деятельности
знать возможные опасные и вредные факторы и средства защиты.
Прогнозирование техногенных чрезвычайных ситуаций заблаговременное определение вероятности появления и развития чрезвычайных ситуаций в техносфере (на потенциально опасных объектах) и их масштабов с учетом их воздействий на население и окружающую среду. 

Для прогнозирования техногенных чрезвычайных ситуаций используются методы анализа и оценки риска; прогнозирование может носить долгосрочный, краткосрочный или оперативный характер. 

При долгосрочном и краткосрочном прогнозировании наиболее простым оказывается метод экстраполяций, учитывающий временную статистику и тренды чрезвычайных ситуаций, имевших место в предшествующие периоды времени. 

Краткосрочный и оперативный прогноз чрезвычайных ситуаций техногенного характера может основываться на результатах диагностирования и расчета временного ресурса потенциально опасных объектов техносферы. 

Прогнозирование чрезвычайных ситуаций имеет целью разработку научно-технических, организационных и экономических мероприятий по снижению рисков в техногенной сфере.

Контрольные вопросы:
1.Что такое техносфера? Примеры.
2.Метод эксполяции
3.Прогнозирование ЧС
Практическое занятие № 3
Принципы организации работы по охране труда на предприятиях
Цель: выбирать приоритетные принципы организации работы по охране труда на предприятии.
Студент должен:

уметь оценивать состояние техники безопасности на территории организации и в производственных помещениях;
знать законодательство в области охраны труда; особенности обеспечения безопасных условий труда на производстве
1. Учет требований безопасности труда при принятии решений по всем вопросам производства.

2. Общее руководство и координация работы по охране труда работодателем. Обеспечение и организация безопасности труда и улучшение условий работы на рабочих местах.

3. Возложение ответственности за безопасность труда на предприятии на каждого руководителя и специалиста с обязательным закреплением этой ответственности, обязанностей и прав по вопросам охраны труда в должностных обязанностях либо иных документах(положениях, приказах, распоряжениях и др.).

4. Создание службы охраны труда как основной службы предприятия, подчиняющейся непосредственно работодателю. Обеспечение участия службы во всех областях деятельности по вопросам охраны труда. Четкое разграничение задач, стоящих перед службой охраны труда и другими службами предприятия.

5. Обеспечение постоянного эффективного контроля условий и охраны труда на каждом рабочем месте всеми должностными лицами.

6. Обеспечение сотрудничества с трудовым коллективом в выработке и проведении политики по вопросам обеспечения охраны труда.

7. Координация действий, принимаемых в области охраны труда, с общей программой рационализации труда на предприятии.

8. Разработка и реализация программы обеспечения безопасности труда.

9. Изучение рабочих мест с целью улучшения условий труда работающих.

10. Обучение безопасности труда всех работников, руководителей и специалистов как неотъемлемой части профессионального обучения и повышения квалификации работающих.

При организации работы по охране труда на предприятии работодатель должен учитывать, что нормативными правовыми актами могут предъявляться дополнительные требования к организации работы по охране труда.

Так, "Правилами эксплуатации электроустановок потребителей" для персонала электрохозяйства предприятий предписывается: "На каждом предприятии работа по созданию безопасных условий труда должна соответствовать положению о системе управления охраной труда, устанавливающему единую систему организации и безопасною производства работ, функциональные обязанности лиц из электротехнического, технологического и другого персонала, их взаимоотношения и ответственность по должности"

Система управления охраной труда (СУОТ) - регламентированная законодательными, нормативными правовыми актами и организационно-методическими документами целевая подсистема в системе управления предприятием, направленная на обеспечение безопасности, сохранения здоровья и высокой работоспособности работников в процессе труда.

Система устанавливает общие положения и требования к управлению охраной труда и распространяется на все структурные подразделения предприятия, всех руководителей, специалистов, рабочих и служащих.

СУОТ предприятия включает:

- общие положения;

- задачи управления охраной труда;

- функции управления охраной труда;

- руководящие, нормативные и технические документы, обеспечивающие СУОТ.

Для решения задач управления охраной труда на предприятии должны быть сформированы органы управления и назначены ответственные лица, исходя из структуры предприятия и должностных обязанностей руководителей и специалистов.

Задачи управления охраной труда должны решаться путем взаимодействия всех подразделений и служб предприятия.

Руководство по управлению охраной труда на предприятии осуществляют:

- на предприятии в целом - руководитель предприятия (работодатель) и главный инженер предприятия (технический руководитель);

- в подразделениях предприятия и в их структурных единицах - их руководители.

Организационно-методическую работу по управлению охраной труда, подготовку управленческих решений осуществляет служба охраны труда и совместная комиссия (комитет) по охране труда предприятия.

Задачи управления охраной труда па предприятии:

- обучение, инструктаж и проверка знаний по охране труда работающих, пропаганда вопросов охраны труда;

- обеспечение безопасности производственного оборудования;

- обеспечение безопасности производственных процессов;

- нормализация санитарно-гигиенических условий труда;

- обеспечение работающих средствами индивидуальной и коллективной зашиты;

- обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работающих;

-лечебно-профилактическое обслуживание работающих;

-санитарно-бытовое обслуживание работающих;

-профессиональный отбор работающих по отдельным специальностям.

Функции управления охраной труда на предприятии:

- планирование работ по охране труда;

- организация и координация работ по охране труда;

- контроль за состоянием охраны труда и функционированием СУОТ предприятия;

- учет и анализ показателей состояния охраны труда и функционирования СУОТ предприятия;

- принятие мер по стимулированию высоких показателей состояния охраны труда и определение ответственности лиц, нарушающих требования охраны труда.

Контрольные вопросы
1. Перечень нормативных правовых актов по охране труда, действующих на предприятии.

2. Схема распределения обязанностей руководителей предприятия, структурных подразделений и служб в системе управления охраной труда.

3. Положение об обязанностях и ответственности руководителей, специалистов, рабочих и служащих предприятия.

4. Положение о службе охраны труда предприятия.

5. Положение о совместной комиссии (комитете) по охране труда.

6. Положение об организации административно-общественного контроля за состоянием охраны труда на предприятии и др.

Практическое занятие № 4

Оформление акта Н-1 о нечастном случае на производстве
Цель: оформление акта Н-1 о нечастном случае на производстве согласно законодательству РФ.
Студент должен:

уметь вести документацию установленного образца;
знать законодательство в области охраны труда, правила и нормы охраны труда и техники безопасности, личной и производственной санитарии и противопожарной защиты;
 В акте формы Н-1 не должно быть незаполненных пунктов, их нужно заполнять четко и полно, без сокращений, так же не допускаются помарки, зачеркивания, дополнительные записи и вставки. При необходимости внести отдельные уточнения и исправления слов и числовых показателей, то в конце акта делается запись об исправлениях, которая заверяется подписями членов комиссии.

 Лучше всего акт заполнять в машинописном виде (на компьютере), хотя и допускается заполнение акта авторучкой (в случае если имеется типографская заготовка акта).

Пункт 1. Дата и время несчастного случая. Указывается число, месяц, год и время происшествия несчастного случая, количество полных часов от начала работы (смены). Время установленных перерывов (обед, перерыв на обогрев и др.) включается в общее количество часов от начала работы.

Пункт 2. Организация (работодатель)... Нименование организации должно соотвествовать наименованию, закрепленному в ее учредительных документах. Сокращенное наименование организации приводится в тех случаях, когда оно также закреплено в учредительных документах организации. Почтовый (юридический) адрес указывается в последовательности, установленной правилами оказания услуг связи: почтовый индекс, название и вид населенного пункта, название улицы, номер дома, номер корпуса, номер офиса (если организация не занимает здание полностью).

 При наличии в организации нескольких ОКВЭД в акте указывается только основной вид экономической деятельности.

 Наименование структурного подразделения организации, где произошел несчастный случай указывается в соответствии с утвержденным перечнем структурных подразделений организации.

Пункт 3. Организация, направившая работника. Заполняется так же как и пункт 2, если акт составляется на работника своей организации, с которой пострадавший находится в трудовых отношениях. Если же акт составляется на работника сторонней организации, то указывается наименование, место нахождения, юридический адрес его сторонней организации.

Пункт 4. Лица, проводившие расследование несчастного случая. В акте указываются фамилия, имя, отчество, должность и место работы председателя и членов комиссии, а так же представителями какой стороны они являются — работодателя, профсоюзного органа и т.д.

Пункт 5. Сведения о пострадавшем. ФИО пострадавшего указывается полностью, указывается пол пострадавшего (недостаточно просто подчеркнуть слово). Для указания даты рождения применяется словесно-цифровой способ оформления даты (к примеру 21 февраля 1956 года). 

 Профессиональный статус пострадавшего: работник, технический персонал, специалист-техник, специалист-гуманитарий, лицо творческой профессии, работник сферы обслуживания, военнослужащий, руководитель, предприниматель.

 Указывается основная профессия пострадавшего, если у него несколько профессий, то указывается та профессия при выполнении работы которой произошел несчастный случай. Сведения о наличии смежных профессий должно быть отражено в трудовой книжке пострадавшего.

 При указании стажа работы необходимо определиться с числом полных лет и месяцев работы, при выполнении которой произошел несчастный случай. Если стаж работы менее года, то указывается число проработанных месяцев. Если стаж работы менее месяца — число календарных дней. 

Пункт 6. Сведения о проведении инструктажей и обучения по охране труда. Указывается число, месяц и год проведения вводного инструктажа на основании записи в журнале регистрации проведения вводного инструктажа. Если дату проведения вводного инструктажа не удалось установить то отмечается что вводный инструктаж не проводился или что сведений нет.

После указывается число месяц и год последнего проведенного инструктажа производившегося до несчастного случая, обязательно нужно выделить вид инструктажа (первичный, повторный, внеплановый, целевой). Если инструктаж по охране труда не проводился, то делается запись «Не проводился».

 Сведения о стажировке указывается только при проведении первичного инструктажа на рабочем месте или когда несчастный случай произошел в период освоения новой профессии, при этом указывается время, в течении которого работник проходил стажировку. При отсутствии стажировки в акте делается запись «Не проводилась». У служащих стажировка не требуется, поэтому в акте указывается, что стажировка «Не требуется».

 Обучения по охране труда по профессии указывается период в течении которого работник проходил обучение по основании соответствующих документов. Так же указывается число, месяц год, номер протокола проверки знаний по профессии или виду работ при выполнении которой произошел несчастный случай. При отсутствии обучения делается запись «Не проводилась»

Пункт 7. Краткая характеристика места (объекта), где произошел несчастный случай. Указывается цех, участок, место, где произошел несчастный случай, описываются вредные и опасные производственные факторы и информация изложеная в протоколе осмотра места несчастного случая, наличие у пострадавшего спец. одежды. Приводится полное описание оборудования: тип, марка, год выпуска, предприятие изготовитель, техническое состояние (процент износа). 

Пункт 8. Обстоятельства несчастного случая. Расписывает весь процесс от выдачи наряда (распоряжения) на выполнение работы до омента получения травмы. Необходимо указать на все действия руководителя, пострадавшего, свидетелей.

 Следует избегать домыслов и сомнительных утверждений, выражений вида «приблизительно», «скорее всего», «предполагает» и т.д.

Пункт 8.1. Вид происшествия. Указывается в соответствии с классификатором «Вид происшествия, приведшего к несчастному случаю»

Пункт 8.2. Характер полученных повреждений и орган, подвергающийся повреждению, медицинское заключение о повреждении здоровья. Заполняется на основании «Медицинского заключения о характере полученных повреждений здоровья в результате несчастного случая на производстве и степени их тяжести» 

Пункт 8.3. Нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного или наркотического опьянения. Ответ вида «ДА» или «НЕТ», а так же степень опьянения на основании медицинского свидетельства. 

Пункт 8.4. Очевидцы несчастного случая. Указываются фамилия, имя, отчество, постоянное место жительства, домашний телефон(при наличии) очевидцев несчастного случая.

Пункт 9. Причины несчастного случая. Формулировка причин должна быть четкой и грамотной. Причин несчастного случая может быть несколько, но одна из них основная, и ее необходимо выделить, поставив на первое место. После определения причин необходимо указать какие пункты, статьи в законодательных нормативных правовых актов, локальных актов были нарушены.

Пункт 10. Лица допустившие нарушение требования охраны труда. Назвав фамилию, имя отчество виновного, необходимо указать, каким нормативно-правовым актом по охране труда установлены его обязанности и какие пункты он нарушил. При установлении факта грубой неосторожности пострадавшего, необходимо указать степень его (их) вины в процентах с кратким обоснованием принятого комиссией решения.

Пункт 11. Мероприятия по устранению причин несчастного случая, сроки. Мероприятия должны быть четкие и вытекать из причин несчастного случая, излагаются в той же последовательности. По каждому мероприятию должны быть указаны сроки исполнения мероприятия, нельзя вместо срока писать «немедленно», «постоянно», а так же необходимо указать ответственных лиц.

 Под актом формы Н-1 ставятся подписи комиссии по расследованию несчастного случая, после чего акт утверждается работодателем и должным образом регистрируется.

Контрольные вопросы

1. Дайте краткую характеристику следующим определениям: опасный производственный фактор, вредный производственный фактор, профессиональное заболевание, производственная травма.

2. Что понимается под термином «несчастный случай»? Виды несчастных случаев.

3. Назовите классификацию производственных травм.

4. Какие несчастные случаи с учащимися подлежат расследованию и учету?

5. Каков порядок расследования несчастных случаев с учащимися?

6. Какие несчастные случаи, произошедшие с учащимися образовательных учреждений, оформляются актами по форме Н-1 и Н-2?

Практическое занятие № 5

Безопасность при погрузо-разгрузочных работах
Цель: изучение принципов безопасных приёмов при погрузо-разгрузочных работах.
Студент должен:

уметь соблюдать правила безопасности труда, производственной санитарии и пожарной безопасности.
 знать правила безопасности эксплуатации установок и аппаратов;
Погрузочно-разгрузочные работы следует выполнять механизированным способом при помощи подъемно-транспортного оборудования и средств малой механизации. Поднимать и перемещать грузы вручную необходимо при соблюдении норм, установленных действующим законодательством (см. Постановление Правительства РФ от 06.02.1993 N 105 "О новых нормах предельно допустимых нагрузок для женщин при подъеме и перемещении тяжестей вручную" и Постановление Минтруда России от 07.04.1999 N 7 "Об утверждении Норм предельно допустимых нагрузок для лиц моложе восемнадцати лет при подъеме и перемещении тяжестей вручную"). 

 Погрузочно-разгрузочные работы должны выполняться в соответствии с требованиями ГОСТ 12.3.009-76, ГОСТ 12.3.002-75, ГОСТ 12.3.020-80, Межотраслевых правил по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах и размещении грузов (ПОТ Р М-007-98), Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации промышленного транспорта (напольный безрельсовый колесный транспорт) (ПОТ Р М 008-99) и государственных стандартов на отдельные виды производственных процессов, учитывающими особенности выполнения работ.

      Безопасность производства погрузочно-разгрузочных работ должна быть обеспечена:

 - выбором способов производства работ, подъемно-транспортного оборудования и технологической оснастки;

 - подготовкой и организацией мест производства работ;

 - применением средств защиты работающих;

 - проведением медицинского осмотра лиц, допущенных к работе, и их обучением.

   Требования к процессам производства погрузочно-разгрузочных работ установлены п.2 ГОСТ 12.3.009-76.

 Места производства погрузочно-разгрузочных работ в соответствии с п.3.1 ГОСТ 12.3.009-76 должны иметь основание, обеспечивающее устойчивость подъемно-транспортного оборудования, складируемых материалов и транспортных средств

 Также они должны размещаться на специально отведенной территории с ровным твердым покрытием или твердым грунтом, способным воспринимать нагрузки от грузов и подъемно-транспортных машин. Площадки для производства погрузочно-разгрузочных работ должны иметь уклон не более 5°, при применении авто- и электропогрузчиков - не более 3°. (п.3.1. ПОТ Р М-007-98)

    Места производства погрузочно-разгрузочных работ должны быть оборудованы знаками безопасности по ГОСТ Р 12.4.026-2001 и соответствовать требованиям пожарной безопасности по ГОСТ 12.1.004-91, а также строительным нормам и правилам.

   Более подробные требования к местам производства погрузочно-разгрузочных работ на предприятиях в п. 4.2. ПОТ Р М-014-2000 Межотраслевые правила по охране труда в розничной торговле, к местам производства погрузочно-разгрузочных работ на предприятиях общественного питания в п. 13.2. ПОТ Р М-011-2000 Межотраслевые правила по охране труда в общественном питании.

     К управлению подъемно-транспортным оборудованием допускаются лица не моложе 18 лет, прошедшие медицинское освидетельствование в установленном порядке, обученные безопасности труда в соответствии с ГОСТ 12.0.004-90 и имеющие право управления указанным оборудованием.

 Рабочие, занятые на погрузочно-разгрузочных работах, должны проходить предварительный и периодические осмотры.

   Инженерно-технические работники, ответственные за безопасное проведение погрузочно-разгрузочных работ, должны проходить проверку знаний особенностей технологического процесса, требований безопасности труда, устройства и безопасной эксплуатации подъемно-транспортного оборудования, пожарной безопасности и производственной санитарии в соответствии с их должностными обязанностями и в порядке, установленном органами государственного надзора. 

      К выполнению погрузочно-разгрузочных работ допускаются лица, прошедшие курс обучения и проверку знаний по безопасности труда в соответствии с ГОСТ 12.0.004-90, а также оказанию первой помощи.

 Спецодежда, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты должны соответствовать требованиям ГОСТ 12.4.011-89.

Контрольные вопросы:
1. Допуск к выполнению ПРР
2. Требования к месту выполнения ПРР
3. Нормы нагрузок для лиц до 18 лет.

Практическое занятие №6

Классификация освещения
Цель работы: изучить приборы и методы определения освещенности в учебном помещении при естественном и искусственном освещении; оценить освещенность в учебном помещении в соответствии с санитарными нормами.
Студент должен:

уметь соблюдать правила безопасности труда, производственной санитарии и пожарной безопасности.
знать средства и методы повышения безопасности технических средств и технологических процессов
Оборудование: люксметр типа Ю-116 (Ю-117), два хронометра или двое часов с секундной стрелкой, план учебного помещения с указанием расположения светильников, количества и типа ламп.

Порядок выполнения работы

1. Ознакомиться с краткими теоретическими сведениями о способах измерения освещенности (п. 2.5).

2. Изучить устройство, принцип работы и правила пользования люксметром. Выполнить технический рисунок прибора.
3. Подготовить протокол измерений:

4. Выполнить измерения.
4.1. По хронометрам (секундомерам) отметить момент времени; через условленное время одна группа студентов измеряет освещенность внутри помещения Ев, другая – наружную Ен.

4.2. По формуле (5) подсчитать значение КЕО, ефакт.
4.3. По Приложениям 4–7 найти величину требуемой по СанПиН етабл с учетом характера зрительной работы.

4.4. Используя затемнение, определить на рабочем месте с помощью люксметра Ефакт, с помощью формулы (6) Еврасч , с помощью Приложения 8 Етабл общего искусственного освещения.

4.5. Выключить общее освещение, выключить местное освещение и определить на рабочем месте с помощью люксметра и Приложения 8 соответственно Ефакт, и Е табл.

5. Занести в протокол результаты замеров, расчетов и табличные данные.

6. Сделать вывод о соблюдении санитарных норм освещенности в учебном помещении.

7. Ответить на контрольные вопросы.

Устройство, принцип работы и правила пользования люксметром Для количественной оценки естественного освещения в помещении используется независимый от времени дня и атмосферных условий коэффициент естественной освещенности (КЕО). Для его определения необходимо предварительно измерить освещенность внутри помещения на рабочем месте Ев и одновременно наружную освещенность Ен. Измерения освещенности Ев проводят в горизонтальной плоскости на уровне высоты стола (0,8 м от пола). Для измерения наружной освещенности Ен должна использоваться горизонтальная площадка, где небосклон не затенен близко стоящими зданиями или деревьями. В случае невозможности точного определения наружной освещенности замеры можно провести снаружи окна в горизонтальной плоскости, при этом показания прибора нужно удвоить, так как вторая половина небосвода закрыта зданием. Для определения фактического коэффициента освещенности Єфакт используется формула:

евфакт = (Ев/Ен)-100. (5)

Требуемое значение КЕО етабл согласно СанПиН определяется по Приложению 7 с учетом характера зрительной работы, объема различения, типа освещения.

Для оценки искусственного освещения определяют по прибору Евфакт. и с помощью расчетной формулы Еврасч :

где N – число светильников,

n – число ламп в светильнике;

Фi – световой лоток одной лампы, лм (определяется по Приложениям 4–6);

u – коэффициент использования окраски стен и потолков (в среднем 0,35—0,5);

z – поправочный коэффициент светильника (принимается равным 0,75—0,90);

S – площадь освещаемого помещения, м;

k – коэффициент запаса, принимаемый равным 1,3.

Для сравнения с фактическим и расчетным требуемое значение искусственной освещенности определяет по Приложению 7. Для более полной характеристики искусственного освещения определяют также местную освещенность. С этой целью выключают общее освещение и определяют с помощью люксметра Ефакт одного светильника на рабочем месте.

Для измерения фактической освещенности снаружи и внутри помещения используется объективный люксметр типа Ю-116 
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Объективный люксметр

Принцип действия прибора основан на явлении фотоэлектрического эффекта. При освещении фотоэлемента 1 в замкнутой электрической цепи, состоящей из фотоэлемента и измерителя магнитоэлектрической системы 2, возникает ток, величина которого пропорциональна падавшему на фотоэлемент световому потоку. Соединяют фотоэлемент с измерителем электрическим шнуром с полярной вилкой. Прибор имеет два основных предела измерения: до 30 и до 100 лк (нижняя и верхняя шкалы). Переход от одного предела к другому осуществляется с помощью соответствующих шунтов (клавиши 3 на панели).

Для измерения больших значений освещенности на фотоэлемент устанавливают фильтры 4 (КМ, КР и КТ), повышающие пределы измерения в 10, 100 и 1000 раз. Для пересчета показаний шкалы люксметра с использованием фильтров справа от шкалы находится таблица 5. Люксметры градуированы для измерения освещенности, создаваемой лампами накаливания, поэтому при измерении освещенности естественного света и люминесцентными лампами необходимо вводить поправки. Для естественного света коэффициент равен 0,8, для люминесцентных ламп ЛБ – 1,15, для ЛО – 0,88, для ДРЛ – 1,2.

В зависимости от источника света производственное освещение может быть двух видов: естественное, создаваемое непосредственно солнечным диском и диффузным светом небесного излучения, и искусственное, осуществляемое электрическими лампами. 

 Естественный (солнечный) свет по своему спектральному составу значительно отличается от света, получаемого от электрических источников света. В спектре солнечного света гораздо больше необходимых для человека ультрафиолетовых лучей; для естественного освещения характерна высокая диффузность (рассеянность) света, весьма благоприятная для зрительных условий работы. 

 По конструктивным особенностям естественное освещение подразделяется на боковое, осуществляемое через окна в наружных стенах; верхнее, осуществляемое через аэрационные и зенитные фонари, проемы в покрытиях, а также через световые проемы в местах перепадов высот смежных пролетов зданий; комбинированное, когда к верхнему освещению добавляется боковое. 
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Примеры устройства местного освещения фрезерных станков 

 Искусственное освещение предусматривается в помещениях, в которых недостаточно естественного света или для освещения помещения в те часы суток, когда естественный свет отсутствует. 

 По конструктивному исполнению искусственное освещение может быть двух видов — общее и комбинированное, когда к общему освещению добавляется местное, концентрирующее световой поток непосредственно на рабочих местах 

 Общее освещение подразделяется на общее равномерное освещение (при равномерном распределении светового потока без учета расположения оборудования) и вбщее локализованное освещение (при распределении светового потока с учетом расположения рабочих мест). 

 Применение одного местного освещения внутри зданий не допускается. 

 Для машиностроения рекомендуется применять систему комбинированного освещения там, где выполняются точные зрительные работы (точение, шлифование, отбраковка), где оборудование создает глубокие, резкие тени или рабочие поверхности расположены вертикально (штампы, прессы). Система общего освещения может быть рекомендована в помещениях, где по всей площади выполняются однотипные работы (в литейных, сборочных цехах), а также в административно-конторских, складских помещениях и проходных. Если рабочие места сосредоточены на отдельных участках, например, у конвейеров, разметочных плит, столов ОТК, целесообразно прибегать к локализованному размещению светильников общего освещения. 

 По функциональному назначению искусственное освещение подразделяется на следующие виды: рабочее, аварийное, специальное. 

 Рабочее освещение обязательно во всех помещениях и на освещаемых территориях для обеспечения нормальной работы, прохода людей и движения транспорта. Аварийное освещение предусматривается для обеспечения минимальной освещенности в производственном помещении на случай внезапного отключения рабочего освещения. 

 Аварийное освещение для продолжения работы надлежит устраивать в тех случаях, когда внезапное отключение рабочего освещения (при аварии) и связанное с этим нарушение нормального обслуживания может вызвать взрыв, пожар, отравление людей, длительное нарушение технологического процесса, нарушение работы таких объектов, как электрические станции, диспетчерские пункты, насосные установки водоснабжения и другие производственные помещения, в которых недопустимо прекращение работ. 

 Наименьшая освещенность рабочих поверхностей, требующих обслуживания при аварийном режиме, должна составлять 5% освещенности, нормируемой для рабочего освещения при системе общего освещения, но не менее 2 лк внутри зданий. 

 Аварийное освещение для эвакуации надлежит устраивать в местах, опасных для прохода, на лестничных клетках, в производственных помещениях с числом работающих более 50 человек. Оно должно обеспечивать наименьшую освещенность в помещениях на полу основных проходов и на ступенях не менее 0,5 лк, а на открытых территориях — не менее 0,2 лк. Выходные двери помещений общественного назначения, в которых могут находиться одновременно более 100 человек, должны быть отмечены световыми сигналами-указателями. 

 Светильники аварийного освещения для продолжения работы присоединяют к независимому источнику питания, а светильники для эвакуации людей — к сети, независимой от рабочего освещения, начиная от щита подстанции. 

 Для аварийного освещения следует применять только лампы накаливания и люминесцентные лампы. 

 К специальным видам освещения и облучения относятся: охранное, дежурное, бактерицидное, эритемное. 

 Для охранного освещения площадок предприятий и дежурного освещения помещений следует по возможности выделять часть светильников рабочего или аварийного освещения. 

 Установки эритемного (искусственного ультрафиолетового) облучения должны предусматриваться в первую очередь на промышленных предприятиях, расположенных за Северным Полярным кругом, а также в средней полосе территории РФ при отсутствии или недостаточном естественном освещении. 

 Известно положительное биологическое действие ультрафиолетового облучения на обмен веществ, дыхательные процессы, активизацию кровообращения и другие функции человеческого организма. Максимальное эритемное воздействие оказывает излучение с длиной волны 0,297 мкм. 

 Эритемные облучательные установки применяются двух систем: установки длительного действия и установки кратковременного действия (фотарии). Эритемные установки длительного действия могут монтироваться совместно со светильниками рабочего освещения и облучать работающих в течение всего рабочего времени. Облучение в фотариях рабочие проходят до или после работы по 3—5 мин, в связи с этим доза облученности в них в десятки раз больше, чем в эритемных установках длительного действия. Облучение обычно проводят в течение осенне-зимнего и раннего весеннего периодов года. 

 Бактерицидное облучение применяется для обеззараживания воздуха в производственном помещении, питьевой воды, продуктов питания. Наибольшей бактерицидной эффективностью обладает ультрафиолетовое излучение с длинами волн 0,254—0,257 мкм, создаваемое специальными лампами.

Контрольные вопросы:
1. Какие виды освещения допускаются в учебном помещении?

2. Какими методами определяется освещенность в данной работе?

3. Каков принцип действия люксметра?

4. Что такое физическая освещенность, расчетная освещенность, требуемое значение освещенности?

Практическое занятие №7

Классификация взрывоопасных зон по ПУЭ

Цель: определение классов взрывоопасных зон по правилам устройства электроустановок.
Студент должен:

уметь оценивать состояние техники безопасности на территории организации и в производственных помещениях, соблюдать правила безопасности труда, производственной санитарии и пожарной безопасности.
знать общие требования безопасности на территории организации и в производственных помещениях, категорирование производств по взрыво- и пожаропасности
Согласно принятым в стране правилам устройства электроустановок (в сокращении ПУЭ), все производственные помещения и наружные установки классифицируются по уровню пожаро - и взрывоопасности. 

Класс зоны помещения по ПУЭ может быть определен только технологами, которые работают вместе с электриками организации, занимающейся проектированием иди эксплуатацией установок. Класс зоны по ПУЭ определяется на основе уровня ее пожарной безопасности, а также с точки зрения безопасности для окружающей среды. 

Взрывоопасными считаются те зоны, помещения и наружные установки, в которых присутствуют взрывоопасные смеси, или же могут там образовываться. Если объем взрывоопасной смеси больше 5% от совокупного объема помещения, оно будут причислено определенному классу взрывоопасности.

Взрывоопасные зоны по ПУЭ (в зависимости от уровня содержания легковоспламеняющихся испарений и взрывоопасных газов в помещении) делятся на три класса: В-I, В-Iа, В-Iб.

Для наружный установок предусмотрен класс В-Iг. Из него также выделяют более опасную группу, к которой относятся те устройства, где присутствует открытый налив и слив легковоспламеняющихся жидкостей. 

Классы В-II и В-IIа выделяются для помещений с высоким уровнем концентрации взрывоопасных пылей. Зоны В-I и В-II являются наиболее опасными. 

• Зоны В-I. Пары легковоспламеняющихся жидкостей и горючие газы способны образовывать взрывоопасные смеси при стандартных режимах эксплуатации установок.

• Зоны В-Iа. Взрывоопасные смеси могут образовываться только при неисправностях или авариях. 

• Зоны В-Iб. Аналогичны В-Iа, за исключением следующих особенностей: нижний концентрационный предел воспламенения газов 15%; газы имеют резких запах; к данному классу относятся помещения, где работа с опасными веществами осуществляется с применением вытяжных зонтов и вытяжных шкафов. 

• Зоны В-Iг. Пространства вокруг наружных установок, при работе которых образовываются ЛВЖ или горючие газы. Подземные и надземные резервуары с легковоспламеняющимися жидкостями или горючими газами. Эстакады для налива и слива легковоспламеняющихся жидкостей. Пруды-отстойники с нефтяной пленкой, нефтеловушки открытого типа. Пространства рядом с ограждающими конструкциями, клапанами, вентиляцией помещений и установок с ЛВЖ и горючими газами. 

• Зоны В-II. Помещения с горючей пылью и горючими волокнами во взвешенном состоянии. Взрывоопасные концентрации при нормальных режимах работы. 

• Зоны В-IIа. Вещества предыдущего класса создают взрывоопасные концентрации только при поломках или авариях.

Контрольные вопросы:

1.Какие зоны считаются взрывоопасными?
2.Какие зоны считаются газоопасными?
3.Какие зоны считаются сверхкатегорийными?

Лабораторные работы

Лабораторная работа № 1

Выбор средств защиты от поражения электрическим током

Цель работы:  Определение вероятности поражения человека электрическим током и  необходимые средства защиты от возможных поражений.

Студент должен:

уметь оценивать состояние техники безопасности на территории организации и в производственных помещениях, использовать экобиозащитную и противопожарную технику, средства коллективной и индивидуальной защиты;
знать правила безопасности эксплуатации установок и аппаратов, возможные последствия несоблюдения технологических процессов и производственных инструкций подчиненными работниками (персоналом), фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или бездействия0 и их влияние на уровень безопасности труда;

Порядок работы :
1. Определить вероятность поражения электрическим током

2. Описать способы защиты

3. Индивидуальные меры

Опасность поражения электрическим током усугубляется тем, что:

1.Во первых, ток не имеет внешних признаков и как правило человек без специальных приборов не может заблаговременно обнаружить грозящую ему опасность;

2. Во вторых, воздействия тока на человека в большинстве случаев приводит к  серьезным нарушениям наиболее важных жизнедеятельных систем, таких как центральная нервная, сердечно-сосудистая и дыхательная, что увеличивает тяжесть поражения; в третьих, переменный ток способен вызвать интенсивные судороги мышц, приводящие к не отпускающему эффекту, при котором человек самостоятельно не может освободиться от воздействия тока; в четвертых, воздействие тока вызывает у человека резкую реакцию отдергивания, а в ряде случаев и потерю сознания, что при работе на высоте может привести к травмированию в результате падения.

Воздействие электрического тока на организм человека может явиться причиной электротравмы.  

Электротравма – это травма, вызванная воздействием электрического тока или электрической дуги. Условно электротравмы делят на местные и общие.

3. Вероятность поражения обусловлена следующими факторами :

 - состояния здоровья человека и фактора внимания. 

-  содержание окружающей среды:

а) влажность

б) запылённость


- характеристики и параметры электрического тока 



а) сила тока



б) частота



в) напряжение



г) продолжительность воздействия

Чтобы предотвратить поражение электрическим током можно применить несколько мер предосторожности. 

Меры бывают общие и индивидуальные

К общим мерам относятся средства, за которые отвечают электротехники и инженеры по безопасности , к ним относятся :

1.Зануление – металлическое соединение корпуса электроустановки с нулевым проводом, позволяющим свести аварийный режим к однофазному короткому замыканию с последующим отключением поврежденного контура в минимально короткое время (0,2с).

Зануление применяют в четырех проводных сетях с глухо-заземленной нейтралью напряжением до 1000В. Защитный эффект зануления состоит в уменьшении длительности замыкания на корпус и, следовательно, в снижении времени воздействия электрического тока на человека.

Схема защитного зануления 
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Также необходимо использовать повторное заземление
Повторное заземление нулевого провода необходимо для обеспечения лучшей защиты человека от поражения электрическим током. При обрыве нулевого провода, при переходе электрического тока на корпус электроустановки ток короткого замыкания протекает через сопротивление повторного заземления и сопротивления заземления (r0), и фазу (С).
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2. Использование устройств защитного отключения:
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3 Ещё одним из важных способов это использование для питания низкого напряжения.

Кроме этих мер .есть множество других, о которых можно узнать из соответствующих справочников и руководств.

К индивидуальным мерам относятся такие как:

1. Использование резиновых перчаток при работе с электросетью

2. Использование специальной одежды, также из диэлектрика

3. Специальная обувь  с прорезиненной подошвой

4. Изолированные рукоятки всех инструментов

5. Знакомство рабочего персонала с техникой безопасности

Вывод: 

На данной лабораторной работе мы ознакомились с несколькими средствами безопасности, которые предназначены для защиты человека от поражения электрическим током.


Узнали о факторах, которые в большей мере способствуют  возможности электропоражения. 

Защитными средствами называются приборы, аппараты, переносные и перевозимые приспособления и устройства, а также отдельные части устройств, приспособлений и аппаратов, служащие для защиты персонала, работающего на электроустановках от поражения электротоком, от воздействия электрической дуги и продуктов ее горения. 

ПРИМЕЧАНИЕ: Защитные средства, являющиеся частью конструкции электроустановки (постоянные ограждения, стационарные заземляющие ножи и т. п.). в понятие защитных средств не входят.

Все изолирующие защитные средства делятся на:

а) основные защитные средства;

б) дополнительные защитные средства.

Основными называются такие защитные средства, изоляция которых надежно выдерживает рабочее напряжение электроустановок, и которыми касаются токоведущих частей, находящихся под напряжением.

Штанги ШО-10, ШО-15, ШО-35... ШОУ 

Заземления переносные ЗПЛ·

К основным изолирующим средствам относятся:

В электроустановках напряжением выше 1000 вольт:

а) оперативные и измерительные штанги;

б) изолирующие и токо-измерительные клещи;

в) указатели напряжения;

г) изолирующие устройства и приспособления для ремонтных работ, как, например, изолирующие площадки, изолирующие звенья телескопических вышек и т. п.

В электроустановках напряжением до 1000 вольт:

а) электрические перчатки;

б) инструмент с изолированными рукоятками;

в) указатели напряжения.

Дополнительными называются такие защитные средства, которые сами по себе не могут при данном напряжении обеспечить безопасность от напряжения током. Они являются дополнительной к основным средствам мерой защиты, а также служат для защиты от напряжения прикосновения, шагового напряжения и дополнительным защитным средством для защиты от воздействия электрической дуги и продуктов ее горения.

К дополнительным защитным изолирующим средствам относятся:

В электроустановках напряжением выше 1000в:

а) диэлектрические перчатки;

б) диэлектрические боты;

в) диэлектрические резиновые коврики;

г) изолирующие подставки.

В электроустановках напряжением до 1000в:

а) диэлектрические галоши;

б) диэлектрические резиновые коврики;

в) изолирующие подставки;

Основные и дополнительные защитные средства при всех операциях должны применяться совместно друг с другом. Выбор тех или других изолирующих защитных средств определяется условиями работы и требованиями правил. 

В необходимых случаях кроме основных и дополнительных изолирующих средств должны применяться вспомогательные средства (защитные очки, брезентовые рукавицы, предохранительные пояса, страхующие канаты, временные ограждения, переносные заземления и предупредительные плакаты).

Правила составления отчета

1. Титульный лист.

Титульный лист оформляется в соответствии с образцом (см. стр. 2 данного документа).

2. Цель работы.

Цель работы показывает, для чего выполняется работа, например, для получения или закрепления каких навыков, изучения каких явлений, законов и т.п.

3. Краткое содержание работы.

Краткое содержание работы включает теоретическое описание тематики лабораторной работы, описание моделей, методов и алгоритмов, необходимых для обработки полученных данных, описание лабораторного, оборудования, используемого в работе.

4. Обработка результатов.

Обработка результатов включает описание хода выполнения работы, перечень полученных результатов, сопровождающихся необходимыми комментариями, расчетами и промежуточными выводами, блок-схемы, чертежи, графики, диаграммы и т. д.

5. Выводы по результатам выполнения работы.

Выводы по работе делаются на основании обобщения полученных результатов. В выводах также отмечаются все недоработки, по какой-либо причине имеющие место, предложения и рекомендации по дальнейшему исследованию поставленной в работе проблемы и т. п.

6. Приложения.

В приложения выносятся библиографический список, содержащий ссылки на книги, периодические издания, интернет ресурсы, использованные при выполнении работы и оформлении отчёта. В основном тексте отчёта ссылки на пункты библиографического списка приводятся в следующем виде: [
1, стр.2], где 1 – номер пункта, стр. 2 – дополнительное уточнение местоположения в тексте.

В приложение выносятся также справочная и прочая информация, не включённая в основные разделы отчёта.

Контрольные вопросы:
1. Способы и средства электробезопасности.

2. Защитное заземление.

3. Зануление назначение и принцип.

4. Изоляция токоведущих цепей.

4. Внеаудиторная самостоятельная работа

Внеаудиторная самостоятельная работа включает в себя подготовку к аудиторным занятиям (изучение литературы по заданным темам, написание рефератов, эссе и пр. письменных работ)

Виды самостоятельных работ обучающихся: оформление мультимедийных презентаций учебного раздела и темы, слайдового сопровождения докладов
Правила составления презентаций:

1. Четко сформулировать цель презентации: вы хотите свою аудиторию мотивировать, убедить, заразить какой-то идеей или просто формально отчитаться

2. Каков будет формат презентации: живое выступление (тогда, сколько будет его продолжительность) или электронная рассылка (каков будет контекст презентации)

3. Отобрать всю содержательную часть  для презентации и выстроить логическую цепочку представления

4. Определить ключевые моменты в содержании текста, выделить их

5. Определить виды визуализации (картинки) для отображения их на слайдах в соответствии с логикой, целью и спецификой материала

6. Подобрать  дизайн и форматировать слайды (количество картинок и текста, их расположение, цвет и размер)

7. Проверить визуальное восприятие презентации
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы:
-Определение негативных факторов на производстве, связанных с профессией

-Определение опасных и вредных производственных факторов

-Схема мониторинга.

-Оценка состояния загрязнения окружающей среды

-Анализ потенциальных источников чрезвычайных ситуаций в регионе

-Воздействие машиностроительных заводов на загрязнение атмосферного воздуха, воды

-Нормативные и правовые документы по охране труда, стандарты предприятий

-Инструкции по технике безопасности
-Положение «О порядке расследования и учета несчастных случаев на производстве»

-Определение опасного производственного оборудования
-Ознакомление с требованиями ПУЭ

-Ознакомление с инструкцией по эксплуатации газового оборудования

-Ознакомление с инструкцией по эксплуатации кранов

-Ознакомление с требованиями СНИП

-Расчет освещенности в аудитории

-Определение оборудования, являющегося источником шума на производстве

-Воздействие электромагнитных полей на человека

-Ознакомление с инструкциями по пожарной безопасности

Правила написания рефератов, докладов, эссе:
1.  Введение:

– указывается тема и цель доклада;

– обозначается проблемное поле и вводятся основные термины доклада, а также тематические разделы содержания доклада;

– намечаются методы решения представленной в докладе проблемы и предполагаемые результаты.

2. Основное содержание доклада:

– последовательно раскрываются тематические разделы доклада.

3. Заключение:

– приводятся основные результаты и суждения автора по поводу путей возможного решения рассмотренной проблемы, которые могут быть оформлены в виде рекомендаций.
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